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Liebe Leserin, lieber Leser,

Die Landeshauptstadt Stuttgart hat sich mit Beschluss des Gemeinderats im Sommer 2022 zum Ziel gesetzt,
bis zum Jahr 2035 klimaneutral zu sein. Nicht nur die Verwaltung hat die Herausforderungen des
Klimawandels angenommen und sorgt dafir, dass unsere Stadt auch in Zukunft ein lebenswerter Ort fur
alle bleibt. Auch die Beteiligungen der Stadt sind wichtige Akteure oder Vorreiter in Bezug auf Klimaschutz
und Nachhaltigkeit. Ich freue mich, mit dem Beteiligungsbericht 2022 eine beeindruckende Leistungsbilanz
der stadtischen Beteiligungen in vielerlei Hinsicht vorlegen zu kénnen.

Die Bedeutung der stadtischen Beteiligungsunternehmen und Eigenbetriebe wird zum einen durch das
breite Leistungsspektrum dokumentiert. Zudem ist dort mit 6,9 Mrd. Euro mehr als ein Drittel des gesamten
Bilanzvolumens der Landeshauptstadt Stuttgart von 18,7 Mrd. Euro abgebildet. Wie viel investiert wurde
und wie die Geschaftsergebnisse in 2022 ausgefallen sind, finden Sie auf den nachsten Seiten; kompakt in
den Kennzahlentabellen und ausfihrlich in den Kapiteln der einzelnen Gesellschaften.

Besonders hervorzuheben ist fur das Jahr 2022 der Beschluss des Gemeinderats zur strategischen
Neuausrichtung der Stadtwerke Stuttgart. Die Weichen sind nun gestellt, um hier einen erheblichen Beitrag
zur Klimaneutralitdt 2035 zu leisten. Beispielsweise sollen im Stadtgebiet alle Umweltwarmequellen
erschlossen werden, wie Abwasser, Luft, Erde und wenn maéglich, auch aus dem Neckar. Wussten Sie, dass
die Stadtwerke bereits sechs eigene Windkraftwerke betreiben? Details dazu, bspw. wie viel Strom diese
erzeugen, und zu welchem Ergebnis dies gefiihrt hat, lesen Sie auf den nachsten Seiten.

Neubauprojekte der Stuttgarter Wohnungs- und Stadtebaugesellschaft (SWSG) erflllen grundsatzlich die
Vorgaben des hohen KfW-Effizienzhaus 55 Standards — eine Vorgehensweise, von der Mieterinnen und
Mieter sowie Unternehmen gleichermafen profitieren.

Fur die Stuttgarter StraBenbahnen (SSB) war das Jahr 2022 ein zukunftsweisendes Jahr. So ist unter anderem
der erste Ortsbus zum Fahrplanwechsel gestartet und das SSB-Flex-Angebot wurde in den Regelbetrieb
integriert. AuBerdem konnte im Juni, Juli und August mit dem bundesweit glltigen 9-€-Ticket ein
innovatives OPNV-Angebot unterbreitet werden, das die bisherigen Nutzer und Nutzerinnen finanziell
entlastet sowie Autofahrern und Autofahrerinnen einen Anreiz zum Umstieg auf den klimaschonenden
OPNV geboten hat.

Im Sinne einer lebenswerten Stadt haben wir uns alle sehr dartiber gefreut, dass in 2022 wieder Reisen,
Museums- oder Konzertbesuche moglich waren: Die Gesellschaften Stuttgart Marketing und in.Stuttgart
konnten wieder in “Normalbetrieb” gehen. Erfreulicherweise kamen fast 200.000 Besucher und
Besucherinnen ins Kunstmuseum, das ist statistisch gesehen jede dritte Person, die in Stuttgart wohnt!

Im Rahmen der Gemeinwohl-Okonomie (GWO) wurde die Gemeinwohl-Bilanz der Stadtentwésserung
Stuttgart in 2022 zum zweiten Mal fortgeschrieben und erfolgreich auditiert. Die Eigenbetriebe Leben und
Wohnen sowie Stuttgarter Bader haben den Gemeinwohl-Okonomie-Prozess im Berichtsjahr ebenfalls mit
dem Ziel der (Re-) Zertifizierung vorangetrieben.

Bei der Stadtentwdsserung Stuttgart wurde im Hauptklarwerk Stuttgart-Mahlhausen eine vierte
Reinigungsstufe zur Spurenstoffelimination eingefiihrt. Damit kédnnen auch die sog. Mikroschadstoffe wie
Hormone, Arzneimittelrtickstande etc. aus dem Abwasser gefiltert werden.

Diese Beispiele sind nur eine Auswahl der zahlreichen Aktivitdten. Sie belegen jedoch: Die
Beteiligungsunternehmen und Eigenbetriebe nehmen nicht nur die Verantwortung fur das Gemeinwohl,
sondern auch fur Klimaschutz und Nachhaltigkeit ernst.

In diesem Sinne winsche ich Ihnen eine interessante und aufschlussreiche LektUre.

Stuttgart, im Januar 2024

Thomas Fuhrmann
BUrgermeister



STUTTGART | &




STUTIGART | &

Iv.

Allgemeine Hinweise zum Beteiligungsbericht

Anteilsbesitz der Landeshauptstadt Stuttgart zum 31.12.2022
Schaubild der Beteiligungsunternehmen und Eigenbetriebe
Anteilsbesitzliste zum 31.12.2022

Wirtschaftliche Entwicklung der Beteiligungsunternehmen und
Eigenbetriebe inklusive gesamtstadtischer Kennzahlen zur
Vermogens-, Finanz- und Ertragslage

Kennzahlentabelle

Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

Finanzbeziehungen der Unternehmen und Eigenbetriebe zur
Landeshauptstadt Stuttgart

Personalkennzahlen

Beteiligungsunternehmen und Eigenbetriebe der
Landeshauptstadt Stuttgart

Versorgung und Verkehr
Stuttgarter Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH
Stuttgarter StraBenbahnen AG
SSB Reisen GmbH
Verkehrs- und Tarifverbund Stuttgart GmbH
Hafen Stuttgart GmbH
Stadtwerke Stuttgart GmbH
Stadtwerke Stuttgart Vertriebsgesellschaft mbH
Stuttgart Netze GmbH
Energiedienste der Landeshauptstadt Stuttgart GmbH
SWS Windpark Bad Hersfeld GmbH & Co. KG
SWS Windpark Everswinkel | GmbH & Co. KG
SWS Windpark Everswinkel I GmbH & Co. KG
SWS EWL Infrastruktur GmbH & Co. KG
SWS Windpark Lieskau | GmbH & Co. KG
SWS Windpark Lieskau Il GmbH Co. KG
SWS Windpark Schwanfeld GmbH & Co. KG
SWS Windpark Dinkelsbuhl GmbH & Co. KG
Kabeltrasse WP Schwanfelder Hohe GbR
Flughafen Stuttgart GmbH

Inhaltsverzeichnis

2022

Seite

9

13
14
15

19
22
24

28
30

33

35
37
45
55
61
69
79
91
97
105
AN
117
123
129
133
139
145
151
157
161



STUTIGART | &

Inhaltsverzeichnis

Kultur, Sport, Bader, Messe, Veranstaltungen und Marketing
Landesmesse Stuttgart GmbH
Projektgesellschaft Neue Messe GmbH & Co. KG
in.Stuttgart Veranstaltungsgesellschaft mbH & Co. KG
Markte Stuttgart GmbH
Objektgesellschaft Schleyer-Halle und Neue Arena GmbH & Co. KG
Stadion NeckarPark GmbH & Co. KG
Stuttgart-Marketing GmbH
SBS — Sportstatten Betriebs-GmbH Stuttgart
Film- und Medienfestival gGmbH
Stiftung Kunstmuseum Stuttgart gGmbH
Eigenbetrieb Stuttgarter Bader

Wohnungsbau und Stadtentwicklung
Stuttgarter Wohnungs- und Stadtebaugesellschaft mbH
Internationale Bauausstellung 2027 StadtRegion Stuttgart GmbH

Sparkassen
Landesbank Baden-Wirttemberg

Entsorgung
Eigenbetrieb Abfallwirtschaft Stuttgart
Eigenbetrieb Stadtentwasserung Stuttgart

Medizinische und Soziale Einrichtungen

Klinikum der Landeshauptstadt Stuttgart gKA6R
Medizinisches Versorgungszentrum Krankenhaus Bad Cannstatt gGmbH
Sportklinik Stuttgart GmbH

Eigenbetrieb Leben & Wohnen der Landeshauptstadt Stuttgart

Digitalisierung und Telekommunikation
Gigabit Region Stuttgart GmbH

2022

Seite

171
173
183
191
203
211
219
227
237
243
251
261

269
271
283

291
293

303
305
315

323
325
337
343
351

359
361



STUTIGART | &

Inhaltsverzeichnis

2022

Seite

V. Ubersicht liber die Abschlusspriifungsgesellschaften der
stadtischen Beteiligungsunternehmen und Eigenbetriebe 367
VI. Abkiirzungsverzeichnis 371

VII. Alphabetisches Inhaltsverzeichnis 375



STUTTGART | &




STUTYGART | &'

Allgemeine Hinweise zum
Beteiligungsbericht 2022

Beteiligungsmanagement

Erlauterungen der Fihrungsebenen 1-3
(Personalkennzahlen - Frauen in Flihrungspositionen

Mitglieder des Aufsichtsrats

Kennzahlen

Rundungsdifferenzen

Seite 9



STUTIGART | &

Allgemeine Hinweise

Aufgaben des Beteiligungsmanagements

Die Landeshauptstadt Stuttgart (LHS) erfullt einen groBen Teil ihrer kommunalen Aufgaben auBer-
halb der Kernverwaltung in wirtschaftlich gefiihrten Beteiligungsunternehmen und Eigenbetrieben.

Die LHS ist verpflichtet, bei ihren Beteiligungsunternehmen und ihren Eigenbetrieben eine gute,
d.h. verantwortungsvolle Unternehmensfiihrung zu gewahrleisten, die sich sowohl am wirtschaft-
lichen Erfolg des Unternehmens selbst als auch am Gemeinwohl (Interessen der Blrger*innen) ori-
entiert. Neben der Aufgabe, die Unternehmen bei der Erflllung des Unternehmenszwecks zu un-
terstlitzen und die wirtschaftliche Effizienz zu optimieren, hat sie daher gleichzeitig sicherzustellen,
dass bei der Leitung, Steuerung und Uberwachung der Unternehmen insbesondere auch die &f-
fentlichen Belange berticksichtigt werden.

Zur Verbesserung der Unternehmenssteuerung, -Uberwachung und -transparenz hat der Gemein-
derat der LHS bereits im Jahr 2006 eine Richtlinie unter dem Titel ,,Public Corporate Governance
far die Stadt Stuttgart (PCG)" beschlossen (beigefligt unter VI.).

Die Funktion des Beteiligungsmanagements wird verwaltungsintern durch die Stadtkdmmerei
wahrgenommen.

Die Aufgaben des Beteiligungsmanagements umfassen vor allem die Beteiligungsverwaltung, die
Fortschreibung der PCG, das Beteiligungscontrolling und die Erstellung des Beteiligungsberichts.

Erlauterungen der Fiihrungsebenen
(Personenkennzahlen - Frauen in Fliihrungspositionen):

1. Ebene
Oberburgermeister und Birgermeister*innen, Leiter*in Personliches Referat (L/OB, S/OB) und
Rechtsreferat, Geschaftsfihrer*innen und Vorstand*innen der Unternehmen und Eigenbetriebe.

2. Ebene
Amtsleiter*innen, Bezirksvorsteher*innen, Leitung Stabsabteilung OBM-/BM-Bereich (ab 10
Stellen nach Stellenplan), Bereichsleiter*innen der Unternehmen.

3. Ebene

Abteilungsleiter*innen, Direktor*innen, Generalmusikdirektor*innen, Leitung Stabsabteilung
Fachamt,

Leitung Stabsabteilung OBM-/BM-Bereich (unter 10 Stellen nach Stellenplan).

Erlauterung zur Darstellung der Mitglieder des Aufsichtsrats

Im Bericht werden die Anzahl der Aufsichtsratsmitglieder insgesamt, sowie der Anteil der Frauen in
diesem Gremium ausgewiesen. Namentlich genannt werden nur die von der Landeshauptstadt
Stuttgart entsandten Mitglieder.

Seite 10
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Allgemeine Hinweise

Erlauterung der verwendeten Kennzahlen

Die Kennzahlen zur Vermogens- und Ertragslage der Unternehmen werden wie folgt berechnet:

Eigenkapitalquote mit Sonderposten:

Eigenkapital + Sonderposten
genape & X 100

Bilanzsumme

Eigenkapitalquote ohne Sonderposten:
Eigenkapital

—— X 100
Bilanzsumme

Anlagendeckungsgrad II:

Eigenkapital + Sonderposten + Pensionsriickstellungen + langfristiges Fremdkapital
Anlagevermdgen

100

Anlagenintensitat:

Anlagevermogen
J e X100

Bilanzsumme

Investitionsquote:

Investitionen

- x 100
Anlagevermoégen

Gesamtleistung je Mitarbeiter*in:

Umsatzerlose + Bestandsveranderung + aktivierte Eigenleistungen + sonstige betriebl. Ertrage
Zahl d. Mitarbeiter*innen

Personalaufwandsquote:

Personalaufwand
x 100

Umsatzerlése + Bestandsveranderung + aktivierte Eigenleistungen + sonstige betriebl. Ertrage

Kostendeckung I:

Umsatzerlose
x 100

Gesamtaufwand

Kostendeckung lI:

Ertrage ohne Gesellschafterzuschisse
Gesamtaufwand

Verschuldung:
Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten + Schuldscheindarlehen

Hinweis zu méglichen Rundungsdifferenzen

Bei der Darstellung der Geschaftsentwicklung der Unternehmen und Eigenbetriebe kénnen sich sowohl bei
einzelnen Betragen, als auch den Summen, programmtechnisch bedingte Rundungsdifferenzen ergeben. Die
Summen der Einzelwerte kénnen deshalb von den ausgewiesenen Summen abweichen.

Seite 11
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Anteilsbesitz
der Landeshauptstadt Stuttgart

e Schaubild Beteiligungen und Eigenbetriebe

¢ Anteilsbesitzliste zum 31.12.2022
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Anteilsbesitz

Anteilsbesitzliste der Landeshauptstadt Stuttgart

Beteiligungen und Eigenbetriebe der Landeshauptstadt Stuttgart Anteil am Kapital in % Eigenkapital eJrZZEnsi-s
unmittelbar mittelbar (tiber) in TEUR in TEUR
Baderbetriebe Eigenbetrieb Stuttgarter Bader 100,00 25.006 -12.938
Eigenbetrieb Abfallwirtschaft Stuttgart| 100,00 18.569 -2.991
Zweckverband Restmillheizkraftwerk
Entsorgung Bablingen 9,32 (AWS) 53.824 6.674
Eigenbetrieb Stadtentwasserung 100,00 75.801 289
Stuttgart
Klinikum der Landeshauptstadt
Stuttgart gKAGR 100,00 0 -55.287
Sportklinik Stuttgart GmbH 100,00 (Klinikum) 3.166 -4.813
Medizinische
Einrichtungen Medizinisches V. ¢
edizinisches Versorgungszentrum -
Krankenhaus Bad Cannstatt gGmbH 100,00 (Klinikum) 546 7
QMBW GmbH 12,50 (Klinikum) 113 5
Landesmesse Stuttgart GmbH 50,00 21.399 4.780
Messe Stuttgart ARES Fuarcilik
Limited Sirketi 100,00 (LMS) 266 27
Messe Stuttgart China Ltd. 100,00 (LMS) 2.428 27
(Messe
Messe Stuttgart (Nanjing) Co. Ltd. 100,00 Stuttgart 1.523 -1
China)
. . L (Messe
Messe und Marketing [ltznjlng Stuttgart Joint Exhibition Co. 59,80 Stuttgart -1.591 -258
’ China)
Messe Stuttgart Inc. (USA) 100,00 (LMS) 571 200
(Messe
Green Festivals Incorporated 100,00 Stuttgart -470
Incorporated)
Logistics Exhibitions GmbH 50,00 (LMS) 149 -121
CE Chefs Events GmbH 40,00 (LMS) 292 -237

Seite 15
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Anteilsbesitz

Beteiligungen und Eigenbetriebe der Landeshauptstadt Stuttgart

Projektgesellschaft Neue Messe

Anteil am Kapital in %

unmittelbar

mittelbar

(iiber)

Eigenkapital

in TEUR

Jahres-
ergebnis

in TEUR

GmbH

GmbH & Co. KG 45,00 305.017 -28.812

Projektgesellschaft Neue Messe

Verwaltungs-GmbH 45,00 53 L
Messe und Marketing

Stuttgart-Marketing GmbH 100,00 283 1

Regio Stuttgart Marketing- und

Tourismus GmbH 82,35 (SM) 1.251 143
Soziale Einrichtungen |Eigenbetrieb Leben & Wohnen 100,00 29.794 -2.146
Sparkassen Landesbank Baden-Wirttemberg 18,93 15.442.000f 1.510.000

in.Stuttgart

Veranstaltungsgesellschaft mbH & 100,00 25.843 -1.664

Co. KG

in.Stuttgart Verwaltungs-GmbH 100,00 21 0

Markte Stuttgart GmbH 100,00 ('”'SKt“Gt;Qa” 150 0

Objektgesellschaft Schleyer-Halle

und Neue Arena GmbH & Co. KG 100,00 20.787 -905

Objektgesellschaft Schleyer-Halle

und Neue Arena Verwaltungs-GmbH 100,00 21 0
Veranstaltungen, Kultur
und Sport Stadion NeckarPark GmbH & Co. KG

2)tadlon eckarPark Gmb 0. 100,00 45 656 17

Stadion NeckarPark

Verwaltungs-GmbH 100,00 21 0

SBS-Sportstatten Betriebs-GmbH 100,00 2.099 2.029

Stiftung Kunstmuseum Stuttgart 100,00 15.150 2410

gGmbH

Film- und Medienfestival gGmbH 30,40 229 38

Flughafen Stuttgart GmbH 35,00 353.076 -16.106
Versorgung und Verkehr

AHS Aviation Handling Services 10,00 (FSG) 0 -2.005

Seite 16
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Beteiligungen und Eigenbetriebe der Landeshauptstadt Stuttgart

Versorgung und Verkehr

Anteil am Kapital in %

unmittelbar

mittelbar

(iiber)

Anteilsbesitz

Eigenkapital

in TEUR

Jahres-
ergebnis

in TEUR

Baden-Airpark GmbH 65,83 (FSG) 94.880 -5.233
Cost Aviation GmbH 75,00 (FSG) 135 35
Flughafen Stuttgart Energie GmbH 100,00 (FSG) 25 0
150 Fustaten Sttgart Handot woso | (se) | e o
N dﬁ;gttgf‘nm"m” Ground 100,00 (FSG) 626 0
S. Stuttgart Ground Services GmbH 74,90 (FSG) 1.096 645
Flughafen Parken GmbH 14,29 (FSG) 840 545
Stuttgarter StraRenbahnen AG 8,35 91,65 (SVV) 194.441 0
SSB Reisen GmbH 100,00 (SSB) 758 0
\C/;erkehrs- und Tarifverbund Stuttgart 7.00 26,00 (SSB) 391 8
mbH

beka GmbH 3) 0,24 (SSB)

Hafen Stuttgart GmbH 100,00 (SVV) 24.437 0
Stadtwerke Stuttgart GmbH 100,00 (SVV) 229.691 0
o | ows | ze| e
Stuttgart Netze GmbH 74,90 (SWS) 329.944 0
gtnuettrg;er?i(e;:ftt)zder Landeshauptstadt 100,00 (SWS) 2 941 0
SWS Windpark Verwaltungs GmbH 100,00 (SWS) 55 3
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Anteilsbesitz

Beteiligungen und Eigenbetriebe der Landeshauptstadt Stuttgart Anteil am Kapital in % Eigenkapital eJrZ:Ensi-s
unmittelbar mittelbar (tber) in TEUR in TEUR

SWS Windpark Bad Hersfeld GmbH

& Co. KG 100,00 (SWS) 8.365 1.350

SWS Windpark Dinkelsbihl GmbH & 100,00 (SWS) 5537 2048

Co. KG

SWS Windpark Everswinkel | GmbH

& Co. KG 100,00 (SWS) 1.502 646

SWS Windpark Everswinkel Il GmbH

& Co. KG 100,00 (SWS) 2.728 1.049

i\évs EWL Infrastruktur GmbH & Co. 100,00 |(EWL Iund Il 0 0
Versorgung und Verkehr

SWS Windpark Lieskau | GmbH & 100,00 (SWS) 416 752

Co. KG

SWS Windpark Lieskau Il GmbH & 100,00 (SWS) 558 979

Co. KG

Windkraft Rémlinsdorf KG 40,91 (SWS) 2.537 68

SWS Windpark Schwanfeld GmbH & 100,00 (SWS) 6.188 1387

Co. KG

Kabeltrasse WP Schwanfelder Hohe (WP

GbR 62,50 | schwanfeld) 594 -53
Wirtschaftsforderung Gigabit Region Stuttgart GmbH 14,29 303 -846

Stuttgarter Wohnungs- und

Stadtebaugesellschaft mbH 100,00 461.632 9.501
Wohnungsbau/Stadtent | g e parkquartier Berg 50,00 (SWSG) -1.205 .22
wicklung

Internationale Bauausstellung 2027

StadtRegion Stuttgart GmbH 45,00 25 0

1) Die Gesellschaft hat im Juli 2017 ihre operative Tatigkeit eingestellt.
2) 60% Stimmrechtsanteil der Landeshauptstadt Stuttgart; atypische stille Beteiligung des VfB Stuttgart in Héhe von 40%.
3) Der Jahresabschluss lag zum Zeitpunkte der Erstellung des Beteiligungsberichts nicht vor.
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Wirtschaftliche Entwicklung der
Beteiligungsunternehmen und
Eigenbetriebe inklusive gesamtstadtischer
Kennzahlen zur Vermogens- u. Ertragslage

Kennzahlentabelle

Vermogens-, Finanz- und Ertragslage

Finanzbeziehungen der Unternehmen und Eigenbetriebe
zur Landeshauptstadt Stuttgart

Personalkennzahlen
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Mit dem Gesetz zur Reform des Gemeindehaushaltsrechts wurde insbesondere auch der § 95 a (Gesamtab-
schluss) in die Gemeindeordnung eingefligt. Danach sind mit dem Jahresabschluss der Gemeinde im We-
sentlichen auch die JahresabschlUsse der verselbstandigten bzw. rechtlich selbstdndigen Organisationseinhei-
ten zu konsolidieren. Ziel des Gesamtabschlusses ist es, die Stadt mit allen ausgelagerten Aufgabenbereichen
so darzustellen, als sei sie ein einziger groBer Konzern. Der Gesamtabschluss soll damit einen verbesserten
Uberblick tber die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der ,Gesamtstadt” geben.

Fir die Erstellung des konsolidierten Gesamtabschlusses besteht eine gesetzliche Ubergangsfrist. Danach sind
die Bestimmungen des § 95 a GemO spatestens ab dem Haushaltsjahr 2025 anzuwenden. Die konkrete
Ausgestaltung des Gesamtabschusses wird weiterhin noch diskutiert.

Mit Blick auf den Gesamtabschluss sind die wesentlichen Kennzahlen zur Vermdgens-, Finanz- und Ertrags-
lage der Beteiligungsunternehmen und Eigenbetriebe und des Stadthaushalts zusammengefasst dargestellt.
Ziel ist es, auch ohne einen konsolidierten Gesamtabschluss, in der Ubergangsfrist einen Uberblick Uber die
Leistungsfahigkeit der ,Gesamtstadt” zu erhalten.

Zusétzlich sind in einer Ubersicht die Finanzbeziehungen zwischen der LHS und ihren Unternehmen/ Eigen-
betrieben aufgefuhrt. In einem ersten Schritt sind nur diejenigen Finanzbeziehungen enthalten, die direkt aus
dem gesellschaftrechtlichen bzw. eigenbetriebsrechtlichen Verhaltnis resultieren. Gegenseitige Leistungsbe-
ziehungen sind nicht dargestellt.

Bei der Ermittlung der Kennzahlen werden neben dem Kernhaushalt der Stadt Stuttgart (Stadthaushalt) und
den Eigenbetrieben grundsatzlich alle Unternehmen einbezogen, an denen die LHS die Mehrheit der Anteile
halt. Zum 01.01.2019 wurde der Eigenbetrieb Klinikum Stuttgart in eine rechtlich selbstandige Kommunalan-
stalt umgewandelt und dem Unternehmensbereich zugeordnet. Fir die Landesmesse Stuttgart GmbH und
den Flughafen Stuttgart GmbH, nebst deren Tochtergesellschaften sowie fir die Projektgesellschaften Neue
Messe erfolgt eine anteilige Einbeziehung entsprechend der Beteiligungsquote der LHS.

Eine Konsolidierung wird in vereinfachter Form durchgefiihrt. Als Grundlagen dienen der Jahresabschluss der
LHS, die Prifungsberichte, die Jahresabschlisse und die Konzernabschllsse der einbezogenen Gesellschaften
und Eigenbetriebe. Die Kennzahlen werden anhand eines Summenabschlusses ermittelt.

Einbezogene Unternehmen und Eigenbetriebe:

Unternehmen des SVV-Teilkonzerns

— Stuttgarter Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH, Stuttgart
— Stuttgarter StraBenbahnen AG, Stuttgart
— Hafen Stuttgart GmbH, Stuttgart
— SSB Reisen GmbH, Stuttgart
— Stadtwerke Stuttgart (Teilkonzern)
— Stadtwerke Stuttgart GmbH, Stuttgart
— Stadtwerke Stuttgart Vertriebsgesellschaft mbH, Stuttgart
— Stuttgart Netze GmbH, Stuttgart
— Energiedienste der Landeshauptstadt Stuttgart
— SWS Windpark Verwaltungs GmbH, Stuttgart
— SWS Windpark Lieskau | GmbH & Co KG, Stuttgart
— SWS Windpark Lieskau Il GmbH & Co KG, Stuttgart
— SWS Windpark Dinkelsbihl GmbH & Co. KG, Stuttgart
— SWS Windpark EWL | GmbH & Co. KG, Stuttgart
— SWS Windpark EWL Il GmbH & Co. KG, Stuttgart
— SWS EWL Infrastruktur GmbH & Co. KG, Stuttgart
— SWS Windpark Schwanfeld GmbH & Co. KG, Stuttgart
— SWS Windpark Bad Hersfeld GmbH & Co. KG, Heidesheim
— Kabeltrasse WP Schwanfelder Hohe GbR, Stuttgart
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Weitere Unternehmen
— Flughafen Stuttgart GmbH, Stuttgart (Konzern)
— Landesmesse Stuttgart GmbH, Stuttgart (Konzern)

— Projektgesellschaft Neue Messe Verwaltungs-GmbH, Leinfelden-Echterdingen

— Projektgesellschaft Neue Messe GmbH & Co. KG, Leinfelden-Echterdingen

— Stuttgart-Marketing GmbH, Stuttgart

— Stuttgarter Wohnungs- und Stadtebaugesellschaft mbH, Stuttgart

— Stiftung Kunstmuseum Stuttgart gGmbH, Stuttgart

— SBS-Sportstatten Betriebs-GmbH, Stuttgart

— Stadion NeckarPark GmbH & Co. KG, Stuttgart

— Stadion NeckarPark Verwaltungs-GmbH, Stuttgart

— in.Stuttgart Verwaltungs-GmbH, Stuttgart

— in.Stuttgart Veranstaltungsgesellschaft mbH & Co. KG, Stuttgart

— Objektgesellschaft Schleyer-Halle und Neue Arena GmbH & Co. KG, Stuttgart

— Objektgesellschaft Schleyer-Halle und Neue Arena Verwaltungs-GmbH, Stuttgart
— Klinikum der LHS Stuttgart, gemeinnitzige Kommunalanstalt des 6ffentlichen Rechts
— Medizinisches Versorgungszentrum Stuttgart gGmbH

Eigenbetriebe
— Eigenbetrieb Abfallwirtschaft Stuttgart

— Eigenbetrieb Stuttgarter Bader
— Eigenbetrieb Leben und Wohnen Landeshauptstadt Stuttgart
— Eigenbetrieb Stadtentwasserung Stuttgart
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Bilanz- Anlage- EK-Quote o
" Investitionen
summe vermogen m. Sonderposten
2021 2022 2022 2021
TEUR TEUR % %

11.814.027 11.224.975 10.531.404 10.046.836 90,95 92,89 239.297 263.283

Haushalt der Landeshauptstadt Stuttgart

Summe wesentliche Beteiligungsunternehmen und

Eigenbetriebe D
6.921.934  6.520.938 5.851.280 5.670.980 47,05 47,46 451.844 468.342

Versorgung und Verkehr 3.694.634 3.479.994 3.197.235 3.094.238 - - 232.853 257.574
Stuttgarter Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH 946.336 869.743 851.688 835.283 97,75 96,28 16.406 8.363
Stuttgarter StraBenbahnen AG 952.055 954.831 797.816 751.387 32,92 28,28 96.994 111.006
SSB Reisen GmbH 1.782 2.906 337 633 42,54 26,09 0 19
Verkehrs- und Tarifverbund Stuttgart GmbH 6.621 5.460 1.823 1.652 5,90 7,01 997 873
Hafen Stuttgart GmbH 41.995 43.270 30.603 31.258 58,19 56,48 26 4.080
Stadtwerke Stuttgart GmbH 503.625 407.033 423.744 385.346 45,61 52,40 40.543 19.872
Stadtwerke Stuttgart Vertriebsgesellschaft mbH 22.788 12.534 11 16 17,54 17,54 3 3
Energiedienste der Landeshauptstadt Stuttgart GmbH 7.032 7.514 1.275 1.197 35,25 34,29 159 143
Stuttgart Netze GmbH (bis 2014 SWS Netzinfrastruktur GmbH) 563.247 512.316 490.936 456.633 70,30 70,95 62297 95.211
SWS Windpark Bad Hersfeld GmbH & Co. KG 21.381 20.748 16.665 18.029 39,12 37,91 25 92
SWS Windpark Everswinkel | GmbH & Co. KG 5.603 5.450 3.760 4.192 26,81 27,56 36 17
SWS Windpark Everswinkel Il GmbH & Co. KG 9.706 9.475 7.481 8.196 28,11 28,79 0 106
SWS EWL Infrastruktur GmbH & Co. KG 300 322 276 306 0,00 0,00 0 0
SWS Windpark Lieskau | GmbH & Co. KG 14.109 14.422 11.073 12.025 2,95 0,00 0 25
SWS Windpark Lieskau Il GmbH Co. KG 18.479 18.845 14.355 15.587 3,02 0,00 0 0
SWS Windpark Schwanfeld GmbH & Co. KG 16.314 15.521 12.900 13.994 37,93 38,76 55 102
SWS Windpark Dinkelsbihl GmbH & Co. KG 19.850 19.028 16.014 17.230 27,89 29,10 36 0
Kabeltrasse WP Schwanfelder Hohe GbR 612 657 594 647 97,11 98,52 0 0
Flughafen Stuttgart GmbH 542.799 559.919 515.895 540.627 65,05 6594 15276 17.662
Kultur.Sport, Bader, Messe, Veranstaltungen 1.047.729  977.260 834384 825703 - -~ 6139 36.841
und Marketing
Landesmesse Stuttgart GmbH 89.426 76.565 20.238 20.832 23,93 21,70 2.129 2.660
Projektgesellschaft Neue Messe GmbH & Co. KG 506.246 524.629 468.942 493.420 60,25 59,82 1.252 4,998
in.Stuttgart Veranstaltungsgesellschaft mbH & Co. KG 48.080 43.812 25.662 25.189 54,82 64,03 1.822 1.085
Maérkte Stuttgart GmbH 2.454 2.452 1.317 1.454 6,12 6,13 271 454
Objektgesellschaft Schleyer-Halle und
Neue Arena GmbH & Co. KG 39.125 40.902 38.165 40.041 54,95 52,57 803 741
Stadion NeckarPark GmbH & Co. KG 172.410 131.398 120.836 102.802 54,43 52,64 30452 5.774
Stuttgart-Marketing GmbH 5.506 3.241 2.976 1.203 52,29 16,23 2.068 895
SBS — Sportstatten Betriebs-GmbH Stuttgart 4.799 770 - - 43,73 9,07 0 0
Film- und Medienfestival gGmbH 497 433 74 85 46,00 44,03 17 58
Stiftung Kunstmuseum Stuttgart gGmbH 17.966 14.475 14.758 10.403 86,57 89,29 4.679 1.170
Eigenbetrieb Stuttgart Bader 161.220 138.583 141.416 130.274 78,81 68,15 17.903 19.006
Wohnungsbau und Stadtentwicklung 1.400.551 1.353.296  1.323.841 1.282.771 - - 75.956  83.527
Stuttgarter Wohnungs- und Stddtebaugesellschaft mbH 1.399.685 1.353.073  1.323.799 1.282.728 34,20 34,77 75939 83.520
Internationale Bauausstellung 2027 StadtRegion Stuttgart GmbH 866 223 42 43 2,89 11,23 17 7
Entsorgung 1.074.698 1.051.660 993.203 967.203 - - 70.314  82.469
Eigenbetrieb Abfallwirtschaft Stuttgart 173.150 151.443 126.638 113.334 10,81 1434 21.039 14.200
Eigenbetrieb Stadtentwdsserung Stuttgart 901.548 900.217 866.565 853.869 27,44 27,70 49.275 68.269
Medizinische und Soziale Einrichtungen 1.235.242 1.156.677 883.814 873.745 - - 80.313  76.667
Klinikum der Landeshauptstadt Stuttgart gkKAGR 1.137.549 1.052.056 803.349 786.954 56,55 63,85 78.703 75423
Sportklinik Stuttgart GmbH 8.035 12.466 157 4.536 39,42 63,77 248 271
Medizinisches Versorgungszentrum Krankenhaus
Bad Cannstatt gGmbH 801 788 215 277 68,23 67,12 0 176
Eigenbetrieb Leben & Wohnen der Landeshauptstadt Stuttgart 88.857 91.367 80.093 81.978 69,11 69,89 1.362 797
Digitalisierung und Telekommunikation 387 298 29 40 - - 14 (1]
Gigabit Region Stuttgart GmbH 387 298 29 40 78,24 76,77 14 0

n Mehrheitsbeteiligungen > 50%, FSG, LMS und PGNM in Hohe der Quote der Beteiligung (auBer Personalkennzahlen); Ubernahme der Zahlen der Konzernabschlisse SVV, FSG und LMS
2) Bei der Verschuldung werden lediglich die Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten u. Schuldscheindarlehen dargestellt

3) entspricht Kostendeckung | (Umsatzerlése / Gesamtaufwand * 100)

4 Stadthaushalt ordentliche Ertrage (ohne Zinsertrage und Dividenden)

* ohne Geschaftsfuhrung, Vorstand und Azubis
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Beschaftigte im
Jahresdurch-

Verschuldung 2 Kostendeckung &) Umsatzerlése ¥ Jahresergebnis schnitt auf Personalaufwand

Volizeitbasis >

2022 2022 2021 2022
TEUR TEUR TEUR

108,21 107,08 4.196.696 3.800.130 336.373 259.638 10.767 10486 812413 777.006

1.412.579 1.428.873 82,25 78,27 2.061.444 1.861.148 -90.613 -51.783 13.367 13.237 1.048.986 1.007.156

368716  386.810 = = 895741 748514 -19.681 -29.141 4526  4.441 337532  319.391
0 0 0,13 0 34 0 12404  -3.008 0 0 31 23
101503 _ 109225 _ 59,64 _ 59,74 _ 245633 _ 242.865 0 0 3159 _ 3.002 221221 _ 218434
0 0 6255 5860 2172 1.919 0 0 16 23 774 330

0 0 6123 5832 9.991 8.676 8 3 75 78 7.846 7.265

253 455 >100,00 >100,00 __ 11.879 __ 11.093 0 0 13 11 1331 1.263
101902 104629 _ 4461 _ 4645 _ 11.003 9.603 0 0 75 57 7.099 5.567
0 0 >100,000 9801 _ 106948 __ 44.597 663 876 6 6 401 398

0 0 1.681 3.655 0 0 3 7 473 368

0 0 >100,00 >100,00 279.148  268.705 0 0 292 275 35681  27.771
10524 11.762 >100,00 _ 92,19 4326 2.588 1350 67
0 0 >100,00 >100,00 1636 1.025 646 63
5317 6.135 >100,00 >100,00 2676 1607  1.049 226
0 0 6295 6694 30 30 0 0
9356 1045/ >100,00 _ 8585 2.674 1.637 752 256
12.013 13.427 >100,00 _ 83,56 3.460 2.057 979 384
7.770 8880 >100,00 _ 92,62 3.904 2119 138/ 167
11258 12.782 >100,00 >100,00 4.627 2460 _ 2.048 192
0 0 0 0 53 53
108.820 _ 109.058 _ 89,59 _ 71,04 _ 203.829 _ 143.788 _-16.106 _ -24.729 387 892 62675 57472
153.636  168.194 - = 208628 85455 -35.044 -61.836 909 864  66.546  60.073
0 0 >100,00 61,16 118651 40127 _ 4780 _ -5.940 329 325 2882 24.307
91.167 _ 100850 _ 12,52 7,83 4302 2.806 28812 24511 4 252
1.082 1287 8643 51,42 _ 43775 14223 1664 4555 114 109 9.360 8511

0 0 >100,00 >100,00 __ 10.737 __ 10347 0 0 47 47 3.183 3.069
15175 16489 7639 73,94 2.984 2.977 905  -1.023
44980  48.199 4920 _ 62,65 7.661 5.669 17 56
0 0 41,80 32,77 3.299 2.513 1 0 68 62 3.349 3.149

0 0 5650 98,70 1116 657 2.029 8

0 0 2258 22,07 530 168 38 30 17 16 1.023 1.002

0 0 1490 9,30 1.478 655 2410 823 32 31 2.268 2.055
1232 1369 3224 1361 14.045 5013 -12.938 26708 298 274 18329  17.980
747.085 714224 - = 182213  165.168  9.501  15.930 193 186 18551  17.219
747.085 714224 >100,00 >100,00 181.314 163425 _ 9.501 _ 15.930 177 174 16882 15702
0 0 36,17 81,98 899 1.743 0 0 16 12 1.669 1517
240924  257.534 190 196 253.938 254587 -3.280 13.761 1270 1257 79226  76.827
10596 15641 94,14 96,49  136./44 133605  -2.991  10.238 930 922 54056  52.125
230328 _ 241893 _ 9599 _ 99,75 117.194 _ 120.982 289 3523 340 335 25170 24.702
29694 35537 - = 775585 782301 -62229 -21.852  6.464  6.483 546.484  532.982
21532 26.194 7837 7573 696.633 705862 -55.8/ -21521 _ 5618 5653  48/.25/ 475793
1.300 1500 _ 81,21 _ 98,10 _ 24428 _ 24436 4813 _ 1.33 171 174 13.863 _ 13.405

0 0 8333 8403 1.179 1.094 17 31 13 12 1.228 1.078

6.862 7843 82,00 82,63 53345 50909  -2.146 _ -1495 662 644 44136 42.706

1 0 0 0 19 7 -846 -900 5 6 647 664

1 0 = = 19 7 -846 900 5 6 647 664
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Kennzahlen der Vermoégenslage

Entwicklung des Bilanzvolumens

Der "Konzern" Landeshauptstadt Stuttgart wird in seiner Bilanzsumme mafgeblich von
der Kernverwaltung (Stadthaushalt) gepragt. Das Bilanzvolumen betragt im Jahr 2022
insgesamt 17,64 Mrd. EUR (VJ 16,89 Mrd. EUR), davon entfallen 39,2% auf die
Unternehmen und Eigenbetriebe.

in TEUR 2022 2021 2020 2019
Bilanzvolumen Unternehmen 5.597.159 5.239.329 4.982.728 4.689.967
Bilanzvolumen Eigenbetriebe 1.324.775 1.281.609 1.226.083 1.178.825
Summe Unt./EB 6.921.934 6.520.938 6.208.811 5.868.792
Bilanzvolumen Stadthaushalt 11.814.027 11.224.975 10.879.110 10.662.873
Summe 18.735.961 17.745.913 17.087.921 16.531.665
abzgl. vereinf. Kapitalkonsolidierung* 480.473 371.452 381.790 277.750
abzgl. Darlehen vom Stadthaushalt 667.988 487.780 417.590 320.756
Bilanzvolumen gesamt 17.587.500 16.886.681 16.288.541 15.933.159

*Der Buchwert der Unternehmen/Eigenbetriebe im Stadthaushalt wurde mit dem Eigenkapital verrechnet.

Entwicklung des Sachanlagevermdgens (SAV)

Das Anlagevermdgen betragt zum 31.12.2022 insgesamt 15,33 Mrd. EUR (VJ 14,90 Mrd. EUF
davon entfallen rund 68,0 % (VJ 68,2%) auf das SAV von 10,43 Mrd. EUR (VJ 10,17 Mrd. EU
Dem Substanzverlust durch Abschreibungen in Héhe von 466,8 Mio. EUR (VJ 466,7 Mio. EUR)
stehen héhere Investitionen im Jahr 2022 von 691,1 Mio. EUR (VJ 731,6 Mio. EUR) gegenUber

in TEUR 2022 2021 2020 2019
SAV Unternehmen 4.162.904 4.020.880 3.785.040 3.539.749
SAV Eigenbetriebe 1.155.955  1.120.659 1.076.581 1.037.932
Summe Unt./EB 5.318.859 5.141.539 4.861.621 4.577.681
SAV Stadthaushalt 5.107.490 5.032.935 4.933.479 4.777.586

SAV Sachanlagevermogen gesamt  10.426.349 10.174.474 9.795.100 9.355.267

Entwicklung der Investitionen in Sachanlagevermdgen

in TEUR 2022 2021 2020 2019
Unternehmen 354.687 367.752 433.433 217.273
Eigenbetriebe 97.157 100.590 93.692 95.362
Summe Unt./EB 451.844 468.342 527.125 312.635
Stadthaushalt 239.297 263.283 334.878 250.764
Investitionen gesamt 691.141 731.625 862.003 563.399
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Entwicklung des Eigenkapitals (EK)

Das Gesamteigenkapital stieg um 0,31 Mrd. EUR auf 11,43 Mrd. EUR (VJ 11,11 Mrd. EUR) an,
was insbesondere auf das gute Jahresergebnis des Stadthaushalts (336,4 Mio. EUR) zurlck-
zuflihren ist.

in TEUR 2022 2021 2020 2019
Unternehmen 1.904.315 1.832.585 1.823.691 1.741.235
Eigenbetriebe 149.172 134.497 129.778 135.513
Summe Unt./EB 2.053.487 1.967.082 1.953.469 1.876.748
Stadthaushalt 9.855.086 9.518.111 9.255.634 9.042.639
Summe Gesamt 11.908.573 11.485.193 11.209.103 10.919.387
abzgl. Kapitalkonsolidierung 480.473 371.452 381.790 277.750
Gesamteigenkapital 11.428.100 11.113.741 10.827.313 10.641.637
Eigenkapitalquote Unt./EB 29,7% 30,2% 31,5% 32,0%
Eigenkapitalquote Stadthaushalt 83,4% 84,8% 85,1% 84,8%
Gesamteigenkapitalquote 65,0% 65,8% 66,5% 66,8%

Entwicklung der Verschuldung gegeniiber Kreditmarkt

Wahrend der Stadthaushalt weiterhin schuldenfrei ist, ist im Jahr 2022 ein Anstieg der
Verschuldung bei den Unternehmen zu verzeichnen. In 2022 haben die Eigenbetriebe keine
Darlehen am Kreditmarkt aufgenommen. Der Finanzierungsbedarf der Eigenbetriebe wurde
durch Darlehen der Stadt in Hohe von 41,8 Mio. EUR gedeckt.

in TEUR 2022 2021 2020 2019

Unternehmen 1.165.984 1.164.655 1.130.759 1.093.462

Eigenbetriebe 246.595 264.218 283.275 302.389

Summe Unt./EB 1.412.579 1.428.873 1.414.034 1.395.851

Stadthaushalt 0 0 0 0

Gesamtverschuldung 1.412.579 1.428.873 1.414.034 1.395.851
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1.400.000 -
1.200.000 -
1.000.000 -
800.000 -
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Kennzahlen zur Finanzlage

TEUR
Jahresergebnis 2022 (Gewinn +/ Verlust -): 245.760
(+) Abschreibungen netto: 353.973
(+) Verdnderung Ruckstellung (Zunahme +/ Abnahme -) 266.796
(=) Laufender Mittelzufluss 2022 866.528
(-) Tilgungen von Krediten -120.491
(=) Nettoinvestitionsfinanzierungsmittel 746.038
Kreditaufnahmen (externer Kreditmarkt) 104.180
Nettoinvestitionen 2022
(Differenz Anlagevermagen zum VJ zzgl. Abschreibungen Ifd. Jahr) 889.249

Im Berichtsjahr konnten liqgude Mittel aus dem laufenden Geschaft von 866,5 Mio. EUR erwirtschaftet
werden. Nach Abzug des Mindestzahlungstberschusses in Hohe der Kredittilgungen verbleiben
Nettoinvestitionsfinanzierungsmittel in Hohe von 746,0 Mio. EUR.

Die Gesamtsumme der Nettoinvestitionen im "Konzern" Stadt Stuttgart liegt im Berichtsjahr bei
889,2 Mio. EUR (davon Stadt 446,8 Mio. EUR, Unternehmen/ Eigenbetriebe 442,5 Mio. EUR).

104,2 Mio. EUR und somit rd. 11,7 % des Investitionsvolumens wurden durch Kreditaufnahmen
(externer Kreditmarkt) finanziert. Die Zahlen verdeutlichen die noch gute Eigenfinanzierungskraft des
"Konzerns" Stadt.

Kennzahlen der Ertragslage

Das Jahr 2022 schlieBt mit einem Uberschuss von 245,8 Mio. EUR (VJ 207,9 Mio. EUR). Positiv zum
Ergebnis hat insbesondere die Kernverwaltung (336,4 Mio. EUR) beigetragen.

Die Ergebnisse der Unternehmen und Eigenbetriebe sind gegenlber dem Vorjahr um

38,8 Mio. EUR zurlickgegangen.

Entwicklung der Jahresergebnisse

in TEUR 2022 2021 2020 2019
Unternehmen -72.249 -37.342 -117.720 20.766
Eigenbetriebe -18.364 -14.441 -21.371 -15.839
Summe Unt./EB -90.613 -51.783  -139.091 4.927
Stadthaushalt 336.373 259.638 211.771 306.569
Jahresergebnis 245.760 207.855 72.680 311.496
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Entwicklung der Aufwendungen

in TEUR 2022 2021 2020 2019
Unternehmen (Gesamtaufwand) 2.130.983 2.020.004 1.860.606 1.907.810
Eigenbetriebe (Gesamtaufwand) 375.222 357.950 353.490 336.017
Summe Unt./EB 2.506.205 2.377.954 2.214.096 2.243.827
Stadthaushalt (Gesamtaufwand)* 3.936.676 3.623.077 3.411.389 3.212.128
Gesamtaufwand 6.442.881 6.001.031 5.625.485 5.455.955
Entwicklung der Personalaufwendungen

in TEUR 2022 2021 2020 2019
Unternehmen 841.913 806.943 766.886 749.882
Eigenbetriebe 140.861 137.511 133.778 124.413
Summe Unt./EB 982.774 944.454 900.664 874.295
Stadthaushalt 812.413 777.006 740.894 707.801
Personalaufwand gesamt 1.795.187 1.721.460 1.641.558 1.582.096
Quote Personal-/Gesamtaufwand* 27,86 % 28,69% 29,18% 29,00%

7.000.000 -

6.000.000 -

5.000.000 -
4.000.000 -
3.000.000 -
2.000.000 -
1.000.000 I
0 - T T T

2022

M Unternehmen (Gesamtaufwand)
Stadthaushalt (Gesamtaufwand)*

M Personalaufwand gesamt

* Stadthaushalt: ordentlicher Aufwand

2021

2020

B Gesamtaufwand
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Gew.ausschiittung (+)
Verlustabdeckung (-)

Finanzbeziehungen zur Landeshauptstadt Stuttgart Kapitalzufiihrung

Finanzbeziehungen Gesamt 89.564 -16.036 -17.930 -18.166

Versorgung und Verkehr

Stadtwerke Stuttgart GmbH

Stuttgarter Versorgungs-und Verkehrsgesellschaft mbH 100.000 0
Stuttgarter StraBenbahnen AG

Verkehrs- und Tarifverbund Stuttgart GmbH

Hafen Stuttgart GmbH

Flughafen Stuttgart GmbH

Kultur,Sport, Bader, Messe, Veranstaltungen und Marketing

Projektgesellschaft Neue Messe GmbH & Co. KG -10.000  -10.000
in.Stuttgart Veranstaltungsgesellschaft mbH & Co. KG 0 -4.100
Objektgesellschaft Schleyer-Halle und

Neue Arena GmbH & Co. KG -293 -293
Stadion NeckarPark GmbH & Co. KG 0 -1.500

Stuttgart-Marketing GmbH

Film- und Medienfestival gGmbH

Stiftung Kunstmuseum Stuttgart gGmbH

Eigenbetrieb Stuttgarter Bader -20.655 -22.409

Wohnungsbau und Stadtebau

Internationale Bauausstellung 2027 StadtRegion Stuttgart GmbH
Stuttgarter Wohnungs- und Stadtebaugesellschaft mbH

Sparkassen

Landesbank Baden-Wurttemberg 38.246 36.659

Entsorgung

Eigenbetrieb Abfallwirtschaft Stuttgart
Eigenbetrieb Stadtentwdsserung Stuttgart

Medizinische und Soziale Einrichtungen

Klinikum der Landeshauptstadt Stuttgart gKAGR -35.521 -32.416
Eigenbetrieb Leben & Wohnen der Landeshauptstadt Stuttgart

Digitalisierung und Telekommunikation

Gigabit Region Stuttgart GmbH gegriindet 10.05.2019 -143 -143
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Ertrags-
zuschiisse

Investitions-
zuschiisse

Stand stadtische

Darlehen

Tilgungszuschuss

-53.218  -56.491 -75.876 -137.592 667.861 486.990 -844 -809
150.000 80.472
-29.595  -31.370 -9.621 -24.104
-624 -619
0 -5.420
-2.200 -2.200
-32.500 -5.000 22.550 3.230
-4.467 -4.920
-472 -385
-5.850 -5.658 -250 -250
-1.549 -401 -17.903 -16.083 -136 -136
-800 -800
-32 -49 2.883 3.057
45.787 24.785
386.052  364.422
-7.393 -4.379 -15.547  -91.866 50.000 0
-268 -339 -23 -240 10.589 11.024 -708 -673
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Personalkennzahlen Beschaftigte im Jahresdurchschnitt in Kopfen &

2022 2021
Gesamt davon Gesamt davon
Frauen Frauen
Landeshauptstadt Stuttgart (ohne Eigenbetriebe) 12.883 68% 12.478 68%
Beteiligungsunternehmen und Eigenbetriebe 16.315 53% 16.216 54%
Versorgung und Verkehr 4.802 21% 4.707 20%
Stuttgarter Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH 1 0% 0 -
Stuttgarter StraBenbahnen AG 3.313 17% 3.256 16%
SSB Reisen GmbH 24 54% 34 53%
Verkehrs- und Tarifverbund Stuttgart GmbH 84 50% 87 51%
Hafen Stuttgart GmbH 17 59% 14 57%
Stadtwerke Stuttgart GmbH 86 42% 65 45%
Stadtwerke Stuttgart Vertriebsgesellschaft mbH 6 67% 6 33%
Energiedienste der Landeshauptstadt Stuttgart
GmbH *** 20 --- 7 ---
Stuttgart Netze GmbH 306 21% 289 19%
SWS Windparkgesellschaften ** --- - - -
Flughafen Stuttgart GmbH 945 28% 949 28%
Kultur,Sport, Bader, Messe, Veranstaltungen und Marketing 1.057 55% 1.003 55%
Landesmesse Stuttgart GmbH 381 55% 370 55%
Projektgesellschaft Neue Messe GmbH & Co. KG *** --- --- - -
in.Stuttgart Veranstaltungsgesellschaft mbH & Co. KG 136 47% 131 48%
Markte Stuttgart GmbH 52 21% 52 23%

Objektgesellschaft Schleyer-Halle und
Neue Arena GmbH & Co. KG ** . o= = -
Stadion NeckarPark GmbH & Co. KG ** - = — -

Stuttgart-Marketing GmbH 72 75% 69 72%
SBS — Sportstatten Betriebs-GmbH Stuttgart * * - — -— -—
Film- und Medienfestival gGmbH 19 100% 18 94%
Stiftung Kunstmuseum Stuttgart gGmbH 55 56 % 46 57%
Eigenbetrieb Stuttgarter Bader 342 56 % 317 58%
Wohnungsbau und Stadtentwicklung 215 53% 212 51%
Stuttgarter Wohnungs- und Stadtebaugesellschaft mbH 192 50% 191 49%
Internationale Bauausstellung 2027 StadtRegion Stuttgart GmbH 23 74% 21 76%
Entsorgung 1.300 13% 1.287 13%
Eigenbetrieb Abfallwirtschaft Stuttgart 947 10% 939 10%
Eigenbetrieb Stadtentwésserung Stuttgart 353 20% 348 20%
Medizinische und Soziale Einrichtungen 8.936 77% 9.001 77%
Klinikum der Landeshauptstadt Stuttgart gK AR 7.659 77% 7.716 77%

Sportklinik Stuttgart GmbH 237 77% 250 75%

Medizinisches Versorgungszentrum Krankenhaus

Bad Cannstatt gGmbH 15 80% 15 73%
Eigenbetrieb Leben & Wohnen der Landeshauptstadt Stuttgart 1.025 76% 1.020 75%
Digitalisierung und Telekommunikation 5 20% 6 33%
Gigabit Region Stuttgart GmbH 5 20% 6 33%

" ohne Geschaftsfuhrung, Vorstand und Azubis; bei LHS Stichtag 31.12. d. J.

2 Stichtag 31.12.
* Die Mandate sind nur teilweise mit von der LHS entsandten Mitgliedern besetzt, da es weitere Gesellschafterinnen gibt oder es sich um mit
Arbeitnehmervertreter*innen paritatisch besetzte Aufsichtsrate handelt

** Die Gesellschaft beschaftigt kein Personal
*** Die Gesellschaft bedient sich des Personals anderer Gesellschaften bzw. hat "Zwei-Arbeitgeber-Vertrage".
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. o Gy

U R ) Teilzeitkrifte in Képfen R

Ebene 1-3 Aufsichtsratsmitglieder
2022 2021 2022 2021 2022 2021
Gesamt davon ] Gesamt | davon J Gesamt | davon J| Gesamt | davon J Gesamt davon || Gesamt davon
Frauen Frauen Frauen Frauen Frauen Frauen

149 34% 145 34% 5.437 88% 5.169 89% 60 43% 60 43%
697 39% 903 42% 5.320 83% 5.002 81% 333 * 29% 333 * 29%
159 21% 142 24% 751 52% 694 54% 115 20% 115 20%
2 0% 2 50% 1 0% 0 -—- 12 * 42% 12 ~* 33%
51 22% 55 20% 494 43% 478 44% 20 * 20% 20 ~* 15%
1 0% 4 25% 14 50% 10 90% - --- --- ---
21 29% 21 29% 24 92% 25 92% 26 * 12% 26 * 12%
3 33% 3 33% 9 100% 7 100% 7 43% 7 57%
19 26% 18 28% 21 57% 14 64% 15 13% 15 13%
1 0% 3 33% 1 0% 1 0% - - --- -
1 0% 1 0% 20
23 13% 4 0% 24 88% 16 100% 19 * 11% 19 * 11%
37 19% 31 26% 143 72% 143 69% 16 * 25% 16 * 31%
72 36% 82 37% 331 77% 293 82% 97 29% 97 32%
23 17% 33 18% 134 85% 111 91% 13 * 23% 13 * 23%
6 * 33% 6* 33%
12 8% 12 8% 51 73% 52 81% 15 47 % 15 47 %
3 0% 3 0% 5 40% 8 50% - - - -
9 33% 9 33%
10 10% 10 10%
7 57% 8 63% 29 72% 26 69% 10 30% 10 40%
5 60% 5 60% 4 100% 3 100% 7 * 14% 7 * 14%
15 80% 15 80% 23 61% 18 61% 1 45% 1 45%
7 29% 6 50% 85 73% 75 81% 16 31% 16 31%
18 28% 17 24% 42 83% 37 92% 33 30% 33 30%
16 25% 15 20% 31 84% 28 93% 13 46% 13 46%
2 50% 2 50% 1 82% 9 89% 20 * 20% 20 * 20%
13 8% 13 0% 76 75% 72 76% 36 42% 36 39%
8 13% 8 0% 31 81% 33 79% 20 45% 20 40%
5 0% 5 0% 45 71% 39 74% 16 38% 16 38%
434 48% 648 48% 4.120 88% 3.906 86% 38 47% 38 50%
386 47 % 596 48% 3.231 89% 3.026 88% 15 27% 15 33%
28 43% 31 39% 107 90% 105 88% 4 * 0% 4 * 0%
1 100% 1 100% 10 80% 6 33% 3 33% 3 33%
19 74% 19 63% 772 80% 769 80% 16 81% 16 81%
1 0% 1 0% 0 - 0 - 14 7% 14 7%
1 0% 1 0% 0 - 0 - 14 * 7% 14 ~ 7%
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Schwerbehinderten-
quote

Auszubildende

Personalkennzahlen

2022 2021 2022 2021
Landeshauptstadt Stuttgart (ohne Eigenbetriebe) 619 655 6 6
Beteiligungsunternehmen und Eigenbetriebe 1.286 1.292
Versorgung und Verkehr 198 212 - -
Stuttgarter Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH 0 0 0 0
Stuttgarter StraBenbahnen AG 118 126 7 8
SSB Reisen GmbH 0 1 8 6
Verkehrs- und Tarifverbund Stuttgart GmbH 1 0 4 4
Hafen Stuttgart GmbH 0 0 0 0
Stadtwerke Stuttgart GmbH 0 0 5 3
Stadtwerke Stuttgart Vertriebsgesellschaft mbH 0 0 0 0
Energiedienste der Landeshauptstadt Stuttgart GmbH - - - -
Stuttgart Netze GmbH 27 27 3 5
SWS Windparkgesellschaften * - - - -—
Flughafen Stuttgart GmbH 52 58 7 8
Kultur,Sport, Bader, Messe, Veranstaltungen und Marketing 38 42 - -
Landesmesse Stuttgart GmbH 8 12 3 3
Projektgesellschaft Neue Messe GmbH & Co. KG ** 0 - - -
in.Stuttgart Veranstaltungsgesellschaft mbH & Co. KG 4 4 1 2
Markte Stuttgart GmbH 0 0 2
Objektgesellschaft Schleyer-Halle und
Neue Arena GmbH & Co. KG * - - - -
Stadion NeckarPark GmbH & Co. KG * - - - -—
Stuttgart-Marketing GmbH 3 3 2 4
SBS — Sportstatten Betriebs-GmbH Stuttgart * - - - -
Film- und Medienfestival gGmbH 5 4 0 0
Stiftung Kunstmuseum Stuttgart gGmbH 2 2 5 4
Eigenbetrieb Stuttgarter Bader 16 17 5 7
Wohnungsbau und Stadtentwicklung 8 10 - -
Stuttgarter Wohnungs- und Stadtebaugesellschaft mbH 8 10 5
Internationale Bauausstellung 2027 StadtRegion Stuttgart GmbH 0 0 0 0
Entsorgung 40 46 — —
Eigenbetrieb Abfallwirtschaft Stuttgart 9 11 8 6
Eigenbetrieb Stadtentwdsserung Stuttgart 31 35 3 4
Medizinische und Soziale Einrichtungen 1.002 982 - -
Klinikum der Landeshauptstadt Stuttgart gK AR 888 853 5 5
Sportklinik Stuttgart GmbH 5 3 5 5
Medizinisches Versorgungszentrum Krankenhaus
Bad Cannstatt gGmbH 0 0 0 0
Eigenbetrieb Leben & Wohnen der Landeshauptstadt Stuttgart 109 126 5 6
Digitalisierung und Telekommunikation 0 0 - -
Gigabit Region Stuttgart GmbH 0 0 0 0

* Die Gesellschaft beschaftigt kein Personal
** Die fur die Gesellschaft tatigen Personen sind in der Hauptsache bei der Landesmesse beschaftigt und
haben einen "Zwei-Arbeitgeber-Vertrag".
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IV.

Beteiligungsunternehmen und Eigenbetriebe
der Landeshauptstadt Stuttgart

e Versorgung und Verkehr

e Kultur, Sport, Bader, Messe, Veranstaltungen
und Marketing

e Wohnungsbau und Stadtentwicklung

e Sparkassen

e Entsorgung

e Medizinische und Soziale Einrichtungen

e Digitalisierung und Kommunikation
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Versorgung und Verkehr

Stuttgarter Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH

Stuttgarter StraBenbahnen AG

SSB Reisen GmbH
Verkehrs- und Tarifverbund Stuttgart GmbH

Hafen Stuttgart GmbH

Stadtwerke Stuttgart GmbH

Stadtwerke Stuttgart Vertriebsgesellschaft mbH
Stuttgart Netze GmbH

Energiedienste der Landeshauptstadt Stuttgart GmbH
SWS Windpark Bad Hersfeld GmbH & Co. KG
SWS Windpark Everswinkel | GmbH & Co. KG
SWS Windpark Everswinkel Il GmbH & Co. KG
SWS EWL Infrastruktur GmbH & Co. KG

SWS Windpark Lieskau | GmbH & Co. KG

SWS Windpark Lieskau Il GmbH Co. KG

SWS Windpark Schwanfeld GmbH & Co. KG
SWS Windpark Dinkelsbiihl GmbH & Co. KG
Kabeltrasse WP Schwanfelder Hohe GbR

e Flughafen Stuttgart GmbH
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Versorgung und Verkehr Stuttgarter Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH

Stuttgarter Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH

a) Allgemeine Angaben

Mercedesstr. 50

Anschrift 70372 Stuttgart

Telefon (0711) 9554-3111
Fax (0711) 9554-3165

Rechtsform GmbH
Handelsregister HRB 2643

Griindungsdatum 01.08.1962

Gegenstand des Gegenstand des Unternehmens ist im Rahmen seiner kommunalen

Unternehmens Aufgabenstellung der 6ffentliche Nahverkehr, die umweltfreundliche
und Ressourcen schonende Versorgung des Stadtgebiets der
Landeshauptstadt Stuttgart mit Elektrizitat, Gas, Warme, der Betrieb
von Eisenbahnen und Hafen sowie die Telekommunikation jeweils
einschlieBlich Dienstleistungen aller Art auf den vorgenannten
Gebieten, zu denen auch die Verwaltung und Verwertung von
Grundstlcken und Gebauden sowie Beratungsleistungen gehoren.

Die Gesellschaft kann als Holdinggesellschaft tatig werden und
einzelne oder alle Gegenstande des Unternehmens durch
Beteiligungsgesellschaften erfillen.

Die Gesellschaft ist zu allen MaBnahmen und Geschaften berechtigt,
durch die der genannte Gesellschaftszweck unmittelbar oder mittelbar
gefordert werden kann. Sie kann sich zur Erfullung ihrer Aufgaben
anderer Unternehmen bedienen, sich an anderen Unternehmen
beteiligen oder solche Unternehmen errichten, erwerben oder
pachten.

Stammkapital in TEUR 45.000
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Stuttgarter Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH Versorgung und Verkehr

. Anteil am Stammkapital
b) Gesellschafterin i TEUR

Landeshauptstadt Stuttgart 45.000 100,00

%

Anteil am Stammkapital

¢) Beteiligungen %

in TEUR
Hafen Stuttgart GmbH 5.200 100,00
Stadtwerke Stuttgart GmbH 5.000 100,00
Stuttgarter StraBenbahnen AG 162.102 91,65

d) Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung, der Aufsichtsrat und die Geschaftsfihrung. Die
Darstellung der Mandate bezieht sich auf den Stichtag 31.12.2022 und berlcksichtigt die Veranderungen im
Geschaftsjahr.

Organ / Funktion Name Mandatab  Mandat bis
Aufsichtsrat obligatorisch

Vorsitzender OBM Dr. Nopper, Frank 25.02.2021

Mitglied BM Fuhrmann, Thomas 15.03.2019

Mitglied Koérner, Martin 25.07.2019 27.07.2022
Mitglied Meergans, Jasmin 27.07.2022

Mitglied Pantisano, Luigi 27.07.2022

Mitglied Ripsam, Iris 29.09.2009

Mitglied Rockenbauch, Hannes 23.09.2021 27.07.2022
Mitglied Schiener, Beate 23.09.2011

Dem Aufsichtsrat gehoren insgesamt 12 Mitglieder an, davon 5 Frauen (42 %).

Geschaftsfiihrung

Geschaftsfuhrerin Dr. Groner-Weber, Sabine 01.10.2015 28.02.2022
Geschaftsfuhrer Laube, Mario 01.03.2022 31.12.2022
Geschaftsfuhrer Rau, Martin 01.01.2021

Die Geschaftsfihrerbeziige fur Herrn Rau betrugen im Geschéftsjahr 14.400 EUR. Die Geschaftsfuhrertatigkeit
von Frau Dr. Groner-Weber und Herrn Laube ist jeweils mit der VergUtung als Vorstandsmitglied der
Stuttgarter StraBenbahnen AG abgegolten. Es bestehen keine Pensionszusagen seitens der Gesellschaft. Die
Geschaftsfuhrertatigkeit von Herrn Mario Laube endete zum 31.12.2022. Nachfolgerin ist seit dem
01.01.2023 (Eintragung Handelsregister 19.04.2023) Frau Annette Schwarz.
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Versorgung und Verkehr Stuttgarter Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH

Vergitungen

in EUR in EUR
Aufsichtsratsvorsitz 2.000 2.000
Stv. Aufsichtsratsvorsitz 1.750 1.750
Aufsichtsratsmitglied 1.500 1.500
Beratendes Mitglied 750 750
Sitzungsgeld 120 120
Gesamtbeziige des Aufsichtsrats im Geschéaftsjahr 22.048 22.810
e) Geschaftsentwicklung
ea) Vermogenslage
Bilanz
0 0 020 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Aktiva 946.336 869.743 872.585 793.105
Immaterielle Vermdgensgegenstande 0 0 0 4
Finanzanlagen 851.689 835.283 826.920 755.036
Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 30.681 23.964 19.641 14.248
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 63.922 10.496 26.024 23.817
Rechnungsabgrenzungsposten 44 0 0 0
Passiva 946.336 869.743 872.585 793.105
Eigenkapital 925.011 837.415 840.513 762.202
\Ijgglg]fﬁguggggegnfur Pensionen und ahnliche 83 84 36 87
sonstige Ruckstellungen 137 119 98 64
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 283 68 31 8
\L/Jtre]t[télr?}célﬁlcr:l;ewlten gegenUber verbundenen 20.821 32.057 31.857 30.743
Verbindlichkeiten gegenliber Gesellschaftern 0 1 0 0
Bilanzsumme 946.336 869.743 872.585 793.105
Kennzahlen zur Vermégenslage
31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in
Eigenkapitalquote (ohne Sonderposten) 97,75 96,28 %
Eigenkapitalquote (mit Sonderposten) 97,75 96,28 %
Anlagendeckungsgrad I > 100,00 > 100,00 %
Anlagenintensitat 90,00 96,04 %
Investitionen 16.406 8.363 TEUR
Investitionsquote 1,93 1,00 %
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Stuttgarter Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH

eb) Ertragslage
Guv

Umsatzerlose
sonstige betriebliche Ertrage
Léhne und Gehalter

soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und Unterstitzung

Abschreibungen
sonstige betriebliche Aufwendungen
Ertrage aus Gewinnabflhrungsvertréagen

Ertrdge aus anderen Wertpapieren und
Ausleihungen des Finanzanlagevermdgens

sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
Aufwendungen aus Verlustibernahmen
Zinsen und ahnliche Aufwendungen
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
Jahreslberschuss/Jahresfehlbetrag

Verdnderungen der Kapital- bzw. Gewinnricklagen

Bilanzgewinn/Bilanzverlust

Kennzahlen zur Ertragslage

Personalaufwandsquote
Kostendeckung I*
Kostendeckung I1**

* durch Umsatzerlose

** durch Gesamterlése ohne Gesellschafterzuschusse

Versorgung und Verkehr

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR

34 0 0 0

28 66 58 20.045

20 15 20 19

11 8 9 -5

0 0 1 0

25.421 25.417 20.332 310

22.220 15.451 13.691 8.526

2.843 31.779 2.203 8.729

4 0 32 0

12.081 24.952 27.293 27.941

2 2 2 3

0 0 16 0

-12.404 -3.098 -31.688 9.031

-12.404 -3.098 -31.688 9.031

0 0 0 0

31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in

49,10 34,50 %
0,13 0,00 %
0,25 0,26 %

Seite 40




sTufiGaRT &

Versorgung und Verkehr

ec) Kapitalflussrechnung
Cash Flow

1. Cash Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit

2. Cash Flow aus der Investitionstatigkeit *

3. Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit **
Zahlungswirksame Verdnderung Finanzmittelfonds
(+) Finanzmittelfonds am Anfang der Periode

4. Finanzmittelfonds am Ende der Periode

Stuttgarter Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH

in TEUR| inTEUR| inTEUR| inTEUR
1.486 -343 1.268 -951
-13.559 23.417 -69.646 9.015
65.499 -38.602 70.585 -6.908
53.426 -15.528 2.207 1.156
10.496 26.024 23.817 22.661
63.922 10.496 26.024 23.817

* In 2020 Kapitaleinlage von der SVV in die SWS i.H.v. 77,9 Mio. EUR.
In 2022 Kapitaleinlage von der SVV in die SWS i.H.v. 16,4 Mio. EUR.

** |n 2020 Kapitaleinlage von der LHS in die SVV i.H.v. 110 Mio. EUR zur Starkung der Finanzkraft.
In 2022 Kapitaleinlage von der LHS in die SVV i.H.v. 100 Mio. EUR zur Starkung der Finanzkraft.

f) Anzahl der Beschaftigten

Die Gesellschaft beschaftigte im Geschéftsjahr eine Teilzeitkraft.

g) Kapitalzufiihrungen/-entnahmen,
Gesellschafterzuschiisse sowie
Biirgschaften der Landeshauptstadt
Stuttgart

0
in EUR

in EUR

Kapitalzufihrung

100.000.000

h) Spenden und Sponsoring

Keine

i) Wichtige Vertrage

Zwischen der SVV und der SSB besteht ein Organschaftsvertrag mit Ergebnisabfihrungsvereinbarung.
Des Weiteren bestehen zwischen der SVV, der HSG und der SWS Beherrschungs- und Gewinn-

abfUhrungsvertrage.
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Stuttgarter Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH Versorgung und Verkehr

j) Bericht zum Public Corporate Governance
Kodex der Landeshauptstadt Stuttgart

Der Aufsichtsrat der Stuttgarter Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH hat sich im Wirtschaftsjahr
2022 umfassend mit der Geschéaftstatigkeit der Gesellschaft befasst. Er hat in zwei Sitzungen
Angelegenheiten der Gesellschaft behandelt und die ihm nach dem Gesellschaftsvertrag in der Fassung
vom 26. Juli 2016 vorbehaltenen Entscheidungen getroffen. Die vom Aufsichtsrat und der
Geschaftsfuhrung getroffenen Entscheidungen haben den operativen Zielen der Gesellschaft und den
strategischen Zielen der Landeshauptstadt Stuttgart als Gesellschafter entsprochen.

Zur Umsetzung der gesetzlichen Bestimmungen wurde vom Aufsichtsrat der SVV eine ZielgréBe von
mindestens 33% fUr den Frauenanteil im Aufsichtsrat der SVV auf der Arbeitnehmer- und
Arbeitgeberseite sowie fir die Geschaftsfihrung der SVV festgelegt. Die Quote wurde 2022 erreicht.
Fur die Geschaftsfihrung wurde eine ZielgréBe von mindestens 50% fur den Frauenanteil bestimmt. Mit
der interimistischen Bestellung von Herrn Mario Laube als Geschaftsfihrer und Arbeitsdirektor der SVV
vom 01.03.2022 bis 31.12.2022 gab es eine Abweichung, die mit der kurzfristig notwendigen Berufung
eines Arbeitsdirektors sowie der von vornherein zeitlich sehr begrenzten Bestellung zu begriinden ist.

Die Unterrichtung des Aufsichtsrats durch die Geschaftsfuhrung erfolgte mit entsprechenden Beschluss-
oder Informationsvorlagen und mundlichen Informationen. Die schriftlichen Unterlagen wurden auch
der Beteiligungsverwaltung Gbermittelt.

Der Bericht zum PCG wurde am 14.11.2023 im Aufsichtsrat der SVV behandelt. Aufsichtsrat und
Geschaftsfihrung haben den Empfehlungen des Public Corporate Governance Kodex weitgehend
entsprochen. In folgenden Punkten wurde von den Empfehlungen abgewichen:

Interne Revision

Im Hinblick auf die spezielle Aufgabenstellung der Gesellschaft ist eine interne Revision nicht
erforderlich. Soweit Funktionen im Geschéaftsablauf nicht miteinander vereinbar sind, werden sie bei den
Unternehmen, welche die Geschaftsbesorgung wahrnehmen, von verschiedenen Mitarbeiter*innen
getatigt.

Leistungsbezogene GF-Vergitung
Fur die nebenamtliche Geschaftsfihrung wird eine Pauschalvergitung geleistet.

k) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022
und aktuelle Kurzdarstellung

Ertragslage

Von der SVV werden die Beteiligungen an der SSB, der SWS und der HSG direkt gehalten sowie der Teil
der Vermogenswerte, die aus dem Verkauf der friheren Energiebeteiligungen im Jahr 2002 bei ihr
verblieben sind, in Form von Spezialfonds verwaltet. Die SWS wiederum halt Anteile an mehreren
verbundenen Unternehmen und stellt ihrerseits einen Teilkonzernabschluss auf. Das Ergebnis wird
maBgeblich durch den wirtschaftlichen Erfolg der Tochter SSB, SWS und HSG beeinflusst, mit denen
Beherrschungs- und Gewinnabfihrungsvertrage (einschlieBlich Verlustibernahmevertrage) bestehen.
Aus den Spezialfonds werden in der Regel jeweils so viele Mittel entnommen, wie zur Verlustdeckung
bzw. zur Einlage in die Kapitalricklagen der Tochter notwendig sind.

Die Gesamtertrdge der SVV GmbH - Uberwiegend bestehend aus den Gewinnabfiihrungen der HSG
8.212 TEUR (Vj. 10.093 TEUR), Gewinnabfuhrungen der SWS 14.008 TEUR (Vj. 5.358 TEUR) und
Ertrdgen aus der VerduBerung von Wertpapieren des Anlagevermégens von 2.843 TEUR (Vj.
31.779 TEUR) - beliefen sich auf insgesamt 25.130 TEUR (Vj. 47.296 TEUR). Diesen standen im
Wesentlichen die Verlustibernahme der SSB mit 12.081 TEUR (Vj. 24.952 TEUR) sowie der
Ertragszuschuss an die SSB in H6he von 25.000 TEUR (Vj. 25.000 TEUR) gegenlber, womit sich ein

Seite 42



sTufiGaRT &

Versorgung und Verkehr Stuttgarter Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH

Jahresfehlbetrag in Hohe von 12.404 TEUR ergibt. Damit liegt das Jahresergebnis 43.789 TEUR Uber der
urspringlichen Planung. Hintergrund fur die deutliche Plandberfillung ist sowohl eine geringere
Verlustibernahme auf Ebene der SSB als auch eine héhere Gewinnabfihrung durch die HSG und die
SWS. Der Jahresfehlbetrag wurde aus den Gewinnricklagen entnommen.

Finanz- und Vermdgenslage

Die Bilanzsumme der SVV betragt 946,3 Mio. EUR (Vj. 869,7 Mio. EUR). Die Eigenkapitalquote belduft
sich auf 97,7 % (Vj. 96,3 %).

Bei den Wertpapieren des Anlagevermdgens sind vier Spezialfonds mit einem Buchwert von
392 Mio. EUR (Vj. 392 Mio. EUR) bilanziert. Zum 31. Dezember 2022 betragt deren beizulegender
Zeitwert 383,5 Mio. EUR (Vj. 425 Mio. EUR). Die vier Spezialfonds sind als Mischfonds mit Aktien- und
Rentenanteilen aufgelegt. Zum Geschéaftsjahresende waren sie zu 77,57 % in Renten (mit
Staatsanleihen, Pfandbriefen und Unternehmensanleihen), 15,85 % in Aktien und 6,57 % in
kurzfristiger Liquiditat investiert. Von Januar bis Dezember 2022 hatten die Spezialfonds eine negative
Entwicklung von -9,5 % zu verzeichnen. Zum Zeitpunkt der Bilanzerstellung liegt der beizulegende
Zeitwert der Fonds jedoch wieder Uber dem Buchwert. Es gelten die Anlagerichtlinien der
Landeshauptstadt Stuttgart, die u.a. die Einhaltung der Bestimmungen gem. § 22 Abs. 3 S.2 GemHVO
vorschreiben. Das Fondsmanagement aller vier Spezialfonds hat die Einhaltung dieser Bestimmungen fur
das Geschaftsjahr 2022 bestatigt.

Zum Ausgleich der Verluste der SSB, fur KapitalzufGhrungen bei den Stadtwerken sowie flr
Steuerzahlungen innerhalb der Spezialfonds wurden seitens der Gesellschafterin Zuschisse in Héhe von
insgesamt 100 Mio. EUR in die Kapitalrticklage geleistet sowie Entnahmen aus den Spezialfonds in Hohe
von 1.300 TEUR vorgenommen. Durch die Kapitaleinlage in Hohe von 100 Mio. EUR sollen auch die
Investitionen der Stadtwerke in die Energiewende finanziert werden.

Ausblick

Die Aussichten fur die weltwirtschaftliche Entwicklung bleiben geddmpft. Nach wie vor pragen die
Auswirkungen des volkerrechtswidrigen russischen Angriffskriegs auf die Ukraine, die hohe Inflation
sowie, wenn auch in immer geringerem Mal3e, die Covid-19-Pandemie das Bild.

Auf Basis des verabschiedeten Wirtschaftsplans wurde fiir das Jahr 2023 mit einem Jahresfehlbetrag von
96.000 TEUR gerechnet. Die Annahme basierte im Wesentlichen auf den laufenden Zuschissen an die
SSB (25.000 TEUR) sowie die Verlusttiibernahme fur die SSB (74.000 TEUR) und die SWS (16.900 TEUR).
Gegenldufig wirken sich die erwarteten Ertrdge aus den Spezialfonds (11.700 TEUR) sowie die
Gewinnabfuhrung durch die HSG (7.700 TEUR) aus.

Aktuelle Hochrechnungen gehen jedoch lediglich von einem Jahresfehlbetrag in Héhe von 67.700 TEUR
aus. Hintergrund far die deutliche Plantbererfullung ist eine um voraussichtlich 18.500 TEUR geringere
Verlustibernahme auf Ebene der SSB, eine um voraussichtlich 11.400 TEUR geringere
Verlustibernahme auf Ebene der SWS sowie eine hohere Gewinnabflhrung durch die HSG
(+500 TEUR). Dem stehen um 2.100 TEUR geringere laufende Ertrage und Aufldsung stiller Reserven aus
den Spezialfonds gegentber. Durch die wirtschaftlichen Auswirkungen des Ukraine-Kriegs sowie der
weiteren Entwicklung der Energieverbrauche kénnen die tatsachlichen Ergebnisse von der aktuellen
Hochrechnung jedoch noch abweichen. Auch die Dynamik der Kapitalmarkte ist weiterhin schwer
abzuschatzen, was eine Prognose zur Entwicklung der Spezialfonds nicht moglich erscheinen lasst.

In der Sitzung vom 27. Juli 2022 des Gemeinderats der Landeshauptstadt Stuttgart wurde das Ziel der
Klimaneutralitat bis zum Jahr 2035 verabschiedet. Zur Erreichung dieses Zieles sind die beiden groBen
Tochtergesellschaften SSB und SWS, welche die Sektoren Strom, Warme und Verkehr bundeln,
wesentliche Aufgabentrager. Zur Deckung des Liquiditatsbedarfs waren Verkdufe von Fondsanteilen
erforderlich. Damit ging ein Verzehr des Anlagevermdégens der SVV einher. Dieser Entwicklung will die
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Gesellschafterin mittels Kapitaleinlagen fur den Verlustausgleich der SSB ab dem Geschéftsjahr 2024
entgegenwirken. Der Verlustausgleich soll bei 100 Mio. EUR gedeckelt werden. Auf Ebene der SWS
ergibt sich gemaB den Erlduterungen in der Beschlussvorlage des Gemeinderats zur Erreichung dieses
Ziels ein Investitionsbedarf bis zum Jahr 2035 von rund 3 Mrd. EUR, davon 1 Mrd. EUR bis 2026. Dies
fihrt nach den derzeitigen Schatzungen zu einem zusétzlichen Eigenkapitalbedarf in Héhe von
300 Mio. EUR. Von 2026 bis 2029 soll die SVV daher jahrlich 50.000 TEUR (insgesamt 200 Mio. EUR) als
Kapitaleinlage von der LHS erhalten. Der darUber hinausgehende Liquiditatsbedarf soll durch
Fremdkapitalaufnahme gedeckt werden.

I) Nachhaltigkeit

Fur die Spezialfonds der SVV gelten die Anlagerichtlinien der Landeshauptstadt Stuttgart. Als Anlageziel
ist u.a. der Grundsatz der Nachhaltigkeit zu beachten. Aus der Vermdgensanlage werden Unternehmen
ausgeschlossen,

die in den Rohstoffabbau von Kohle und Ol investieren,

deren Geschéftsfeld (auch) die Energieerzeugung mit Kohle und Ol ist,

die Fracking betreiben,

die Atomenergie erzeugen,

die Kinder- oder Zwangsarbeit zulassen,

die Produkte herstellen, die die Menschenwirde durch verunglimpfende und erniedrigende
Darstellungen von Personen verletzen,

die Militarwaffen und/oder Militarmunition herstellen oder vertreiben (im Sinne der Anlage zum
Kriegswaffenkontrollgesetz),

die Pflanzen oder Saatgut gentechnisch verandern,

die gesetzlich nicht vorgeschriebene Tierversuche fir die Herstellung von Kosmetika durchfihren,

die einen unangemessenen Umgang mit Korruptions- und Bestechungsvorféallen pflegen.
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SSB
Fur Dich!

Stuttgarter StraBenbahnen AG

a) Allgemeine Angaben
SchockenriedstralBe 50

Anschrift 70565 Stuttgart

Telefon (0711) 7885-0

E-Mail service@ssb-ag.de

Homepage www.ssb-ag.de

Rechtsform AG

Handelsregister HRB 69

Griindungsdatum 26.03.1868

Gegenstand des Die Gesellschaft bedient den 6ffentlichen Nahverkehr in Stuttgart und

Unternehmens Umgebung mit StraBenbahnen, Stadtbahnen, Omnibussen und
anderen Verkehrsmitteln. Die vorhandene Infrastruktur soll fir weitere
Dienstleistungen mitgenutzt werden. Hierzu gehéren insbesondere die
Telekommunikation sowie die Verwaltung und Verwertung von
betriebseigenen Grundsticken und Gebauden.
Die Gesellschaft ist zu allen MaBnahmen und Geschaften berechtigt,
durch die der genannte Gesellschaftszweck geférdert werden kann.
Sie kann sich zur Erftllung ihrer Aufgaben an anderen Unternehmen
beteiligen, fremde Unternehmen erwerben sowie die Hilfs- und
Nebenbetriebe errichten.

Stammbkapital in TEUR 176.872

Anteil am Stamm-

o,
kapital in TEUR %

b) Gesellschafterinnen

Landeshauptstadt Stuttgart 14.770 8,35
Stuttgarter Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH 162.102 91,65
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c) Beteiligungen

beka GmbH
SSB Reisen GmbH

Verkehrs- und Tarifverbund Stuttgart GmbH

d) Organe der Gesellschaft

Versorgung und Verkehr

Anteil am Stammkapital

in TEUR
1 0,24
200 100,00
64 26,00

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung, der Aufsichtsrat und der Vorstand. Die
Darstellung der Mandate bezieht sich auf den Stichtag 31.12.2022 und berlcksichtigt die Veranderungen im

Geschaftsjahr.

Organ / Funktion Name Mandatab  Mandat bis
Aufsichtsrat obligatorisch

Vorsitzender OBM Dr. Nopper, Frank 25.02.2021
Mitglied BM Fuhrmann, Thomas 15.03.2019
Mitglied Ebel, Frank 23.09.2021
Mitglied Munk, Gabriele 25.07.2019
Mitglied Ozasek, Christoph 29.06.2016
Mitglied Pantisano, Luigi 23.09.2021
Mitglied Sauer, JUrgen 22.07.2008
Mitglied Schanbacher, Lucia 27.07.2022
Mitglied Serwani, Armin 25.07.2019
Mitglied Winter, Andreas 25.07.2019

Dem Aufsichtsrat gehoren insgesamt 20 Mitglieder an, davon 4 (Vj: 3) Frauen (20%).
Beirat

Vorsitzender BM Thirnau, Dirk 23.07.2013
Mitglied BM Pé&tzold, Peter 01.09.2015
Mitglied Peterhoff, Bjorn 24.07.2014
Mitglied Sakkaros, loannis 25.07.2019
Vorstand
Moser, Thomas 01.01.2019
Laube, Mario 01.12.2019
Schwarz, Annette 01.12.2022

Herr Moser erhielt fir seine Tatigkeit als Vorsitzender im Berichtsjahr eine Gesamtvergltung in Héhe von
303 TEUR. Darin enthalten waren Sachleistungen in Hohe von 5 TEUR. Die Gesamtbezige fur Frau Dr.
Groner-Weber (bis 30.04.) betrugen im Jahr 2022 insgesamt 104 TEUR, davon 19 TEUR erfolgsbezogene
Bestandteile. Herr Laube erhielt fir seine Tatigkeit als Vorstand eine Gesamtvergiitung in Hohe von 289 TEUR,
darin enthalten waren Sachleistungen in Héhe von 10 TEUR. Frau Schwarz erhielt fur das Jahr 2022 (ab dem
01.12.) eine GesamtvergUtung in Héhe von 20 TEUR.
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Vergitungen
Aufsichtsrat 0 0

in EUR in EUR
Aufsichtsratsvorsitz 2.000 2.000
Stv. Aufsichtsratsvorsitz 1.750 1.750
Aufsichtsratsmitglied 1.500 1.500
Sitzungsgeld 120 120
Gesamtbeziige des Aufsichtsrats im Geschaftsjahr 51.000 51.312
Beirat 0 0

in EUR in EUR
Grundvergitung 1.500 1.500
Sitzungsgeld 120 120
Gesamtbeziige des Beirats im Geschaftsjahr 17.040 15.720
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e) Geschaftsentwicklung

ea) Vermogenslage

Bilanz

Aktiva

Immaterielle Vermégensgegenstande

Sachanlagen

Finanzanlagen

Vorréte

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten
Rechnungsabgrenzungsposten

Aktiver Unterschiedsbetrag aus der
Vermodgensrechnung

Passiva
Eigenkapital
Sonderposten fir Investitionszuschisse

Ruckstellungen fir Pensionen und dhnliche
Verpflichtungen

Steuerrtickstellungen

sonstige Ruckstellungen

Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten
erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Verbindlichkeiten gegenlber verbundenen
Unternehmen

Verbindlichkeiten gegentiber Unternehmen, mit
denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht

sonstige Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten
Bilanzsumme

Kennzahlen zur Vermégenslage

Eigenkapitalquote (ohne Sonderposten)
Eigenkapitalquote (mit Sonderposten)
Anlagendeckungsgrad I
Anlagenintensitat

Investitionen

Investitionsquote

Versorgung und Verkehr

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
952.055 954.831 771.823 740.217
8.225 12.603 7.339 5.074
789.139 738.333 611.773 582.577
451 451 453 457
29.319 23.459 24.851 24.004
71.438 96.958 64.321 61.285
51.664 81.127 60.980 65.177
1.819 1.899 1.755 1.409
0 0 352 235
952.055 954.831 771.823 740.217
194.441 194.441 194.441 194.441
118.947 75.620 3.550 1.674
159.259 157.689 154.081 149.811
57 743 730 637
46.322 53.228 56.466 45.719
101.503 109.225 87.335 87.848
172 172 172 0
27.332 34.928 22.458 28.145
40.039 41.389 40.624 40.578
725 0 137 4
258.327 282.579 206.896 184.224
4.931 4.818 4.935 7.137
952.055 954.831 771.823 740.217
31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in
20,42 20,36 %
32,92 28,28 %
87,51 92,65 %
83,80 78,69 %
96.994 111.006 TEUR
12,16 14,77 %
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eb) Ertragslage
Guv

Umsatzerlose

Erhdhung oder Verminderung des Bestands an
fertigen und unfertigen Erzeugnissen

andere aktivierte Eigenleistungen
sonstige betriebliche Ertrage

Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
und fir bezogene Waren

Aufwendungen fir bezogene Leistungen
Léhne und Gehalter

soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und Unterstitzung

Abschreibungen
sonstige betriebliche Aufwendungen

Ertrédge aus anderen Wertpapieren und
Ausleihungen des Finanzanlagevermégens *

sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
Aufwendungen aus Verlustibernahmen
Zinsen und ahnliche Aufwendungen
sonstige Steuern

Ertrage aus Verlustibernahmen
Jahreslberschuss/Jahresfehlbetrag
Bilanzgewinn/Bilanzverlust

* <1 TEUR

Kennzahlen zur Ertragslage

Gesamtleistung je Mitarbeiter*in (Vollzeit)
Personalaufwandsquote

Kostendeckung I*

Kostendeckung I1**

* durch Umsatzerlose

** durch Gesamterlose ohne Gesellschafterzuschisse

Stuttgarter StraBenbahnen AG

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
245.633 242.865 259.262 308.967
0 16 -1.156 1.383
5.197 6.410 4.638 3.679
149.622 133.285 101.912 42.100
33.071 28.093 25.734 26.224
75.707 72.828 81.984 78.895
166.903 166.279 158.497 156.507
54.318 52.156 52.329 52.948
42.334 40.960 32.019 32.433
34.388 38.431 33.238 29.365
0 0 0 0
478 279 322 455
1.116 1.258 1.087 87
4.473 6.978 6.671 6.852
700 824 713 1.212
12.081 24952 27.293 27.941
0 0 0 0
0 0 0 0
31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in
127 124 TEUR
55,24 57,10 %
59,64 59,74 %
87,18 83,84 %
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ec) Kapitalflussrechnung

Cash Flow 0 0 pl 019

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
1. Cash Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit 6.939 12.752 35.901 -4.872
2. Cash Flow aus der Investitionstatigkeit -88.307| -109.458| -102.830 -73.700
3. Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit 51.906| 116.853 62.732 111.345
Zahlungswirksame Verdnderung Finanzmittelfonds -29.462 20.147 -4.197 32.773
(+) Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 81.127 60.980 65.177 32.404
4. Finanzmittelfonds am Ende der Periode 51.665 81.127 60.980 65.177

f) Anzahl der Beschaftigten

31.12.2022  31.12.2021

Beschaftigte auf Vollzeitbasis (im Jahresdurchschnitt) 3.159 3.092
Arbeitnehmer*innen 3.159 3.092
Beschaftigte nach Kopfen (im Jahresdurchschnitt) 3.313 3.256
Arbeitnehmer*innen 3.313 3.256
davon Frauen 548 532
davon Manner 2.765 2.724
Teilzeitbeschaftigte 494 478
Arbeitnehmer*innen 494 478
davon Frauen 214 210
davon Manner 280 268
Auszubildende 118 126
Schwerbehindertenquote in % 7 8

g) Anteil Frauen in Fiihrungspositionen

Geschaftsflihrung / Vorstand
Gesamt 3 3
davon Frauen 1 1
Bereichsleitungen
Gesamt 8 11
davon Frauen 1 2
Abteilungsleitungen
Gesamt 40 41
davon Frauen 9 8
Filihrungspositionen insgesamt 51 55
davon Frauen 11 11
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h) Kapitalzufiihrungen/-entnahmen,
Gesellschafterzuschiisse sowie
Biirgschaften der Landeshauptstadt

Stuttgart
0 0
in EUR in EUR
Ertragszuschuss 29.595.479 31.369.749
Investitionszuschuss 9.621.316 24.103.694

i) Spenden und Sponsoringleistungen

Im Geschaftsjahr 2022 betrug die Gesamtsumme der gewahrten Spenden und Sponsoringleistungen
15.143 EUR, darunter eine Spende in Hohe von 5.200 EUR an den Verein 'Kind e.V." fur die Kinderbetreuung.

j) Wichtige Vertrage

Zwischen der Mehrheitsaktionarin SVV und der Gesellschaft besteht seit 1962 ein Beherrschungs- und
Ergebnisabfihrungsvertrag, der 2016 neu gefasst wurde. Danach hat die Gesellschaft ihre Gewinne an die
SVV abzufuhren. Die SVV ist ihrerseits verpflichtet, Verluste der Gesellschaft vor Feststellung des
Jahresabschlusses auszugleichen.

Weiterhin hat die SSB als Gesellschafterin der SSB Reisen den seit 2000 bestehenden Beherrschungs- und
Gewinnabfuhrungsvertrag mit Nachtrag vom 15. Mai 2000 am 19. Mai 2014 neu gefasst. Die SSB verpflichtet
sich entsprechend des § 302 AktG, jeden wahrend der Vertragsdauer entstehenden Jahresfehlbetrag
auszugleichen, soweit dieser nicht dadurch ausgeglichen wird, dass den anderen Gewinnriicklagen Betrage
entnommen werden, die wahrend der Vertragsdauer in sie eingestellt worden sind.

k) Erlauterungen zu den Umsatzerlosen

2022 2021 2020 2019
Umsatzerlose TEUR TEUR TEUR TEUR
Eridse Linienverkehr (netto) 156.014 157.824 170.847 221.886
Ausgleichszahlungen
gem. § 15 OPNVG " 20.498 18.967 17.552 17.552
Zuwendungen flr
verbundbedingte Belastungen 45.654 44,990 44.603 43,945
Sonstige Umsatzerlose 23.467 21.084 26.260 25.584

245.633 242.865 259.262 308.967

" Hierbei handelt es sich um Leistungen nach dem OPNV-Gesetz BW zum Ausgleich
gemeinwirtschaftlicher Leistungen im Ausbildungsverkehr.
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I) Leistungsdaten

Verander.
Einheit 2022 2022/2021 2020
in %
Fahrten Mio 149 28,4 116 112 184
Platz-km Mio 6.537 3,4 6.322 6302 6350
Linien insgesamt Anzahl 67 0,0 67 67 66
Schienenlinien Anzahl 19 0,0 19 19 19
Schienenlinienldnge km 258 0,0 258 254 239
Buslinien Anzahl 49 0,0 49 48 47
Buslinienlange km 614 0,8 609 613 587
Stadtbahnfahrzeuge Anzahl 216 4,9 206 204 204
Busse Anzahl 272 6,3 256 272 269
Fahrstromverbrauch Mio kWh 98,5 2,4 96,2 92,6 96
Dieselkraftstoffverbrauch Mio Liter 7,0 1,0 6,9 6,7 7.1

m) Bericht zum Public Corporate Governance
Kodex der Landeshauptstadt Stuttgart

Der Aufsichtsrat der SSB AG hat den Bericht zum Public Corporate Governance Kodex in der
Aufsichtsratssitzung am 28. Juni 2023 zur Kenntnis genommen und die Einhaltung des Kodexes wie folgt
mitgeteilt:

GemaB der Prifliste zum Public Corporate Governance Kodex erfillt die SSB nahezu alle auf die Rechtsform
der Aktiengesellschaft anwendbaren Abfragekriterien.

Folgende Abweichungen ergaben sich fir das Geschaftsjahr 2022:

Prafungsschwerpunkte
Durch Delegation an den Vorsitzenden des Prifungsausschusses wurden die Prifungsschwerpunkte durch
diesen festgelegt.

Sitzungsteilnahme von weniger als 50%
Ein Mitglied des Aufsichtsrats hat bei weniger als 50% der Sitzungen teilgenommen.

Geschaftspartnerkodex
Eine generelle Durchsetzung des Geschaftspartnerkodex bei groBen Lieferanten, die als Monopolisten/
Oligopolisten den Markt beherrschen, ist kaum méglich.

Leistungsbezogene Vergltung Vorstand

Hier bestehen feste Vertrage. Die Verdffentlichung erfolgte im Anhang des Jahresabschlusses 2022
individualisiert in fixe und variable Bestandteile.
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n) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022
und aktuelle Kurzdarstellung

Im Geschaftsjahr 2022 erwirtschaftete die SSB 245,6 Mio. EUR (VJ: 242,9 Mio. EUR) Umsatzerldse. Auch in
diesem Jahr macht der Linienverkehr mit 156,0 Mio. EUR (VJ: 157,8 Mio. EUR) die wesentliche UmsatzgréBe
aus. Der Einnahmenriickgang um 1,1 % ist nach wie vor Auswirkung der Corona-Pandemie. Angestiegen sind
die Ausgleichszahlungen fur Schilerverkehre gemaB OPNV-G um 1,5 Mio. EUR auf 20,5 Mio. EUR. Die
Zuwendungen fur verbundbedingte Belastungen haben sich aufgrund der jahrlichen Dynamisierung erhoht
(+0,7 Mio. EUR) und lagen im Jahr 2022 bei 45,7 Mio. EUR. Die Umsatze aus Vermietung und Verpachtung
von Wohn- und Geschéaftsgebduden blieben mit 10,7 Mio. EUR auf Vorjahresniveau. Andere Umsatzerl®se
stiegen von 8,3 Mio. EUR auf 9,6 Mio. EUR, dies ergab sich insbesondere aus der Linienverldangerung Remseck
und Ostfildern (+ 0,5 Mio. EUR), Ticketverkdufen aus dem Lichterfest (+ 0,1 Mio. EUR), héheren Forderungen
aus Fahrgeldeinnahmen, welche Uber das elektronische Vorsystem (Patris) (+0,1 Mio. EUR) Gbermittelt werden
sowie aus den Erldsen aus der Vermietung von Werbeflachen (+ 0,3 Mio. EUR).

Die sonstigen betrieblichen Ertrdge beliefen sich auf 149,6 Mio. EUR und liegen damit 16,3 Mio. EUR Uber
dem Vorjahr. Der Anstieg ergibt sich v. a. aus der Ausgleichszahlung fur das 9-Euro-Ticket in Hohe von
35 Mio. EUR (Ausgleich 33,7 Mio. EUR zzgl. Aufwandspauschale 1,3 Mio. EUR). Gegenlaufig wirken sich die
Corona-Rettungsschirm-Zahlungen aus, die im Jahr 2022 von 52,8 Mio. EUR um 20,2 Mio. EUR auf
32,6 Mio. EUR gesunken sind.

Der Materialaufwand lag bei 108,8 Mio. EUR und damit 7,9 Mio. EUR Uber dem Vorjahr. Die Erhéhung ergibt
sich insbesondere aus den gestiegenen Aufwendungen aus Dieselkraftstoffen (+ 4,2 Mio. EUR), dem Aufwand
far Schienenfahrzeuge (+1,5 Mio. EUR) sowie den sonstigen Fremdleistungen (+ 2,3 Mio. EUR).

Der Personalaufwand lag mit 221,2 Mio. EUR um 2,8 Mio. EUR Uber Vorjahr. Den Erhéhungen, die
hauptsachlich aus Tarif- und Rentensteigerungen (4,0 Mio. EUR) sowie der Personalmehrung (4,0 Mio. EUR)
resultieren, stehen die Reduzierung der Urlaubsriickstellung (- 2,1 Mio. EUR) sowie wegfallende Sondereffekte
aus der Coronapramie (- 1,5 Mio. EUR) und den Zeitkonten (- 2,4 Mio. EUR) gegenuber.

Die Abschreibungen erhdhten sich von 41,0 Mio. EUR auf 42,3 Mio. EUR und blieben damit nahezu
unverandert.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen lagen bei 34,4 Mio. EUR, und damit 4,0 Mio. EUR unter dem
Vorjahr. Dies resultiert hauptsachlich aus den Verlusten aus Anlagenabgéngen (-5,9 Mio. EUR) aufgrund der
Umstellung des Festwertverfahren ab 2021. Alle Instandhaltungen, die friher durch das Festwertverfahren als
Aufwand dargestellt wurden und jahrlich angefallen sind, werden seit der Umstellung durch die Abschreibung
Uber die Nutzungsdauer verteilt. Dagegen stehen die erhéhten Aufwendungen fir Inanspruchnahme von
Rechten und Diensten (+1,0 Mio. EUR) und die erhéhten auBerordentlichen Aufwendungen (+0,8 Mio. EUR).

Das Finanzergebnis lag bei - 5,1 Mio. EUR und damit 2,9 Mio. EUR besser als im Vorjahr.
Die Sonstigen Steuern liegen mit 0,7 Mio. EUR auf Vorjahresniveau.

Das Gesamtergebnis 2022 vor Verlustausgleich betragt - 12,1 Mio. EUR und ist damit 12,9 Mio. EUR positiver
als im Vorjahr.

Durch den Corona-Rettungsschirm war im Geschaftsjahr 2022 das operative Ergebnis mit -6,3 Mio. EUR um
9,9 Mio. EUR besser als im Vorjahr. Der Cash-Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit betrug rund
6,9 Mio. EUR (VJ:12,8 Mio. EUR). Der Cash-Flow aus Investitionstatigkeit lag bei - 88,3 Mio. EUR (VI
- 109,5 Mio. EUR), da im Geschéaftsjahr weniger Investitionen im Vergleich zum Vorjahr in das
Anlagevermdgen getatigt wurden. Der Cash-Flow aus Finanzierungstatigkeit sank auf 51,9 Mio. EUR (VJ:
116,9 Mio. EUR). Durch die Verschiebung der geplanten Investitionen ist eine geringere Kreditaufnahme
erfolgt, insgesamt sank der Finanzmittelfonds im Berichtsjahr 2022 um 29,5 Mio. EUR auf 51,7 Mio. EUR. Die
Liquiditatslage erlaubte jederzeit die fristgerechte Erfullung aller Zahlungsverpflichtungen.
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o) Nachhaltigkeit

Bei der SSB ist Nachhaltigkeit bereits Alltag! In allen Unternehmensbereichen werden MaBnahmen ergriffen,
die sich den drei Aspekten der Nachhaltigkeit zuordnen lassen. Im Folgenden sind einige aktuelle Beispiele
aufgefuhrt.

Energieeffizienzsteigerung

Im Jahr 2022 wurde u.a. die Beleuchtung an der unterirdischen Haltestelle Killesberg auf energiesparende
Led-Technik umgestellt. Dabei wurden raumstrahlende Leuchtstofflampen durch moderne tiefstrahlende
LED-Langfeldleuchten ausgetauscht. Durch eine optimierte Anordnung konnte auch die Anzahl der
benotigten Leuchten reduziert werden. Wir rechnen mit einer Stromeinsparung von 91.357 kWh/Jahr und
einer Einsparung von insgesamt 1.078 Tonnen CO,.

SSB-Leitplanken zur Unterstlitzung des Klimaziels der Stadt Stuttgart

Die Dienstleistungen der SSB unterstitzen die Reduktion des privaten Autoverkehrs und sollen einen leichten
Umstieg auf offentliche Verkehrsmittel ermdglichen. Das erhéht die Effizienz der ¢ffentlichen Mobilitat und
fuhrt zu einer erheblichen Reduzierung von CO,-Emissionen. Nebenbei kann dadurch die Versieglung von
Flachen far StraBen und Parkplatze vermieden werden. Um diesen Umwelt-Vorteil noch weiter auszubauen,
entwickelt die SSB derzeit ein Programm, mit dem das ganze Unternehmen weitestgehend klimaneutral
werden kann. Zundchst muissen mogliche MaBnahmen und deren Kosten ermittelt werden. Um
sicherzustellen, dass die MaBnahmen mit den Klima-Zielen und dem Betrachtungshorizont der Stadt Stuttgart
konform gehen, wurden vom Vorstand im Jahr 2022 Leitplanken verabschiedet. Die Finanzierung von
entsprechenden MaBnahmen ist seit kurzem bei der SSB grundsatzlich auch Uber sogenannte "griine
Finanzierung" maglich. Hierbei geht es um abgeschlossene Finanzierungsvertrage, die ausschlieBlich den
Verwendungszweck von klimafreundlichen und nachhaltigen Projekten haben. Dies stellt gleichzeitig auch
eine Anforderung seitens der Banken dar. Mit dem stattgefundenen Audit hat die SSB ein Rating von Cicero
mit "dark green" erhalten, welches die starkste Einstufung darstellt.

Alternative Antriebstechniken

Die SSB hat sich am Schaufensterprojekt "Brennstoffzellenmobilitat" mit der Beschaffung von Bussen
beteiligt. Im Fokus der SSB steht dabei der Betrieb einer Brennstoffzellen-Hybrid-Busflotte. Insgesamt wurden
8 Busse im Rahmen einer EU-weiten Ausschreibung bestellt. Vier dieser Busse werden im Rahmen des
Verbundprojekts H2Rivers gefordert, vier weitere Uber Landesmittel. Zudem wird die Erweiterung der
bestehenden Wasserstofftankstelle in Stuttgart-Gaisburg geférdert. Die SSB sammelt bereits seit einigen
Jahren Erfahrungen mit der Brennstoffzellentechnologie und hat im Jahr 2020 eine eigene
Wasserstofftankstelle fur ihre damals vier Brennstoffzellenbusse errichtet.

Rohstoffmanagement als Teil unserer verantwortungsbewussten Abfallwirtschaft

Aufgrund gestiegener Rohstoffknappheit bzw. unzuverlassiger Lieferbedingungen hat die SSB im Jahr 2022
einige Getriebe- und Schmierdle auf alternative, zum Teil synthetische Ole umgestellt. Da die technischen
Eigenschaften dieser Ole eine deutlich ldngere Standzeit ermdglichen, kénnen die Olwechselintervalle
verlangert werden. Zusatzlich zur zuverlassigeren Lieferung, ermdglichen diese Produkte einen deutlichen
Umweltvorteil: Der Verbrauch an Frischél sinkt und die Entsorgungsmengen an Altél ebenfalls.
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SSB

REISEN

SSB Reisen GmbH

a) Allgemeine Angaben

Holdermannstral3e 48

SSB Reisen GmbH

Anschrift 70567 Stuttgart

Telefon (0711) 7885-205

Fax (0711) 7885-6477

E-Mail moehringen@ssbreisen.de

Homepage www.ssbreisen.de

Rechtsform GmbH

Handelsregister HRB 4888

Griindungsdatum 01.01.2000

Gegenstand des Gegenstand des Unternehmens ist die Durchfiihrung und Vermittlung

Unternehmens von Reisen im In- und Ausland. Die Gesellschaft ist zu allen
Handlungen berechtigt, die geeignet erscheinen, den Gegenstand des
Unternehmens unmittelbar zu férdern.

Stammbkapital in T€ 200

b) Gesellschafterin
Stuttgarter StraBenbahnen AG

¢) Beteiligungen
DERPART Reisevertrieb GmbH, Frankfurt a.M.
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d) Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung und die Geschaftsfihrung. Die Darstellung der
Mandate bezieht sich auf den Stichtag 31.12.2022 und berlcksichtigt die sich im Geschaftsjahr ergebenen

Veranderungen.

Organ / Funktion Name ab bis
Geschaftsfiihrung

Geschaftsfuhrer Goedel, Andreas 01.02.2021 28.02.2022
Geschaftsfuhrer Wassermann, Klaus 01.02.2022

Die Beziige der Geschaftsfiihrung werden unter Berufung auf §286 Absatz 4 Handelsgesetzbuch (HGB) nicht

genannt.

e) Geschaftsentwicklung

ea) Vermogenslage

Bilanz
0 0 020 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Aktiva 1.782 2.906 1.886 2.573
Immaterielle Vermdgensgegenstande 3 5 0 1
Sachanlagen 321 615 754 1.152
Finanzanlagen 13 13 11 11
Vermbgensgegenstinde 153 146 96 1276
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 1.286 807 145 104
Rechnungsabgrenzungsposten 5 5 11 29
Passiva 1.782 2.906 1.886 2.573
Eigenkapital 758 758 758 758
sonstige Ruckstellungen 336 304 429 186
erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 100 122 67 255
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 141 211 105 1.119
\Jigrrpglrl]cr:l;ilten gegeniber verbundenen 365 151 41 47
sonstige Verbindlichkeiten 83 1.361 487 208
Bilanzsumme 1.782 2.906 1.886 2,573
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Kennzahlen zur Vermégenslage

Eigenkapitalquote (ohne Sonderposten)
Eigenkapitalquote (mit Sonderposten)
Anlagendeckungsgrad |l
Anlagenintensitat

Investitionen

Investitionsquote

eb) Ertragslage
GuVv

Umsatzerldse

sonstige betriebliche Ertrage
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen
Lohne und Gehalter

soziale Abgaben und Aufwendungen fur
Altersversorgung und Unterstitzung

Abschreibungen

sonstige betriebliche Aufwendungen
Ertrage aus Beteiligungen

Zinsen und ahnliche Aufwendungen
sonstige Steuern

Abgefihrte Gewinne aufgrund einer
Gewinngemeinschaft, eines Gewinn- oder
Teilgewinnabfihrungsvertrags

Jahresuberschuss/Jahresfehlbetrag
Veranderungen der Kapital- bzw. Gewinnricklagen
Bilanzgewinn/Bilanzverlust

Kennzahlen zur Ertragslage

Gesamtleistung je Mitarbeiter*in (Vollzeit)
Personalaufwandsquote

Kostendeckung I*

Kostendeckung I1**

* durch Umsatzerlose

** durch Gesamterlose ohne Gesellschafterzuschisse

SSB Reisen GmbH

31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in
42,54 26,09 %
42,54 26,09 %
>100,00, > 100,00 %
18,94 21,78 %
0 19| TEUR
0,00 2,99 %
0 0 020 019
inTEUR| inTEUR| inTEUR| in TEUR
2.172 1.919 1.029 5.597
184 98 569 160
1.097 1.027 510 3.122
630 693 960 1.079
144 137 147 215
120 151 170 196
1.474 1.255 889 1.223
0 0 1 1
1 1 7 1
7 12 4 10
-1.116 -1.258 -1.087 -87
0 0 0 0
0 0 0 0
31.12.2022| 31.12.2021, Angaben in
147 88|  TEUR
32,86 41,15 %
62,55 58,60 %
67,86 61,59 %
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ec) Kapitalflussrechnung

Cash Flow 0 0 020 019

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
1. Cash Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit -1.766 44 -682 -247
2. Cash Flow aus der Investitionstatigkeit 227 -19 328 -279
3. Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit 2.018 687 395 87
Zahlungswirksame Verdnderung Finanzmittelfonds 479 712 41 -439
(+) Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 807 145 104 543
4. Finanzmittelfonds am Ende der Periode 1.286 857 145 104

f) Anzahl der Beschaftigten

31.12.2022  31.12.2021

Beschaftigte auf Vollzeitbasis (im Jahresdurchschnitt) 16 23
Arbeitnehmer*innen 16 23
Beamt*innen 0 0
Beschaftigte nach Kopfen (im Jahresdurchschnitt) 24 34
Arbeitnehmer*innen 24 34
davon Frauen 13 18
davon Manner 11 16
Teilzeitbeschaftigte 14 10
Arbeitnehmer*innen 14 10
davon Frauen 7 9
davon Manner 7 1
Auszubildende 0 1
Schwerbehindertenquote in % 8 6

g) Anteil Frauen in Flihrungspositionen

31.12.2022  31.12.2021

Geschaftsfiihrung / Vorstand

Gesamt 1 1

davon Frauen 0 0
Bereichsleitungen

Gesamt 0 0

davon Frauen 0 0
Abteilungsleitungen

Gesamt 0 3

davon Frauen 0 1
Flihrungspositionen insgesamt 1 4

davon Frauen 0 1
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h) Kapitalzufiihrungen/-entnahmen,
Gesellschafterzuschiisse sowie
Biirgschaften der Landeshauptstadt
Stuttgart

Keine

i) Spenden und Sponsoring

keine

j) Wichtige Vertrage

Zwischen der Stuttgarter StraBenbahnen AG und der SSB Reisen GmbH besteht ein Beherrschungs- und
Ergebnisabfihrungsvertrag. Danach ist die SSB Reisen GmbH verpflichtet, ihren Gewinn an die Stuttgarter
StraBenbahnen AG abzufihren. Die Stuttgarter StraBenbahnen AG wiederum ist verpflichtet, jeden wahrend
der Vertragsdauer sonst entstehenden Jahresfehlbetrag auszugleichen.

k) Leistungsdaten

Der Geschaftskreis der Gesellschaft erstreckt sich im Berichtsjahr vornehmlich auf die Veranstaltung und
Vermittlung von Reise- und Beherbergungsleistungen.

Der Vertrieb erfolgt im Raum Stuttgart Gber nunmehr ein eigenes Reisebiro und im Ubrigen durch fremde
Reisevermittler. Das Reisebiro Stadtmitte wurde Ende 2021 geschlossen, das Reiseblro in Bad Canstatt im
3. Quartal 2022. Damit erfolgt eine Konzentration der Beratungstatigkeiten und die Betreuung der
Reisekunden vom Reisebiro Moéhringen aus. Die Mietaufwendungen der Gesellschaft reduzieren sich dadurch
deutlich, das ist bereits im Geschaftsjahr 2022 ersichtlich.

I) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022
und aktuelle Kurzdarstellung

Das Kerngeschaft der SSB Reisen GmbH, Busreisen mit touristischem Erholungs-Charakter zu veranstalten,
war zu Beginn des Berichtsjahres, wie auch schon im Vorjahr, temporar nur unter der Einhaltung
umfangreicher ergebnismindernder Auflagen aufgrund gesetzlicher Regelungen zum Infektionsschutz
umsetzbar. Der Reiseburovertrieb von touristischen Leistungen erfolgte noch in einem deutlich verminderten
Umfang, verglichen mit der Geschaftstatigkeit vor der Corona-Pandemie.

Im Januar und Februar 2022 wurden auch saisonal bedingt keine touristischen Busreisen durchgefuhrt, der
Umsatz resultierte im Wesentlichen aus Busvermietungen. Eigene Busreisen wurden erst fiir Marz 2022 wieder
beworben, entsprechend wurden im Méarz 2022 die ersten vier eigenveranstalteten Reisen durchgefuhrt. Die
Umsatzerlése aus eigenveranstalteten Reisen konnten schon im 2. Quartal 2022 wieder deutlich gesteigert
werden. Insgesamt wurden 24 Tages- und Mehrtagesfahrten durchgefihrt.

Ende Juli wurde erstmalig seit der "Coronazeit" ein umfangreicher Reisekatalog mit Ein- und
Mehrtagesfahrten fir das 2. Halbjahr 2022 versendet. Der neue Katalog fihrte im August zu einem
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erfreulichen Buchungseingang und resultierte im 3. Quartal in Umsatzerlésen, die noch einmal deutlich Uber
dem Vorquartal lagen. Es wurden in den drei Monaten Juli bis September 39 Tages- und Mehrtagesfahrten
von SSB Reisen durchgefiihrt.

Anfang Oktober wurde ein Reise-Werbe-Flyer an Kunden versendet, der gezielt Weihnachts- und
Silvesterreisen 2022 bewarb, ergdnzt durch ausgewahlte Reisen Anfang 2023. Auch diese WerbemaBnahme
fUhrte zu einem gestiegenen Buchungsvolumen.

Zwischen der SSB Reisen Gesellschaft mit beschréankter Haftung und der Stuttgarter StraBenbahn
Aktiengesellschaft (SSB AG) besteht ein Beherrschungs- und Gewinnabfihrungsvertrag. Bereits unterjahrig
wurde auf Basis des prognostizierten negativen Ergebnisses Vorschisse auf den Verlustausgleich von der SSB
AG an die Gesellschaft geleistet. Etwaige Liquiditatsengpasse konnten dadurch vermieden werden. Somit ist
zum Stichtag die Finanzierung der Gesellschaft formal sichergestellt. Das Ergebnis vor Verlustibernahme in
Hoéhe von 1.115.761,06 EUR wurde dadurch bereits gemaB § 2 Abs. 1 Satz 1 des Beherrschungs- und
Gewinnabfihrungsvertrags mit der SSB AG in voller H6he durch die SSB AG ausgeglichen.

Im Februar 2022 erfolgte die Rickzahlung von in den Geschaftsjahren 2020 und 2021 erhaltenen
Unterstiitzungsleistungen aus Corona-Sofort-Hilfe sowie Uberbriickungshilfen | bis Il in Héhe von insgesamt
1.141 TEUR an die L-Bank. Diese Ruckzahlungen haben keinen Einfluss auf das laufende Geschaftsergebnis
der Gesellschaft, da bereits im Jahresabschluss zum 31. Dezember 2021 Verbindlichkeiten und Rickstellungen
sowohl fir die Ruckzahlungsbetrage sowie auch fir etwaige durch die L-Bank geltend gemachte Zinsen
berlcksichtigt wurden.
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AT

Verkehrs- und Tarifverbund Stuttgart GmbH

a) Allgemeine Angaben
RotebuhlstraBe 121

Anschrift 70178 Stuttgart

Telefon (0711) 6606-0

E-Mail kontakt@vvs.de

Homepage www.ws.de

Rechtsform GmbH

Handelsregister HRB 7357

Griindungsdatum 2212 1977

Gegenstand des Die Gesellschaft hat im Verbundgebiet Stuttgart Aufgaben des

Unternehmens offentlichen Personennahverkehrs, insbesondere auf dem Gebiet der
konzeptionellen Planung und der Koordination des betrieblichen
Leistungsangebots zu erflllen, die tarifliche Integration dieses Verkehrs
durch einen Gemeinschaftstarif sicherzustellen sowie die im Rahmen
des Verbundverkehrs von den Verbundunternehmen erzielten
Einnahmen zu erfassen und aufzuteilen. Der VVS koordiniert die
Planungen der 6ffentlichen Trager des Nahverkehrs und stimmt die
Fahrplane der ca. 40 Verkehrsunternehmen mit ca. 400
Schienenverkehrs- und Buslinien zum Nutzen der Fahrgaste ab.

Stammbkapital in TEUR 248
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Anteil am Stammkapital

b) Gesellschafter*innen i TEUR %

DB Regio AG 38 15,5
Gesellschaft burgerlichen Rechts der Kooperationspartner des

WS 12 5,0
Land Baden-Wurttemberg 17 7.0
Landeshauptstadt Stuttgart 17 7,0
Landkreis Boblingen 8 3,4
Landkreis Esslingen 8 3,4
Landkreis G&ppingen 8 3,4
Landkreis Ludwigsburg 8 3,4
Rems-Murr-Kreis 8 3,4
SPNV-EVU 9 3,5
Stuttgarter StraBenbahnen AG 64 26,0
Verband Region Stuttgart 47 19,0

¢) Beteiligungen

Keine

d) Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung, der Aufsichtsrat und die Geschaftsfiihrung. Die
Darstellung der Mandate bezieht sich auf den Stichtag 31.12.2022 und berlcksichtigt die sich im
Geschaftsjahr 2022 ergebenen Verdanderungen.

Organ / Funktion Name Mandatab  Mandat bis
Aufsichtsrat fakultativ

Vorsitzender OBM Dr. Nopper, Frank 04.02.2021

Mitglied Peterhoff, Bjorn 25.07.2019

Mitglied (lber SSB AG) Sauer, Jurgen 24.07.2014

Dem Aufsichtsrat gehéren insgesamt 26 Mitglieder an, davon 3 (Vj. 3) Frauen (12%).
Geschaftsfiihrung

Hachenberger, Thomas
Stammler, Horst

Auf die Angabe der Geschéaftsfihrerbeziige wurde mit Hinweis auf gem. § 285 Nr. 9a HGB unter
Anwendung der Schutzklausel gem. § 286 Abs. 4 HGB verzichtet.
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Vergitungen

Aufsichtsratsvorsitz

Stv. Aufsichtsratsvorsitz

Aufsichtsratsmitglied

Sitzungsgeld

Gesamtbeziige des Aufsichtsrats im Geschaftsjahr

e) Geschaftsentwicklung

ea) Vermogenslage

Bilanz

Aktiva

Immaterielle Vermégensgegenstande

Sachanlagen

Finanzanlagen

Vorrate

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten
Rechnungsabgrenzungsposten

Passiva

Eigenkapital

Ruckstellungen fur Pensionen und dhnliche
Verpflichtungen

Steuerrtickstellungen
sonstige Ruckstellungen
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Verbindlichkeiten gegenlber Unternehmen, mit
denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht
sonstige Verbindlichkeiten

Bilanzsumme

Kennzahlen zur Vermégenslage

Eigenkapitalquote (ohne Sonderposten)
Eigenkapitalquote (mit Sonderposten)
Anlagendeckungsgrad Il
Anlagenintensitat

Investitionen

Investitionsquote

Verkehrs- und Tarifverbund Stuttgart GmbH

in EUR in EUR
900 900
900 900
900 900
100 100
37.550 38.750
0 0 020 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
6.621 5.460 5.436 4.463
1.493 1.352 1.431 1.007
324 293 253 214
6 7 4 5
0 0 16 6
2.875 2.332 2.452 1.781
1.778 1.339 1.197 1.385
144 137 82 64
6.621 5.460 5.436 4.463
391 383 380 375
3.569 2.710 2.454 2.135
224 5 5 163
729 816 711 683
1.606 1.466 1.760 1.018
4 9 44 4
98 72 82 84
6.621 5.460 5.436 4.463
31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in
5,90 7,01 %
5,90 7,01 %
> 100,00 > 100,00 %
27,54 30,26 %
997 873 TEUR
54,68 52,86 %
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eb) Ertragslage

Versorgung und Verkehr

GuVv
0 0 020 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Umsatzerlése 9.991 8.676 9.046 7.833
sonstige betriebliche Ertrage 6.334 6.204 5.558 5.542
Aufwendungen fur bezogene Leistungen 5.038 4.587 4.887 4.185
Léhne und Gehalter 5.350 5.305 5.156 5.012
Atersersorgung und Unterstatzing 249 1960 1831 1779
Abschreibungen 819 903 758 609
sonstige betriebliche Aufwendungen 2.255 1.996 1.831 1.606
sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 0 0 0 1
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 1 0 1 0
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 358 126 136 183
Jahreslberschuss/Jahresfehlbetrag 8 3 5 2
Bilanzgewinn/Bilanzverlust 8 3 5 2
Kennzahlen zur Ertragslage
31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in
Gesamtleistung je Mitarbeiter*in (Vollzeit) 218 191 TEUR
Personalaufwandsquote 48,06 48,82 %
Kostendeckung I* 61,23 58,32 %
Kostendeckuna II** 61.87 59.86 %
* durch Umsatzerlose
** durch Gesamterldse ohne Gesellschafterzuschiisse
ec) Kapitalflussrechnung
Cash Flow 0 0 020 019
in TEUR| inTEUR| inTEUR| inTEUR
1. Cash Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit 1.430 1.009 1.033 1.451
2. Cash Flow aus der Investitionstatigkeit -991 -867 -1.221 -659
Zahlungswirksame Verdanderung Finanzmittelfonds 439 142 -188 792
(+) Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 1.339 1.197 1.385 593
4. Finanzmittelfonds am Ende der Periode 1.778 1.339 1.197 1.385
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f) Anzahl der Beschaftigten

31.12.2022  31.12.2021

Beschaftigte auf Vollzeitbasis (im Jahresdurchschnitt) 75 78
Arbeitnehmer*innen 72 74
Beamt*innen 3 4
Beschiaftigte nach Kopfen (im Jahresdurchschnitt) 84 87
Arbeitnehmer*innen 81 83
davon Frauen 42 44
davon Manner 39 39
Beamt*innen 3 4
davon Frauen 0 0
davon Manner 3 4
Teilzeitbeschaftigte 24 25
Arbeitnehmer*innen 24 25
davon Frauen 22 23
davon Manner 2 2
Beamt*innen 0
davon Frauen 0
Auszubildende 1 0
Schwerbehindertenquote in % 4 4

g) Anteil Frauen in Fiihrungspositionen

Geschaftsfiihrung / Vorstand
Gesamt 2 2
davon Frauen 0 0
Bereichsleitungen
Gesamt 11 11
davon Frauen 5 5
Abteilungsleitungen
Gesamt 8 8
davon Frauen 1 1
Filihrungspositionen insgesamt 21 21
davon Frauen 6 6

h) Kapitalzufiihrungen/-entnahmen,
Gesellschafterzuschiisse sowie
Biirgschaften der Landeshauptstadt
Stuttgart

0 0
in EUR in EUR
Ertragszuschuss 624.056 613.021
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i) Spenden und Sponsoring

keine

j) Wichtige Vertrage

Grundvertrag: Vertrag Uber die Grundlagen des Verkehrs- und Tarifverbunds Stuttgart in der Fassung vom
01.12.1995, zuletzt gedndert am 13.01.2021.

Organisationsvertrag der Verkehrs- und Tarifverbund Stuttgart Gesellschaft mit beschrankter Haftung (VVS) in
der Fassung vom 01.01.2006.

Einnahmezuscheidungsvertrag  (EZV-Vertrag) und  Einnahmeaufteilungsvertrage  (EAV-Vertrage) mit
Nachtragen, letztmalig 6. Nachtrag vom 21.12.2017.

Regionalzugpool (RZP-Vertrage): Kooperationsvertrage Uber die Anerkennung des VVS-Gemeinschaftstarifs
und dessen Ausgleich lber den Regionalzugpool vom 14.1./17.1/17.3.2020.

Zuschussvereinbarung VVS in der Fassung vom 27.11.2012 mit zweitem Nachtrag vom 03.05.2021.
Vereinbarung tber die Uberleitung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Bereichs Nahverkehr des
Verbands Region Stuttgart zur Verkehrs- und Tarifverbund Stuttgart GmbH, zweiter Nachtrag vom
08.03.2021.

Leistungs- und Vergltungsbeziehungen: Vergltungsvereinbarung vom 1.12.1995 sowie Vereinbarung fur die
Busverkehre in den jeweiligen Linienbtndeln aus den Jahren 2020 und 2021.

Treuhandvertrag zwischen VVS und den EZV-Partnern vom 22.11.2021.

Vertrag Uber die Finanzierung der VVS-Tarifzonenreform vom 27.03.2019.

k) Leistungsdaten

Entwicklung der Verkehrsleistungen 0 eranderung 0 020 019
Beforderte Personen in Mio. 21/22in % in Mio. in Mio. in Mio.
Gelegenheitsverkehr 79,0 116,2 36,5 32,9 60,6
Berufsverkehr 101,4 6,4 95,3 98,7 142,1
Ausbildungsverkehr 120,6 22,6 98,3 76,6 140,3
Senioren 21,9 12,4 19,5 19,8 30,1
Sonstige Tickets 9,9 118,0 4,5 5,7 11,1
Gesamt 332,7 30,9 254,1 233,7 384,2
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I) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022
und aktuelle Kurzdarstellung

Die Nachfrage im Offentlichen Personennahverkehr war 2022 zunéchst noch stark von der Corona-Pandemie
beeinflusst. Ab dem Friihjahr fielen dann zahlreiche Beschrankungen weg (z. B. die Pflicht zum 3G-Nachweis
bei der Benutzung von Bahnen und Bussen) und das 6ffentliche Leben normalisierte sich wieder. Dies spiegelte
sich auch in einem erhohten Fahrgastaufkommen wider, das durch das Angebot des 9-Euro-Tickets im
Sommer noch einmal verstarkt wurde. Steigende Energiepreise, sowohl fiir Bahnstrom als auch fir Diesel als
Folge des Ukraine-Kriegs befeuerten im Jahr 2022 weiterhin die bereits gestiegene Inflationsrate. Aufgrund
dessen stiegen die Produktionskosten im OPNV im Jahr 2022 ebenfalls dramatisch an.

Im Jahr 2022 verzeichnete der Verbund auf Basis der in Anlehnung an die VDV-Empfehlungen zur Anpassung
der Fahrtenhaufigkeiten aufgrund der Corona-Pandemie modifizierten Verkaufsstatistik 332,7 Mio. zahlende
Fahrgaste (ohne Schwerbehinderte). Insgesamt ist die Zahl der bezahlten Fahrten mit VVS-Ticket um
78,5 Mio. bzw. 30,9 % gegenlber dem Vorjahr gestiegen. Die reinen Fahrgeldeinnahmen beliefen sich auf
insgesamt  372,3 Mio. EUR (ohne Erstattung fir die Schwerbehindertenfreifahrt, §15 OPNVG,
Ausgleichsleistungen Tarifzonenreform und Corona-Rettungsschirm fiir den OPNV). Dies entspricht einem
Rickgang der Einnahmen um 10,7 Mio. EUR bzw. 2,8 % im Vergleich zum Vorjahr. Die gestiegenen
Fahrgastzahlen trotz gesunkener Einnahmen sind insbesondere auf die Einfihrung des 9-Euro-Tickets in den
Sommermonaten 2022 sowie eine - im Vergleich zum Vorjahr - haufigere Nutzung der Zeitkarten durch die
Nutzer zu erkldren. Unter Berlicksichtigung der Ausgleichsleistungen fur die Tarifzonenreform und der
vorlaufigen Erstattungssumme aus dem Rettungsschirm 2022 von Bund und Land waren die Einnahmen
42,9 Mio. EUR bzw. 8 % hdher als im Vorjahr.

Die betrieblichen Ertrage der Gesellschaft beliefen sich auf insgesamt 16.324 TEUR, was einem Anstieg von
1.444 TEUR bzw. 9,7 % entspricht. Die betrieblichen Ertrdge setzen sich aus Umsatzerldsen in Héhe von
9.991 TEUR, ZuschUssen in Hohe von 6.230 TEUR und sonstigen betrieblichen Ertragen in Hohe von 104 TEUR
zusammen. Die Umsatzerldse sind um 1.314 TEUR bzw. 15,1 % auf 9.991 TEUR angestiegen. Die wichtigste
Umsatzposition stellt die Leistungsvergitung der Verkehrsunternehmen dar, die um 5,6 % auf 7.672 TEUR
angestiegen ist. Eine weitere wichtige Ursache fir den Anstieg der Umsatzerldse ist, dass Umsatzerlése durch
eine Sonderumlage beim Verband Region Stuttgart (VRS) flr die Erweiterung der Verkehrserhebungen
hinzugekommen sind. Mit diesen Mitteln wurden umfangreiche Besetzungszéhlungen der regionalen
Busverkehre der Verbundstufe Il und der Nebenbahnlinien durchgefihrt. Der betriebliche Gesamtaufwand
(ohne Berlicksichtigung von Finanzergebnis und steuerlicher Belastung) lag um 1.208 TEUR bzw. 8,2 % hoher
als 2021 und belief sich im Geschaftsjahr 2022 auf 15.958 TEUR. Unter Berilcksichtigung der Steuerlast
erzielte die Gesellschaft einen Jahrestiberschuss von rund 8 TEUR.

Ein zentraler Tatigkeitsschwerpunkt im Jahr 2022 war weiterhin die durch die Corona-Krise entstandenen
Aufgaben und Probleme zu bewaltigen und die Verkehrsunternehmen und Aufgabentrager zu unterstitzen.
Hierzu gehort die Koordination der Antragstellung und Auszahlung des Rettungsschirms von Bund und Land
im VVS-Gebiet. Der Rettungsschirmsammelantrag fur die Ausgleichsleistungen des Gesamtjahres 2022
(Mindereinnahmen September bis Dezember beruhen auf Prognosewerten) wurde fristgerecht zum
30. September 2022 gestellt.

Die Notvertrage der Verbundlandkreise mit den regionalen Busunternehmen aufgrund der Corona-Krise und
der "Dieselpreisexplosion” werden auch Uber das Jahr 2022 hinaus fortgefihrt werden. Hierzu wurden im
Berichtsjahr die entsprechenden Vertrage gemeinsam mit den Landkreisen erarbeitet.

Es wurde eine Vielzahl von MarketingmaBnahmen in Form von Kampagnen durchgefiihrt, unter anderem eine
breit angelegte Kampagne zur Bewerbung des 9-Euro-Tickets. Dabei wurde der Schwerpunkt auf den
Freizeitverkehr in der Region Stuttgart gelegt. AuBerdem wurde gemeinsam mit der SSB eine
"CashBack"-Aktion zum Einstieg in das Abo nach Auslaufen des 9-Euro-Tickets durchgeflihrt. Zusatzlich
wurde das 10er-TagesTicket als niederschwelliges Einsteigerangebot beworben, um die 9-Euro-Kunden zur
weiteren Nutzung des VVS zu bewegen. Ebenfalls wurden die Kampagnen zum JugendTicket BW und zum
Deutschland-Ticket, die im Frihjahr 2023 ausgespielt wurden, konzipiert.
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Auch im Bereich Tarif wurden im Jahr 2022 umfangreiche Vorbereitungen und Abstimmungen zur Umsetzung
des 9-Euro-Tickets getroffen. Zusatzlich wurde das Vorgehen zur Einfihrung des JugendTicketBW koordiniert.
Bereits im November 2022 wurde ebenfalls mit den ersten Vorbereitungen zur vertrieblichen und tariflichen
Umsetzung des Deutschland-Tickets begonnen.

Im Bereich Planung wurden im Jahr 2022 Besetzungszahlungen fur die Verbundstufe Il (ohne Landkreis
Goppingen) und Verkehrsstromerhebung im Landkreis Goéppingen und Besetzungszéhlung im Teilnetz
NE-Bahnen und durchgefiihrt. Bei den automatischen Fahrgastzahlsystemen lauft die Fahrzeugausstattung im
Rahmen des Projekts AFZS-Onboard-Systeme bei mehreren  Verkehrsunternehmen. Von 15
Regionalbusunternehmen der Verbundstufe Il sind ca. 350 Fahrzeuge mit AFZS ausgestattet.

Im Jahr 2022 wurde erstmals durch den VVS die Gesamtfortschreibung des Nahverkehrsplans Goppingen
vorbereitet. In diesem Zusammenhang lief ein umfangreiches Beteiligungsverfahren. Die eingegangenen
Stellungnahmen werden aufbereitet und bewertet.

In der Fahrgastinformation wurde mit einem groBen Update von VVS Mobil wurde die Méglichkeit geschaffen,
per NFC-Scan die Inhalte der polygocard in die App einzulesen, um die Daten z.B. fUr die Berechnung von
Anschlusstickets zu verwenden.

Im Rahmen der Neuentwicklung von VVS Mobil wurde eine Kooperationsvereinbarung mit der NVBW auf den
Weg gebracht, die eine zukUnftige gemeinsame App-Entwicklung vorsieht.

Die groBen DFI-Ubersichtsanzeiger an Verkniipfungspunkten zwischen Schiene und Bus erhalten sukzessive
ein neues, einheitliches Layout. Seit Dezember wird ein neues DFI Light System getestet, wobei v.a. eine
bessere AusnUtzung von Solarenergie erwartet wird.

Der VVS hat fir neun Forderprojekte zur "Digitalisierung kommunaler Verkehrssysteme" (DkV) im Rahmen des
Bundesprogramms "Saubere Luft" eine Forderzusage erhalten. Diese dienen der Weiterentwicklung der
Fahrgastinformations- und Vertriebshintergrundsysteme. Insgesamt sechs der Projekte wurden bis 2022
erfolgreich abgeschlossen. Die tbrigen drei Projekte wurden 2022 aktiv vorangetrieben.

Im Jahr 2020 hat das Land Baden-Wurttemberg einem Forderaufruf im Rahmen der Innovationsoffensive
Offentliche Mobilitat veroffentlicht. Hierfur hat der VVS drei Férderantréage gestellt, die im Jahr 2021 bewilligt
wurden. Eines dieser Projekte zur Uberpriifung der Wirksamkeit von Belegungsdaten auf die

Fahrgastlenkung wurde im Jahr 2022 abgeschlossen. Die weiteren zwei Projekte sollen im Jahr 2023
durchgefihrt werden.

m) Nachhaltigkeit

Im Bereich Nachhaltigkeit wurden im Jahr 2022 die Auflagen im gesamten Druckbereich sukzessive reduziert.
Hier liegt der Fokus auf der Starkung des digitalen Angebots. Im Herbst 2022 wurden zwischen
Geschaftsfihrung und Betriebsrat umfangreiche MaBnahmen zur Energieeinsparung in den Blrordumen
vereinbart, die unter anderem eine reduzierte Raumtemperatur und die umfassende Abschaltung elektrischer
Gerate beinhalteten. Des Weiteren werden die Buroraume im VVS komplett durch Okostrom versorgt und es
wird darauf geachtet Recyclingpapier zu verwenden. Zu guter Letzt nutzt nahezu die gesamte Belegschaft den
OPNV fur die Anfahrt zur Geschaftsstelle.
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WD sTuTTGART

Hafen Stuttgart GmbH

a) Allgemeine Angaben

Anschrift

Telefon
Fax

E-Mail
Homepage

Rechtsform

Handelsregister
Griindungsdatum

Gegenstand des
Unternehmens

Am Westkai 9A
70327 Stuttgart

(0711) 918980-0
(0711)918980-50
info@hafenstuttgart.de
www.hafenstuttgart.de

GmbH
HRB 10814
01.01.1984

Gegenstand des Unternehmens ist der Betrieb von Hafen- und
Bahnanlagen, die Verwaltung von Grundstlicken und Gebduden sowie
die Erflllung aller damit zusammenhangenden Aufgaben. Die
Gesellschaft ist zu allen MaBnahmen und Geschaften berechtigt, die
den Gesellschaftszweck fordern. Sie kann sich zur Erfallung ihrer
Aufgaben anderer Unternehmen bedienen, sich an ihnen beteiligen
oder solche Unternehmen sowie Hilfs- und Nebenbetriebe erwerben,
errichten oder pachten. Der 6ffentliche Zweck ergibt sich durch die
Tatigkeit (Bereitstellung, Entwicklung und Instandhaltung von
Infrastruktur unter wasser- und naturschutzrechtlichen sowie
wirtschaftlichen Gesichtspunkten). Die Erfullung des 6ffentlichen
Zwecks spiegelt sich in den Leistungsdaten wider.

Stammbkapital in TEUR 5.200

. Anteil am Stammkapital
b) Gesellschafterin i TEUR %
Stuttgarter Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH 5.200 100,00

¢) Beteiligungen

Keine
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d) Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung, der Aufsichtsrat und die Geschaftsfiihrung. Die
Darstellung der Mandate bezieht sich auf den Stichtag 31.12.2022 und berUcksichtigt die Veranderungen im
Geschaftsjahr

Organ / Funktion Name Mandat ab
Aufsichtsrat fakultativ

Vorsitzender BM Fuhrmann, Thomas 15.03.2019
stellv. Vorsitzende Ruhle, Petra 23.09.2021
Mitglied Kéngeter, Deborah 23.09.2021
Mitglied Dr. Lehmann, Christine 24.09.2015
Mitglied Meergans, Jasmin 25.07.2019 27.07.2022
Mitglied Dr. Reiners, Markus 24.07.2014
Mitglied Urbat, Stefan 29.07.2015
Mitglied Conzelmann, Stefan 27.07.2022
Standiges Gastmitglied (ohne . .

Stimmrecht) BM Thirnau, Dirk 25.07.2019
Standiges Gastmitglied (ohne _

Stimmrecht) Currle, Fritz 24.07.2014
Standiges Gastmitglied (oh e

Stfm”m'?;csht)as mitglied (ohne .- idis, Vittorio 25.07.2019
Standiges Gastmitglied (ohne von Stein. Rose 3.09.2021

Stimmrecht)

Dem Aufsichtsrat gehdren 7 Mitglieder an, davon 3 Frauen (43%,).

Geschaftsfiihrung
Stréhle, Carsten

Die Geschaftsfuhrerbeziige fur Herrn Strahle betrugen im Berichtsjahr 148 TEUR. Darin enthalten waren mit
21 TEUR erfolgsbezogene Komponenten sowie Sachleistungen in Hohe von 5 TEUR.

Vergiitungen
0 0

in EUR in EUR
Aufsichtsratsvorsitz 2.000 2.000
Stv. Aufsichtsratsvorsitz 1.750 1.750
Aufsichtsratsmitglied 1.500 1.500
Beratendes Mitglied 750 750
Sitzungsgeld 120 120
Gesamtbezlge des Aufsichtsrats im Geschaftsjahr 16.414 16.392
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e) Geschaftsentwicklung

ea) Vermogenslage

Bilanz

Aktiva

Immaterielle Vermdgensgegenstande

Sachanlagen

Vorrate

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten
Rechnungsabgrenzungsposten

Aktiver Unterschiedsbetrag Vermdgensverrechnung
Passiva

Eigenkapital

Ruckstellungen far Pensionen und ahnliche
Verpflichtungen

sonstige Ruckstellungen
Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Verbindlichkeiten gegentber verbundenen
Unternehmen

sonstige Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten
Bilanzsumme

Kennzahlen zur Vermégenslage

Eigenkapitalquote (ohne Sonderposten)
Eigenkapitalquote (mit Sonderposten)
Anlagendeckungsgrad Il
Anlagenintensitat

Investitionen

Investitionsquote

Hafen Stuttgart GmbH

in TEUR|  inTEUR|  in TEUR|  in TEUR
41.995 43.270 40.319 39.702
18 25 39 59
30.585 31.233 28.557 28.680
11 7 6 10
1.184 896 796 840
10.171 11.063 10.843 10.101
3 10 79 13
23 36 0 0
41.995 43.270 40.319 39.702
24.437 24.437 24.437 24.437
2.440 2372 2.164 2.065
5.780 5.126 5.375 4.931
253 455 698 938
88 51 76 178
8.443 10.154 7.056 6.607
258 262 352 423
296 413 163 123
41.995 43.270 40.319 39.702
31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in
58,19 56,48 %
58,19 56,48 %
87,82 85,77 %
72,87 72,24 %
26 4.080|  TEUR
0,08 13,05 %
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eb) Ertragslage

Versorgung und Verkehr

GuVv
0 0 020 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Umsatzerldse 11.879 11.093 11.076 10.704
sonstige betriebliche Ertrage 221 3.859 586 968
ﬁﬁgﬁspgzgggegnfgw;:-ﬁ Hilfs- und Betriebsstoffe 13 0 26 755
Aufwendungen fir bezogene Leistungen 1.355 1.408 2.113 2.198
Lohne und Gehalter 995 916 1.037 896
Atersersorgung und Unterstitzing. 336 347 288 342
Abschreibungen 519 1.319 537 526
sonstige betriebliche Aufwendungen 603 673 607 706
sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 18 4 3 2
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 78 193 180 202
sonstige Steuern 7 8 7 13
Abgefiihrte Gewinne aufgrund einer
Gewinngemeinschaft, eines Gewinn- oder 8.212 10.093 6.869 6.535
Teilgewinnabfihrungsvertrags
JahresUberschuss/Jahresfehlbetrag 0 0 0 0
Bilanzgewinn/Bilanzverlust 0 0 0 0
Kennzahlen zur Ertragslage
31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in
Gesamtleistung je Mitarbeiter*in (Vollzeit) 931 1.359 TEUR
Personalaufwandsquote 11,00 8,45 %
Kostendeckung I* >100 >100 %
Kostendeckung II* >100 >100 %
* durch Umsatzerlose
** durch Gesamterlése ohne Gesellschafterzuschisse
ec) Kapitalflussrechnung
Cash Flow 0 0 020 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
1. Cash Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit 9.259 8.199 8.073 7.928
2. Cash Flow aus der Investitionstatigkeit 149 -1.330 -805 -521
3. Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit -10.300 -6.649 -6.526 -6.486
Zahlungswirksame Verdnderung Finanzmittelfonds -892 220 742 921
(+) Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 11.063 10.843 10.101 9.180
4. Finanzmittelfonds am Ende der Periode 10.171 11.063 10.843 10.101
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f) Anzahl der Beschaftigten

31.12.2022  31.12.2021

Beschaftigte auf Vollzeitbasis (im Jahresdurchschnitt) 13 11
Arbeitnehmer*innen 13 11
Beamt*innen 0 0
Beschaftigte nach Kopfen (im Jahresdurchschnitt) 17 14
Arbeitnehmer*innen 17 14
davon Frauen 10 8
davon Manner 7 6
Teilzeitbeschaftigte 9 7
Arbeitnehmer*innen 9 7
davon Frauen 9 7
davon Manner 0 0
Auszubildende 0 0
Schwerbehindertenquote in % 0 0

g) Anteil Frauen in Fiihrungspositionen

31.12.2022  31.12.2021

Geschéftsfiihrung / Vorstand

Gesamt 1 1

davon Frauen 0 0
Bereichsleitungen

Gesamt 0 0

davon Frauen 0 0
Abteilungsleitungen

Gesamt 2 2

davon Frauen 1 1
Flihrungspositionen insgesamt 3 3

davon Frauen 1 1
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h) Kapitalzufiihrungen/-entnahmen,
Gesellschafterzuschiisse sowie
Biirgschaften der Landeshauptstadt
Stuttgart
0 0

in EUR in EUR
Stand der Burgschaften 1.067.750, 1.676.481

i) Spenden und Sponsoring

Die Gesamtsumme Spenden und Sponsorimg betrug im Berichtsjahr 50.350 EUR, davon waren 50 TEUR
Sponsoring fir den TBV 1898 GmbH & Co.KG.

j) Wichtige Vertrage

Seit dem 11.11.1996 besteht zwischen der HSG und der Stuttgarter Versorgungs- und Verkehrs- gesellschaft
mbH (SVV) ein Beherrschungs- und Ergebnisabflihrungsvertrag, der ab dem 01.01.1997 anzuwenden ist (vgl.
auch unter SVV in diesem Bericht). Dieser wurde am 03.12.2013 an die gesetzlichen Erfordernisse angepasst
und entsprechend gedndert.

Mit  Wirkung zum 01.01.2012 wurde zwischen der HSG und DB Netz AG der Eisenbahn-

Infrastrukturanschlussvertrag geschlossen. Mit den verschiedenen im Hafen Stuttgart tatigen Eisenbahn-
verkehrsunternehmen wurden Eisenbahn-Infrastrukturnutzungsvertrage geschlossen.
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k) Leistungsdaten

Verkehrszahlen

Gﬁtergruppe 2022 2021
Schiffsqgliterumschlag (in t)

Erzeugnisse der Land- u. Fortwirtschaft, Rohstoffe 173.921 174.366
Konsumguter zum kurzfristigen Verbrauch, Holzwaren 79.111 74.770
Mineralische, chemische u. Mineralélerzeugnisse 187.326 225.570
Metalle u. Metallerzeugnisse 55.512 65.186
Maschinen u. Ausristungen, langlebige Konsumguter 43.822 63.376
Sekundarrohstoffe, Abfalle 178.232 231.842
Sonstige Produkte 4.932 5.609
Zusammen 722.856 840.719
Verdanderung zum Vorjahr -14,0% -16,7%
Verkehrsaufkommen Hafenbahn (in t)

Erzeugnisse der Land- u. Fortwirtschaft, Rohstoffe 493.803 479.348
Mineralische, chemische u. Mineral6lerzeugnisse 763.746 677.592
Sekundarrohstoffe, Abfalle 209.147 160.613
Sonstige Produkte 1.544.352 1.316.279
Zusammen 3.011.048 2.633.832
Veranderung zum Vorjahr 14, 3% 20.6%
Gesamtumschlag (in t)

Schiffsgiterumschlag 722.856 840.719
Verkehrsaufkommen Hafenbahn 3.011.048 2.633.832
Zusammen 3.733.904 3.474.551
Verdnderung zum Vorjahr 7.5% 88%
Schiffs- und Hafenbahnverkehr

Zahl der beladenen Schiffe 827 984
Zahl der beladenen Eisenbahnwagen 63.255 54.456

Containerumschlag
Umgeschlagene Container 37.133 31.008
Verdnderung zum Vorjahr 719.8% 7,.8%
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Technisch-wirtschaftliche Anzahl Einheit

Kennzahlen
Hafengebiet Hafenflache 100 ha
Hafenbecken Anzahl 3
Wasserflache (einschlieBlich 11,4 ha
Bundeswasserstrale)
Fur Umschlagszwecke ausgebaute Uferlange 4,9 km
Hafenbahn Gleisnetz Hafenkernbereich 27,5 km
Gleisnetz HafenauBenbereich 4,5 km
Hafengrundsticke/ Gesamtflache 64,8 ha
Betriebsflachen Freilagerflache 167.000 m2
Gedeckte Lagerflache 192.000 m?
Siloraum 82.000 t
Tankraum 54.000 m3
Trocknungsanlage 5.000 m?
Wasserseitige Kréane und Verladebricken 18
Umschlagseinrichtungen Laderampen LKW-Schiff 1
Trogkettenférderanlagen 2
Reachstacker 6
Umschlaganlagen fir Ol 1
Schwergutkai von 80 m Lange und einer
Belastbagrkeit von ’ 150 vms
Kombinierter Verkehr Containerterminal trimodal 1
Leercontainerterminal StralBe 1
Umschlagbahnhof Schiene /StralBe 1

I) Bericht zum Public Corporate Governance
Kodex der Landeshauptstadt Stuttgart

Der Aufsichtsrat der HSG hat den Bericht zum Public Corporate Governance Kodex in der Aufsichtsratssitzung
am 2. Mai 2023 beschlossen und die Einhaltung des Kodex wie folgt mitgeteilt:

Der Aufsichtsrat der Hafen Stuttgart GmbH hat sich im Wirtschaftsjahr 2022 umfassend mit der
Geschaftstatigkeit der Gesellschaft befasst. Er hat in zwei Sitzungen und einem Umlaufbeschluss die
Angelegenheiten der Gesellschaft behandelt und Uber die ihm nach der Geschaftsordnung vom
18. Dezember 2017 vorbehaltenen Entscheidungen Beschlisse gefasst. Im Jahr 2008 wurde erstmals eine
interne Revision durch eine Wirtschaftspriifungsgesellschaft durchgefiihrt; die letzte Priifung fand 2022 statt.
Erneute Prifungen werden in Abstimmung mit der Landeshauptstadt Stuttgart beauftragt.

Die vom Aufsichtsrat und der Geschaftsflihrung getroffenen Entscheidungen haben den operativen Zielen der
Gesellschaft und den strategischen Zielen der Landeshauptstadt Stuttgart als Gesellschafter entsprochen.

Die Unterrichtung des Aufsichtsrats durch die Geschéaftsfiihrung erfolgte mit entsprechenden Beschluss- oder
Informationsvorlagen, mundlichen Informationen sowie vier Quartals- und zwei Risikoberichten. Die
schriftlichen Unterlagen wurden der Beteiligungsverwaltung zum gleichen Zeitpunkt wie dem Aufsichtsrat
Ubermittelt. Der Aufsichtsrat und die Geschaftsfihrung haben den Empfehlungen des Public Corporate
Governance Kodexes entsprochen.
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m) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022
und aktuelle Kurzdarstellung

Hafenwirtschaft

Der Schiffsgiterumschlag litt aufgrund des diesjahrigen Jahrhundertsommers und den dadurch langfristigen
Trockenperioden unter dem langfristig anhaltenden Niedrigwasser des Rheins und dadurch verringerten
Schiffsabladetiefen. Wegen des niedrigen Wasserstandes konnten die Binnenschiffe nicht voll beladen werden,
weil sie sonst auf Grund gelaufen waren. Auch der Krieg in der Ukraine hatte Auswirkungen auf die
Binnenschifffahrt. Eine groBe Anzahl von Schiffen sind Gber die Donau in Richtung Ukraine gefahren, um dort
Weizen zu transportieren. Diese fehlten dann wiederum im Rheinstromgebiet, zu welchem auch der Neckar
gehort. Zusatzlich wurde die Lage dadurch verscharft, dass wegen der Energiekrise als Folge des Krieges in der
Ukraine wieder verstarkt auf Kohlekraftwerke gesetzt wurde. Fir die Stromproduktion brauchten die
Kohlekraftwerke enorme Mengen Kohle, fir die viel Transportkapazitat von den Kraftwerkbetreibern
eingekauft wurde. Im Jahr 2022 betrug der Gesamtumschlag im Hafen Stuttgart 3.733.904 t, das sind
259.353 t (+7,5 %) mehr als im gleichen Vorjahreszeitraum. Dem Anstieg des Bahnumschlags von 377.216 t
(+14,3 %) stand eine Minderung von 117.863 t (-14,0 %) des Schiffgiterumschlags gegentber.

Ertrags-, Finanz- und Vermdégenslage

Die Finanzlage der Hafen Stuttgart GmbH ist gesichert. Rund 90 % der Umsatze stammen aus Erlésen von
langfristigen Miet- und Erbpachtvertrdagen mit Laufzeiten bis zu 30 Jahren. Die Hafen Stuttgart GmbH ist
finanziell so ausgestattet, dass sie jederzeit in der Lage ist, ihre Zahlungsverpflichtungen fristgerecht zu
erfullen. Zum Jahresende lag die Liquiditdt bei rd. 10 Mio. EUR, davon sind rd. 8,2 Mio. EUR fur die
Gewinnabfihrung an die Stuttgarter Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH abzufihren. Die
Vermogenslage der Hafen Stuttgart GmbH ist geordnet. Die Bilanzsumme betragt im Berichtsjahr rd.
41.995 TEUR. Das Eigenkapital bleibt unverandert bei 24.437 TEUR.

Risiken, Chancen und Ausblick

Insgesamt wurden 17 Risiken identifiziert, wobei keine Risiken der Klasse 1 (wesentliche Risiken) bekannt sind.
Es wurden 9 Risiken der Klasse 2 (zu beobachtende Risiken) und 8 Risiken der Klasse 3 (geringfligige Risiken)
erkannt.

Ein Risiko der Klasse 2 ist die Netzwerksicherheit und -verfligbarkeit. Nach Einschatzung des Bundesamts far
Sicherheit in der Informationstechnik (BSI) ist durch den Krieg in der Ukraine die Gefdhrdungslage im
Cyber-Raum so hoch wie nie. Der Hafen Stuttgart hat daher seine IT-SicherheitsmaBnahmen Uberprift und
den aktuellen Notwendigkeiten angepasst. Zusatzlich wurden regelméaBige Back-Ups und ein Stress- und
Penetrationstest durchgefiihrt. Ein modifizierter IT-Notfallplan wird zeitnah erstellt.

Zu einem identifizierten Risiko der Klasse 2 gehort insbesondere die Entwicklung der Neckarschifffahrt:
Innerhalb des Bundesverkehrswegeplans 2030 ist die Verlangerung samtlicher Schleusen fur das 135 m Schiff
am Neckar von Mannheim bis Plochingen in den "vordringlichen Bedarf" aufgenommen worden. Durch den
Ausbau sollen 135 Meter lange und deutlich effizientere GroBmotorgiterschiffe den Neckar passieren
konnen. Der Schleusenausbau ist damit ein wichtiger Baustein fur die Verkehrswende zum Erreichen der
Klimaschutzziele des Bundes.

Ein ebenso erkanntes Risiko der Klasse 2 sind die im Stuttgarter Hafengebiet vorhandenen
Bodenverunreinigungen. Insbesondere im Falle eines groBflachigen Mieterwechsels und den damit
verbundenen baulichen Anderungen kénnte der Hafen Stuttgart verpflichtet werden, die im Hafengebiet
vorhandenen Bodenverunreinigungen kostenaufwendig zu beseitigen. Ein ebenso groBes Risiko fir das
weltweite Wirtschaftswachstum bleibt auch in naher Zukunft der russische Angriffskrieg auf die Ukraine.

Im Hafen Stuttgart besteht weiterhin eine groBe Nachfrage an zusatzlichen Logistikflachen. Der Bedarf an
regionalen Logistikflachen wird sich in Zukunft weiter erhéhen und zu einer gesteigerten Nachfrage an
Logistikflachen fuhren. Dem gegeniber stehen jedoch die Baustoffknappheit und eine steigende Unsicherheit
in der Energieversorgung. Die schwer kalkulierbaren Baukosten und die globale Unsicherheit werden sich
zukunftig auch auf den Logistikimmobilienmarkt widerspiegeln. In Anbetracht der herausragenden Lage des
Stuttgarter Hafens und der idealen VerknUpfung der Verkehrstrager Binnenschiff, Bahn und LKW ist es
nachteilig, dass keine Flachenreserven bestehen. Fir eine Flachenoptimierung und eine maximale Nutzbarkeit
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von vorhandenen Flachen werden bei der Hafen Stuttgart GmbH laufend neue Konzepte entwickelt und
fortgeschrieben. Bei den bestehenden Miet- und Erbpachtverhaltnissen sind keine wesentlichen
Verdnderungen festzustellen.

FUr das Jahr 2023 wird fur den Stuttgarter Hafen ein Guteraufkommen von 3,9 Mio. Tonnen erwartet.
Aufgrund des verhéltnismaBig geringen Anteils von rd. 10 % an den Umsatzerldsen aus dem Guterumschlag
wird das wirtschaftliche Ergebnis der Gesellschaft durch Mengenschwankungen nicht wesentlich verandert.
Bei den Erlésen aus der Grundstiicksverwaltung sind im Geschaftsjahr erhéhte Umsatzerlése auch aufgrund
von Indexierung der Miet-, und Erbpachtvertrdge erzielt worden. Der Krieg in der Ukraine hatte im
Geschaftsjahr indirekte Auswirkungen auf die Ertrags-, Finanz- und Vermogenslage der Hafen Stuttgart
GmbH. Weitere Indexierungen aufgrund einer gestiegenen Inflationsrate werden in den nachsten Jahren nicht
mehr erwartet. Aus heutiger Sicht wird fir das Jahr 2023 ein Jahresergebnis von rd. 8,0 Mio. EUR erwartet.

n) Nachhaltigkeit

Der Hafen Stuttgart wird im Hafenverwaltungsgebdude den Stromanschluss erneuern. In diesem Zug sollen
zwei von drei Stellplatzen mit Lademoglichkeiten flr E-Fahrzeuge (Wallboxen) ausgebaut werden. Dariiber
hinaus soll die Elektrifizierung des gesamten Kfz-Fuhrparks im kommenden Jahr abgeschlossen sein.

Die Olheizung im Hafenverwaltungsgebaude soll in den nachsten Jahren gegen eine umweltfreundliche
Heizung ausgetauscht werden.

Der Hafen Stuttgart steht im kontinuierlichen Austausch mit den Stadtwerken Stuttgart um den Ausbau von
Photovoltaikanlagen und um die Speicherkapazitat fir Strom innerhalb des Hafengeldndes voranzutreiben.
Auch auf dem Hafenverwaltungsgebaude ist bereits eine Photovoltaikanlage vorhanden.

Des Weiteren wird in Zusammenarbeit mit den Stadtwerken Stuttgart geprift ob innerhalb des
Hafengeldndes der Bau einer Pyrolyseanlage maoglich ist. Die Pyrolyse ermdglicht eine umweltschonende
Aufbereitung samtlicher brennbarer Materialien. Das Ergebnis sind sortenreine Restabfalle, die problemlos
weiterbehandelt werden kénnen sowie Strom und Warmeenergie. Moderne Pyrolyseanlagen erfillen die
Anforderungen an eine umweltfreundliche und wirtschaftliche Alternative zur Mullverbrennung.

In Kooperation mit den Stadtwerken Stuttgart wird die Moglichkeit zur Errichtung einer Anlage zur
Produktion von griinem Wasserstoff auf dem Hafengeldnde Uberprift. Da die Erdgaspreise massiv gestiegen
sind wird in Zukunft auch der griine Wasserstoff konkurrenzfahiger.

Auch werden Okologische Aspekte durch den Hafen Stuttgart kommuniziert, indem hinsichtlich der
bevorzugten Nutzung von Eisenbahnverkehrsunternehmen (EVU) und Binnenschiffen kontinuierlich beraten
wird.

Im Zuge der Verbindung des Radschnellweges Stuttgart-Esslingen wurde eine Machbarkeitsstudie hinsichtlich
der Anschlussmoglichkeiten an den "Schienenanschluss Sud" in Auftrag gegeben.

Zur Férderung der Biodiversitat hat der Hafen Stuttgart einen Bienenstock am Ufergeldnde angesiedelt. Der
dadurch gewonnene Honig wird als Prasent verwendet.

Ein verstarktes soziales Engagement zeigt der Hafen Stuttgart auch durch die Beteiligung an der "Langen
Nacht der Museen", die mit groBem Erfolg von den Anrainern, Kunden und Blrgern angenommen wird.

Der Hafen Stuttgart versteht sich als trimodalen Zugangspunkt zu den umweltfreundlichen Verkehrstragern

Eisenbahn und Binnenschiff. Hierzu wird sich der Hafen gemeinsam mit den im Hafen ansassigen Firmen im
Rahmen des Tages der Schiene im September 2023 prasentieren.
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Stadtwerke Stuttgart GmbH

Neue Energie. Fur unsere Zukunft.

STADTWERKE

STUTTGART

Stadtwerke Stuttgart GmbH

a) Alilgemeine Angaben

Anschrift

Telefon
E-Mail
Homepage

Rechtsform
Handelsregister

Griindungsdatum

Gegenstand des
Unternehmens

KesselstraBe 21-23
70327 Stuttgart

(0711)8912-3333
kundencenter@stadtwerke-stuttgart.de
www.stadtwerke-stuttgart.de

GmbH
HRB 738645
08.08.2011

Gegenstand des Unternehmens ist im Rahmen der kommunalen
Aufgabenstellung:

die Bereitstellung von Netzen zur Versorgung des Stadtgebiets der
Landeshauptstadt Stuttgart mit Elektrizitat, Gas und Warme und der Betrieb
und die Unterhaltung solcher Netze in eigener Regie oder durch Dritte,

der Bau und Betrieb von hocheffizienten und ressourcenschonenden
Anlagen zur Erzeugung von Energie, die Beteiligung an Unternehmen, die
entsprechende Anlagen betreiben und/oder die Tatigung von Investitionen
aller Art in entsprechenden Anlagen,

die Beschaffung und der Vertrieb von und der Handel mit klimafreundlicher
Energie, die aus erneuerbaren Energien oder hocheffizienten und
ressourcenschonenden Quellen erzeugt wird, sowie

die Erbringung von Dienstleistungen aller Art, die im Zusammenhang mit
der 6kologischen Versorgung der Bevdlkerung mit Energie, der Férderung
umweltfreundlicher Energienutzung, der Energieeinsparung und der
Steigerung der Energieeffizienz stehen, insbesondere Beratungsleistungen.

Stammkapital in TEUR 5.000

. Anteil am Stammkapital o
b) Gesellschafterin ir TEUR %
Stuttgarter Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH 5.000 100,00
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0 Beteiligungen Anteil am Stammbkapital

in TEUR
Energiedienste der Landeshauptstadt Stuttgart GmbH 25,00 100,00
Stadtwerke Stuttgart Vertriebsgesellschaft mbH 100,00 100,00
Stuttgart Netze GmbH 749,00 74,90
SWS Windpark Bad Hersfeld GmbH & Co. KG 5,00 100,00
SWS Windpark Dinkelsbihl GmbH & Co. KG 5,00 100,00
SWS Windpark Everswinkel | GmbH & Co. KG 0,10 100,00
SWS Windpark Everswinkel Il GmbH & Co. KG 0,10 100,00
SWS Windpark Lieskau | GmbH & Co. KG 1,00 100,00
SWS Windpark Lieskau Il GmbH & Co. KG 1,00 100,00
SWS Windpark Schwanfeld GmbH & Co. KG 5,00 100,00
SWS Windpark Verwaltungs GmbH 25,00 100,00
Windkraft Rémlinsdorf KG 1.105,65 40,91

d) Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung, der Aufsichtsrat und die Geschaftsfiihrung. Die
Darstellung der Mandate bezieht sich auf den Stichtag 31.12.2022 und beriicksichtigt die sich im
Geschéaftsjahr ergebenen Veranderungen.

Organ / Funktion Name

Aufsichtsrat fakultativ Mandat ab Mandat bis
Vorsitzender BM Fuhrmann, Thomas 15.03.2019

Mitglied BM Patzold, Peter 01.09.2015

Mitglied BM Thirnau, Dirk 08.08.2011

Mitglied Boy, Benjamin 25.07.2019 27.07.2022
Mitglied Fischer, Silvia 01.05.2012

Mitglied Goller, Kai-Philip 06.02.2020

Mitglied Kotz, Alexander 24.07.2014

Mitglied Dr. Oechsner, Matthias 08.08.2011

Mitglied Ozasek, Christoph 23.09.2021

Mitglied Peterhoff, Bjérn 01.09.2015

Mitglied Rockenbauch, Hannes 24.07.2014

Mitglied Sakkaros, loannis 28.10.2021

Mitglied Schanbacher, Lucia 25.07.2019 27.07.2022
Mitglied Vaas, Jurgen 25.02.2021

Mitglied ZaiB, Konrad 08.08.2011

Mitglied Dr. Jantzer, Michael 27.07.2023

Mitglied Munch, Andrea 27.07.2022
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Standiges Gastmitglied (ohne

Stimmrecht) Dr. Gorres, Jirgen 22.09.2011
andi itgli h .

gtic’:\rgﬂ?éecsh%astmltg led (ohne Dr. Groner-Weber, Sabine 03.12.2015 30.04.2022

Standiges Gastmitglied (ohne Urbat, Stefan 53.09.2021

Stimmrecht)

Dem Aufsichtsrat gehéren 15 Mitglieder an, davon 2 (Vorjahr 3) Frauen (13%)

Geschaftsfiihrung Mandat ab Mandat bis
Rau, Martin
Drausnigg, Peter 01.04.2021

Herr Rau ist zu 50% bei der Stadtwerke Stuttgart GmbH beschaftigt. Die Gesambeziige von Herrn Rau
betrugen im Berichtsjahr 139 TEUR. Herr Drausnigg ist bei der Gesellschaft zu 100% beschaftigt. Die
Gesamtvergttung fir Herrn Drausnigg belief sich in 2022 auf 305 TEUR, davon entfielen 5 TEUR auf
Sachleistungen. Fur Herrn Rau und Herrn Drausnigg bestehen keine Pensionszusagen seitens der Gesellschaft.

Vergiitungen
0 0

in EUR in EUR
Aufsichtsratsvorsitz 2.000 2.000
Stv. Aufsichtsratsvorsitz 1.750 1.750
Aufsichtsratsmitglied 1.500 1.500
Beratendes Mitglied 750 750
Sitzungsgeld 120 120
Gesamtbezlige des Aufsichtsrats im Geschaftsjahr 33.000 33.000

Seite 81



STUTTGART &

Stadtwerke Stuttgart GmbH

e) Geschaftsentwicklung

ea) Vermogenslage

Bilanz

Aktiva

Immaterielle Vermbgensgegenstande
Sachanlagen

Finanzanlagen

Vorrate

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten
Rechnungsabgrenzungsposten

Passiva

Eigenkapital

sonstige Ruckstellungen

Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten
erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Verbindlichkeiten gegenlber verbundenen
Unternehmen

sonstige Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten
Bilanzsumme

Kennzahlen zur Vermégenslage

Eigenkapitalquote (ohne Sonderposten)
Eigenkapitalquote (mit Sonderposten)
Anlagendeckungsgrad |l
Anlagenintensitat

Investitionen

Investitionsquote

Versorgung und Verkehr

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
503.625 407.033 402.630 239.332
13 21 45 48
59.008 46.732 47.630 7.135
364.723 338.593 331.260 223.456
2.129 600 106 13
16.258 8.076 7.542 4.708
61.433 12.972 16.012 3.943
62 40 35 29
503.625 407.033 402.630 239.332
229.691 213.286 204.923 127.039
681 500 23.475 380
101.902 104.629 106.775 108.919
248 0 0 0
3.941 1.852 971 493
1.062 206 0 89
165.963 86.404 66.296 2.273
137 156 191 140
503.625 407.033 402.630 239.332
31.12.2022| 31.12.2021, Angaben in
45,61 52,40 %
45,61 52,40 %
> 100,00 68,57 %
84,14 94,67 %
40.543 19.872 TEUR
9,57 5,16 %
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eb) Ertragslage
Guv

Umsatzerlose

Erhéhung oder Verminderung des Bestands an
fertigen und unfertigen Erzeugnissen

sonstige betriebliche Ertrage

Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
und fir bezogene Waren

Aufwendungen fiir bezogene Leistungen
Léhne und Gehalter

soziale Abgaben und Aufwendungen fur
Altersversorgung und Unterstitzung

Abschreibungen
sonstige betriebliche Aufwendungen
Ertrage aus Beteiligungen

Ertrdge aus anderen Wertpapieren und
Ausleihungen des Finanzanlagevermdgens

sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
Zinsen und ahnliche Aufwendungen
sonstige Steuern

Abgefiihrte Gewinne aufgrund einer
Gewinngemeinschaft, eines Gewinn- oder
Teilgewinnabfihrungsvertrags

JahresUberschuss/Jahresfehlbetrag
Bilanzgewinn/Bilanzverlust

Kennzahlen zur Ertragslage

Gesamtleistung je Mitarbeiter*in (Vollzeit)
Personalaufwandsquote

Kostendeckung I*

Kostendeckung I1**

* durch Umsatzerlose
** durch Gesamterldse ohne Gesellschafterzuschisse

Stadtwerke Stuttgart GmbH

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
11.093 9.603 3.713 3.195
1.529 494 93 -27
502 527 1.649 491
3.134 2.265 1.473 887
796 686 506 248
5.820 4.501 4.055 3.450
1.279 1.066 973 728
1.569 3.096 689 568
8.472 5.862 3.752 3.091
24116 13.705 13.975 8.937
1.615 1.706 1.372 309
18 0 0 0
3.693 3.108 2.534 1.944
100 93 1 -3
14.008 5.358 6.822 1.991
0 0 0 0
0 0 0 0
31.12.2022| 31.12.2021, Angaben in
175 186 TEUR
54,10 52,40 %
44,61 46,45 %
46,63 48,99 %
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ec) Kapitalflussrechnung
Cash Flow

Versorgung und Verkehr

1. Cash Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit

2. Cash Flow aus der Investitionstatigkeit

3. Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit

Zahlungswirksame Veranderung Finanzmittelfonds

(+) Finanzmittelfonds am Anfang der Periode

4. Finanzmittelfonds am Ende der Periode

in TEUR| inTEUR| inTEUR| inTEUR
5.593 -14.243 29.857 5.335
-39.982 -9.506| -147.685 -5.536
82.850 20.709 129.897 3.615
48.461 -3.040 12.069 3.414
12.972 16.012 3.943 529
61.433 12.972 16.012 3.943

f) Anzahl der Beschaftigten

Beschaftigte auf Vollzeitbasis (im Jahresdurchschnitt) 75 57
Arbeitnehmer*innen 75 57
Beschaftigte nach Kopfen (im Jahresdurchschnitt) 86 65
Arbeitnehmer*innen 86 65
davon Frauen 36 29
davon Manner 50 36
Teilzeitbeschaftigte 21 14
Arbeitnehmer*innen 21 14
davon Frauen 12 9
davon Manner 9 5
Auszubildende 0 0
Schwerbehindertenquote in % 5 3

g) Anteil Frauen in Fiihrungspositionen

Geschaftsfiihrung / Vorstand

31.12.2022  31.12.2021

Gesamt 2 2

davon Frauen 0 0
Bereichsleitungen

Gesamt 0 0

davon Frauen 0 0
Abteilungsleitungen

Gesamt 17 16

davon Frauen 5 5
Flihrungspositionen insgesamt 19 18

davon Frauen 5 5
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h) Kapitalzufiihrungen/-entnahmen,
Gesellschafterzuschiisse sowie
Biirgschaften der Landeshauptstadt
Stuttgart

Keine

i) Spenden und Sponsoring

Die Gesamtsumme der geleisteten Spenden betrug 50.000 EUR (TVB Stuttgart, Handball).

j) Wichtige Vertrage

Beherrschungs- und Gewinnabflihrungsvertrag

Mit der Stuttgarter Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH (SVV) wurde am 8. November 2011 ein
Beherrschungs- und Gewinnabfihrungsvertrag abgeschlossen. Darin verpflichtet sich die SWS zur Abfiihrung
des Jahresgewinns an die SVV. Die SVV verpflichtet sich ihrerseits zum Ausgleich eines wahrend der
Vertragslaufzeit entstehenden Jahresfehlbetrags.

Zwischen der SWS und der EDS besteht mit Wirkung ab 17. Mai 2016 ein Gewinnabfihrungsvertrag, wonach
sich die EDS verpflichtet, ihren gesamten Gewinn an die SWS abzufihren. Gleichzeitig verpflichtet sich die
SWS jeden wahrend der Vertragsdauer sonst entstehenden Jahresfehlbetrag auszugleichen.

Zwischen der SWS und der Stuttgart Netze (SN) besteht mit Wirkung ab 23. Oktober 2014 ein
Gewinnabfihrungsvertrag, wonach sich die SN verpflichtet, ihren gesamten Gewinn an die SWS abzufthren.
Gleichzeitig verpflichtet sich die SWS, jeden wahrend der Vertragsdauer entstehenden Jahresfehlbetrag
auszugleichen. Ferner erhdlt die Netze BW als auBenstehender Gesellschafter eine jahrliche
Ausgleichszahlung.

Konsortialvertrag

Am 23. Oktober 2014 wurde zwischen der LHS, der SWS und der Netze BW GmbH ein Konsortialvertrag
geschlossen. Er dient der Umsetzung der vom Gemeinderat beschlossenen Kooperation zwischen SWS und
Netze BW GmbH als Ergebnis des Konzessionsvergabeverfahrens Strom und Gas.

Geschaftsbesorgungsvertrag mit in.Stuttgart

Zwischen der SWS und der in.Stuttgart wurde ein Geschéaftsbesorgungsvertrag abgeschlossen. Gegenstand
des Vertrags sind insbesondere die Abwicklung und Betreuung EDV-technischer Vorgdnge, des
Personalwesens, des Versicherungsmanagements sowie die Unterstitzung im Einkauf und in der
Auftragsvergabe der Stadtwerke.

Geschaftsbesorgungsvertrag mit SWS Vertriebsgesellschaft mbH (SWSVG)

Zwischen der SWS und der SWSVG wurde ein Geschaftsbesorgungsvertrag abgeschlossen. Gegenstand des
Vertrags sind insbesondere die Abwicklung und Betreuung finanzwirtschaftlicher und EDV-technischer
Vorgénge, des Personalwesens sowie die Unterstlitzung im Einkauf und in der Auftragsvergabe der SWSVG.

Geschaftsbesorgungsvertrag mit Stuttgart Netze GmbH

Zwischen der SWS und der SN wurde ab 1. Januar 2019 ein Dienstleistungsvertrag abgeschlossen.
Gegenstand des  Vertrags sind unter anderem  Rechtsdienstleistungen, Datenschutz  und
Informationssicherheitsmanagement, Compliance-Management, Projektmanagement, IT-Dienstleistungen und
kaufmannische Supportfunktionen. Zu den am 31.12.2023 auslaufenden Vertragen sollen Nachfolgevertrage
geschlossen werden.
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Geschaftsbesorgungsvertrage

Zwischen der SWS und der EWL I, EWL Il, EWL Infrastruktur, Bad Hersfeld, Dinkelsbthl, Schwanfeld, Liskau |
und Il wurde jeweils ein Vertrag Uber die kaufméannische Betriebsfiihrung abgeschlossen. Inhalt dieser
Vertrdge sind die Buchfilhrung und das externe Rechnungswesen, die Jahresabschliisse und Steuerprtfungen,
das Reporting und allgemeine kaufmannische Tatigkeiten.

Gewinnabfuhrungsvertrag

Zwischen den Stadtwerken Stuttgart und der Stadtwerke Stuttgart Vertriebsgesellschaft mbH besteht
rackwirkend zum 1. Januar 2022 ein Gewinnabfihrungsvertrag, wonach sich die SWSVG verpflichtet, ihren
gesamten Gewinn an die SWS abzuflhren. Gleichzeitig verpflichtet sich die SWS jeden wahrend der
Vertragslaufzeit entstehenden Jahresfehlbetrag der SWSVG auszugleichen.

k) Bericht zum Public Corporate Governance
Kodex der Landeshauptstadt Stuttgart

Der Aufsichtsrat der Stadtwerke Stuttgart GmbH (SWS) hat sich im Geschaftsjahr 2022 umfassend mit der
Geschaftstatigkeit der Gesellschaft befasst. Er hat in fanf Sitzungen und einem Umlaufverfahren
Angelegenheiten der Gesellschaften behandelt und die ihm nach der Geschaftsordnung vom 27.03.2019
(Uberarbeitet am 23.03.2022) vorbehaltenen Entscheidungen getroffen. Die vom Aufsichtsrat und der
Geschaftsfihrung getroffenen Entscheidungen haben den operativen Zielen der Gesellschaft und den
strategischen Zielen der Landeshauptstadt Stuttgart als Gesellschafter entsprochen.

Die Unterrichtung des Aufsichtsrats durch die Geschaftsfihrung erfolgte mit entsprechenden Beschluss- oder
Informationsvorlagen und miundlichen Informationen. Die schriftlichen Unterlagen wurden auch der
Beteiligungsverwaltung rechtzeitig Gbermittelt.

Aufsichtsrat und Geschaftsfihrung haben den Empfehlungen des Public Corporate Governance Kodexes
weitgehend entsprochen. In folgenden Punkten wurde von der Empfehlung abgewichen:

Aufsichtsrat:
Zwei Aufsichtsratsmitglieder haben Kraft ihres Amtes noch weitere Mandate in Konzerngesellschaften der
LHS wahrgenommen.

Interne Revision:

Die Interne Revision ist derzeit keine eigene Stelle. In Abstimmung mit dem Aufsichtsratsvorsitzenden und der
Beteiligungsverwaltung festzulegende Prifungsschwerpunkte sollen im 2-jdhrigen Rhythmus von einer
externen Wirtschaftsprifungsgesellschaft gepriift werden. Die letzte Priifung ist 2022 erfolgt.

Vergltung Geschaftsfihrung - Pensionszusagen:
Es bestehen keine Pensionszusagen in den Geschaftsfihrungsvertragen.

I) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022
und aktuelle Kurzdarstellung

Im Berichtsjahr wurden unverandert 31 Windenergieanlagen mit einer Nennleistung von 80 MW betrieben,
die theoretisch rund 70.000 Haushalte mit Strom versorgen kénnen. Damit wurden Uber 100.000 Tonnen
klimaschadliches CO, pro Jahr vermieden. Ebenso wurde das erfolgreiche Sharing-Konzept in der Saison 2022
weiterhin mit tber 220 E-Rollern betrieben. Uber eine kostenlose App auf dem Smartphone kénnen E-Roller
(rein elektrischer Antrieb mit 100% Okostrom) im Stadtgebiet Stuttgart gebucht werden. Die Zahl von (iber
27.000 Kunden bis Ende der Saison 2022 bestatigt die Nachfrage nach emissionsfreier und gerduscharmer
Mobilitat.
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Die im Geschaftsjahr 2022 ausschlieBlich im Inland erzielten Umsatzerlése in Hohe von 11.093 TEUR
(Vj.: 9.603 TEUR) beinhalten Erlése aus dem Verkauf von Photovoltaikanlagen und Batteriespeicher
1.210 TEUR (Vj.: 1.226 TEUR), Erlése aus dem Verkauf von Ladestationen und Wallboxen 270 TEUR (V.
172 TEUR), Erlése aus der Geschaftsbesorgung 2.300 TEUR (Vj.: 1.793 TEUR), Erlése fur stella-Sharing
128 TEUR (Vj.: 130 TEUR), Erl6se aus Vermietung von Grundstiicken 3.126 TEUR (Vj.: 3.030 TEUR), Erlése aus
Vermietung von Verwaltungsgebdude 1.450 TEUR (Vj. 1.450 TEUR) die Einspeisevergitung eigener
Photovoltaikanlagen inkl. periodenfremder Einspeisevergitung 66 TEUR (Vj.: 206 TEUR), die
Einspeisevergiitung eigener Blockheizkraftwerke inkl. periodenfremder Einspeisevergitung 81 TEUR (Vj.:
120 TEUR), Erlése aus dem Warmeverkauf aus Blockheizkraftwerken 512 TEUR (Vj.: 397 TEUR), Erlose
E-Ladestationen 1.350 TEUR (V].:722 TEUR),Verpachtung von Photovoltaikanlagen auf Dachern von Kunden
160 TEUR (Vj.: 161 TEUR) und sonstige Umsatzerlése 175 TEUR (Vj.: 186 TEUR).

Durch die Beschaftigung von durchschnittlich 86 Mitarbeiter*innen (Vj.: 65) sind im Berichtsjahr inkl.
Geschaftsfuhrer, Aushilfen und Praktikanten Personalaufwendungen in Héhe von 7.100 TEUR
(Vj.: 5.567 TEUR) entstanden.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen bestehen hauptsachlich aus Werbeaufwand 1.635 TEUR (Vj.:
1.291 TEUR), Beratungs- und Prifungskosten 1.988 TEUR (Vj.: 1.113 TEUR), Mieten 1.528 TEUR
(Vj.: 1.399 TEUR) sowie personalnahen Aufwendungen 333 TEUR (Vj.. 191 TEUR). Die Ertrage aus
Beteiligungen in Hohe von 24.116 TEUR (V}.:13.705 TEUR) beruhen auf den Ergebnisabfihrungen der
Stuttgart Netze GmbH, Stuttgart (SN), und der Energiedienste der Landeshauptstadt Stuttgart GmbH,
Stuttgart, sowie den Gewinnausschittungen der Windparks. Der daraus resultierende Jahresiberschuss in
Hoéhe von 14.008 TEUR (Vj.: 5.358 TEUR) wird aufgrund des abgeschlossenen Beherrschungs- und
Gewinnabfuhrungsvertrages (EAV) an die Gesellschafterin SVV abgefihrt. Unterjdhrig war und ist die
Gesellschaft finanziell so ausgestattet, dass sie ihren Zahlungsverpflichtungen nachkommen konnte und auch
zuklnftig nachkommen kann.

Die Geschaftsfihrung war mit der Entwicklung des abgelaufenen Geschaftsjahres zufrieden.

Die steigende Aufmerksamkeit fir den Klimaschutz starkt die SWS in ihrer Rolle als "Motor der Energiewende
in Stuttgart". Die Klimaschutzvorgaben der Landeshauptstadt Stuttgart sowie der forcierte Ausbau von
Photovoltaik auf stadtischen Liegenschaften sorgen fir mehr Dynamik. Hinzu kommen staatliche
Forderprogramme wie das im Herbst 2020 vom Gemeinderat verabschiedete Aktionsprogramm "Weltklima in
Not -Stuttgart handelt". Es umfasst unter anderem eine Férderung von Photovoltaik-Anlagen, Batteriespeicher
und Ladeinfrastruktur fur Elektrofahrzeuge.

Im Geschéaftsbereich Urbane Energiesysteme ist deshalb mit einer zunehmenden Nachfrage nach
Photovoltaik-Anlagen samt Speichern, Warmelésungen und Ladeinfrastruktur fur Elektrofahrzeuge zu
rechnen. Insbesondere Unternehmen halten sich mit Investitionen seit der Krise, auch wegen der gestiegenen
Zinsen, zurlick. Ungeachtet dessen gilt es, ein erhdhtes Auftragsvolumen qualitatsvoll, kundenorientiert und
zUgig abarbeiten zu kénnen.

Investitionen in die urbanen Energiesysteme bringen, insbesondere mit Blick auf die angestrebten und
bendtigten Umsetzungserfolge, ein gewisses Risiko mit sich. Das Entwicklungspotenzial der Photovoltaik
hangt von den rechtlichen Randbedingungen, den vorhandenen Handwerkerkapazitdten und der
Materialverfligbarkeit ab. Der Ausbau der Photovoltaik soll méglichst unabhangig vom EEG erfolgen. Daher
setzen die Stadtwerke auf sogenannte Eigenverbrauchskonzepte und Pachtlésungen. Die Eigenverbrauchs-
bzw. die Eigenversorgungskonzepte basieren dabei auf Direktversorgungen, PPA-Stromversorgungen und
Mieterstrom. Diese Konzepte gelten vor allem in Bezug auf die Klimaschutzziele der Stadt als wichtiger Hebel
der Energiewende.

In der Warmeversorgung von Gebduden, Quartieren sowie von Gewerbe- und Industriegebieten sieht die SWS
ein wichtiges Geschaftsfeld. Ausschlaggebend fir den Erfolg von Warmeprodukten am Markt ist eine
Unterstitzung der Kunden bei der Erreichung hoher energetischer Standards und gleichzeitig die
Gewahrleistung der Versorgungssicherheit. Daher setzen die SWS bei Warmeversorgungskonzepten auf die
Hebung erneuerbarer Potenziale und richten den Anlagenbetrieb auf eine hohe Verflgbarkeit aus. Die
Erreichung der Klimaziele der Stadt Stuttgart (Klimaneutralitat bis 2035) kann nur in enger Zusammenarbeit
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mit Unternehmen aus der Region erfolgen. Die SWS streben daher eine enge Zusammenarbeit mit lokalen
Handwerksbetrieben, sowie Herstellern und Dienstleistern von Warmeversorgungslésungen an.

Bei der Realisierung von Contracting-Produkten kooperiert die SWS unter anderem mit der
Wohnungswirtschaft, um standardisierbare Losungen fiir Neubau und Bestand zu etablieren.

Die SWS verstehen Ladeinfrastruktur weiterhin als Teil eines sich zunehmend konsolidierenden Anwendungs-
feldes aus EE-Erzeugung und Mobilitdt. In diesem Kontext leisten die SWS damit einen weiteren Beitrag zur
Reduzierung der lokalen CO,-Emissionen und damit zur Erreichung des Klimaneutralitatsziels bis 2035.

Die im Zusammenhang mit den gesetzten Zielen einhergehenden Herausforderungen sind vielschichtig und
komplex und kénnen mitunter nur indirekt, eingeschrankt oder gar nicht durch die Stadtwerke beeinflusst
werden. So bestehen trotz Uberstandener Pandemie weiterhin Lieferschwierigkeiten in diversen
Schlisseltechnologien wie zum Beispiel Trafostationen. Erschwert wird dieser Aspekt angesichts geltender
Vergabevorgaben, die mitunter im wettbewerblichen Vergleich den Handlungsspielraum weiter erschweren.
Auch der aufflammende Russland-Ukraine-Konflikt verursacht unkalkulierbare Risiken in Form von
Preissteigerungen bei diversen Beschaffungspositionen.

Die Bundesregierung setzt auf das Thema Wasserstoff als eine wichtige Saule der Energiewende. Mit dem
vom Umweltministerium BW geférderten Projekt H2GeNeSiS im Rahmen der Modellregion Griner
Wasserstoff prifen die SWS mit einer Machbarkeitsstudie den Aufbau einer Wasserstofferzeugung am Hafen
Stuttgart und den Bau einer Wasserstoffpipeline zur Versorgung der SSB Busse mit grinem Wasserstoff. Nicht
zuletzt durch die Speicherfahigkeit ist Griner Wasserstoff ein wichtiger Baustein zur Umsetzung der
Klimaziele 2035 der Landeshauptstadt Stuttgart.

Im Bereich Netze ergeben sich Chancen und Risiken durch die mdglichen Anderungen regulatorischer
EinflussgréBen. Hierdurch kann es zu entsprechenden Erhéhungen oder Absenkungen der Erlésobergrenze
Strom bzw. des Pachtentgeltes Gas kommen.

Nach dem letztinstanzlichen Urteil des Bundesgerichtshofs (BGH) vom 7. April 2020 hat die SN das
Strom-Hochspannungsnetz und das Gas- Hochdrucknetz von der Netze BW GmbH, erworben. Wahrend der
Netzbetrieb Strom seit 01.01.2021 vollstandig bei der SN liegt, sind zur Ubernahme des Gasnetzbetriebs noch
Verhandlungen mit dem Altkonzessionar insbesondere Uber die Entflechtung des Gas-Hochdrucknetzes und
die Ubertragung der anteiligen Erlésobergrenze fiir das Gasnetzgebiet Stuttgart von der Netze BW GmbH auf
die SN zu fiihren; Verhandlungsziel der SN, ist die Ubernahme des Gasnetzbetriebs zum 01.01.2025 und eine
kostendeckende Erlésobergrenze.

Aufgrund der gegenlber den Basisjahren gestiegenen Fremdkapitalzinsen rechnet die SN mit héheren
Finanzierungskosten ihrer AnlagenbaumaBnahmen als in den Netzentgelten derzeit regulatorisch anerkannt,
was eine anteilige Ergebniswirkung auf Ebene der SWS zur Folge hatte. Finanziell wirde sich dies im Rahmen
einer geringeren Ergebnisabfiihrung der SN, fiir die Geschaftsjahre 2023 ff. bis zum Beginn der nachsten
Regulierungsperiode(n) 2028/2029 an die SWS auswirken.

Das mehrjahrige Projekt SN 24 hat zum Ziel, eine Nachfolgelésung zu dem am 31.12.2023 auslaufenden
Dienstleistungsvertrag mit der Netze BW GmbH einzufthren. Dies betrifft unter anderem Leistungen aus den
Bereichen IT, Einkauf, Personal, technische Dienste, Netzabrechnung und Zahlerwesen. Das Programm ist im
Wirtschaftsplan der SN abgebildet. Im Ubergangszeitraum 2023/2024 konnte eine kurzzeitige
Verschlechterung in der Effizienz der Leistungserbringung aufgrund der Einfihrung neuer Tools, Prozesse und
Dienstleister entstehen. Soweit erforderlich, werden noch nicht vollstdndig abgeschlossene Einzelprojekte Gber
2023 hinaus gesondert zu Ende geflhrt. Erwartet wird ein insgesamt neutraler bis positiver Nettoeffekt des
Programms flr das Ergebnis der SN.

Im Geschaftsjahr 2023 rechnet die SWS laut dem aufgestellten Wirtschaftsplan bei geplanten Umsatzerlésen
in Hohe von rund TEUR 10.649 mit einem Jahresfehlbetrag von rund TEUR 16.887 vor Verlustausgleich durch
die SVV. Fir das Jahr 2024 wird in der bisherigen Mittelfristplanung mit einem Jahresfehlbetrag von rund
TEUR 24.431 gerechnet. Das planmaBig erwartete negative Jahresergebnis resultiert im Wesentlichen aus
dem hohen Personalaufbau fir die Umsetzung des SWS-Klimafahrplans. Durch die wirtschaftlichen
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Auswirkungen des Ukraine-Kriegs sowie der weiteren Entwicklung der Energieverbrauche kénnen die
tatsachlichen Ergebnisse von der Planung abweichen, woraus sich Chancen aber auch Risiken ergeben
kénnen. Die Auswirkungen auf die Ergebnisse der Geschaftsjahre 2024 und 2025 sind zum aktuellen
Zeitpunkt weiterhin nicht abschlieBend abschatzbar. Es ist jedoch davon auszugehen, dass aufgrund des
weiteren Aufbauprozesses zur Gestaltung der Energiewende in Stuttgart fir die kommenden Geschaftsjahre
Verluste erwirtschaftet werden.

m) Nachhaltigkeit

Uber das Thema Nachhaltigkeit wird unter I) "Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022 und aktuelle
Kurzdarstellung" berichtet.
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Neue Energie. Fur unsere Zukunft.

STADTWERKE
STUTTGART

Stadtwerke Stuttgart Vertriebsgesellschaft mbH

a) Allgemeine Angaben
KesselstraBe 21-23

Anschrift 70327 Stuttgart

Telefon (0711) 8912-3333

E-Mail kundencenter@stadtwerke-stuttgart.de

Homepage www.stadtwerke-stuttgart.de

Rechtsform GmbH

Handelsregister HRB 742135

Griindungsdatum 06.08.2012

Gegenstand des Gegenstand des Unternehmens ist im Rahmen seiner kommunalen

Unternehmens Aufgabenstellung die sichere und preisgtinstige Versorgung von
Endkunden mit klimafreundlicher Energie, die aus erneuerbaren
Energien oder hocheffizienten und ressourcenschonenden Quellen
erzeugt wird, sowie die Erbringung von energienahen Dienstleistungen
einschlieBlich der Beratung von Endkunden.
Die Gesellschaft kann sich auf verwandten Gebieten betatigen und alle
Geschafte betreiben, die mit dem Gegestand des Unternehmens in
Zusammenhang stehen. Sie kann sich auch an anderen Unternehmen
mit dem gleichen oder einem dhnlichen Gegenstand beteiligen.
Der Gegenstand des Unternehmens umfasst nicht den Betrieb eines
Energieversorgungsnetzes im Sinne des § 5 EnNWG.

Stammbkapital in TEUR 100

. Anteil am Stammkapital
b) Gesellschafterinnen e R e

Stadtwerke Stuttgart GmbH 100 100,00
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¢) Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung und die Geschaftsfihrung. Die Darstellung der
Mandate bezieht sich auf den Stichtag 31.12.2022 und berlcksichtigt die sich im Geschaftsjahr ergebenen

Veranderungen.

Organ / Funktion Name
Geschaftsfiihrung seit bis
Rau, Martin
Komenda, Armin 01.01.2021 04.08.2022

FUr Herrn Rau und Herrn Komenda fielen im Geschaftsjahr 2022 keine Geschaftsfihrerbezlge an.

d) Geschaftsentwicklung

da) Vermogenslage

Bilanz
0 0 020 019

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Aktiva 22.788 12.534 13.997 13.249
Immaterielle Vermdgensgegenstande 1 1 11 11
Sachanlagen 10 15 19 49
Vorrate 1.058 768 0 0
Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 14.710 9.684 9.273 8.547
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 7.009 2.057 4.693 4.630
Rechnungsabgrenzungsposten 0 10 0 12
Passiva 22.778 12.534 13.997 13.249
Eigenkapital 2.861 2.199 3.075 2.220
Steuerrlckstellungen 0 0 0 16
sonstige Ruckstellungen 15.613 7.277 6.024 4.884
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 1.243 2.476 2.795 3.833
sonstige Verbindlichkeiten 3.062 582 2.103 2.296
Bilanzsumme 22.788 12.534 13.997 13.249
Kennzahlen zur Vermoégenslage

31.12.2021| Angabenin

Eigenkapitalguote (ohne Sonderposten) 17,54 %
Eigenkapitalguote (mit Sonderposten) 17,54 %
Anlagendeckungsgrad Il > 100,00 %
Anlagenintensitat 0,12 %
Investitionen 3 TEUR
Investitionsquote 20,31 %
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db) Ertragslage

Stadtwerke Stuttgart Vertriebsgesellschaft mbH

GuV
0 0 020 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Umsatzerldse 106.948 44,597 39.865 40.658
sonstige betriebliche Ertrage 18 25 57 12
ﬁﬁgﬁspgggggegnf:w:rzg Hilfs- und Betriebsstoffe 104.978 43.140 36.994 37 654
Lohne und Gehalter 312 311 265 231
il Moo urd e i s @ 3
Abschreibungen 4 18 35 40
sonstige betriebliche Aufwendungen 926 1.948 1.706 1.693
sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 6 5 5 5
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0 0 0 16
JahresUberschuss/Jahresfehlbetrag 663 -876 855 978
Gewinnvortrag/Verlustvortrag -1.102 -225 -1.080 -2.058
Bilanzgewinn/Bilanzverlust -439 -1.102 -225 -1.080
Kennzahlen zur Ertragslage
31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in
Gesamtleistung je Mitarbeiter*in (Vollzeit) 17.828 7.437 TEUR
Personalaufwandsquote 0,38 0,89 %
Kostendeckung I* >100 98,01 %
Kostendeckung II* >100 98,06 %
* durch Umsatzerlose
** durch Gesamterldse ohne Gesellschafterzuschisse
dc) Kapitalflussrechnung
Cash Flow 0 0 020 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
1. Cash Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit 4.952 -2.633 68 127
2. Cash Flow aus der Investitionstatigkeit 0 -3 -5 -10
3. Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit 0 0 0 -1.000
Zahlungswirksame Veranderung Finanzmittelfonds 4,952 -2.636 63 -883
(+) Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 2.057 4.693 4.630 5.513
4. Finanzmittelfonds am Ende der Periode 7.009 2.057 4.693 4.630
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e) Anzahl der Beschaftigten

31.12.2022 31.12.2021

Beschéaftigte auf Vollzeitbasis (im Jahresdurchschnitt)
Arbeitnehmer*innen
Beschaftigte nach Kopfen (im Jahresdurchschnitt)
Arbeitnehmer*innen
davon Frauen
davon Manner
Teilzeitbeschaftigte
Arbeitnehmer*innen
davon Frauen
davon Manner
Auszubildende
Schwerbehindertenquote in %

OO0 — O —==mN b OO O
OO0 - O —_=mIdNOOOO

f) Kapitalzufiihrungen/-entnahmen,

Gesellschafterzuschiisse sowie
Biirgschaften der Landeshauptstadt
Stuttgart

Keine

g) Spenden und Sponsoring

Die Gesamtsumme der getatigten Spenden betrug 116.500 €. Dabei handelte es sich um jeweils 10.000 € fir
die Stuttgart Surge (Football) und den TV Cannstatt (Baseball, Breitensport), 22.500 € an den MTV Stuttgart
(Breitensport), 24.000 € an die Stuttgarter Kickers (FuBball, Breitensport) und 50.000 € an den TVB Stuttgart
(Handball).

h) Wichtige Vertrage

Stromliefervertrag LHS:

Mit Datum vom 01. 07.2021 mit Nachtragsvereinbarung vom 21.11.2022 kam ein Stromliefervertrag mit der
Landeshauptstadt Stuttgart (LHS) fur eine Laufzeit bis zum 31.12.2024 zustande. Es wurde eine
Verlangerungsoption um 1 oder 2 Jahre bis maximal 31.12.2026 vereinbart.

Erdgasliefervertrag LHS:

Mit Datum vom 01.07.2021 mit Nachtragsvereinbarung vom 14.11./21.11.2022 kam ein Erdgasliefervertrag
mit der Landeshauptstadt Stuttgarrt (LHS) fir eine Laufzeit bis zum 1.1.2025 zustande. Es wurde eine
Verlangerungsoption um 1 oder 2 Jahre bis maximal 01.01.2027 vereinbart.

Geschaftsbesorgungsvertrag:

Zwischen der Stadtwerke Stuttgart GmbH (SWS) und der Stadtwerke Stuttgart Vertriebsgesellschaft mbH
(SWSVG) besteht ein  Geschaftsbesorgungsvertrag. Gegenstand des Vertrages ist neben der
Geschaftsfihrung insbesondere die Abwicklung und Betreuung finanzwirtschaftlicher und EDV-technischer
Vorgange, das Personalwesen sowie Unterstiitzung der Einkaufstatigkeit/ Auftragsvergaben der SWSVG.
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Dienstleistungsvertrage Strom- und Gasabrechnungen und Belieferung:
Am 06.08.2012 wurden mit der EWS Vertrieb Dienstleistungsvertrage flr die Strom- und Gasabrechnungen
abgeschlossen. Der Vertrag besteht weiterhin.

Kooperationsvertrag:
Zum 1. Januar 2017 wurde zwischen der SWS GmbH und der SWSVG GmbH ein Kooperationsvertrag
abgeschlossen. Er regelt die Zusammenarbeit bei Vertriebs- und MarketingmaBnahmen.

Ergebnisabfihrungsvertrag:

Zwischen den Stadtwerken Stuttgart und der Stadtwerke Stuttgart Vertriebsgesellschaft mbH besteht
rickwirkend zum 1. Januar 2022 ein Gewinnabfuhrungsvertrag, wonach sich die SWSVG verpflichtet, ihren
gesamten Gewinn an die SWS abzufiihren. Gleichzeitig verpflichtet sich die SWS jeden wahrend der
Vertragslaufzeit entstehenden Jahresfehlbetrag der SWSVG auszugleichen.

Portfoliolibernahmevertrag und Rahmenvertrag:

Mit der Bereitstellung der Portfolio-Pools fiir Strom und Gas bietet Stidweststrom der Stadtwerke Stuttgart
Vertriebsgesellschaft Unterstitzungsprozesse, Marktzugange und Werkzeuge zur Bewirtschaftung der
Portfolien zur Verfligung.

i) Bericht zum Public Corporate Governance
Kodex der Landeshauptstadt Stuttgart

Bei der Stadtwerke Stuttgart Vertriebsgesellschaft mbH (SWSVG) besteht kein eigenstandiger Aufsichtsrat.
Entsprechend des Gesellschaftsvertrages der Stadtwerke Stuttgart GmbH (SWS) § 15 Abs. 5 werden die
Vertreter*innen in der Gesellschafterversammlung der SWSVG fir Abstimmungen erméchtigt.

Der Aufsichtsrat der SWS wurde im Geschéaftsjahr 2022 umfassend Uber die Geschaftstatigkeit der SWSVG
unterrichtet.

Der Aufsichtsrat und die Geschaftsfihrung haben den Empfehlungen des Public Corporate Governance
Kodexes weitgehend entsprochen. In folgenden Punkten wurde von der Empfehlung abgewichen:

- Aufsichtsrat:
Zwei Aufsichtsratsmitglieder haben Kraft ihres Amtes noch weitere Mandate in Konzerngesellschaften der
LHS wahrgenommen.

- Interne Revision (3.2.4):

Die Interne Revision ist derzeit keine eigene Stelle. In Abstimmung mit dem Aufsichtsratsvorsitzenden und der
Beteiligungsverwaltung festzulegende Prifungsschwerpunkte sollen im 2-jahrigen Rhythmus von einer
externen Wirtschaftsprifungsgesellschaft geprift werden. Die letzte Prifung ist 2020 erfolgt und endete im
Februar 2021.

- Aufsichtsrat und VergUtung Geschaftsfihrung:

Nachdem die SWSVG keinen eigenen Aufsichtsrat hat und die Geschaftsfihrervertrage ohne
Vergltungskomponente ausgestaltet sind, entfallen diese Punkte (2.2.5 - 2.8.5, 3.3.1 - 3.3.4 sowie 3.8.4 -
3.8.5).
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j) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022
und aktuelle Kurzdarstellung

Die Gesellschaft befindet sich seit 2012 weiterhin in einer stetigen Wachstumsphase im Hinblick auf die
Kundenanzahl.

In der Sparte Strom konnte im Berichtsjahr ein Rohertrag in Héhe von 2.775 TEUR (VJ. 2.257 TEUR) und in der
Sparte Gas ein Rohertrag i.H. von 355 TEUR (VJ. 252 TEUR) erzielt werden.

Im Geschaftsjahr 2022 kamen 5.500 Stromkunden (Zahler) und 1.500 Gaskunden (Zahler) hinzu. Somit
konnten ab Kundencentereréffnung im Februar 2013 bis zum Ende des Berichtsjahres 2022 Uber
39.100 Kunden gewonnen werden.

Im Berichtsjahr wurden Umsatzerlése aus Stromverkauf ohne Stromsteuer in Hoéhe von 69.862 TEUR
(Vj. 35.622 TEUR) (Stromsteuer 4.930 TEUR, Vj. 3.906 TEUR) und Gasverkauf ohne Energiesteuer in Héhe von
36.925 TEUR (Vj. 8.747 TEUR) (Energiesteuer 2.091 TEUR, Vj. 931 TEUR) an Haushalts- und Gewerbekunden
erzielt.

Die Aufwendungen bestanden hauptsachlich aus dem Materialaufwand 104.978 TEUR (Vj. 43.140 TEUR) - fur
die Sparte Strom (Strombezug, Netznutzungsentgelt, EEG-Ausgleichsabgabe und Mehr-/Minder-
mengenabrechnung) 66.967 TEUR (Vj. 33.362 TEUR) sowie fur die Sparte Gas (Gasbezug,
Netznutzungsentgelt und Mehr-/Mindermengenabrechnung) in Héhe von 34.557 TEUR (Vj. 9.000 TEUR),
Aufwendungen fir die Geschaftsbesorgung 50 TEUR (Vj. 50 TEUR), Werbeaufwendungen 374 TEUR (davon
1 TEUR fir Provisionen) (Vj. 517 TEUR), bezogene Fremdleistungen 1.770 TEUR (Vj. 905 TEUR), Rechts- und
Beratungskosten inklusive Prifungskosten 99 TEUR (Vj. 49 TEUR), Miete 77 TEUR (Vj. 75 TEUR) und
allgemeinem Verwaltungsaufwand 28 TEUR (Vj. 10 TEUR).

Im Berichtsjahr 2022 wurde ein Jahrestberschuss in Hohe von 662 TEUR (Vj. Jahresfehlbetrag -876 TEUR)
ausgewiesen. Dieser liegt knapp unter der Planung in Héhe von 684 TEUR.

Die Bilanzsumme per 31. Dezember 2022 belief sich auf 22,8 Mio. EUR (Vj. 12,5 Mio. EUR).

Liquide Mittel wurden in Héhe von 7 Mio. EUR (Vj. 2,1 Mio. EUR) ausgewiesen. Unterjdhrig war und ist die
Gesellschaft finanziell so ausgestattet, dass sie ihren Zahlungsverpflichtungen nachkommen konnte und auch
zukinftig nachkommen kann.

Das Eigenkapital betrug zum Bilanzstichtag 2,9 Mio. EUR (Vj. 2,2 Mio. EUR) und entsprach rd. 13 %
(Vj. rd. 18 %) der Bilanzsumme.

Die Fremdkapitalguote betrug zum Bilanzstichtag rd. 87 % (Vj. rd. 82 %) und das Fremdkapital insgesamt
19,9 Mio. EUR (Vj. 10,3 Mio. EUR). Enthalten waren im Wesentlichen Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen in Héhe von 1,2 Mio. EUR (Vj. 2,5 Mio. EUR) sowie Rickstellungen in H6he von 15,6 Mio. EUR
(Vj. 7,3 Mio. EUR), insbesondere Ruckstellungen fur Netznutzungsentgelte und Mehr-/Mindermengen-
abrechnung in Héhe von 13,8 Mio. EUR (V. 6,4 Mio. EUR).

Bei der Gesellschaft waren durchschnittlich 6 (Vj. 6) Angestellte ohne Berlicksichtigung der Geschaftsfihrer
beschaftigt. Die Geschaftsbesorgung erfolgt Gber die Stadtwerke Stuttgart GmbH, Stuttgart.
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Y

NETZE

Stuttgart Netze GmbH

STUTTGART

Ein Unternehmen der Stadtwerke Stuttgart

Stuttgart Netze GmbH

a) Allgemeine Angaben

Anschrift

Telefon
E-Mail
Homepage

Rechtsform
Handelsregister

Griindungsdatum

Gegenstand des
Unternehmens

Stammkapital in TEUR

b) Gesellschafterinnen

Netze BW GmbH
Stadtwerke Stuttgart GmbH

¢) Beteiligungen

Seit dem 1.1.2021 ist die Stuttgart Netze GmbH durch ihre Einlage in H6he von 69.500 EUR und zusatzlicher

StockachstraBe 48
70190 Stuttgart

0800 4804 400
kontakt@stuttgart-netze.de
www stuttgart-netze.de

GmbH
HRB 746547
05.11.2014

Gegenstand des Unternehmens ist die Stellung als Eigentimerin und
Verpachterin sowie als Betreiberin des Elektrizitats- und
Gasversorgungsnetzes der allgemeinen Versorgung in Stuttgart sowie
die Erhaltung, die Erneuerung, der Ausbau und die Modernisierung
dieser Netze, wobei die Ziele des § 1 EnWG zu beachten sind, d. h.
eine moglichst sichere, preisglinstige, verbraucherfreundliche,
effiziente und umweltvertragliche leitungsgebundene
Energieversorgung, die zunehmend auf dem Einsatz erneuerbarer
Energien beruht.

1.000

Anteil am Stammbkapital
in TEUR

251 25,10
749 74,90

Pflichteinlage in Hohe von 667.200 EUR als Kommanditistin Gesellschafterin an der Versorger-Allianz 450

BeteiligungsGmbH & Co. KG.
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d) Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung, der Aufsichtsrat und die Geschaftsfiihrung. Die
Darstellung der Mandate bezieht sich auf den Stichtag 31.12.2022 und berlcksichtigt die sich im

Geschaftsjahr ergebenen Veranderungen.

Organ / Funktion Name Mandatab  Mandat bis
Aufsichtsrat fakultativ

Vorsitzender Drausnigg, Peter 22.04.2021

Mitglied BM Fuhrmann, Thomas 15.03.2019

Mitglied Boy, Benjamin 25.07.2019 27.07.2022
Mitglied Fischer, Silvia 05.11.2014

Mitglied Dr. Jantzer, Michael 03.02.2022

Mitglied Kotz, Alexander 05.11.2014

Mitglied Munch, Andrea 27.07.2022

Mitglied Dr. Oechsner, Matthias 05.11.2014

Mitglied Ozasek, Christoph 23.09.2021

Mitglied Rockenbauch, Hannes 05.11.2014 27.07.2022
Mitglied Schanbacher, Lucia 25.07.2019 03.02.2022
Mitglied Schmiedle, Jean-Claude 01.01.2019

Mitglied Urbat, Stefan 27.07.2022

Mitglied Zaif3, Konrad 05.11.2014

Dem Aufsichtsrat gehéren 19 Mitglieder an, davon 2 (Vj. 2) Frauen (11%).

Geschéftsfithrung
Dr. Blume, Arvid
Hauser, Harald

Herr Dr. Blume erhielt in 2022 eine Gesamtvergitung in Héhe von 240 TEUR, davon entfielen 6 TEUR auf

Sachleistungen. Fir Herrn Hauser fielen im Geschaftsjahr 2022 keine Geschaftsflihrerbezliige an.

Vergiitungen
0 0

in EUR in EUR
Aufsichtsratsvorsitz 2.000 2.000
Stv. Aufsichtsratsvorsitz 1.750 1.750
Aufsichtsratsmitglied 1.500 1.500
Beratendes Mitglied 750 750
Sitzungsgeld 120 120
Gesamtbeziige des Aufsichtsrats im Geschaftsjahr 37.991 38.759
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e) Geschaftsentwicklung

ea) Vermogenslage

Stuttgart Netze GmbH

Bilanz
0 0 020 019

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Aktiva 563.247 512.316 494.599 338.300
Immaterielle Vermdgensgegenstande 16.954 6.485 2.685 51
Sachanlagen 473.245 449.620 383.650 268.986
Finanzanlagen 737 528 0 0
Vorrate 3.255 3.008 6.020 2.941
Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 49.880 44.347 46.470 55.255
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 18.862 8.080 55.733 11.046
Rechnungsabgrenzungsposten 263 248 0 0
Vermgensierrechmung 51 0 42 20
Passiva 563.247 512.316 494.599 338.300
Eigenkapital 329.944 299.944 290.444 184.274
Sonderposten mit Rucklagenanteil 66.037 63.535 57.745 53.858
\Fi:fg]f’ﬁ?ﬂg&?gee”nf“r Pensionen und ahnliche 66.515  57.439]  49.563] 42399
Steuerrtckstellungen 820 409 311 141
sonstige Ruckstellungen 39.362 28.265 20.148 20.529
erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 20 0 35 176
\L/eei;?lljr;](g;c:kelten aus Vermietung/Lieferungen und 8110 1543 1954 1165
\chre]t[t;irr:]célri]cr:l;iiten gegeniber verbundenen 19 729 v 0
sonstige Verbindlichkeiten 2.581 571 680 3.138
Bilanzsumme 563.247 512.316 494.599 338.300

* Aufgrund der Verschmelzung der beiden Gesellschaften Stuttgart Netze GmbH und Stuttgart Netze Betrieb GmbH sind die

Vorjahreswerte nur eingeschrankt vergleichbar.

Kennzahlen zur Vermégenslage

31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in
Eigenkapitalquote (ohne Sonderposten) 58,58 58,55 %
Eigenkapitalquote (mit Sonderposten) 70,30 70,95 %
Anlagendeckungsgrad I 94,21 92,18 %
Anlagenintensitat 87,16 89,13 %
Investitionen 62.297 95.211 TEUR
Investitionsquote 12,69 20,85 %
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Stuttgart Netze GmbH

eb) Ertragslage
GuV

Umsatzerlose

Erhdhung oder Verminderung des Bestands an

fertigen und unfertigen Erzeugnissen
andere aktivierte Eigenleistungen
sonstige betriebliche Ertrage

Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

und fir bezogene Waren
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen
Lohne und Gehalter

soziale Abgaben und Aufwendungen fur
Altersversorgung und Unterstitzung

Abschreibungen

sonstige betriebliche Aufwendungen
sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
Zinsen und ahnliche Aufwendungen
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
sonstige Steuern

Ergebnisabfuhrung und Ausgleichszahlung an

Minderheitsgesellschafter**
JahresUberschuss/Jahresfehlbetrag
Bilanzgewinn/Bilanzverlust

* Aufgrund der Verschmelzung der beiden Gesellschaften Stuttgart Netze GmbH und Stuttgart Netze Betrieb GmbH sind die

Vorjahreswerte nur eingeschrankt vergleichbar.

Versorgung und Verkehr

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
279.148 268.705 240.137 225.308
236 -3.038 3.088 -32
10.987 8.734 9.115 3.905
3.038 4.562 4.218 3.154
27.339 21.649 22.031 21.499
158.530 162.486 157.586 147.917
23.473 21.598 19.328 16.055
12.208 6.173 5714 4.793
26.535 24.207 19.143 16.806
18.125 17.804 8.875 9.224
16 22 8 59
4.359 8.659 7.369 5.889
739 531 535 331

81 62 54 15
22.036 15.817 15.933 9.864
0 0 0 0

0 0 0 0

** Die Ergebnisabftihrung an die SWS GmbH betrug im Berichtsjahr 2022 18.064 TEUR (VJ.: 12.966 TEUR) und die Ausgleichszahlung
an den Minderheitstgesellschafter 3.972 TEUR (VJ.: 2.851 TEUR).

Kennzahlen zur Ertragslage

Gesamtleistung je Mitarbeiter*in (Vollzeit)
Personalaufwandsquote

Kostendeckung I*

Kostendeckung I1**

* durch Umsatzerlose

** durch Gesamterldse ohne Gesellschafterzuschisse

31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in
1.005 1.014 TEUR
12,16 9,96 %
>100,00 >100,00 %
>100,00 >100,00 %
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ec) Kapitalflussrechnung

Cash Flow 0 0 pl 019

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
1. Cash Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit 59.384 44.398 54.705 33.163
2. Cash Flow aus der Investitionstatigkeit -61.355 -94.709| -138.912 -32.047
3. Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit 12.754 2.657 128.894 2.539
Zahlungswirksame Verdnderung Finanzmittelfonds 10.783 -47.654 44.687 3.655
(+) Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 8.079 55.733 11.046 7.391
4. Finanzmittelfonds am Ende der Periode 18.862 8.079 55.733 11.046

f) Anzahl der Beschaftigten

31.12.2022 31.12.2021

Beschaftigte auf Vollzeitbasis (im Jahresdurchschnitt) 292 275
Arbeitnehmer*innen 292 275
Beamt*innen 0 0
Beschaftigte nach Kopfen (im Jahresdurchschnitt) 306 289
Arbeitnehmer*innen 306 289
davon Frauen 64 55
davon Manner 242 234
Teilzeitbeschaftigte 24 16
Arbeitnehmer*innen 24 16
davon Frauen 21 16
davon Manner 3 0
Auszubildende 27 27
Schwerbehindertenquote in % 3 5

g) Anteil Frauen in Fiihrungspositionen

Geschaftsfiihrung / Vorstand

Gesamt 2 2
davon Frauen 0 0

Abteilungsleitung

Gesamt 3 3
davon Frauen 0 0

Teamleitung

Gesamt 18 17
davon Frauen 3 3

Flihrungspositionen insgesamt 23 22
davon Frauen 3 3
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h) Kapitalzufiihrungen/-entnahmen,
Gesellschafterzuschiisse sowie
Biirgschaften der Landeshauptstadt
Stuttgart

keine

i) Spenden und Sponsoringleistungen

Die Gesamtsumme der gewdhrten Spenden in 2022 betrug im Berichtsjahr 3.487 EUR.

j) Wichtige Vertrage

Ergebnisabflihrungsvertrag

Mit Beschluss vom 23. Oktober 2014 besteht ein Ergebnisabfihrungsvertrag zwischen der Stadtwerke
Stuttgart GmbH und der Stuttgart Netze GmbH (vormals SWS Netzinfrastruktur GmbH), wonach sich die
Stuttgart Netze GmbH verpflichtet, ihren gesamten Gewinn an die Stadtwerke Stuttgart GmbH abzufihren.
Gleichzeitig verpflichtet sich die Stadtwerke Stuttgart GmbH, jeden wahrend der Vertragsdauer sonst
entstehenden Jahresfehlbetrag vollstandig auszugleichen. Der Minderheitsgesellschafter erhalt zum Ausgleich
fur die Gewinnabfuhrung jahrlich eine feste und ggf. variable Ausgleichszahlung.

Ausgliederungs- und Ubernahmevertrag Strom- und Gasnetz

Durch notariellen Ausgliederungs- und Ubernahmevertrag vom 28. August 2014 hat die Gesellschaft mit
Wirkung zum 1. Januar 2014 von der Netze BW GmbH samtliche Gegenstdnde des Aktiv- und
Passivvermogens des Elektrizitdts- und Gasversorgungsnetzes (mit Ausnahme des Hochspannungs- und
Hochdrucknetzes) im Gebiet der LHS tbernommen.

Konzessionsvertrage Strom und Gas

Die Gesellschaft ist durch zwei Vertrage mit der LHS seit 2014 Konzessionsinhaberin fur das Strom- und
Gasversorgungsnetz auf dem Gebiet der LHS. Sie entrichtet daflir Konzessionsabgaben in Hohe der
jeweiligen Hochstsdtze nach der Konzessionsabgabenverordnung (KAV). Die Vertrdge enden am
31. Dezember 2033 und kénnen von der LHS vorzeitig nach Ablauf einer Laufzeit von 10 bzw. 15 Jahren
gekundigt werden.

Dienstleistungsvertrag

Mit Wirkung vom 01.01. 2019 wurde ein Dienstleitungsvertrag zwischen der SN und der SWS geschlossen.
Gegenstand dieses Vertrages ist die Erbringung von Dienstleistungen durch die SWS an die SN im
Zusammenhang mit der Bewirtschaftung des Elektrizitats- und Gasnetzes.
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k) Bericht zum Public Corporate Governance
Kodex der Landeshauptstadt Stuttgart

Der Aufsichtsrat und die Geschaftsfiihrung der Stuttgart Netze GmbH (SN) haben den Bericht zum Public
Corporate Governance Kodes (PCG) in der Auftsichtsratssitzung am 20.06.2023 beschlossen und die
Einhaltung des Kodex wie folgt mitgeteilt:

Der Aufsichtsrat der Stuttgart Netze GmbH (SN) hat sich im Wirtschaftsjahr 2022 eingehend mit der
Geschaftstatigkeit der Gesellschaft befasst. Dieser hat in vier ordentlichen Aufsichtsratssitzungen
Angelegenheiten der Gesellschaft behandelt und die ihm nach der Geschéftsordnung vom 23.10.2014 und
zuletzt aktualisiert am 07.01.2021 vorbehaltenen Entscheidungen getroffen. Die vom Aufsichtsrat und der
Geschaftsfuhrung getroffenen Entscheidungen haben den operativen Zielen der Gesellschaft und den
strategischen Zielen der Landeshauptstadt Stuttgart als Gesellschafter entsprochen.

Die Geschaftsfihrung hat den Aufsichtsrat regelmaBig, zeitnah und umfassend Uber alle fir das Unternehmen
bedeutsamen Fragen der Planung, Geschaftsentwicklung, den denkbaren Chancen und etwaigen Risiken
ausfuhrlich unterrichtet. Die Geschaftsfihrung informierte den Aufsichtsrat und berichtete diesem schriftlich
oder durch mdindlichen Vortrag. Die schriftlichen Unterlagen wurden der Beteiligungsverwaltung der
Landeshauptstadt Stuttgart rechtzeitig Gbermittelt.

Aufsichtsrat und Geschaftsfihrung haben den Empfehlungen des Public Corporate Governance Kodexes
weitgehend entsprochen. In folgenden Punkten wurde aufgrund Nichtanwendbarkeit von den Empfehlungen
abgewichen:

Aufsichtsrat
Zwei Aufsichtsrate des Gesellschafters Netze BW GmbH haben Kraft ihres Amtes noch weitere Mandate in
Konzerngesellschaften der EnBW wahrgenommen.

Aufgaben

Eine interne Revision ist auf Ebene der Gesellschaft nicht eingerichtet. Aufgrund der GroBe der Gesellschaft
und der Uberschaubaren Verhaltnisse wird die Einrichtung einer eigenstandigen internen Revision durch die
Geschaftsfuhrung derzeit als nicht erforderlich angesehen. Revisionen werden rollierend sowie bei Bedarf (in
Abhangigkeit von der Bedeutung der Gesellschaft im Konzern) durch externe Dienstleister wie
Wirtschaftsprufer bei der Stadtwerke Stuttgart GmbH und ihren Tochterunternehmen durchgefihrt. Aktuell
besteht noch kein Geschaftspartnerkodex. Bislang mussen Geschéaftspartner des Unternehmens eine
Selbstauskunft Ubermitteln sowie den allgemeinen Einkaufsbedingungen zustimmen.

VergUtung
Es besteht kein leistungsbezogener Teil in den Geschaftsfihrervergitungen.
Es bestehen keine Pensionszusagen in den Geschaftsfihrungsvertragen.

Nebentatigkeiten
Dle Geschéaftsfiihrer haben mehrere Mandate in Gremien von Unternehmen der Versorgungbranche, diese
sind dem Aufsichtsrat bekannt.

I) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022 und
aktuelle Kurzdarstellung

Die Stuttgart Netze GmbH (SN) ist ein Kooperationsunternehmen der Stadtwerke Stuttgart GmbH (74,9 %)
und der Netze BW GmbH (25,1 %). Die Stuttgart Netze ist in ihrer heutigen Form aus der Verschmelzung der
beiden Gesellschaften Stuttgart Netze GmbH als Netzeigentlimerin des Stuttgarter Strom- und Gasnetzes und
der Stuttgart Netze Betrieb GmbH als Netzbetreiberin Strom hervorgegangen. Die Verschmelzung wurde auf
Grundlage des Verschmelzungsvertrages vom 02.07.2019 mit wirtschaftlicher Rickwirkung zum 01.01.2019
vollzogen.
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Das Jahresergebnis vor Ertragssteuern der SN betrug im Geschaftsjahr 22.775 TEUR (Vorjahr 16.347 TEUR).

Die SN erwirtschaftete im Geschaftsjahr 2022 einen héheren Umsatz von 279.148 TEUR gegeniber
268.705 TEUR im Vorjahr, vor allem aufgrund gestiegener Netznutzungserlése Strom (+ 2,97 %) sowie
Steigerung der sonstigen Ertrage um + 4.621 TEUR und Dienstleistungserlése um + 1.298 TEUR.

Im Berichtsjahr wurden insgesamt Investitionen in Héhe von 62.297 TEUR getétigt. Die Investitionen betreffen
im Wesentlichen das Sachanlagevermégen. Dabei handelt es sich Uberwiegend um planmaBige
Neuinvestitionen im Bereich des Hochspannungsnetzes und der Umspannwerke als auch der Mittel- und
Niederspannungskabel-erneuerungen. Die Finanzierung der Stuttgart Netze GmbH war im Geschéftsjahr
2022 jederzeit gesichert.

Die Vermdgenspositionen der Aktivseite der Bilanz betrugen in Summe per 31.12.2022 563.247 TEUR
(Vorjahr 512.316 TEUR). Die Erhdéhung des Anlagevermdgens betrug 34,3 Mio. EUR, die des
Umlaufvermégens 16,6 Mio. EUR. Die sonstigen Investitionen betreffen im Wesentlichen den
Geschaftsbereich Strom. Dabei handelt es sich Uberwiegend um planmaBige Neuinvestitionen im Bereich des
Hochspannungsnetzes und der Umspannwerke als auch der Mittel- und Niederspannungskabelerneuerungen.
Bei den Anlagen im Bau unter Immaterielle Vermdgensgegenstande i.H.v. 16.840 TEUR (Vj. 6.408 TEUR)
handelt es sich um aktivierte Fremd- und Eigenleistungen zur Erstellung der unternehmenseigenen
IT-Landschaft im Rahmen des Projektes SN24.

Das Eigenkapital zum 31.12.2022 betrug 329.944 TEUR. Zur Finanzierung notwendiger Investitionen stellten
die Gesellschafter im Jahr 2022 30.000 TEUR in die Kapitalriicklagen ein. Zum 31.12.2022 wiesen die
Kapitalrtcklagen einen Betrag in Hohe von 328.944 TEUR (Vorjahr 298.944 TEUR) aus.

Im Geschaftsjahr 2022 setzte das Unternehmen fur das operative Geschaft einen dhnlichen Kurs wie im
Vorjahr fort. Die konseqguente Ausgabendisziplin sowie die stetige Optimierung der Prozesse trugen positiv
zum Ergebnis bei. Basis des wirtschaftlichen Erfolgs ist der Betrieb des regulierten Stromnetzes.

Das Ergebnis fur 2023 wird von den Vorgaben der BNetzA zur Erldésobergrenze und von der Entwicklung der
Kosten im Unternehmen bestimmt. Die Stuttgart Netze GmbH rechnet flr das Geschéftsjahr 2023 laut
Wirtschaftsplan insgesamt mit einem Jahresberschuss vor Ausgleichszahlung und Ergebnisabfiihrung von
rund 19,1 Mio. EUR.

Positive Wirkungen fur 2023 resultieren aus den durch den Kauf der Hochspannungs- und Hochdrucknetze
gesteigerten Erlésen. Dem entgegen stehen héhere einmalige Aufwendungen zum Aufbau des Betriebs des
Hochdrucknetzes. Das Hochspannungsnetz wurde in 2020 an die Netze BW verpachtet, der Betrieb durch die
SN erfolgte ab 2021. Das Gashochdrucknetz wird von 2020 bis 2024 an die Netze BW verpachtet, der Betrieb
in Eigenregie soll ab 2025 erfolgen. Das Projekt "Programm SN24" ist innerhalb der Wirtschaftsplanung
2023-2026 in allen Planjahren erlds- als auch kostenseitig (OPEX sowie CAPEX) im Geschéaftsbereich
Stromverteilung integriert und wird das Ergebnis 2023 belasten.

m) Nachhaltigkeit

Nachhaltigkeit und Klimaschutz sind in der Unternehmenspolitik der Stuttgart Netze GmbH fest verankert.
Stuttgart will bis 2035 klimaneutral sein, und die Stuttgart Netze GmbH leistet schon jetzt einen wesentlichen
Beitrag zur Energiewende in der Landeshauptstadt. So wird z.B. seit Anfang 2020 die Zahl der jahrlichen
Erneuerungen von StraBenleuchten durch die Stuttgart Netze GmbH im Stadtgebiet sukzessive verdoppelt. Im
Ergebnis konnte die Systemleistung aller StraBenleuchten 2022 gegentber dem Vorjahr um 143 kWh gesenkt
werden.
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ENERGIEDIENSTE
STUTTGART

Ein Unternehmen der Stadtwerke Stuttgart

Energiedienste der Landeshauptstadt Stuttgart GmbH

a) Allgemeine Angaben

Anschrift KesselstraBe 21-23
70327 Stuttgart

Telefon (0711) 34650-4444

E-Mail info@energiedienste-stuttgart.de
Homepage www.energiedienste-stuttgart.de
Rechtsform GmbH

Handelsregister HRB 756999

Griindungsdatum 17.05.2016
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Gegenstand des Gegenstand des Unternehmens der Gesellschaft ist im Rahmen seiner
Unternehmens kommunalen Aufgabenstellung im Wesentlichen die

Warmeversorgung stadtischer Liegenschaften und Quartiere in der
Landeshauptstadt Stuttgart auf Grundlage erneuerbarer Energien und
Kraft-Warme-Kopplung sowie deren Ausstattung mit Ladeinfrastruktur
flr Elektromobilitat und dezentralen Energieerzeugungsanlagen.

In diesem Zusammenhang gehdren zum Unternehmensgegenstand:

- die Bereitstellung von dezentralen Anlagen zur Energieversorgung
und -verteilung und deren Betrieb und  Unterhaltung;

- der Bau und Betrieb von hoch effizienten und ressourcenschonenden
Anlagen zur Erzeugung von Energie, die Beteiligung an Unternehmen,
die entsprechende Anlagen betreiben und/oder die Tatigung von
Investitionen aller Art in entsprechende Anlagen;

- die Beschaffung und der Vertrieb von und der Handel mit
klimafreundlicher Energie, die aus erneuerbaren Energien oder hoch
effizienten und ressourcenschonenden Quellen erzeugt wird,;

- die Erbringung von Dienstleistungen aller Art, die im Zusammenhang
mit der ressourcenschonenden Versorgung der Bevolkerung mit
Energie, der Férderung umweltfreundlicher Energienutzung, der
Energieeinsparung und der Steigerung der Energieeffizienz stehen,
insbesondere Beratungsleistungen.

Die Gesellschaft kann sich auf verwandten Gebieten betatigen und alle
Geschafte betreiben, die mit dem Gegenstand des Unternehmens im
Zusammenhang stehen. Sie kann sich auch an anderen Unternehmen
mit dem gleichen oder einem dhnlichen Gegenstand beteiligen.

Die Gesellschaft wird ausschlieBlich als Auftragnehmer oder
Konzessionsnehmer fir die Landeshauptstadt Stuttgart oder von dieser
kontrollierten juristischen Personen als Auftraggeber im Sinne von § 98

GWB tatig.
Stammkapital in TEUR 25
. Anteil am Stammkapital o
b) Gesellschafterin i TEUR %
Stadtwerke Stuttgart GmbH 25 100,00

¢) Beteiligungen

keine

d) Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung und die Geschaftsfihrung. Die Darstellung der
Mandate bezieht sich auf den Stichtag 31.12.2022 und berUcksichtigt die sich im Geschéftsjahr ergebenen
Veranderungen.
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Organ / Funktion Name

Geschaftsfiihrung

Energiedienste der Landeshauptstadt Stuttgart GmbH

Schmiedle, Jean-Claude

Fur Herrn Schmiedle fielen im Geschaftsjahr 2022 keine Geschaftsfihrerbezlge an.

e) Geschaftsentwicklung

ea) Vermogenslage

Bilanz

Aktiva

Immaterielle Vermbégensgegenstande
Sachanlagen

Vorrate

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten
Rechnungsabgrenzungsposten

Passiva

Eigenkapital

Sonderposten fir Investitionszuschisse

sonstige Ruckstellungen

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Verbindlichkeiten gegenlber verbundenen
Unternehmen
sonstige Verbindlichkeiten

Bilanzsumme

Kennzahlen zur Vermoégenslage

Eigenkapitalquote (ohne Sonderposten)
Eigenkapitalquote (mit Sonderposten)
Anlagendeckungsgrad |l
Anlagenintensitat

Investitionen

Investitionsquote

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
7.032 7.514 5.036 3.267
3 3 3 3
1.272 1.193 1.144 1.280
2.849 1.181 1.141 688
1.589 4.586 2.189 806
1.319 548 554 487
0 2 5 3
7.032 7.514 5.036 3.267
2.241 2.241 2.241 241
237 336 282 304
83 93 99 100
328 483 428 632
27 60 23 0
4116 4.301 1.963 1.990
7.032 7.514 5.036 3.267
31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in
31,87 29,83 %
35,25 34,29 %
> 100,00 > 100,00 %
18,14 15,93 %
159 143 TEUR
12,45 11,91 %
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Energiedienste der Landeshauptstadt Stuttgart GmbH

eb) Ertragslage
Guv

Umsatzerlose

Erhéhung oder Verminderung des Bestands an
fertigen und unfertigen Erzeugnissen

andere aktivierte Eigenleistungen
sonstige betriebliche Ertrage

Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
und fir bezogene Waren

Aufwendungen flr bezogene Leistungen
Lohne und Gehalter

soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und Unterstiitzung

Abschreibungen

sonstige betriebliche Aufwendungen
Zinsen und ahnliche Aufwendungen
sonstige Steuern *

Abgefihrte Gewinne aufgrund einer
Gewinngemeinschaft, eines Gewinn- oder
Teilgewinnabfihrungsvertrags

Jahrestberschuss/Jahresfehlbetrag
Bilanzgewinn/Bilanzverlust

* Erstattungsansprliche aus der Energiesteuer fur 2020 und 2021

ec) Kapitalflussrechnung
Cash Flow

1. Cash Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit
2. Cash Flow aus der Investitionstatigkeit
3. Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit

Zahlungswirksame Veranderung Finanzmittelfonds

(+) Finanzmittelfonds am Anfang der Periode
4. Finanzmittelfonds am Ende der Periode
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in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
1.681 3.655 2.242 1.163
1.668 40 453 545
133 116 8 52
139 5 28 8
2.486 2.455 2.113 1.339
76 135 130 0
379 299 124 127
94 70 29 26
80 82 85 46
216 421 173 57
63 31 40 24
-15 -27 0 0
242 351 37 149
0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 020 019

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
1.364 182 263 -518
-159 -143 -47 -278
-434 -45 -149 961

771 -6 67 165

548 554 487 322
1.319 548 554 487
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Versorgung und Verkehr Energiedienste der Landeshauptstadt Stuttgart GmbH

f) Anzahl der Beschaftigten

Die Gesellschaft beschaftigte im Geschaftsjahr bis zu 20 Mitarbeiter*innen in Teilzeit, im Vollzeitaquivalent
ergibt das 3 Mitarbeiter*innen.

g) Kapitalzufiihrungen/-entnahmen,
Gesellschafterzuschiisse sowie
Biirgschaften der Landeshauptstadt
Stuttgart

keine

h) Wichtige Vertrage

Zwischen der Stadtwerke Stuttgart GmbH und der EDS besteht mit Wirkung ab 14. Dezember 2016 ein
Gewinnabfuhrungsvertrag.

i) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022
und aktuelle Kurzdarstellung

Der entstandene Gewinn wird aufgrund eines bestehenden Gewinnabfihrungsvertrages an den Gesellschafter
abgefihrt.

Im Geschéftsjahr 2022 wurden Umsatzerl6se in Hohe von 1.681 TEUR (VJ. 3.655 TEUR) erzielt.

Die Aufwendungen bestanden hauptséachlich aus Aufwendungen fir Roh-, Hilfs-, und Betriebsstoffe in Hohe
von 2.486 TEUR (VJ. 2.455 TEUR), bezogene Leistungen 76 TEUR (VJ. 135 TEUR), Verwaltungsaufwand
67 TEUR (Vj. 134 TEUR) Wartungs- und Instandhaltungskosten in Héhe von 42 TEUR (VJ. 54 TEUR), Ubrige
Betriebskosten 16 TEUR (Vj. 55 TEUR), Strombezug O TEUR (Vj. 40 TEUR) und Beratungskosten 64 TEUR (V).
30 TEUR).

Der daraus entstandene Jahresiberschuss in Hohe von 242 TEUR (VJ. 350 TEUR) wird aufgrund des
abgeschlossenen Gewinnabflhrungsvertrages an den Gesellschafter abgefiihrt, so dass das Geschéaftsjahr
2022 mit einem ausgeglichenen Jahresergebnis abschlieBt.

Die Bilanzsumme per 31. Dezember 2022 belduft sich auf 7.032 TEUR (VJ. 7.514 TEUR), davon 1.276 TEUR
(VJ. 1.197 TEUR) Vermdgensgegenstdande des Anlagevermogens.

Liquide Mittel werden in Hoéhe von 1.319 TEUR (VJ. 548 TEUR) ausgewiesen. Die Zahlungsfahigkeit im
Berichtsjahr war durch den Gewinnabfthrungsvertrag mit dem Gesellschafter gewahrleistet.

Das Eigenkapital betragt zum Bilanzstichtag 2.241 TEUR (VJ. 2.241 TEUR) und entspricht rd. 32 % (VJ. rd.
30 %) der Bilanzsumme.

Die Fremdkapitalquote betragt zum Bilanzstichtag rd. 68 % (VJ. rd. 70 %) und das Fremdkapital insgesamt

4791 TEUR (VJ. 5.273 TEUR). Enthalten sind im Wesentlichen Verbindlichkeiten gegeniber dem
Gesellschafter in Hohe von 4.080 TEUR (VJ. 4.301 TEUR).
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Die Geschaftsfihrung war mit der Entwicklung des abgelaufenen Geschaftsjahres zufrieden. Die Gesellschaft
hat die geplanten Umsatzerlose Uberschritten und das Jahresergebnis wurde Ubertroffen.

Wahrend des gesamten Geschaftsjahres bestand fir 20 Personen ein einheitliches Arbeitsverhéltnis mit der
Stadtwerke Stuttgart GmbH (jeweils zu 50%).

In dem Wirtschaftsplan fir das Jahr 2023 rechnet die Gesellschaft mit Umsatzerlésen in Hohe von rund TEUR
4.081 und mit einem Jahresfehlbetrag von rund TEUR -1.020 vor Verlustibernahme durch die Stadtwerke
Stuttgart GmbH, Stuttgart.

Die Folgen des Krieges in der Ukraine werden auch in 2023 zu moderaten finanziellen Auswirkungen fihren.
Die Geschaftsfihrung geht jedoch davon aus, dass diese Prognose trotz der aktuellen Corona- und Ukraine
Kriese erreicht werden wird. Insofern sich abzeichnet, dass die im Wirtschaftsplan 2023 getroffenen
Annahmen nicht eintreten, wird die Geschaftsfiihrung weitere erforderliche GegensteuerungsmaBnahmen
einleiten und einen Nachtragswirtschaftsplan erstellen, der dem Gesellschafter zur Beschlussfassung vorgelegt
wird.
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Neue Energie. Fur unsere Zukunft.

STADTWERKE
STUTTGART

SWS Windpark Bad Hersfeld GmbH & Co. KG

a) Allgemeine Angaben
KesselstraBe 21-23

Anschrift 70327 Stuttgart

Telefon (0711) 34650-3333

E-Mail kundencenter@stadtwerke-stuttgart.de

Homepage www.stadtwerke-stuttgart.de

Rechtsform GmbH & Co. KG

Handelsregister HRA 730771

Griindungsdatum 28.11.2013

Gegenstand des Gegenstand des Unternehmens im Rahmen der kommunalen
Unternehmens Aufgabenstellung ist die Planung, die Errichtung und der Betrieb von

Windenergieanlagen zur Stromerzeugung sowie der Verkauf des
erzeugten Stroms. Die Gesellschaft darf alle Geschafte und
Handlungen vornehmen, die dem Gesellschaftszweck unmittelbar oder
mittelbar zu dienen bestimmt sind. Sie kann andere Gesellschaften mit
gleichartigem oder ahnlichem Gegenstand (einschlieBlich Leitungen
und aller sonstigen verbundenen Anlagen und Dienstleistungen)
grinden, erwerben oder sich an ihr beteiligen.

Kommanditkapital in TEUR 5

. Anteil am Komandit- o
b) Gesellschafterin kapital in TEUR %

Stadtwerke Stuttgart GmbH 5 100,00

Komplementarin ohne Kapitalanteil der Gesellschaft ist die SWS Windpark Verwaltungs GmbH.

¢) Beteiligungen

Keine
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d) Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung und die Geschaftsfihrung. Die Darstellung der
Mandate bezieht sich auf den Stichtag 31.12.2022 und berlcksichtigt die sich im Geschaftsjahr ergebenen

Veranderungen.

Organ / Funktion
Geschaftsfiihrung
SWS Windpark Verwaltungs GmbH

Die SWS Windpark Verwaltungs GmbH wird hierbei vertreten von ihren Geschéftsfiihrern:

Rau, Martin
Drausnigg, Peter

FUr Herrn Rau und Herrn Drausnigg fielen im Geschaftsjahr 2022 keine Geschaftsfiihrerbezige an.

e) Geschaftsentwicklung

ea) Vermogenslage

Bilanz
0 0 pl 019

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Aktiva 21.381 20.748 21.448 22.364
Sachanlagen 16.665 18.029 19.326 20.714
Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 561 677 363 520
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 3.937 1.829 1.760 1.121
Rechnungsabgrenzungsposten 217 213 0 9
Passiva 21.381 20.748 21.448 22.364
Eigenkapital 8.365 7.866 7.934 7.734
Steuerrlckstellungen 53 0 0 0
sonstige Ruckstellungen 789 638 442 345
Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten 10.524 11.762 13.000 14.238
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 363 362 15 15
Verbindlichkeiten gegenlber verbundenen
Unternehmen 6 2 4 !
sonstige Verbindlichkeiten 1.060 83 23 31
Rechnungsabgrenzungsposten 221 34 31 0
Bilanzsumme 21.381 20.748 21.448 22.364
Kennzahlen zur Vermoégenslage

31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in

Eigenkapitalguote (ohne Sonderposten) 39,12 37,91 %
Eigenkapitalquote (mit Sonderposten) 39,12 37,91 %
Anlagendeckungsgrad Il 76,20 74,53 %
Anlagenintensitat 77,95 86,90 %
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eb) Ertragslage

GuV
0 0 pl 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Umsatzerldse 4.326 2.588 2.763 2.750
sonstige betriebliche Ertrage 25 152 177 212
Aufwendungen fir bezogene Leistungen 534 539 32 26
Abschreibungen 1.389 1.389 1.389 1.389
sonstige betriebliche Aufwendungen 496 434 867 956
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 342 443 421 459
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 240 3 31 0
Jahrestberschuss/Jahresfehlbetrag 1.350 -67 200 133
Gewinnvortrag/Verlustvortrag -499 -432 -632 -764
Veranderungen der Kapital- bzw. Gewinnrlcklagen 0 -499 -432 -632
Bilanzgewinn/Bilanzverlust * 852 0 0 0

* Der Bilanzgewinn wurde an die SWS GmbH ausgeschittet.

Kennzahlen zur Ertragslage

31.12.2022‘ 31.12.2021‘ Angaben in

Kostendeckung I* >100,00 92,19 %
Kostendeckung I1** >100,00 97,60 %

* durch Umsatzerl6se

** durch Gesamterlose ohne Gesellschafterzuschisse

ec) Kapitalflussrechnung

Cash Flow 0 0 020 019

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
1. Cash Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit 3.371 1.399 1.877 1.451
2. Cash Flow aus der Investitionstatigkeit -25 -92 0 0
3. Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit -1.238 -1.238 -1.238 -1.238
Zahlungswirksame Veranderung Finanzmittelfonds 2.108 69 639 213
(+) Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 1.829 1.760 1.121 908
4. Finanzmittelfonds am Ende der Periode 3.937 1.829 1.760 1.121
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f) Anzahl der Beschaftigten

Die Gesellschaft beschaftigt kein Personal.

g) Kapitalzufiihrungen/-entnahmen,
Gesellschafterzuschiisse sowie
Biirgschaften der Landeshauptstadt
Stuttgart

Keine

h) Spenden und Sponsoring

Keine

i) Wichtige Vertrage

Geschaftsbesorgungsvertrag

Mit mit der ABO Wind Betriebs GmbH wurde ab dem 1. Januar 2018 und mit Nachtrag vom 31. August /
5. September 2018 ein Vertrag Uber die technische Betriebsfiihrung abgeschlossen. Die technische
Betriebsfiihrung umfasst insbesondere die Uberwachung des laufenden Betriebs der Windenergieanlagen und
der Infrastruktur.

Vertrag Uber die kaufmannische Geschaftsfihrung

Mit Vertrag vom 13. Oktober 2017 hat die Stadtwerke Stuttgart GmbH die kaufméannische Betriebsfihrung
Ubernommen. Sie umfasst insbesondere die Unterstlitzung bei sémtlichen kaufmannischen Tatigkeiten, die
laufende Buchhaltung, die Mitwirkung bei der Erstellung des Jahresabschlusses sowie die unterjahrige
monatliche Berichterstattung.

Wartungsvertrag
Mit der GE Wind Energy GmbH wurde am 28.11.2013 ein Vollwartungsvertrag abgeschlossen. Mit dem
2. Nachtrag vom 23./28. April 2020 wurde die Laufzeit auf 20 Jahre gedndert.

Pacht- und Nutzungsvertrage
Es bestehen auBerdem diverse Pacht- und Nutzungsvertrage.

j) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022
und aktuelle Kurzdarstellung

Die Hohe der Umsatzerlése der Gesellschaft ist im Wesentlichen durch die tatsachlich aufgetretenen
Windgeschwindigkeiten im Geschéaftsjahr und der daraus resultierenden Windertrdge einerseits und der
technischen Verfligbarkeit der Windkraftanlagen andererseits bestimmt:

1. Die aufgetretenen Windgeschwindigkeiten im Geschaftsjahr lagen unterhalb der prognostizierten Werte.
Die Windenergieanlagen haben im Geschéftsjahr insgesamt 27.201.590 kWh in das Netz eingespeist und sind
damit hinter dem urspriinglichen Planwert von rund 32.348.000 kWh zurlickgeblieben. Die ausschlieBlich im
Inland  erzielten  Umsatzerlése  basieren auf den Regelungen zur Direktvermarktung des
Erneuerbaren-Energien-Gesetzes und betrugen im Geschéftsjahr 4.326 TEUR (Vj. 2.588 TEUR). Geplant waren
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Umsatze von 2.859 TEUR sowie ein Jahresergebnis von 177 TEUR. Die Abweichung ist auf die
unterplanmaBigen Erzeugungsmengen zurlckzufihren. Seit September ist der Marktwert Wind-Onshore
groBer als die jeweiligen EEG-Vergltungen. Die geringere Strommenge konnte durch die hoheren Preise ab
September Uberkompensiert werden.

2. Die technische Verfligbarkeit von 95,81 % kann im Geschaftsjahr als nicht zufriedenstellend bezeichnet
werden.

Die Aufwendungen sind weitestgehend durch Vertrdge mit langer Vertragsdauer bestimmt und entsprachen
im Geschaftsjahr den geplanten Kosten.

Im Ergebnis wird ein Jahrestberschuss in Hohe von 1.350 TEUR (Jahresfehlbetrag Vj. 67 TEUR) ausgewiesen,
der nach Abzug des Verlustvortrags (499 TEUR) in Hohe von 852 TEUR an die SWS GmbH ausgeschittet
wurde.

Die Bilanz weist die typische Struktur der Bilanz einer Windparkgesellschaft auf. Die Bilanzsumme per
31. Dezember 2022 belauft sich auf 21.381 TEUR (Vj. 20.748 TEUR). Zum Bilanzstichtag betragt die
Eigenkapitalquote rd. 39 % (Vj. rd. 38 %). Die Fremdkapitalguote belduft sich auf rd. 61 % (Vj. rd. 62 %).
Das Anlagevermogen, also die Windenergieanlagen, werden Uber Eigenkapital (Kapitalricklage 8.360 TEUR)
und Fremdkapital (hier langfristiges Darlehen Bremer Landesbank) finanziert. Die Anlagen befinden sich alle in
Betrieb. Im Geschéftsjahr ergab sich ein Zugang im Sachanlagevermégen in Héhe von 25 TEUR (Vj. 92 TEUR).
Aufgrund der bis spatestens zum 31. Dezember 2023 verpflichtend vorgeschriebenen Umristung hinsichtlich
der bedarfsgesteuerten Nachtkennzeichnung von Windenergieanlagen wird fir das Jahr 2023 mit
Investitionen von insgesamt 11 TEUR gerechnet.

Die Passiva enthalten im Wesentlichen Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten in Hohe von 10.524 TEUR
(Vj. 11.762 TEUR), Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen in Hohe von 363 (Vj. 362 TEUR) sowie
Ruckstellungen in Hohe von 842 (V. 638 TEUR). Die Ruckstellungen beinhalten jéhrlich steigende Betrage zum
Ruckbau der Windkraftanlagen nach Betriebsende.

Die Finanzierung der SWS Windpark Bad Hersfeld GmbH & Co. KG ist durch die Gesellschaftereinlagen sowie
die Fremdmittel der Bremer Landesbank gesichert. Das langfristige Darlehen der Bremer Landesbank Uber
nominal 19.500 TEUR valutiert zum Stichtag 31. Dezember 2022 mit TEUR 10.524 TEUR. Es wird mit 2,85 %
p. a. verzinst, der Zinssatz ist bis zum 30. Juni 2024 festgeschrieben. Die Tilgung erfolgt quartalsweise in Raten
von jeweils 310 TEUR, erstmals am 30. Dezember 2015. Bei planmaBigem Tilgungsverlauf ist das Darlehen am
30. Juni 2031 vollstandig getilgt.

Der Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit (operativer Cashflow) hat sich um 1.972 TEUR auf 3.371 TEUR
(Vj. 1.399 TEUR) erhoht. Liquide Mittel werden in Hohe von 3.937 TEUR (Vj. 1.829 TEUR) ausgewiesen.
Unterjahrig war und ist die Gesellschaft finanziell so ausgestattet, dass sie ihren Zahlungsverpflichtungen
nachkommen konnte und auch zukinftig nachkommen kann.

Fur das Geschaftsjahr 2023 planen wir eine Produktion von rund 32.348.000 kWh. Dies entspricht der
Produktion, die gemaB langjahrigem Mittel laut einem externen Gutachten prognostiziert wurde. Bei Erreichen
dieser Produktionsmenge erwarten wir einen Umsatz von TEUR 2.859 sowie ein Jahresergebnis von rund TEUR
177. Die Geschaftsfihrung geht davon aus, dass diese Prognose trotz des Krieges in der Ukraine tbertroffen
wird. Dies liegt nicht zuletzt an dem mit der Stadtwerke Stuttgart Vertriebsgesellschaft im November 2022
abgeschlossenen Stromliefervertrag, der ein Gber der EEG-Vergltung liegendes Preisniveau sichert und das
Risiko der Ubergewinnabschépfung bei den Windgesellschaften vertraglich begrenzt. Der erzeugte Strom wird
grundsatzlich zu einem Fixpreis an die Stadtwerke Stuttgart Vertriebsgesellschaft geliefert.
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Neue Energie. Fur unsere Zukunft.

STADTWERKE
STUTTGART

SWS Windpark Everswinkel | GmbH & Co. KG

a) Allgemeine Angaben

SWS Windpark Everswinkel | GmbH & Co. KG

Anschrift

Telefon
E-Mail
Homepage

Rechtsform
Handelsregister

Griindungsdatum

Gegenstand des
Unternehmens

Kommanditkapital in TEUR

b) Gesellschafterin

Stadtwerke Stuttgart GmbH

KesselstraBe 21-23
70327 Stuttgart

(0711) 34650-3333
kundencenter@stadtwerke-stuttgart.de
www.stadtwerke-stuttgart.de

GmbH & Co. KG
HRA 729719
08.09.2009

Gegenstand des Unternehmens im Rahmen der kommunalen
Aufgabenstellung ist die Planung, die Errichtung und der Betrieb von
Windenergieanlagen zur Stromerzeugung sowie der Verkauf des
erzeugten Stroms. Die Gesellschaft darf alle Geschafte und
Handlungen vornehmen, die dem Gesellschaftszweck unmittelbar oder
mittelbar zu dienen bestimmt sind. Sie kann andere Gesellschaften mit
gleichartigem oder ahnlichem Gegenstand (einschlieBlich Leitungen
und aller sonstigen verbundenen Anlagen und Dienstleistungen)
grinden, erwerben oder sich an ihr beteiligen.

0,10

Anteil am
Kommanditkapital %
in TEUR

0,10 100,00

Komplementarin ohne Kapitalanteil der Gesellschaft ist die SWS Windpark Verwaltungs GmbH.

Anteil am

¢) Beteiligungen Stammkapital %
in TEUR

SWS EWL Infrastruktur GmbH & Co. KG 0,03 30,00
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d) Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung und die Geschaftsfihrung. Die Darstellung der
Mandate bezieht sich auf den Stichtag 31.12.2022 und berlcksichtigt die sich im Geschaftsjahr ergebenen
Veranderungen.

Organ / Funktion
Geschaftsfiihrung
SWS Windpark Verwaltungs GmbH

Die SWS Windpark Verwaltungs GmbH wird hierbei vertreten von ihren Geschaftsfiihrern:

Rau, Martin
Drausnigg, Peter

FUr Herrn Rau und Herrn Drausnigg fielen im Geschaftsjahr 2022 keine Geschaftsfiihrerbezige an.

e) Geschaftsentwicklung

ea) Vermogenslage

Bilanz
0 0 020 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Aktiva 5.603 5.450 5.790 5.786
Immaterielle Vermdgensgegenstande 116 130 145 160
Sachanlagen 3.644 4.062 4.499 4.950
Finanzanlagen * 0 0 0 0
Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 185 212 117 156
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 1.554 960 952 443
Rechnungsabgrenzungsposten 104 86 78 78
Passiva 5.603 5.450 5.790 5.786
Eigenkapital 1.502 1.502 1.502 1.547
Steuerrckstellungen 65 47 47 18
sonstige Ruckstellungen 502 442 362 326
Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten 0 0 0 3.776
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 46 67 14 0
Verbindlichkeiten gegenlber verbundenen
Unternehmen 9 4 ! !
sonstige Verbindlichkeiten 3.478 3.388 3.864 119
Bilanzsumme 5.603 5.450 5.790 5.786

* Die Finanzanlagen sind kleiner als 1 TEUR.
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Kennzahlen zur Vermégenslage

31.12.2022| 31.12.2021, Angaben in
Eigenkapitalquote (ohne Sonderposten) 26,81 27,56 %
Eigenkapitalquote (mit Sonderposten) 26,81 27,56 %
Anlagendeckungsgrad Il 52,67 59,23 %
Anlagenintensitat 67,11 76,93 %
Investitionen 36 17 TEUR
Investitionsquote 0,96 0,40 %

eb) Ertragslage

GuV
0 0 020 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Umsatzerldse 1.636 1.025 1.169 1.112
sonstige betriebliche Ertrage 1 4 3 3
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 174 210 11 9
Abschreibungen 468 468 469 471
sonstige betriebliche Aufwendungen 190 181 310 324
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 48 78 84 138
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 112 24 43 18
Jahrestberschuss/Jahresfehlbetrag 646 68 256 154
Gewinnvortrag/Verlustvortrag 0 0 44 0
Veranderungen der Kapital- bzw. Gewinnrtcklagen 0 0 0 44
Bilanzgewinn/Bilanzverlust * 646 68 301 110

* Der Bilanzgewinn wird seit 2015 an die SWS GmbH ausgeschuttet.

Kennzahlen zur Ertragslage

31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in

>100 %
>100 %

Kostendeckung | * >100
Kostendeckung Il ** >100

* durch Umsatzerlose

** durch Gesamterlése ohne Gesellschafterzuschisse
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SWS Windpark Everswinkel | GmbH & Co. KG

ec) Kapitalflussrechnung

Versorgung und Verkehr

Cash Flow 0 0 020 019

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
1. Cash Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit 1.187 613 857 677
2. Cash Flow aus der Investitionstatigkeit -36 -17 -3 0
3. Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit -557 -588 -345 -695
Zahlungswirksame Veranderung Finanzmittelfonds 594 8 509 -18
(+) Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 960 952 443 461
4. Finanzmittelfonds am Ende der Periode 1.554 960 952 443

f) Anzahl der Beschaftigten

Die Gesellschaft beschaftigt kein Personal.

g) Kapitalzufiihrungen/-entnahmen,
Gesellschafterzuschiisse sowie
Biirgschaften der Landeshauptstadt
Stuttgart

Keine

h) Spenden und Sponsoring

Keine

i) Wichtige Vertrage

Vertrag Uber die kaufmannische Betriebsfihrung

Mit Vertrag vom 14. November 2016 hat die Gesellschaft mit der Stadtwerke Stuttgart GmbH einen Vertrag
Uber die kaufmannische Betriebsfihrung abgeschlossen. Die kaufmannische Betriebsfiihrung umfasst
insbesondere die Unterstiitzung bei samtlichen kaufmannischen Tatigkeiten, die laufende Buchhaltung, die
Mitwirkung bei der Erstellung des Jahresabschlusses sowie die unterjahrige monatliche Berichterstattung.

Vertrag Uber die technische Betriebsfiihrung
Mit Vertrag vom 10./23. Juni 2016 hat die Gesellschaft mit der BayWa r.e. Operation Services GmbH,
Mdinchen, einen Vertrag Uber die technische Betriebsflihrung abgeschlossen.

Pacht- und Nutzungsvertrage
Mit insgesamt 12 Grundstlckeigentimern wurden Pacht- und Nutzungsvertrdge Uber eine Laufzeit von
20 Jahren abgeschlossen.

Wartungsvertrag

Mit der Vestas Deutschland GmbH wurde in 2010 ein Wartungsvertrag abgeschlossen. Ein Nachtrag bezuglich
der Anpassung der Vergltung wurde am 18. August/27. September 2017 vereinbart.
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j) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022
und aktuelle Kurzdarstellung

Die Hohe der Umsatzerldse der Gesellschaft ist im Wesentlichen durch die tatsachlich aufgetretenen
Windgeschwindigkeiten im Geschéaftsjahr und die daraus resultierenden Windertrage bestimmt:

1. Die erzielten Windertrdge im Geschaftsjahr lagen unterhalb der urspriinglich prognostizierten Werte: Die
Windenergieanlagen haben im Geschéftsjahr insgesamt 10.403.011 kWh in das Netz eingespeist und sind
damit hinter dem Planwert von rund 11.983.000 kWh zuriickgeblieben. Die ausschlieBlich im Inland erzielten
Umsatzerldse basieren auf den Regelungen zur Direktvermarktung des Erneuerbaren-Energien-Gesetzes und
betrugen im Geschaftsjahr 1.636 TEUR (Vj. 1.025 TEUR). Geplant waren Umsatze von 1.192 TEUR sowie ein
Jahresergebnis von 253 TEUR. Die Abweichung ist darauf zurtickzufiihren, dass der Marktwert Wind-Onshore
deutlich hoéher als die jeweiligen EEG-Vergltungen ist. Der Effekt hat die geringere Strommenge weitaus
Uberkompensiert.

2. Die technische Verfugbarkeit von 96,89 % kann im Geschaftsjahr als zufriedenstellend bezeichnet werden.

Die Aufwendungen sind weitestgehend durch Vertrage mit langer Vertragsdauer bestimmt und entsprachen
im Geschaftsjahr den geplanten Kosten.

Im Ergebnis wird ein Jahresiberschuss in Hohe von 646 TEUR (Vj. 68 TEUR) ausgewiesen, der in Hohe von
646 TEUR an die SWSG GmbH ausgeschiittet wurde.

Die Bilanz weist die typische Struktur der Bilanz einer Windparkgesellschaft auf. Die Bilanzsumme per
31. Dezember 2022 belduft sich auf 5.603 TEUR (Vj. 5.449 TEUR). Die Eigenkapitalquote betragt zum
Bilanzstichtag rund 27 % (Vj. rd. 28 %). Die Fremdkapitalquote betragt zum Bilanzstichtag rund 73 % (Vj. rd.
72 %). Das Anlagevermédgen, also die Windenergieanlagen, werden Uber Eigenkapital (Kapitalricklage
1.502 TEUR) und Fremdkapital (Gesellschafterdarlehen) finanziert. Im Umlaufvermégen werden zum Stichtag
Forderungen aus der Einspeisung im Monat Dezember sowie Guthaben bei Kreditinstituten ausgewiesen. Die
Anlagen befinden sich alle im Betrieb. Im Geschaftsjahr ergab sich ein Zugang im Sachanlagevermégen in
Hohe von 36 TEUR (Vj. 17 TEUR). Die Zugange sind derzeit noch unter Anlagen im Bau ausgewiesen. Es
handelt hierbei um Investitionen in die aufgrund der bis spatestens zum 31. Dezember 2023 verpflichtend
vorgeschriebenen  Umristung  hinsichtlich  der  bedarfsgesteuerten  Nachtkennzeichnung  von
Windenergieanlagen. Im Jahr 2023 wird mit weiteren Investitionen von dann insgesamt 25 TEUR gerechnet.
Das Fremdkapital betragt insgesamt 4.101 TEUR (Vj. 3.948 TEUR). Enthalten sind im Wesentlichen
Verbindlichkeiten gegentber Gesellschafter in Héhe von 3.475 TEUR (Vj. 3.385 TEUR) und die sonstigen
Rickstellungen in H6he von TEUR 502 TEUR (Vj. 442 TEUR).

Die Finanzierung der SWS Windpark Everswinkel | GmbH & Co. KG ist durch die Gesellschaftereinlagen sowie
des Gesellschafterdarlehens gesichert. Das langfristige Darlehen der DKB Uber nominal 8.300 TEUR valutierte
zum Stichtag 31. Marz 2020 mit 3.637 TEUR. Es wurde bis zum 31. Marz 2020 mit 2,75 % p. a. verzinst. Der
Zinssatz war bis zum 31. Méarz 2020 festgeschrieben. Zum 31. Méarz 2020 wurde das Darlehen bei der DKB
nicht verlangert, sondern komplett getilgt. Daflr wurde ein Gesellschafterdarlehen in Héhe von 3.637 TEUR
aufgenommen, das mit 1,5% verzinst wird. Es valutiert zum Stichtag 31.12.2022 mit 2.776 TEUR. Die Tilgung
erfolgt quartalsweise in Raten von jeweils 96 TEUR. Bei planmaBigem Tilgungsverlauf ist das Darlehen am
30. Marz 2030 vollstandig getilgt.

Der Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit (operativer Cashflow) hat sich um 574 TEUR auf 1.187 TEUR
(Vj. 613 TEUR) erhoht. Liquide Mittel werden in Hohe von 1.554 TEUR (Vj. 960 TEUR) ausgewiesen.
Unterjahrig war und ist die Gesellschaft finanziell so ausgestattet, dass sie ihren Zahlungsverpflichtungen
nachkommen konnte und auch zuktnftig nachkommen kann.

Fur das Geschaftsjahr 2023 planen wir eine Produktion von rund 11.983.000 kWh. Dies entspricht der
Produktion, die gemaB langjahrigem Mittel laut einem externen Windgutachten prognostiziert wurde. Bei
Erreichen dieser Produktionsmenge erwarten wir einen Umsatz von TEUR 1.192 sowie ein Jahresergebnis von
rund TEUR 203 TEUR.
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Die Geschaftsfilhrung geht davon aus, dass diese Prognose trotz des Krieges in der Ukraine Ubertroffen wird.
Dies liegt nicht zuletzt an dem mit der Stadtwerke Stuttgart Vertriebsgesellschaft im November 2022
abgeschlossenen Stromliefervertrag, der ein Uber der EEG-Vergitung liegendes Preisniveau sichert und das
Risiko der Ubergewinnabschépfung bei den Windgesellschaften vertraglich begrenzt. Der erzeugte Strom wird
grundsatzlich zu einem Fixpreis an die Stadtwerke Stuttgart Vertriebsgesellschaft geliefert.
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Versorgung und Verkehr SWS Windpark Everswinkel Il GmbH & Co. KG

Neue Energie. Fur unsere Zukunft.

STADTWERKE
STUTTGART

SWS Windpark Everswinkel Il GmbH & Co. KG

a) Allgemeine Angaben

Anschrift

Telefon
E-Mail
Homepage

Rechtsform
Handelsregister

Griindungsdatum

Gegenstand des
Unternehmens

Kommanditkapital in TEUR

KesselstraBe 21-23
70327 Stuttgart

(0711) 34650-3333
kundencenter@stadtwerke-stuttgart.de
www.stadtwerke-stuttgart.de

GmbH & Co. KG
HRA 729732
08.02.2010

Gegenstand des Unternehmens im Rahmen der kommunalen
Aufgabenstellung ist die Planung, die Errichtung und der Betrieb von
Windenergieanlagen zur Stromerzeugung sowie der Verkauf des
erzeugten Stroms. Die Gesellschaft darf alle Geschafte und
Handlungen vornehmen, die dem Gesellschaftszweck unmittelbar oder
mittelbar zu dienen bestimmt sind. Sie kann andere Gesellschaften mit
gleichartigem oder ahnlichem Gegenstand (einschlieBlich Leitungen
und aller sonstigen verbundenen Anlagen und Dienstleistungen)
grinden, erwerben oder sich an ihr beteiligen.

0,10

Anteil am
b) Gesellschafterin Kommanditkapital %
in TEUR
Stadtwerke Stuttgart GmbH 0,10 100,00
Komplementarin ohne Kapitalanteil der Gesellschaft ist die SWS Windpark Verwaltungs GmbH.
. Anteil am
¢) Beteiligungen Stammkapital %
in TEUR
SWS EWL Infrastruktur GmbH & Co. KG 0,07 70,00
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d) Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung und die Geschaftsfihrung. Die Darstellung der
Mandate bezieht sich auf den Stichtag 31.12.2022 und berlcksichtigt die sich im Geschaftsjahr ergebenen
Veranderungen.

Organ / Funktion
Geschaftsfiihrung
SWS Windpark Verwaltungs GmbH

Die SWS Windpark Verwaltungs GmbH wird hierbei vertreten von ihren Geschaftsfiihrern:

Rau, Martin

Drausnigg, Peter

FUr Herrn Rau und Herrn Drausnigg fielen im Geschaftsjahr 2022 keine Geschaftsfiihrerbezige an.

e) Geschaftsentwicklung

ea) Vermogenslage

Bilanz
0 0 020 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Aktiva 9.706 9.475 10.265 10.907
Immaterielle Vermégensgegenstande 155 170 185 200
Sachanlagen 7.326 8.026 8.620 9.319
Finanzanlagen * 0 0 0 0
Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 261 351 154 241
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 1.863 826 1.196 1.027
Rechnungsabgrenzungsposten 102 102 111 119
Passiva 9.706 9.475 10.265 10.907
Eigenkapital 2.728 2.728 2.632 2.550
Steuerrtckstellungen 111 25 135 82
sonstige Ruckstellungen 337 294 217 190
Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten 5.317 6.135 6.953 7.771
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 20 83 0 1
\L/J(re]rttéirzcélriwcr:l;iiten gegenUber verbundenen 24 9 4 2
sonstige Verbindlichkeiten 1.169 202 324 311
Bilanzsumme 9.706 9.475 10.265 10.907

* Die Finanzanlagen sind kleiner als 1 TEUR
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Versorgung und Verkehr

Kennzahlen zur Vermégenslage

SWS Windpark Everswinkel Il GmbH & Co. KG

31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in
Eigenkapitalquote (ohne Sonderposten) 28,11 28,79 %
Eigenkapitalquote (mit Sonderposten) 28,11 28,79 %
Anlagendeckungsgrad |l 52,87 58,24 %
Anlagenintensitat 77,07 86,50 %
Investitionen 0 106 TEUR
Investitionsquote 0,00 1,29 %
eb) Ertragslage
GuV
0 0 020 019

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Umsatzerldse 2.676 1.697 1.870 1.791
sonstige betriebliche Ertrage 0 11 4 10
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 307 246 19 17
Abschreibungen 715 715 714 714
sonstige betriebliche Aufwendungen 264 272 478 479
sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 0 4 0 0
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 176 224 228 255
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 165 29 54 44
Jahrestberschuss/Jahresfehlbetrag 1.049 226 382 291
Gewinnvortrag/Verlustvortrag 178 82 0 0
Veranderungen der Kapital- bzw. Gewinnricklagen 178 178 82 0
Bilanzgewinn/Bilanzverlust * 1.049 130 300 291

* Der Bilanzgewinn wird seit 2015 an die SWS GmbH ausgeschuttet.

Kennzahlen zur Ertragslage

31.12.2022| 31.12.2021 Angaben in

Kostendeckung I*
Kostendeckung I1**

* durch Umsatzerlose

** durch Gesamterldse ohne Gesellschafterzuschisse
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SWS Windpark Everswinkel Il GmbH & Co. KG

ec) Kapitalflussrechnung

Versorgung und Verkehr

Cash Flow 0 0 020 019

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
1. Cash Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit 1.985 855 1.277 1.084
2. Cash Flow aus der Investitionstatigkeit 0 -106 0 0
3. Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit -948 -1.118 -1.109 -953
Zahlungswirksame Veranderung Finanzmittelfonds 1.037 -369 168 131
(+) Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 826 1.195 1.027 896
4. Finanzmittelfonds am Ende der Periode 1.863 826 1.195 1.027

f) Anzahl der Beschaftigten

Die Gesellschaft beschaftigt kein Personal.

g) Kapitalzufiihrungen/-entnahmen,
Gesellschafterzuschiisse sowie
Biirgschaften der Landeshauptstadt
Stuttgart

Keine

h) Spenden und Sponsoring
Keine

i) Wichtige Vertrage

Vertrag Uber die kaufmannische Betriebsfihrung

Mit Vertrag vom 14. November 2016 hat die Gesellschaft mit der Stadtwerke Stuttgart GmbH einen Vertrag
Uber die kaufmannische Betriebsfihrung abgeschlossen. Die kaufmannische Betriebsfiihrung umfasst
insbesondere die Unterstiitzung bei samtlichen kaufmannischen Tatigkeiten, die laufende Buchhaltung, die
Mitwirkung bei der Erstellung des Jahresabschlusses sowie die unterjahrige monatliche Berichterstattung.

Vertrag Uber die technische Betriebsfiihrung
Mit Vertrag vom 10./23. Juni 2016 hat die Gesellschaft mit der BayWa r.e. Operation Services GmbH,
Minchen, einen Vertrag tber die technische Betriebsfiihrung abgeschlossen.

Pacht- und Nutzungsvertrage
Mit insgesamt 14 Grundstlckseigentimern wurden Pacht- und Nutzungsvertrdge Uber eine Laufzeit von
25 bis 30 Jahre abgeschlossen.

Wartungsvertrag

Mit der Vestas Deutschland GmbH, Husum wurde in den Jahren 2010 und 2011 und Nachtrag vom
18. August/27. September 2017 ein Vertrag Uber Service-, Wartungs- und Instandhaltungsleistungen fur die
funf Windkraftanlagen der Gesellschaft abgeschlossen.
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j) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022
und aktuelle Kurzdarstellung

Die Hohe der Umsatzerldse der Gesellschaft ist im Wesentlichen durch die tatsachlich aufgetretenen
Windgeschwindigkeiten im Geschéftsjahr und die daraus resultierenden Windertrage bestimmt:

1. Die erzielten Windertrage im Geschaftsjahr lagen unterhalb der urspriinglich prognostizierten Werte: Die
Windenergieanlagen haben im Geschaftsjahr insgesamt 16.947.882 kWh in das Netz eingespeist und sind
damit hinter dem Planwert von rund 19.747.000 kWh zuriickgeblieben. Die ausschlieBlich im Inland erzielten
Umsatzerldse basieren auf den Regelungen zur Direktvermarktung des Erneuerbaren-Energien-Gesetzes und
betrugen im Geschaftsjahr 2.676 TEUR (Vj. 1.697 TEUR). Geplant waren Umsatze von 1.897 TEUR sowie ein
Jahresergebnis von TEUR 349 TEUR. Die Abweichung ist darauf zurlckzufUhren, dass der Marktwert
Wind-Onshore deutlich hoher als die jeweiligen EEG-Vergltungen ist. Der Effekt hat die geringere
Strommenge weitaus Uberkompensiert.

2. Die technische Verfugbarkeit von 97,47 % kann im Geschaftsjahr als gut bezeichnet werden.

Die Aufwendungen sind weitestgehend durch Vertrdge mit langer Vertragsdauer bestimmt und entsprachen
im Geschaftsjahr den geplanten Kosten.

Im Ergebnis wird ein Jahrestberschuss in Hohe von 1.049 TEUR (Vj. 226 TEUR) ausgewiesen, der in H6he von
1.049 TEUR an die SWS GmbH ausgeschittet wurde.

Die Bilanz weist die typische Struktur der Bilanz einer Windparkgesellschaft auf. Die Bilanzsumme per
31. Dezember 2022 belauft sich auf 9.706 TEUR (Vj. 9.475 TEUR). Die Eigenkapitalguote betragt zum
Bilanzstichtag rund 28 % (Vj. rd. 29 %). Die Fremdkapitalquote betragt zum Bilanzstichtag rund 72 % (Vj. rd.
71 %). Das Anlagevermdgen, also die Windenergieanlagen, werden Uber Eigenkapital (Kapitalricklage
2.550 TEUR) und Fremdkapital (hier langfristiges Darlehen DZ Bank) finanziert. Im Umlaufvermdégen werden
zum Stichtag Forderungen aus der Einspeisung im Monat Dezember sowie Guthaben bei Kreditinstituten
ausgewiesen. Die Anlagen befinden sich alle im Betrieb.

Im Geschéftsjahr ergab sich kein Zugang im Sachanlagevermégen (Vj. 106 TEUR). Es handelt hierbei um
Investitionen in die aufgrund der bis spatestens zum 31. Dezember 2023 verpflichtend vorgeschriebenen
Umristung hinsichtlich der bedarfsgesteuerten Nachtkennzeichnung von Windenergieanlagen. Im Jahr 2023
wird mit weiteren Investitionen von dann insgesamt 24 TEUR gerechnet.

Das Fremdkapital betragt insgesamt 6.978 TEUR (Vj. 6.747 TEUR). Enthalten sind im Wesentlichen
Verbindlichkeiten gegendber Kreditinstituten in Hohe von 5.317 TEUR (Vj. 6.135 TEUR), die sonstigen
Rickstellungen in Hohe von 337 TEUR (Vj. 294 TEUR) sowie die Steuerrlickstellungen in H6he von 111 TEUR
(Vj. 25 TEUR).

Die Finanzierung der SWS Windpark Everswinkel Il GmbH & Co. KG ist durch die Gesellschaftereinlagen sowie
die Fremdmittel der DZ Bank gesichert. Das langfristige Darlehen der DZ Bank tber nominal 12.270 TEUR
valutiert zum Stichtag 31. Dezember 2022 mit 5.317 TEUR. Es wird mit 2,88 % p. a. verzinst, der Zinssatz ist
bis zum 30. Juni 2023 festgeschrieben. Die Tilgung erfolgt quartalsweise in Raten von jeweils 205 TEUR. Bei
planmaBigem Tilgungsverlauf ist das Darlehen am 30. Juni 2029 vollstandig getilgt.

Der Cashflow aus laufender Geschéaftstatigkeit (operativer Cashflow) hat sich um 1.130 TEUR auf 1.985 TEUR
(Vj. 855 TEUR) erhoht. Liquide Mittel werden in Hoéhe von 1.863 TEUR (Vj. 826 TEUR) ausgewiesen.
Unterjahrig war und ist die Gesellschaft finanziell so ausgestattet, dass sie ihren Zahlungsverpflichtungen
nachkommen konnte und auch zukiinftig nachkommen kann.

FUr das Geschaftsjahr 2023 planen wir eine Produktion von rund 19.747.000 kWh. Dies entspricht der
Produktion, die auf Basis des langjahrigen Mittels laut externen Gutachten abgeleitet wurde. Bei Erreichen
dieser Produktionsmenge erwarten wir einen Umsatz von 1.897 TEUR sowie ein Ergebnis von rund 349 TEUR.

Die Geschaftsflihrung geht davon aus, dass diese Prognose trotz des Krieges in der Ukraine Gbertroffen wird.
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Dies liegt nicht zuletzt an dem mit der Stadtwerke Stuttgart Vertriebsgesellschaft im November 2022
abgeschlossenen Stromliefervertrag, der ein Uber der EEG-Vergltung liegendes Preisniveau sichert und das
Risiko der Ubergewinnabschépfung bei den Windgesellschaften vertraglich begrenzt. Der erzeugte Strom wird
grundsatzlich zu einem Fixpreis an die Stadtwerke Stuttgart Vertriebsgesellschaft geliefert.
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SWS EWL Infrastruktur GmbH & Co. KG

Neue Energie. Fur unsere Zukunft.

STADTWERKE

STUTTGART

SWS EWL Infrastruktur GmbH & Co. KG

a) Allgemeine Angaben

Anschrift

Telefon
E-Mail
Homepage

Rechtsform
Handeslregister

Griindungsdatum

Gegenstand des
Unternehmens

KesselstraBe 21-23
70327 Stuttgart

(0711) 34650-3333
kundencenter@stadtwerke-stuttgart.de
www.stadtwerke-stuttgart.de

GmbH & Co. KG
HRA 729728
09.11.2009

Gegenstand des Unternehmens im Rahmen der kommunalen
Aufgabenstellung ist die Planung, die Errichtung und der Betrieb
samtlicher infrastruktureller Einrichtungen im Zusammenhnang mit der
Einspeisung von Strom aus den angeschlossenen
Energieerzeugungsanlagen in das Stromnetz. Hierzu zahlen
insbesondere Einrichtungen fir den Stromtransport und die Ubergabe
des Stroms am Netzanschlusspunkt als auch Mess- und
Kommunikationseinrichtungen. Sie ist berechtigt, alle MaBnahmen
vorzunehmen, welche diesem Zweck unmittelbar oder mittelbar
dienen, einschlieBlich der Beteiligung an anderen Gesellschaften und
insbesondere dem Erwerb und der Errichtung von Leitungen und der
Ubergabestation und aller sonstigen damit verbundenen Anlagen und
Dienstleistungen.

Stammkapital in TEUR 0,10
Anteil am
b) Gesellschafterinnen Stammkapital %
in TEUR
SWS Windpark Everswinkel | GmbH & Co. KG 0,03 30,00
SWS Windpark Everswinkel Il GmbH & Co. KG 0,07 70,00

Komplementarin ohne Kapitalanteil der Gesellschaft ist die SWS Windpark Verwaltungs GmbH.
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¢) Beteiligungen

Keine

d) Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung und die Geschaftsfihrung. Die Darstellung der
Mandate bezieht sich auf den Stichtag 31.12.2022 und berlcksichtigt die sich im Geschaftsjahr ergebenen
Veranderungen.

Organ / Funktion
Geschaftsfiihrung
SWS Windpark Verwaltungs GmbH

Die SWS Windpark Verwaltungs GmbH wird hierbei vertreten von ihren Geschaftsfiihrern:

Rau, Martin

Drausnigg, Peter

FUr Herrn Rau und Herrn Drausnigg fielen im Geschaftsjahr 2022 keine Geschaftsfiihrerbezige an.

e) Geschaftsentwicklung

ea) Vermogenslage

Bilanz
0 0 020 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Aktiva 300 322 348 380
Sachanlagen 276 306 336 366
Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 17 10 2 0
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 7 6 10 14
Passiva 300 322 348 380
Eigenkapital * 0 0 0 0
sonstige Ruckstellungen 18 14 12 13
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 2 0 0 0
Verbindlichkeiten gegenlber verbundenen
Unternehmen 0 0 0 !
sonstige Verbindlichkeiten 3 2 0 0
Rechnungsabgrenzungsposten 276 306 336 366
Bilanzsumme 300 322 348 380

* Kommanditanteil 1 TEUR
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Kennzahlen zur Vermoégenslage

SWS EWL Infrastruktur GmbH & Co. KG

31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in
Eigenkapitalquote (ohne Sonderposten) 0,00 0,00 %
Eigenkapitalquote (mit Sonderposten) 0,00 0,00 %
Anlagendeckungsgrad I 0,00 0,00 %
Anlagenintensitat 92,15 95,00 %
Investitionen 0 0 TEUR
Investitionsquote 0,00 0,00 %
eb) Ertragslage
GuV
0 0 020 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Umsatzerldse 30 30 30 30
sonstige betriebliche Ertrage 18 15 14 14
Abschreibungen 30 30 30 30
sonstige betriebliche Aufwendungen 18 15 14 14
Jahrestberschuss/Jahresfehlbetrag 0 0 0 0
Bilanzgewinn/Bilanzverlust 0 0 0 0
Kennzahlen zur Ertragslage
31.12.2022‘ 31.12.2021‘ Angaben in
Kostendeckung I* 62,95 66,94 %
Kostendeckung II** 100,00 100,00 %
* durch Umsatzerlose
** durch Gesamterlose ohne Gesellschafterzuschisse
ec) Kapitalflussrechnung
Cash Flow 0 0 020 019
in TEUR| inTEUR| inTEUR| inTEUR
1. Cash Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit 0 -4 -4 9
Zahlungswirksame Verdnderung Finanzmittelfonds 0 -4 -4 9
(+) Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 6 10 14 5
4. Finanzmittelfonds am Ende der Periode 6 6 10 14

f) Anzahl der Beschaftigten

Die Gesellschaft beschaftigt kein Personal.
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g) Kapitalzufiihrungen/-entnahmen,
Gesellschafterzuschiisse sowie
Biirgschaften der Landeshauptstadt
Stuttgart

Keine

h) Spenden und Sponsoring

Keine

i) Wichtige Vertrage

Vertrag Uber die kaufmannische Betriebsfihrung

Mit Vertrag vom 14. November 2016 hat die Gesellschaft mit der Stadtwerke Stuttgart GmbH einen Vertrag
Gber die kaufmannische Betriebsfihrung abgeschlossen. Die kaufmannische Betriebsfiihrung umfasst
insbesondere die Unterstiitzung bei samtlichen kaufmannischen Tatigkeiten, die laufende Buchhaltung, die
Mitwirkung bei der Erstellung des Jahresabschlusses sowie die unterjahrige monatliche Berichterstattung.

Gestattungsvertrag
Fur die Grundstlcksnutzung wurde ein langfristiger Gestattungsvertrag abgeschlossen.

j) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022
und aktuelle Kurzdarstellung

Im Geschéaftsjahr wurden im Wesentlichen Ertrdge aus der Weiterberechnung von Betriebs- und
Instandhaltungskosten an die Kommanditisten in Héhe von 17 TEUR (Vj. 15 TEUR) sowie die Auflésung der
Baukostenzuschiisse (Nutzungsrecht der Infrastruktur) durch Kommanditisten in Héhe von 30 TEUR (Vj.
30 TEUR) erzielt.

Die Bilanzsumme per 31. Dezember 2022 belduft sich auf 300 TEUR (Vj. 322 TEUR). Die Fremdkapitalquote
betragt zum Bilanzstichtag 100 % (Vj. 100 %). Das Anlagevermdgen, also die Infrastruktur, wurde Uber
Baukostenzuschiisse in Hohe von 600 TEUR der Gesellschafter finanziert, die Uber einen passiven
Rechnungsabgrenzungsposten entsprechend der Laufzeit des Nutzungsrechts der Kommanditisten aufgelst
werden. Das Fremdkapital betrdgt insgesamt 300 TEUR (Vj. 322 TEUR). Enthalten sind im Wesentlichen
passive Rechnungsabgrenzungsposten in Hoéhe von 276 TEUR (Vj. 306 TEUR) sowie die sonstigen
Ruckstellungen in Hohe von 18 TEUR (Vj. 14 TEUR).

Es ergaben sich keine Investitionen im Geschaftsjahr. Es bestehen keine wesentlichen Investitionsvorhaben
oder -verpflichtungen.

Der Cashflow aus laufender Geschéftstatigkeit (operativer Cashflow) betragt im Geschaftsjahr O TEUR (V.
-4 TEUR). Liquide Mittel werden in Héhe von 6 TEUR (Vj. 6 TEUR) ausgewiesen. Unterjahrig war und ist die
Gesellschaft, durch die Weiterverrechnung der Kosten an die Kommanditisten, finanziell so ausgestattet, dass
sie ihren Zahlungsverpflichtungen nachkommen konnte und auch zukinftig nachkommen kann.

FUr das Geschaftsjahr 2023 wird bei geplanten Umsatzerlésen in Héhe von 30 TEUR und planmaBigen
Abschreibungen in Hohe von 30 TEUR von einem ausgeglichenen Jahresergebnis ausgegangen, da die Kosten
an die Kommanditisten weiterverrechnet werden. Die Geschaftsfiihrung geht davon aus, dass diese Prognose
trotz des Krieges in der Ukraine erreicht wird.
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Neue Energie. Fur unsere Zukunft.

STADTWERKE
STUTTGART

SWS Windpark Lieskau | GmbH & Co. KG

a) Allgemeine Angaben
KesselstraBe 21-23

Anschrift 70327 Stuttgart

Telefon (0711) 34650-3333

E-Mail kundencenter@stadtwerke-stuttgart.de

Homepage www.stadtwerke-stuttgart.de

Rechtsform GmbH & Co. KG

Handelsregister HRA 731599

Griindungsdatum 22 10.2013

Gegenstand des Gegenstand des Unternehmens im Rahmen der kommunalen
Unternehmens Aufgabenstellung ist die Planung, die Errichtung und der Betrieb von

Windenergieanlagen zur Stromerzeugung sowie der Verkauf des
erzeugten Stroms. Die Gesellschaft darf alle Geschafte und
Handlungen vornehmen, die dem Gesellschaftszweck unmittelbar oder
mittelbar zu dienen bestimmt sind. Sie kann andere Gesellschaften mit
gleichartigem oder ahnlichem Gegenstand (einschlieBlich Leitungen
und aller sonstigen verbundenen Anlagen und Dienstleistungen)
grinden, erwerben oder sich an ihr beteiligen.

Kommanditkapital in TEUR 1

. Anteil am
b) Gesellschafterin Kommanditkapital %
in TEUR
Stadtwerke Stuttgart GmbH 1 100,00

Komplementarin ohne Kapitalanteil der Gesellschaft ist die SWS Windpark Verwaltungs GmbH.

¢) Beteiligungen
Keine
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d) Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung und die Geschaftsfiihrung. Die Darstellung der
Mandate bezieht sich auf den Stichtag 31.12.2022 und bericksichtigt die sich im Geschaftsjahr ergebenen

Veranderungen.

Organ / Funktion
Geschaftsfiihrung
SWS Windpark Verwaltungs GmbH

Die SWS Windpark Verwaltungs GmbH wird hierbei vertreten von ihren Geschaftsfihrern:

Rau, Martin
Drausnigg, Peter

Fur Herrn Rau und Herrn Drausnigg fielen im Geschaftsjahr keine Geschaftsfihrerbezlge an.

e) Geschaftsentwicklung

ea) Vermogenslage

Bilanz
0 0 020 019

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Aktiva 14.109 14.422 15.289 16.269
Sachanlagen 11.073 12.025 12.951 13.902
Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 366 324 182 220
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 2.050 1.082 1.085 1.190
Rechnungsabgrenzungsposten 619 655 691 728
Nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag 0 336 380 230
Passiva 14.109 14.422 15.289 16.269
Eigenkapital 416 0 0 0
sonstige Ruckstellungen 384 281 202 170
Verbindlichkeiten gegendber Kreditinstituten 9.356 10.457 11.558 12.658
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 26 2 1 0
sonstige Verbindlichkeiten 3.815 3.682 3.529 3.441
Rechnungsabgrenzungsposten 111 0 0 0
Bilanzsumme 14.109 14.422 15.289 16.269
Kennzahlen zur Vermégenslage

31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in

Eigenkapitalquote (ohne Sonderposten) 2,95 0,00 %
Eigenkapitalquote (mit Sonderposten) 2,95 0,00 %
Anlagendeckungsgrad |l 67,22 41,19 %
Anlagenintensitat 78,48 83,38 %
Investitionen 0 25 TEUR
Investitionsquote 0,00 0,21 %
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eb) Ertragslage
Guv

Umsatzerldse

sonstige betriebliche Ertrage
Aufwendungen fir bezogene Leistungen
Abschreibungen

sonstige betriebliche Aufwendungen
Zinsen und ahnliche Aufwendungen
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
Jahrestberschuss/Jahresfehlbetrag
Gewinnvortrag/Verlustvortrag
Verdnderungen der Kapital- bzw. Gewinnricklagen
Bilanzgewinn/Bilanzverlust

Kennzahlen zur Ertragslage

Kostendeckung I*
Kostendeckung I1**

* durch Umsatzerltse

** durch Gesamterlése ohne Gesellschafterzuschisse

ec) Kapitalflussrechnung
Cash Flow

1. Cash Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit
2. Cash Flow aus der Investitionstatigkeit
3. Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit

Zahlungswirksame Veranderung Finanzmittelfonds

(+) Finanzmittelfonds am Anfang der Periode
4. Finanzmittelfonds am Ende der Periode

f) Anzahl der Beschéftigten

Die Gesellschaft beschaftigt kein Personal.

SWS Windpark Lieskau | GmbH & Co. KG

in TEUR|  inTEUR| inTEUR| in TEUR
2674 1637 1743 1757
0 13 3 ]
215 198 0 0
951 951 951 951
312 333 511 493
370 425 433 465
74 0 0 0
752 2256 1150 152
1183 2927 777 625
431 1183 927 777
0 0 0 0
31.12.2022\ 31.12.2021\ Angaben in
~100 8585 %
100 86,55 %

0 0 020 019

in TEUR| in TEUR| inTEUR| in TEUR

2.068 823 996 1,044

0 25 0 0

1101 801]  -1.101]  -1.101

967 3 2105 .57

1,082 1,085 1190 1247

2050  1.082]  1.085  1.190
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g) Kapitalzufiihrungen/-entnahmen,
Gesellschafterzuschiisse sowie
Biirgschaften der Landeshauptstadt
Stuttgart

Keine

h) Spenden und Sponsoring

Keine

i) Wichtige Vertrage

Technische Betriebsfuhrung

Mit der UKB Umweltgerechte Kraftanlagen Betriebsfiihrung GmbH Meien wurde am 25. Juli 2014 ein
Vertrag Uber die technische Betriebsfilhrung geschlossen. Diese umfasst insbesondere die Uberwachung des
laufenden Betriebs der Windenergieanlagen und der Infrastruktur.

Kaufmannische Betriebsfliihrung

Seit 25. Juli 2017 wird die kaufmannische Betriebsfiihrung von der Stadtwerke Stuttgart GmbH Gbernommen.
Sie umfasst insbesondere die Unterstlitzung bei samtlichen kaufmannischen Tatigkeiten, die laufende
Buchhaltung und die Mitwirkung bei der Erstellung des Jahresabschlusses.

Service-, Wartungs- und Instandhaltungsvertrag
Mit der Vestas Deutschland GmbH Husum wurde am 23.12.2014/06.01.2015 ein Service-, Wartungs- und
Instandhaltungsvertrag geschlossen.

Pacht- und Nutzungsvertrage
Mit 12 Grundsttickseigentimern gibt es Pacht- und Nutzungsvertrage.

j) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022
und aktuelle Kurzdarstellung

Die Hohe der Umsatzerldse der Gesellschaft ist im Wesentlichen durch die tatsachlich aufgetretenen
Windgeschwindigkeiten im Geschaftsjahr und der daraus resultierenden Windertrage bestimmt:

1. Die aufgetretenen Windgeschwindigkeiten im Geschaftsjahr lagen wunterhalb der urspringlich
prognostizierten Werte. Die Windenergieanlagen haben im Geschaftsjahr insgesamt 16.038.264 kWh in das
Netz eingespeist und sind damit etwas hinter dem Planwert von rund 18.431.064 kWh zuriickgeblieben. Die
ausschlieBlich im Inland erzielten Umsatzerlése basieren auf den Regelungen zur Direktvermarktung des
Erneuerbaren Energien Gesetz und betrugen im Geschéaftsjahr TEUR 2.674 (Vj. TEUR 1.637). Geplant waren
Umsatze von TEUR 1.797 sowie ein Jahresergebnis von TEUR -18. Die Abweichung ist darauf zurtickzufiihren,
dass der Marktwert Wind-Onshore deutlich héher als die jeweiligen EEG-Vergltungen ist. Dieser Effekt hat die
geringere Strommenge weitaus Uberkompensiert.

2. Die technische Verfugbarkeit von 98 % kann im Geschéftsjahr als sehr gut bezeichnet werden.

Die Aufwendungen sind weitestgehend durch Vertrage mit langer Vertragsdauer bestimmt und entsprachen
im Geschéftsjahr den geplanten Kosten.

Seite 136



sTufiGaRT &

Versorgung und Verkehr SWS Windpark Lieskau | GmbH & Co. KG

Im Ergebnis wird ein Jahrestberschuss in Hohe von 752 TEUR (Vj. Jahresfehlbetrag -256 TEUR) ausgewiesen,
der mit dem Vortragskonto der Kommanditistin verrechnet wird.

Die Geschaftsfiihrung war mit der Entwicklung des abgelaufenen Geschaftsjahres vollumfénglich zufrieden.

Die Bilanz weist die typische Struktur der Bilanz einer Windparkgesellschaft auf. Zum Bilanzstichtag betragt
die Eigenkapitalquote 3% (Vj. rd. 0%). Die Fremdkapitalquote belduft sich auf 97% (Vj. rd. 100%).

Das Anlagevermdgen, also die Windenergieanlagen, werden Uber Eigenkapital (Kapitalriicklage 846 TEUR)
und Fremdkapital (hier langfristiges Darlehen bei der Commerzbank und Gesellschafterdarlehen der
Stadtwerke Stuttgart GmbH) finanziert. Die Anlagen befinden sich alle im Betrieb. Das Fremdkapital betragt
insgesamt 13.692 TEUR (Vj. 14.422 TEUR). Die Ruckstellungen beinhalten jahrlich steigende Betrage zum
Ruckbau der Windkraftanlagen nach Betriebsende. Im Umlaufvermégen werden zum Stichtag Forderungen
aus der Einspeisung des Monats Dezember und aktive Rechnungsabgrenzungsposten (Arrangierungsentgelt
und Mitnutzung des Umspannwerks) ausgewiesen.

Die Finanzierung der SWS Windpark Lieskau | GmbH & Co. KG ist durch die Gesellschaftereinlagen, das
Gesellschafterdarlehen sowie die Fremdmittel durch die Commerzbank Hamburg gesichert. Die genannten
Mittel wurden im Jahr 2015 fir die Investition in das Anlagevermégen verwendet. Unterjahrig war und ist die
Gesellschaft finanziell so ausgestattet, dass sie ihren Zahlungsverpflichtungen nachkommen konnte und auch
zukunftig nachkommen kann.

Der Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit (operativer Cashflow) hat sich um 1.245 TEUR auf 2.068 TEUR
(Vj. 823 TEUR) erhoht. Liquide Mittel werden in Hohe von 2.050 TEUR (V). 1.082 TEUR) ausgewiesen.

Bei der Gesellschaft war kein Personal angestellt. Die technische Geschaftsbesorgung erfolgt durch die UKB
Umweltgerechte Kraftanlagen Betriebsfihrung GmbH, MeiBen. Seit dem 25. Juli 2017 erfolgt die
kaufmannische Betriebsfiihrung durch die Stadtwerke Stuttgart GmbH, Stuttgart.

Fur das Geschéftsjahr 2023 planen wir eine Produktion von rund 18.431.000 kWh. Dies entspricht der
Produktion, die gemaB langjdhrigem Mittel laut einem externen Gutachten prognostiziert wurde. Bei
Erreichen dieser Produktionsmenge erwarten wir einen Umsatz von 1.797 TEUR sowie ein Jahresergebnis von
rund -18 TEUR. Die Geschaftsfihrung geht davon aus, dass diese Prognose trotz des Krieges in der Ukraine
Ubertroffen wird. Dies liegt nicht zuletzt an dem mit der Stadtwerke Stuttgart Vertriebsgesellschaft im
November 2022 abgeschlossenen Stromliefervertrag, der ein Uber der EEG-Vergltung liegendes Preisniveau
sichert und das Risiko der Ubergewinnabschépfung bei den Windgesellschaften vertraglich begrenzt. Der
erzeugte Strom wird grundsatzlich zu einem Fixpreis an die Stadtwerke Stuttgart Vertriebsgesellschaft
geliefert.
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Neue Energie. Fur unsere Zukunft.

STADTWERKE
STUTTGART

SWS Windpark Lieskau Il GmbH & Co. KG

a) Allgemeine Angaben
KesselstraBe 21-23

Anschrift 70327 Stuttgart

Telefon (0711) 34650-3333

E-Mail kundencenter@stadtwerke-stuttgart.de

Homepage www.stadtwerke-stuttgart.de

Rechtsform GmbH & Co. KG

Handelsregister HRA 731622

Griindungsdatum 21.10.2013

Gegenstand des Gegenstand des Unternehmens im Rahmen der kommunalen
Unternehmens Aufgabenstellung ist die Planung, die Errichtung und der Betrieb von

Windenergieanlagen zur Stromerzeugung sowie der Verkauf des
erzeugten Stroms. Die Gesellschaft darf alle Geschafte und
Handlungen vornehmen, die dem Gesellschaftszweck unmittelbar oder
mittelbar zu dienen bestimmt sind. Sie kann andere Gesellschaften mit
gleichartigem oder ahnlichem Gegenstand (einschlieBlich Leitungen
und aller sonstigen verbundenen Anlagen und Dienstleistungen)
grinden, erwerben oder sich an ihr beteiligen.

Kommanditkapital in TEUR 1

. Anteil am
b) Gesellschafterin Kommanditkapital %
in TEUR
Stadtwerke Stuttgart GmbH 1 100,00

Komplementarin ohne Kapitalanteil der Gesellschaft ist die SWS Windpark Verwaltungs GmbH.

¢) Beteiligungen
Keine
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d) Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung und die Geschaftsfiihrung. Die Darstellung der
Mandate bezieht sich auf den Stichtag 31.12.2022 und berlcksichtigt die sich im Geschaftsjahr ergebenen
Veranderungen.

Organ / Funktion
Geschiaftsfiihrung
SWS Windpark Verwaltungs GmbH

Die SWS Windpark Verwaltungs GmbH wird hierbei vertreten von ihren Geschéaftsfiihrern:

Martin Rau
Peter Drausnigg

FUr Herrn Rau und Herrn Drausnigg fielen im Geschaftsjahr keine Geschaftsfihrerbeziige an.

e) Geschaftsentwicklung

ea) Vermogenslage

Bilanz
0 0 020 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Aktiva 18.479 18.845 19.942 21.188
Sachanlagen 14.355 15.587 16.786 18.018
Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 512 428 232 296
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 2.825 1.579 1.562 1.651
Rechnungsabgrenzungsposten 787 831 875 919
Nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag 0 421 487 305
Passiva 18.479 18.845 19.942 21.188
Eigenkapital 558 0 0 0
Steuerrlckstellungen 104 9 9 9
sonstige Ruckstellungen 402 363 264 214
Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten 12.013 13.427 14.840 16.253
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 33 7 0 0
sonstige Verbindlichkeiten 5.222 5.039 4.828 4.713
Rechnungsabgrenzungsposten 147 0 0 0
Bilanzsumme 18.479 18.845 19.942 21.188

Seite 140



sTufiGaRT &

Versorgung und Verkehr

Kennzahlen zur Vermégenslage

Eigenkapitalquote (ohne Sonderposten)
Eigenkapitalquote (mit Sonderposten)
Anlagendeckungsgrad |l
Anlagenintensitat

Investitionen

Investitionsquote

eb) Ertragslage
GuVv

Umsatzerldse

sonstige betriebliche Ertrage
Aufwendungen fir bezogene Leistungen
Abschreibungen

sonstige betriebliche Aufwendungen
sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
Zinsen und ahnliche Aufwendungen
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
JahresUberschuss/Jahresfehlbetrag
Gewinnvortrag/Verlustvortrag
Verdanderungen der Kapital- bzw. Gewinnrtcklagen
Bilanzgewinn/Bilanzverlust

Kennzahlen zur Ertragslage

Kostendeckung I*
Kostendeckung I1**

* durch Umsatzerlose
** durch Gesamterlése ohne Gesellschafterzuschisse

SWS Windpark Lieskau Il GmbH & Co. KG

31.12.2022| 31.12.2021, Angaben in
3,02 0,00 %
3,02 0,00 %
68,64 40,80 %
77,68 82,71 %
0 0 TEUR
0,00 0,00 %
0 0 020 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
3.460 2.057 2.269 2.253
0 21 0 1
279 267 0 0
1.232 1.232 1.232 1.232
379 404 649 616
0 0 0 0
488 559 570 611
104 0 0 0
979 -384 -182 -205
-1.506 -1.122 -940 -736
-527 -1.506 -1.122 -940
0 0 0 0

31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in

>100,00
>100,00
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SWS Windpark Lieskau Il GmbH & Co. KG

ec) Kapitalflussrechnung

Versorgung und Verkehr

Cash Flow 0 0 020 019

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
1. Cash Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit 2.659 1.012 1.324 1.342
2. Cash Flow aus der Investitionstatigkeit 0 -32 0 0
3. Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit -1.413 -963 -1.413 -1.413
Zahlungswirksame Verdnderung Finanzmittelfonds 1.246 17 -89 -71
(+) Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 1.579 1.562 1.651 1.722
4. Finanzmittelfonds am Ende der Periode 2.825 1.579 1.562 1.651

f) Anzahl der Beschaftigten

Die Gesellschaft beschaftigt kein Personal.

g) Kapitalzufiihrungen/-entnahmen,
Gesellschafterzuschiisse sowie
Biirgschaften der Landeshauptstadt
Stuttgart

Keine

h) Spenden und Sponsoring

Keine

i) Wichtige Vertrage

Technische Betriebsfuhrung

Mit der UKB Umweltgerechte Kraftanlagen Betriebsfiihrung GmbH, MeiBen, wurde am 25. Juli 2014 ein
Vertrag Uber die technische Betriebsfihrung geschlossen. Die technische Betriebsfihrung umfasst
insbesondere die Uberwachung des laufenden Betriebs der Windenergieanlagen und der Infrastruktur.

Kaufmannische Betriebsfihrung

Seit 25. Juli 2017 wird die Kaufmannische Betriebsfihrung von der Stadtwerke Stuttgart GmbH Gbernommen.
Sie umfasst insbesondere die Unterstitzung bei samtlichen kaufménnischen Tatigkeiten, die laufende
Buchhaltung und die Mitwirkung bei der Erstellung des Jahresabschlusses.

Instandhaltungsvertrag
Mit der Vestas Deutschland GmbH Husum wurde am 23.12.2014/06.01.2015 ein Service-, Wartungs- und
Instandhaltungsvertrag geschlossen.

Pacht- und Nutzungsvertrage
Mit acht Grundstlckseigentiimern gibt es Pacht- und Nutzungsvertrage.
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j) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022
und aktuelle Kurzdarstellung

Die Hohe der Umsatzerlose der Gesellschaft ist im Wesentlichen durch die tatsachlich aufgetretenen
Windgeschwindigkeiten im Geschaftsjahr und der daraus resultierenden Windertréage bestimmt:

1. Die aufgetretenen Windgeschwindigkeiten im Geschéaftsjahr lagen unterhalb der urspringlich
prognostizierten Werte. Die Windenergieanlagen haben im Geschaftsjahr insgesamt 20.840.592 kWh in das
Netz eingespeist und sind damit deutlich hinter dem Planwert von rund 23.601.000 kWh zuriickgeblieben. Die
ausschlieBlich im Inland erzielten Umsatzerlése basieren auf den Regelungen zur Direktvermarktung des
Erneuerbare-Energien-Gesetzes und betrugen im Geschéftsjahr 3.460 TEUR (Vj. 2.057 TEUR). Geplant waren
Umsatze von 2.291 TEUR sowie ein Jahresergebnis von -62 TEUR. Die Abweichung ist auf die
unterplanmaBigen Erzeugungsmengen zurlckzufthren. Seit September ist der Marktwert Wind-Onshore
groBer als die jeweiligen EEG-VergUtungen. Die geringere Strommenge konnte durch die héheren Preise ab
September teilweise kompensiert werden.

2. Die technische Verfugbarkeit von 98,6 % kann im Geschaftsjahr als sehr gut bezeichnet werden.

Die Aufwendungen sind weitestgehend durch Vertrage mit langer Vertragsdauer bestimmt und entsprachen
im Geschaftsjahr den geplanten Kosten.

Der Jahrestberschuss in Héhe von 979 TEUR (Vj. Jahresfehlbetrag -384 TEUR) wird dem Ergebnisvortragskonto
der Kommanditistin gutgeschrieben. Die Geschaftsfuhrung war mit der Entwicklung des abgelaufenen
Geschaftsjahres vollumfanglich zufrieden.

Die Bilanz weist die typische Struktur der Bilanz einer Windparkgesellschaft auf. Die Fremdkapitalquote belduft
sich auf 97% (Vj. rd. 100%). Das Anlagevermdgen, also die Windenergieanlagen, werden Uber Eigenkapital
(Kapitalrticklage 1.084 TEUR) und Fremdkapital (hier langfristiges Darlehen bei der Commerzbank und
Gesellschafterdarlehen der Stadtwerke Stuttgart GmbH) finanziert. Die Anlagen befinden sich alle im Betrieb.
Das Fremdkapital betragt insgesamt 17.921 TEUR (Vj. 18.845 TEUR). Die Ruckstellungen beinhalten jahrlich
steigende Betrdge zum Rickbau der Windkraftanlagen nach Betriebsende. Im Umlaufvermégen werden zum
Stichtag Forderungen aus der Einspeisung des Monats Dezember, Redispatch 2022 und aktive
Rechnungsabgrenzungsposten (Arrangierungsentgelt und Mitnutzung des Umspannwerks) ausgewiesen.

Die Finanzierung der SWS Windpark Lieskau Il GmbH & Co. KG ist durch die Gesellschaftereinlagen, das
Gesellschafterdarlehen sowie die Fremdmittel durch die Commerzbank Aktiengesellschaft, Frankfurt am Main,
gesichert. Die genannten Mittel wurden im Jahr 2015 fir die Investition in das Anlagevermdgen verwendet.

Der Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit (operativer Cashflow) hat sich um 1.647 TEUR auf 2.659 TEUR
(Vj. 1.012 TEUR) erhoht. Liquide Mittel werden in Hoéhe von 2.825 TEUR (V. 1.579 TEUR) ausgewiesen.
Unterjahrig war und ist die Gesellschaft finanziell so ausgestattet, dass sie ihren Zahlungsverpflichtungen
nachkommen konnte und auch zukiinftig nachkommen kann.

Bei der Gesellschaft war kein Personal angestellt. Die technische Geschaftsbesorgung erfolgte durch die UKB
Umweltgerechte Kraftanlagen Betriebsfihrung GmbH, MeiBen. Seit dem 25. Juli 2017 erfolgt die
kaufmannische Betriebsfihrung durch die Stadtwerke Stuttgart GmbH, Stuttgart.

FUr das Geschaftsjahr 2023 planen wir eine Produktion von rund 23.601.000 kWh. Dies entspricht der
Produktion, die gemal langjahrigem Mittel laut einem externen Gutachten prognostiziert wurde. Bei Erreichen
dieser Produktionsmenge erwarten wir einen Umsatz von 2.291 TEUR sowie ein Jahresergebnis von rund
-65 TEUR. Die Geschaftsfihrung geht davon aus, dass diese Prognose trotz des Krieges in der Ukraine
Ubertroffen wird. Dies liegt nicht zuletzt an dem mit der Stadtwerke Stuttgart Vertriebsgesellschaft im
November 2022 abgeschlossenen Stromliefervertrag, der ein Gber der EEG-Vergltung liegendes Preisniveau
sichert und das Risiko der Ubergewinnabschépfung bei den Windgesellschaften vertraglich begrenzt. Der
erzeugte Strom wird grundsatzlich zu einem Fixpreis an die Stadtwerke Stuttgart Vertriebsgesellschaft
geliefert.
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Versorgung und Verkehr

SWS Windpark Schwanfeld GmbH & Co. KG

Neue Energie. Fur unsere Zukunft.

STADTWERKE

STUTTGART

SWS Windpark Schwanfeld GmbH & Co. KG

a) Allgemeine Angaben

Anschrift

Telefon
E-Mail
Homepage

Rechtsform
Handelsregister

Griindungsdatum

Gegenstand des
Unternehmens

Kommanditkapital in TEUR

b) Gesellschafterin

Stadtwerke Stuttgart GmbH

KesselstraBe 21-23
70327 Stuttgart

(0711) 34650-3333
kundencenter@stadtwerke-stuttgart.de
www.stadtwerke-stuttgart.de

GmbH & Co. KG
HRA 729725
19.10.2011

Gegenstand des Unternehmens im Rahmen der kommunalen
Aufgabenstellung ist die Planung, die Errichtung und der Betrieb von
Windenergieanlagen zur Stromerzeugung sowie der Verkauf des
erzeugten Stroms. Die Gesellschaft darf alle Geschafte und
Handlungen vornehmen, die dem Gesellschaftszweck unmittelbar und
mittelbar zu dienen bestimmt sind. Sie kann andere Gesellschaften mit
gleichartigem oder ahnlichem Gegenstand (einschlieBlich Leitungen
und aller sonstigen verbundenen Anlagen und Dienstleistungen)
grinden, erwerben oder sich an ihnen beteiligen.

5

Anteil am
Kommanditkapital %
in TEUR

5 100,00

Komplementarin ohne Kapitalanteil der Gesellschaft ist die SWS Windpark Verwaltungs GmbH.

¢) Beteiligungen

Kabeltrasse WP Schwanfelder Hohe GbR 665

(Anteil Nominal)

Anteil am Stammbkapital
in TEUR

62,50
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d) Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung und die Geschaftsfiihrung. Die Darstellung der
Mandate bezieht sich auf den Stichtag 31.12.2022 und berUcksichtigt die sich im Geschaftsjahr ergebenen
Verdnderungen.

Organ / Funktion
Geschéftsfiihrung
SWS Windpark Verwaltungs GmbH

Die SWS Windpark Verwaltungs GmbH wird hierbei vertreten von ihren Geschéaftsfiihrern:

Rau, Martin
Drausnigg, Peter

FUr Herrn Rau und Herrn Drausnigg fielen im Geschaftsjahr 2022 keine Geschéaftsfiihrerbezlige an.

e) Geschaftsentwicklung

ea) Vermogenslage

Bilanz
0 0 020 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Aktiva 16.314 15.521 16.586 17.500
Sachanlagen 12.529 13.589 14.596 15.704
Finanzanlagen 371 405 438 471
Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 447 414 102 287
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 2.897 1.046 1.383 964
Rechnungsabgrenzungsposten 70 68 68 74
Passiva 16.314 15.521 16.586 17.500
Eigenkapital 6.188 6.015 6.182 6.066
Steuerrlckstellungen 179 9 14 16
sonstige Ruckstellungen 675 513 383 308
Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten 7.770 8.880 9.990 11.100
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 138 31 0 0
Verbindlichkeiten gegentber verbundenen
Unternehmen 10 / / 4
sonstige Verbindlichkeiten 1.354 66 10 6
Bilanzsumme 16.314 15.521 16.586 17.500
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Kennzahlen zur Vermégenslage

31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in
Eigenkapitalquote (ohne Sonderposten) 37,93 38,76 %
Eigenkapitalquote (mit Sonderposten) 37,93 38,76 %
Anlagendeckungsgrad Il 65,18 66,78 %
Anlagenintensitat 79,08 90,16 %
Investitionen 55 102 TEUR
Investitionsquote 0,43 0,73 %

eb) Ertragslage

GuVv
0 0 020 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Umsatzerldse 3.904 2.119 2.411 2.361
sonstige betriebliche Ertrage 0 2 0 0
Aufwendungen flr bezogene Leistungen 452 418 1 1
Abschreibungen 1.115 1.109 1.109 1.109
sonstige betriebliche Aufwendungen 392 330 722 691
sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 0 0 0 2
Wertpapiere des Umlactvermgans 33 33 33 33
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 314 395 399 443
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 211 3 32 18
JahresUberschuss/Jahresfehlbetrag 1.387 -167 116 70
Gewinnvortrag/Verlustvortrag -173 -6 -122 -192
Veranderungen der Kapital- bzw. Gewinnrtcklagen 0 -173 -6 -122
Bilanzgewinn/Bilanzverlust * 1.215 0 0 0

* Der Bilanzgewinn wurde an die SWS GmbH ausgeschdittet.

Kennzahlen zur Ertragslage
31.12.2022‘ 31.12.2021‘ Angaben in

Kostendeckung I* >100,00 92,62 %
Kostendeckung II** >100,00 92,72 %

* durch Umsatzerlose

** durch Gesamterlose ohne Gesellschafterzuschiisse
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SWS Windpark Schwanfeld GmbH & Co. KG

ec) Kapitalflussrechnung

Versorgung und Verkehr

Cash Flow 0 0 020 019

in TEUR| inTEUR| inTEUR| inTEUR
1. Cash Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit 3.016 875 1.529 1.331
2. Cash Flow aus der Investitionstatigkeit -55 -102 0 0
3. Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit -1.110 -1.110 -1.110 -1.110
Zahlungswirksame Veranderung Finanzmittelfonds 1.851 -337 419 221
(+) Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 1.046 1.383 964 743
4. Finanzmittelfonds am Ende der Periode 2.897 1.046 1.383 964

f) Anzahl der Beschaftigten

Die Gesellschaft beschaftigt kein Personal.

g) Kapitalzufiihrungen/-entnahmen,
Gesellschafterzuschiisse sowie
Biirgschaften der Landeshauptstadt
Stuttgart

Keine

h) Spenden und Sponsoring

Keine

i) Wichtige Vertrage

Vertrag Uber die kaufmannische Betriebsfiihrung

Mit Vertrag vom 14. November 2016 hat die Gesellschaft mit der Stadtwerke Stuttgart GmbH einen Vertrag
Uber die kaufmannische Betriebsfiihrung abgeschlossen. Die kaufmannische Betriebsfihrung umfasst
insbesondere die Unterstitzung bei samtlichen kaufmannischen Tatigkeiten, die laufende Buchhaltung, die
Mitwirkung bei der Erstellung des Jahresabschlusses sowie die unterjahrige monatliche Berichterstattung.

Vertrag zur technischen Betriebsflihrung

Mit Vertrag vom 15. Juli 2016/Nachtrag vom 31. August/ 5. September 2018 hat die Gesellschaft mit der
ABO Wind Betriebs GmbH, Wiesbaden, einen Vertrag zur technischen Betriebsfihrung des Windparks
Schwanfeld abgeschlossen.

Pacht- und Nutzungsvertrage
Mit insgesamt 52 Grundstlckseigentimern wurden Pacht- und Nutzungsvertrdge Uber eine Laufzeit von
25 Jahren abgeschlossen.

Wartungsvertrag

Mit der Nordex Energy GmbH, Hamburg, wurde im Jahr 2013 ein Vertrag Uber Service-, Wartungs- und
Instandhaltungsleistungen far die funf Windkraftanlagen der Gesellschaft abgeschlossen.

Seite 148



sTufiGaRT &

Versorgung und Verkehr SWS Windpark Schwanfeld GmbH & Co. KG

j) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022
und aktuelle Kurzdarstellung

Die Hohe der Umsatzerlose der Gesellschaft ist im Wesentlichen durch die tatsachlich aufgetretenen
Windgeschwindigkeiten im Geschaftsjahr und der daraus resultierenden Windertréage bestimmt:

1. Die aufgetretenen Windgeschwindigkeiten im Geschéftsjahr lagen unter den urspriinglich prognostizierten
Werten: Die Windenergieanlagen haben im Geschaftsjahr insgesamt 23.594.638 kWh in das Netz eingespeist
und liegen damit leicht Gber dem Planwert von rund 23.518.000 kWh. Die ausschlieBlich im Inland erzielten
Umsatzerldse basieren auf den Regelungen zur Direktvermarktung des Erneuerbaren- Energien-Gesetzes und
betrugen im Geschaftsjahr 3.904 TEUR (Vj. TEUR 2.119 TEUR). Geplant waren Umsatze von TEUR 2.259 TEUR
sowie ein Jahresergebnis von TEUR 57 TEUR. Die Abweichung ist darauf zurlickzufiihren, dass der Marktwert
Wind-Onshore deutlich hoéher als die jeweiligen EEG-VerglUtungen ist.

2. Die technische Verfugbarkeit von 99,1 % kann im Geschéftsjahr als gut bezeichnet werden.

Die Aufwendungen sind weitestgehend durch Vertrage mit langer Vertragsdauer bestimmt und entsprachen
im Geschaftsjahr den geplanten Kosten.

Im Ergebnis wird ein Jahrestberschuss in Hohe von 1.387 TEUR (V]. Jahresfehlbetrag 167 TEUR) ausgewiesen,
der dem Verbindlichkeitenkonto der Kommanditistin, nach Abzug des Verlustvortrags, gutgeschrieben wird.

Die Bilanz weist die typische Struktur der Bilanz einer Windparkgesellschaft auf. Die Bilanzsumme per
31. Dezember 2022 belduft sich auf 16.314 TEUR (Vj. 15.521 TEUR). Die Eigenkapitalquote betragt zum
Bilanzstichtag rund. 38% (Vj. rd. 39%). Die Fremdkapitalquote belduft sich auf rund 62% (Vj. rd. 61%).

Das Anlagevermdgen, also die Windenergieanlagen, werden Uber Eigenkapital (Kapitalriicklage 6.183 TEUR)
und Fremdkapital (hier langfristiges Darlehen WGZ Bank) finanziert. Die Anlagen befinden sich alle in Betrieb.
Im Geschaftsjahr ergab sich ein Zugang im Sachanlagevermégen in Héhe von 55 TEUR (Vj. 102 TEUR).
Aufgrund der bis spatestens zum 31. Dezember 2022 verpflichtend vorgeschriebenen Umristung hinsichtlich
der bedarfsgesteuerten Nachtkennzeichnung von Windenergieanlagen wird fur das Jahr 2023 mit
Investitionen von insgesamt 24 TEUR gerechnet. Die Passiva enthalten im Wesentlichen Verbindlichkeiten
gegenlber Kreditinstituten in Hohe von 7.770 TEUR (Vj. 8.880 TEUR), Verbindlichkeiten gegentber
verbundenen Unternehmen 10 TEUR (Vj. 7 TEUR), Verbindlichkeiten gegenlber Gesellschaftern in Héhe von
1.339 TEUR (Vj. 66 TEUR) sonstige Rlckstellungen in Hohe von 675 TEUR (Vj. 513 TEUR) sowie
Steuerrlckstellungen in Héhe von 178 TEUR (Vj. 9 TEUR). Die Rickstellungen beinhalten jahrlich steigende
Betréage zum Ruckbau der Windkraftanlagen nach Betriebsende.

Die Finanzierung der SWS Windpark Schwanfeld GmbH & Co. KG ist durch die Gesellschaftereinlagen sowie
die Fremdmittel der DZ Bank (vormals WGZ Bank) gesichert. Das langfristige Darlehen der DZ Bank Uber
nominal 16.650 TEUR valutiert zum Stichtag 31. Dezember 2022 mit 7.770 TEUR. Es wird mit 3,5 % p.a.
verzinst, der Zinssatz ist bis zum 30.09.2023 festgeschrieben. Die Tilgung erfolgt quartalsweise in Raten von
jeweils 278 TEUR, erstmals am 31. Méarz 2015. Bei planmaBigem Tilgungsverlauf ist das Darlehen am
31. Dezember 2029 vollstandig getilgt.

Der Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit (operativer Cashflow) hat sich um 2.141 TEUR auf 3.016 TEUR
(Vj. 875 TEUR) erhoht. Liquide Mittel werden in Hohe von 2.897 TEUR (Vj. 1.046 TEUR) ausgewiesen.
Unterjahrig war und ist die Gesellschaft finanziell so ausgestattet, dass sie ihren Zahlungsverpflichtungen
nachkommen konnte und auch zukiinftig nachkommen kann.

FUr das Geschaftsjahr 2023 planen wir mit einer Produktion von rund 23.518.000 kWh. Dies entspricht der
Produktion, die auf Basis des langjdhrigen Mittels laut externen Gutachten abgeleitet wurde. Bei Erreichen
dieser Produktionsmenge erwarten wir einen Umsatz von 2.259 TEUR sowie ein Jahresergebnis von rund
40 TEUR. Die Geschaftsfihrung geht davon aus, dass diese Prognose trotz des Krieges in der Ukraine
Ubertroffen wird. Dies liegt nicht zuletzt an dem mit der Stadtwerke Stuttgart Vertriebsgesellschaft im
November 2022 abgeschlossenen Stromliefervertrag, der ein Uber der EEG-Vergltung liegendes Preisniveau
sichert und das Risiko der Ubergewinnabschépfung bei den Windgesellschaften vertraglich begrenzt. Der
erzeugte Strom wird grundsatzlich zu einem Fixpreis an die Stadtwerke Stuttgart Vertriebsgesellschaft
geliefert.
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Versorgung und Verkehr

SWS Windpark Dinkelsbihl GmbH & Co. KG

Neue Energie. Fur unsere Zukunft.

STADTWERKE

STUTTGART

SWS Windpark Dinkelsbiihl GmbH & Co. KG

a) Allgemeine Angaben

Anschrift

Telefon
E-Mail
Homepage

Rechtsform
Handelsregister

Griindungsdatum

Gegenstand des
Unternehmens

Kommanditkapital in TEUR

b) Gesellschafterin

Stadtwerke Stuttgart GmbH

KesselstraBe 21-23
70327 Stuttgart

(0711) 34650-3333
kundencenter@stadtwerke-stuttgart.de
www.stadtwerke-stuttgart.de

GmbH & Co. KG
HRA 731173
09.04.2014

Gegenstand des Unternehmens im Rahmen der kommunalen
Aufgabenstellung ist die Planung, die Errichtung und der Betrieb von
Windenergieanlagen zur Stromerzeugung sowie der Verkauf des
erzeugten Stroms. Die Gesellschaft darf alle Geschéafte und
Handlungen vornehmen, die dem Gesellschaftszweck unmittelbar oder
mittelbar zu dienen bestimmt sind. Sie kann andere Gesellschaften mit
gleichartigem oder ahnlichem Gegenstand (einschlieBlich Leitungen
und aller sonstigen verbundenen Anlagen und Dienstleistungen)
grinden, erwerben oder sich an ihr beteiligen.

5

Anteil am
Kommanditkapital in %
TEUR

5 100,00

Komplementarin ohne Kapitalanteil der Gesellschaft ist die SWS Windpark Verwaltungs GmbH.

¢) Beteiligungen
Keine
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SWS Windpark Dinkelsbihl GmbH & Co. KG

d) Organe der Gesellschaft

Versorgung und Verkehr

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung und die Geschaftsfihrung. Die Darstellung der
Mandate bezieht sich auf den Stichtag 31.12.2022 und berlcksichtigt die sich im Geschaftsjahr ergebenen

Veranderungen.

Organ / Funktion
Geschaftsfiihrung
SWS Windpark Verwaltungs GmbH

Die SWS Windpark Verwaltungs GmbH wird hierbei vertreten von ihren Geschéaftsfiihrern:

Martin Rau und Peter Drausnigg

FUr Herrn Rau und Herrn Drausnigg fielen im Geschaftsjahr 2022 keine Geschaftsfiihrerbezige an.

e) Geschaftsentwicklung

ea) Vermogenslage

Bilanz

Aktiva

Sachanlagen

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten
Rechnungsabgrenzungsposten

Passiva

Eigenkapital

Steuerrckstellungen

sonstige Ruckstellungen

Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Verbindlichkeiten gegenlber verbundenen
Unternehmen
sonstige Verbindlichkeiten

Bilanzsumme

Kennzahlen zur Vermégenslage

Eigenkapitalquote (ohne Sonderposten)
Eigenkapitalquote (mit Sonderposten)
Anlagendeckungsgrad Il
Anlagenintensitat

Investitionen

Investitionsquote

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
19.850 19.028 20.032 21.174
16.014 17.230 18.469 19.721
545 531 87 152
3.126 1.137 1.477 1.300
165 130 0 1
19.850 19.028 20.032 21.174
5.537 5.537 5.537 5.537
267 0 4 0
518 414 332 216
11.258 12.782 13.760 15.011
20 14 31 78
5 3 2 4
2.246 279 367 329
19.850 19.028 20.032 21.174
31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in
27,89 29,10 %
27,89 29,10 %
65,82 68,44 %
80,67 90,55 %
36 0 TEUR
0,22 0,00 %
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eb) Ertragslage

SWS Windpark Dinkelsbihl GmbH & Co. KG

GuV
0 0 020 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Umsatzerldse 4.627 2.460 2.468 2.522
sonstige betriebliche Ertrage 8 2 0 14
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 375 331 29 29
Abschreibungen 1.252 1.252 1.252 1.252
sonstige betriebliche Aufwendungen 402 346 573 538
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 240 302 291 314
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 319 39 48 81
JahresUberschuss/Jahresfehlbetrag 2.048 192 274 321
Gewinnvortrag/Verlustvortrag 782 782 782 761
Veranderungen der Kapital- bzw. Gewinnrtcklagen 782 782 782 782
Bilanzgewinn/Bilanzverlust * 2.048 192 274 300
* Der Bilanzgewinn wid seit 2019 an die SWS GmbH ausgeschuttet.
Kennzahlen zur Ertragslage
31.12.2022\ 31.12.2021\ Angaben in
Kostendeckung I* >100 >100 %
Kostendeckung I1** >100 >100 %
* durch Umsatzerlose
** durch Gesamterldse ohne Gesellschafterzuschisse
ec) Kapitalflussrechnung
Cash Flow 0 0 020 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
1. Cash Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit 3.741 926 1.728 1.711
2. Cash Flow aus der Investitionstatigkeit -36 -14 0 0
3. Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit -1.716 -1.252 -1.551 -1.254
Zahlungswirksame Veranderung Finanzmittelfonds 1.989 -340 177 457
(+) Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 1.137 1.477 1.300 843
4. Finanzmittelfonds am Ende der Periode 3.126 1.137 1.477 1.300
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f) Anzahl der Beschaftigten

Die Gesellschaft beschaftigt kein Personal.

g) Kapitalzufiihrungen/-entnahmen,
Gesellschafterzuschiisse sowie Biirgschaften
der Landeshauptstadt Stuttgart

Keine

h) Spenden und Sponsoring

Keine

i) Wichtige Vertrage

Technische Betriebsfiihrung

Mit der ABO Wind Betriebs GmbH wurde am 17. April 2015 und mit Nachtrag vom 3./24. August 2018 ein
Vertrag Uber die technische Betriebsfilhrung geschlossen. Die technische Betriebsfihrung umfasst
insbesondere die Uberwachung des laufenden Betriebs der Windenergieanlagen und der Infrastruktur.

Geschaftsbesorgungsvertrag
Am 07.04.2017 wurde ein Geschaftsbesorgungsvertrag mit der Stadtwerke Stuttgart GmbH abgeschlossen.
Dieser umfasst insbesondere samtliche kaufmannische Tatigkeiten.

Wartungsvertrag
Mit der Vestas Deutschland GmbH wurde im Jahr 2015 ein Wartungsvertrag abgeschlossen.

Es bestehen auBerdem diverse Pacht- und Nutzungsvertrage.

j) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022
und aktuelle Kurzdarstellung

Die Hohe der Umsatzerlose der Gesellschaft ist im Wesentlichen durch die tatséachlich aufgetretenen
Windgeschwindigkeiten im Geschaftsjahr und der daraus resultierenden Windertrdge einerseits und der
technischen Verflgbarkeit der Windkraftanlagen andererseits bestimmt:

1. Die aufgetretenen Windgeschwindigkeiten im Geschéftsjahr lagen unter den urspriinglich prognostizierten
Werten. Die Windenergieanlagen haben im Geschaftsjahr insgesamt 24.672.990 kWh in das Netz eingespeist
und sind damit etwas hinter dem Planwert von rund 29.311.000 kWh zurlckgeblieben. Die ausschlieBlich im
Inland  erzielten  Umsatzerldse  basieren auf den Regelungen zur Direktvermarktung des
Erneuerbare-Energien-Gesetzes und betrugen im Geschaftsjahr 4.627 TEUR (Vj. 2.460 TEUR). Geplant waren
Umsatze von 2.568 TEUR sowie ein Jahresergebnis von 359 TEUR. Die Abweichung ist auf darauf
zurtickzufthren, dass der Marktwert Wind-Onshore deutlich hoher als die jeweiligen EEG-Vergltungen ist.
Dieser Effekt hat die geringere Strommenge weitaus Gberkompensiert.

2. Die technische Verfugbarkeit von 89,7 % kann im Geschaftsjahr als schlecht bezeichnet werden.
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Die Aufwendungen sind weitestgehend durch Vertradge mit langer Vertragsdauer bestimmt und entsprachen
im Geschaftsjahr den geplanten Kosten.

Im Ergebnis wird ein Jahrestberschuss in Hohe von 2.048 TEUR (Vj. 192 TEUR) ausgewiesen, der in voller Héhe
dem Verbindlichkeitenkonto der Kommanditistin gutgeschrieben wurde.

Die Bilanz weist die typische Struktur der Bilanz einer Windparkgesellschaft auf. Das Anlagevermégen, also die
Windenergieanlagen, werden Uber Eigenkapital (Kapitalriicklage 4.755 TEUR) und Fremdkapital (hier mittel-
und langfristige Darlehen Deutsche Leasing Finance GmbH (Konsortialfhrerin), Sparkasse Schwabisch Hall -
Crailsheim (Konsortialpartnerin 1) und Sparkasse Ansbach (vormals Sparkasse Dinkelsbihl; Konsortialpartnerin
2) finanziert. Die Anlagen befinden sich alle im Betrieb. Im Geschéaftsjahr ergab sich ein Zugang im
Sachanlagevermogen in Hohe von TEUR 36 (Vj. TEUR 13). Das Eigenkapital entspricht zum Bilanzstichtag rd.
28 % (V). rd. 29 %) der Bilanzsumme. Das Fremdkapital entspricht rd. 72 % (V). rd. 71 %) der
Bilanzsumme. Die Rickstellungen beinhalten jahrlich steigende Betrdge zum Rickbau der Windkraftanlagen
nach Betriebsende.

Aufgrund der bis spatestens zum 31. Dezember 2023 verpflichtend vorgeschriebenen Umrtstung hinsichtlich
der bedarfsgesteuerten Nachtkennzeichnung von Windenergieanlagen wird fur das Jahr 2023 mit
Investitionen von insgesamt rund TEUR 26 gerechnet.

Unterjghrig war und ist die Gesellschaft finanziell so ausgestattet, dass sie ihren Zahlungsverpflichtungen
nachkommen konnte und auch zukidnftig nachkommen kann. Die Geschaftsfihrung war bezlglich der
Windertrage des gelaufenen Geschaftsjahres vollumfanglich zufrieden.

Fur das Geschaftsjahr 2023 planen wir eine Produktion von rund 29.311.000 kWh. Dies entspricht der
Produktion, die gemaB langjahrigem Mittel laut einem externen Gutachten prognostiziert wurde. Bei Erreichen
dieser Produktionsmenge erwarten wir einen Umsatz von 2.568 TEUR sowie ein Jahresergebnis von rund
338 TEUR. Die Geschaftsfihrung geht davon aus, dass diese Prognose trotz des Krieges in der Ukraine
Ubertroffen wird.
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Neue Energie. Fur unsere Zukunft.

STADTWERKE
STUTTGART

Kabeltrasse WP Schwanfelder Hohe GbR

a) Alilgemeine Angaben
Unter den Eichen 7

Anschrift 65195 Wiesbaden

Telefon (0711) 34650-3333

E-Mail kundencenter@stadtwerke-stuttgart.de

Homepage www.stadtwerke-stuttgart.de

Rechtsform GbR

Griindungsdatum 08.03.2013

Gegenstand des Zweck der Gesellschaft ist es, die zum Anschluss von

Unternehmens Windenergieanlagen an das Umspannwerk in der Gemeinde
Bergtheim notwendigen elektrischen Leitungen (20 kV
Mittelspannungsleitungen), Kommunikationsleitungen (LWL-Kabel),
die Verteilstation mit den darin verbauten Betriebsmitteln und dem
Windpark-Kommunikationssystem (Parkregler CWE von Nordex) zu
errichten, zu betreiben, in betriebsbereitem Zustand zu halten und zu
verwalten bzw. diese Aufgaben von einem Dritten ausfihren zu
lassen.

Stammkapital in TEUR 1.064

Anteil am
b) Gesellschafterinnen Stammkapital %
in TEUR
ABO Wind AG 399 37,50
SWS Windpark Schwanfeld GmbH & Co. KG 665 62,50

Mit Gesellschaftsvertrag vom 8. Méarz 2013 wurde die Gesellschaft durch die ABO Wind AG und die SWS
Windpark Schwanfeld GmbH & Co. KG (ehemals ABO Wind WP Schwanfeld GmbH & Co. KG) gegrindet.

c) Beteiligungen

keine
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d) Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung und die Geschaftsfihrung. Die Darstellung
der Mandate bezieht sich auf den Stichtag 31.12.2022 und berlcksichtigt die sich im Geschaftsjahr
ergebenen Verdnderungen.

Organ / Funktion

Geschaftsfiihrung

Die Geschafte der Gesellschaft werden von allen Gesellschaftern gemeinschaftlich gefihrt.

Die Geschaftsfihrung fir den Gesellschafter SWS Windpark Schwanfeld GmbH & Co. KG, Stuttgart,
erfolgt durch die Komplementarin SWS Windpark Verwaltungs-GmbH, Stuttgart, vertreten durch ihre
Geschéaftsfuhrer Peter Drausnigg und Martin Rau.

Die ABO Wind AG, Wiesbaden, wird durch ihren Vorstand Dr. Jochen Ahn vertreten.

Im Jahr 2022 fielen keine Geschaftsfihrerbeziige an.

e) Geschaftsentwicklung

ea) Vermogenslage

Bilanz
0 0 020 019

in TEUR| inTEUR| inTEUR| inTEUR
Aktiva 612 657 710 762
Sachanlagen 594 647 701 754
Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 10
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 7
Rechnungsabgrenzungsposten 0
Passiva 612 657 710 762
Eigenkapital 594 647 701 754
sonstige Ruckstellungen 11 8 7 7
Verbindlichkeiten gegentber verbundenen
Unternehmen / 2 3 1
Bilanzsumme 612 657 710 762
Kennzahlen zur Vermoégenslage

31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in

Eigenkapitalquote (ohne Sonderposten) 97,11 98,52 %
Eigenkapitalquote (mit Sonderposten) 97,11 98,52 %
Anlagendeckungsgrad I 100,00 100,00 %
Anlagenintensitat 97,11 98,52 %
Investitionen 0 0 TEUR
Investitionsquote 0,00 0,00 %
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eb) Ertragslage

GuV
0 0 020 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Umsatzerldse 0 0 0 0
sonstige betriebliche Ertrage 40 32 32 35
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 29 20 19 17
Abschreibungen 53 53 53 53
sonstige betriebliche Aufwendungen 11 12 13 18
Jahrestberschuss/Jahresfehlbetrag -53 -53 -53 -53
Gewinnvortrag/Verlustvortrag -417 -364 -310 -257
Veranderungen der Kapital- bzw. Gewinnrlcklagen -470 -417 -364 -310
Bilanzgewinn/Bilanzverlust 0 0 0 0

ec) Kapitalflussrechnung

Cash Flow 0 0 020 019

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Cash Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit 4 0 1 -2
Zahlungswirksame Verdnderung Finanzmittelfonds 4 0 1 -2
(+) Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 3 3 2 4
Finanzmittelfonds am Ende der Periode 7 3 3 2

f) Anzahl der Beschaftigten

Die Gesellschaft beschaftigt kein Personal.

g) Kapitalzufiihrungen/-entnahmen,
Gesellschafterzuschiisse sowie
Biirgschaften der Landeshauptstadt
Stuttgart

Keine

h) Spenden und Sponsoring

Keine
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i) Wichtige Vertrage

Errichtungsvertrag

Die Kabeltrasse WP Schwanfelder Héhe GbR hat mit der ABO Wind AG am 8. Marz 2013 einen
Errichtungsvertrag zur schlisselfertigen Ubergabe einer externen Kabeltrasse auf der Schwanfelder Hohe
geschlossen.

Servicevertrag

Mit Vertrag vom 4. Méarz 2014 hat die Gesellschaft mit der unterfrankischen Uberlandzentrale eG einen
Servicevertrag abgeschlossen. Gegenstand dieses Vertrages ist die Inspektion, Wartung und Rufbereitschaft,
das Durchfiihren von Schalthandlungen sowie die Instandsetzung und Stérungsbeseitigung an der
Kabeltrasse.

j) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022
und aktuelle Kurzdarstellung

Der Gesellschaftsvertrag ist darauf ausgelegt, dass die Gesellschafter fir die notwendige finanzielle
Ausstattung der Gesellschaft Sorge tragen. Im Geschéftsjahr wurden Ertrédge aus der Weiterberechnung von
Betriebskosten an die Gesellschafter in Hohe von 40 TEUR (Vj. 32 TEUR) erzielt.

Es wird ein Jahresfehlbetrag in Hohe der Abschreibungen von 53 TEUR (Vj. 53 TEUR) ausgewiesen.

Die Bilanzsumme per 31. Dezember 2022 betragt 612 TEUR (Vj. 657 TEUR). Die Veranderung resultiert
Uberwiegend aus der planmaBigen Abschreibung der technischen Anlagen. Die Eigenkapitalquote betragt
zum Bilanzstichtag rund 97 % (Vj. rd. 99 %). Die Fremdkapitalquote belduft sich auf rund 3 % (Vj. rd. 1 %).
Das Anlagevermdgen, also die Kabeltrasse, wurde Uber Gesellschaftereinlagen in Héhe von 1.064 TEUR (V.
1.064 TEUR) finanziert. Das Fremdkapital betragt insgesamt 18 TEUR (Vj. 10 TEUR). Enthalten sind im
Wesentlichen sonstige Ruckstellungen in H6he von 11 TEUR (Vj. 8 TEUR).

Es ergaben sich keine Investitionen im Geschaftsjahr. Es bestehen keine wesentlichen Investitionsvorhaben
oder -verpflichtungen.

Der Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit (operativer Cashflow) hat sich um 4 TEUR auf 4 TEUR (V.
0 TEUR) erhoht. Liquide Mittel werden in Hohe von 7 TEUR (Vj. 3 TEUR) ausgewiesen. Unterjahrig war und ist
die Gesellschaft, durch die Weiterverrechnung der Betriebskosten an die Gesellschafter, finanziell so
ausgestattet, dass sie ihren Zahlungsverpflichtungen nachkommen konnte und auch zuktnftig nachkommen
kann.

Der Windpark Schwanfeld befindet sich seit Marz 2014 in Betrieb und ist aktuell der einzige Anschlussnehmer
der Kabeltrasse.

FUr das Jahr 2023 ist nicht von weiteren Anschlussnehmern auszugehen. Fir das Geschéaftsjahr 2023 wird bei

planméaBigen Abschreibungen in Héhe von 53 TEUR von einem Jahresfehlbetrag in Héhe von 53 TEUR
ausgegangen, da nur die Betriebskosten an die Gesellschafter weiterverrechnet werden.
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Flughafen Stuttgart GmbH

STUTTGART
AIRPORT

Flughafen Stuttgart GmbH

a) Allgemeine Angaben

Anschrift

Telefon
Fax

E-Mail
Homepage

Rechtsform

Handelsregister
Griindungsdatum

Gegenstand des
Unternehmens

Stammkapital in TEUR

b) Gesellschafterinnen

Land Baden-Wdrttemberg
Landeshauptstadt Stuttgart

Postfach 23 04 61
70624 Stuttgart

(0711) 948-0

(0711) 948-2241
info@stuttgart-airport.com
www.stuttgart-airport.com

GmbH
HRB 969
09.08.1956

Gegenstand des Unternehmens sind die Anlegung, der Ausbau und
der Betrieb des Verkehrsflughafens Stuttgart. Dieser dient dem zivilen
Luftverkehr, insbesondere dem Fluglinienverkehr. Die Gesellschaft
betreibt den Verkehrsflughafen Stuttgart einschlieBlich der damit
verbundenen Vermietung und Verpachtung von Raumlichkeiten und
Parkierungsflachen an die auf dem Flughafen tatigen Dienststellen und
gewerblichen Betrieben.

Die Gesellschaft kann zur Erfullung ihrer Aufgaben Betriebsstatten
errichten, Nebengeschéfte betreiben und sich an anderen
Unternehmen beteiligen.

50.000

Anteil am Stammkapital %
(]

in TEUR
32.500 65,00
17.500 35,00
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Anteil am
¢) Beteiligungen Stammkapital in %
TEUR
AHS Aviation Handling Services GmbH 50 10,00
Baden-Airpark GmbH 16.490 65,83
Cost Aviation GmbH 75 75,00
Flughafen Parken GmbH 4 14,29
Flughafen Stuttgart Energie GmbH 25 100,00
HSG Flughafen Stuttgart Handels- und Service GmbH 260 100,00
SAG Stuttgart Airport Ground Handling GmbH 50 100,00
S. Stuttgart Ground Services GmbH 39 74,90

Fur die neue Landesmesse hat die FSG als alleiniger Parkraumbetreiber Planung und Bau der gesamten
Parkierungsanlagen Ubernommen. Mit diesem Engagement sollen fur die Zukunft Nutzenvorteile fur den
Flughafen und die Messe realisiert werden. Am 8. Juli 2002 wurden eine entsprechende Finanzierungs-
vereinbarung, ein Rahmenvertrag und der Vertrag Uber die Beteiligung der FSG als atypisch stiller
Gesellschafter der Projektgesellschaft Neue Messe GmbH & Co. KG, zustandig fur das Segment Parkierungs-
einrichtungen, unterzeichnet. Ab dem 31. Dezember 2021 wurde die stille Beteiligung in Hohe von
92.498 TEUR (Vj.: 94.611 TEUR) bilanziert.

d) Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung, der Aufsichtsrat und die Geschaftsfiihrung. Die
Darstellung der Mandate bezieht sich auf den Stichtag 31.12.2022 und beriicksichtigt die Veranderungen im
Geschaftsjahr. Aufgrund der Anzahl der Arbeitnehmer*innen wird der Aufsichtsrat seit 2020 nach den
Vorschriften des Mitbestimmungsgesetzes gebildet. Er hat nun 16 Mitglieder, die Arbeitnehmerschaft ist durch
4 Mitglieder vertreten.

Organ / Funktion Name Mandatab  Mandat bis
Aufsichtsrat obligatorisch

2. stellv. Vorsitzender OBM Dr. Nopper, Frank 25.02.2021

Mitglied Nuber-Schoéllhammer, Gabriele 25.07.2019

Mitglied Dr. Vetter, Carl-Christian 24.07.2014

Dem Aufsichtsrats gehoren insgesamt 16 Mitglieder an, davon 4 (Vj: 5) Frauen (25%).

Geschéftsfithrung
Schoefer, Walter
Mitglied Heppe, Ulrich 01.03.2022

Herr Schoefer erhielt in 2022 eine Gesamtvergltung ohne Vergltungen Dritter in Hohe von 235 TEUR, davon
entfielen 27 TEUR auf eine erfolgsabhangige Vergiitung und 8 TEUR auf Sachleistungen. Herr Heppe erhielt in
2022 eine Gesamtvergltung ohne Vergutungen Dritter in Hohe von 170 TEUR, davon entfielen 3 TEUR auf
Sachleistungen. Frau Dr. Arina Freitag war bis zum 31.12.2021 Geschaftsflhrerin, sie erhielt in 2022 noch
eine erfolgsabhangige Vergltung fur das Jahr 2021 in Hohe von 24 TEUR. Fur Herrn Schoefer bestehen
Pensionszusagen seitens der Gesellschaft, fir Herrn Heppe wurden 11 TEUR flr eine betriebliche
Altersvorsorge geleistet.
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Vergiitungen
0 0

in EUR in EUR
Aufsichtsratsvorsitz 2.000 2.000
Stv. Aufsichtsratsvorsitz 1.600 1.600
Aufsichtsratsmitglied 1.200 1.200
Sitzungsgeld 90 90
Gesamtbeziige des Aufsichtsrats im Geschaftsjahr 32.000 28.000

Seite 163



STUTTGART &

Flughafen Stuttgart GmbH

e) Geschaftsentwicklung

ea) Vermogenslage

Bilanz

Aktiva

Immaterielle Vermdgensgegenstande
Sachanlagen

Finanzanlagen

Vorrate

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten
Rechnungsabgrenzungsposten

Passiva

Eigenkapital

Sonderposten mit Rucklagenanteil/Abzugskapital

Ruckstellungen fur Pensionen und dhnliche
Verpflichtungen

Steuerrtckstellungen

sonstige Ruckstellungen

Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Verbindlichkeiten gegenlber verbundenen
Unternehmen

sonstige Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten
Bilanzsumme

Kennzahlen zur Vermégenslage

Eigenkapitalquote (ohne Sonderposten)
Eigenkapitalquote (mit Sonderposten)
Anlagendeckungsgrad Il
Anlagenintensitat

Investitionen

Investitionsquote

Versorgung und Verkehr

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
542.799 559.919 587.271 623.342
1.850 1.738 1.857 1.872
406.689 425.795 446.309 445.168
107.356 113.094 118.383 150.910
2.928 2.203 2.271 2.131
21.843 16.828 16.922 22.591
66 18 1.433 583
2.067 243 95 87
542.799 559.919 587.271 623.342
353.076 369.181 393.910 490.816
11 11 0 0
5.439 5.090 4.962 4.803
0 0 2.574 7.260
19.334 20.509 21.935 34.486
108.820 109.058 108.199 24.861
11.136 9.103 6.107 8.469
35.487 37.744 39.599 40.883
4.740 4.614 4.463 5.205
4.757 4.607 5.521 6.558
542.799 559.919 587.271 623.342
31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in
65,05 65,93 %
65,05 65,94 %
69,50 69,48 %
95,04 96,55 %
15.276 17.662 TEUR
2,96 3,27 %
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eb) Ertragslage
Guv

Umsatzerlése
andere aktivierte Eigenleistungen
sonstige betriebliche Ertrage

Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
und fir bezogene Waren

Aufwendungen fir bezogene Leistungen
Léhne und Gehalter

soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und Unterstitzung

Abschreibungen

sonstige betriebliche Aufwendungen
Ertrdge aus Gewinnabflhrungsvertréagen
Ertrédge aus Beteiligungen

sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage

Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf
Wertpapiere des Umlaufvermégens

Zinsen und ahnliche Aufwendungen
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
sonstige Steuern
Jahreslberschuss/Jahresfehlbetrag
Bilanzgewinn/Bilanzverlust

Kennzahlen zur Ertragslage

Gesamtleistung je Mitarbeiter*in (Vollzeit)
Personalaufwandsquote

Kostendeckung I*

Kostendeckung II*

* durch Umsatzerlose
** durch Gesamterlése ohne Gesellschafterzuschusse

Flughafen Stuttgart GmbH

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
203.829 143.788 142.059 300.112
603 463 762 936
4.036 34.672 7.116 4.214
11.687 7.644 8.012 9.924
57.979 43.515 45.255 68.369
49.602 44.404 44.486 53.547
13.073 13.068 14.033 13.335
33.339 32.582 33.341 33.536
53.581 50.089 66.313 71.837
2.424 -1.793 -2.502 2.201
469 479 559 1.350
46 55 7 25
5.738 9.812 33.559 390
1.816 1.387 678 442
35 -769 -1.066 6.598
663 662 295 686
-16.106 -24.729 -96.906 50.174
-16.106 -24.729 -96.906 50.174
31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in
235 201 TEUR
30,06 32,12 %
89,59 71,04 %
91,18 72,87 %
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ec) Kapitalflussrechnung

Cash Flow

Versorgung und Verkehr

1. Cash Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit

2. Cash Flow aus der Investitionstatigkeit

3. Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit

Zahlungswirksame Veranderung Finanzmittelfonds

(+) Finanzmittelfonds am Anfang der Periode

4. Finanzmittelfonds am Ende der Periode

in TEUR| inTEUR| inTEUR| inTEUR
12.878 13.736 -47.018 87.624
-10.776 -16.010 -35.470 -23.272
-2.054 859 83.338 -63.793
48 -1.415 850 559

18 1.433 583 24

66 18 1.433 583

f) Anzahl der Beschaftigten

Beschaftigte auf Vollzeitbasis (im Jahresdurchschnitt) 887 892
Arbeitnehmer*innen 887 892
Beschaftigte nach Kopfen (im Jahresdurchschnitt) 945 949
Arbeitnehmer*innen 945 949

davon Frauen 268 261

davon Manner 677 688
Teilzeitbeschaftigte 143 143
Arbeitnehmer*innen 143 143

davon Frauen 103 98

davon Manner 40 45
Auszubildende 52 58
Schwerbehindertenquote in % 7 8
g) Anteil Frauen in Fiihrungspositionen

31.12.2022 31.12.2021

Geschaftsfilhrung / Vorstand

Gesamt 2 2

davon Frauen 0 1
Bereichsleitungen

Gesamt 6 5

davon Frauen 0 0
Abteilungsleitungen

Gesamt 29 24

davon Frauen 7 7
Flihrungspositionen insgesamt 37 31

davon Frauen 7 8
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h) Kapitalzufiihrungen/-entnahmen,
Gesellschafterzuschiisse sowie
Biirgschaften der Landeshauptstadt Stuttgart

in EUR in EUR
Ertragszuschuss 0 5.419.580

i) Spenden und Sponsoringleistungen
Betrag bzw. Gegenstand

Zuwendungsempfanger und Wert Zweckbindung

Bischofliches Ordinariat Rottenburg 40.000 EUR Férderung kirchlicher Zwecke
Burgerstiftung Stuttgart, Olgastr. 57a, 15.000 EUR Mildtatigen und gemeinnitzigen
70182 Suttgart ’ Zielen

Zu den Zuwendungsempfdangern bestehen mit Ausnahme des bischoflichen Ordinariats keine
Geschaftsbeziehungen.

j) Wichtige Vertrage

Zwischen der FSG und der HSG Flughafen Stuttgart Handels- und Service GmbH wurde am 27.12.2001 mit
Wirkung vom 01.01.2001 ein Ergebnisabfiihrungsvertrag geschlossen.

Im Zuge der Ubernahme von Anteilen der Baden-Airpark GmbH (BAG) durch die FSG wurde zwischen den
Gesellschafterinnen Land und Landeshauptstadt Stuttgart (LHS) vereinbart, dass der LHS kein
wirtschaftlicher Nachteil entstehen darf, bzw. dieser vom Land ausgeglichen wird. Zwischen Land, FSG,
Baden-Airpark Beteiligungsgesellschaft mbH (BTG) und LHS besteht eine Vereinbarung vom 30.07.2004,
die u.a. einen jahrlichen Gesellschafterzuschuss an die BAG i.H.v. 5,85 Mio. EUR beinhaltet. Im Jahr 2015
wurde diese Vereinbarung grundsatzlich verlangert, aufgrund der guten Liquiditatslage der BAG wurden
aber keine weiteren Gesellschafterzuschisse geleistet. Sollte sich die Liquiditat der BAG wieder derart
verschlechtern, dass weitere Zuschlsse notwendig sind, wird dieser bis zu einer Héhe von 9 Mio.EUR
ausschlieBlich von der Gesellschafterin FSG erfolgen, im Gegenzug dazu wird die Gesellschafterin BTG ihren
Kapitalanteil entsprechend reduzieren und auf die FSG Ubertragen.

Die Beteiligung an der Projektgesellschaft Neue Messe GmbH & Co. KG erfolgt als atypisch stille
Gesellschafterin (siehe Anteilsbesitz).

Mit Gewinnabflhrungsvertrag vom 25.09.2008 zwischen der FSG und der Flughafen Stuttgart Energie
GmbH (FSEG) verpflichtet sich die FSEG ihren ganzen Gewinn an die FSG abzufUhren. Die FSG verpflichtet
sich, jeden wahrend der Vertragsdauer entstehenden Jahresfehlbetrag auszugleichen, soweit dieser nicht
mit anderen Ricklagen ausgeglichen werden kann.

Mit Gewinnabfihrungsvertrag vom 09.12.2022 zwischen der FSG und der Stuttgart Airport Ground
Handling GmbH (SAG) verpflichtet sich die SAG ihren ganzen Gewinn an die FSG abzufihren. Die FSG
verpflichtet sich, jeden wahrend der Vertragsdauer entstehenden Jahresfehlbetrag auszugleichen.

Entsprechend dem Finanzierungsvertrag vom 02.04.2009 zu Stuttgart 21 Ubernimmt die FSG zum
Planungsstand April 2009 von den Gesamtkosten in Hohe von 3,076 Mrd. EUR und der Risikoabdeckung in
Hoéhe von 1,45 Mrd. EUR einen Finanzierungsbeitrag von bis zu 339,4 Mio. EUR in Form eines nicht
rickzahlbaren Zuschusses. Die FSG hat diese Zahlungsverpflichtung bis zum Jahr 2018 vollstandig geleistet.

Daneben ist die FSG bis zur Inbetriebnahme des Flughafenbahnhofes zur Errichtung von Anlagen und
Bauwerken mit einem Bauvolumen von rd. 20 Mio. EUR verpflichtet.
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k) Leistungsdaten

Flugbewegungen (Starts und Landungen) 0 0 020 019

Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
Linien- und Charterverkehr 61.536 37.024 38.563 117.011
Sonstiger gewerblicher Verkehr 9.872 10.911 8.446 10.184
Nichtgewerblicher Verkehr 14.414 14.200 11.794 15.146
Gesamt 85.822 62.135 58.803 142.341
Transportkennzahlen 0 0 020 019
Flugzeugfracht (geflogene Fracht in Tonnen) 25.544 40.523 19.083 25.605
Verdnderung in % -37.0 71720 -25,0 -52
Postfracht (Tonnen) 8.048 8.548 7.967 7.516
Verdnderung in % -6,0 7.0 6,0 21,6
Fluggéaste (an/ab/Transit) in Tsd 6.997 3.582 3.214 12.732
Verdnderung in % 95,0 11,0 =750 80

I) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022
und aktuelle Kurzdarstellung

Nach zwei Pandemigjahren war der Optimismus groB, dass im Jahr 2022 groBe Schritte in Richtung Normalitat
gemacht wiirden. Der Uberfall Russlands auf die Ukraine am 24. Februar 2022 machte diese Hoffnung
schlagartig zunichte. Dennoch konnte der weltweite Luftverkehr einen GroBteil der pandemiebedingten
Einbriche im Lauf des Jahres wieder aufholen. In Deutschland verlief die Erholung deutlich schwacher als im
Ubrigen Europa. Fur das Gesamtjahr 2022 wies der Flughafenverband ADV rund 165 Mio. Passagiere aus, was
66 % des Verkehrsniveaus von 2019 entspricht.

Insgesamt 7,0 Mio. Passagiere reisten 2022 Uber den Flughafen Stuttgart. Das entspricht in etwa 55 % des
Vorkrisenniveaus. Im Vergleich zum verkehrsschwachen Vorjahr verzeichnet der Landesairport eine
Aufwartsentwicklung um 95,3 %.

Vor allem in der ersten Jahreshalfte war der Flugplan pandemiebedingt weiterhin volatil. Die Verbreitung der
Omikron-Variante bremste auch in Stuttgart die Erholung des Luftverkehrs im ersten Quartal aus. Im Laufe des
Jahres zogen Lander weltweit ihre Reiseeinschrankungen zurtick. Wahrend des Sommerflugplans kam es dann
zZu ausgepragten Lastspitzen mit entsprechenden Passagierstromen. Die Betriebsabldufe am STR waren
weitgehend stabil. Starkster Monat war wie Ublich der August mit knapp 1 Mio. Fluggasten.

Der Flughafen Stuttgart bereitete sich 2022 auf mangelnde Energielieferungen sowie stark ansteigende Gas-
und Strompreise infolge des russischen Angriffskrieges in der Ukraine vor. Erstmals unternahm das
Unternehmen auch Schritte mit spUrbarer Komforteinschrankung fur Passagiere und Mitarbeitende. Zur
Umsetzung der Energieeinsparverordnung berief die FSG im September eine Task Force ein, die kurzfristig
umsetzbare MaBnahmen auf dem Flughafengeldnde ergriff wie zum Beispiel die Abschaltung einzelner
Anlagen zur Warmwasseraufbereitung und die zeitweise AuBerbetriebnahme eines Parkhauses. Die groBen
Einsparpotenziale ihrer technischen Anlagen identifizierte und nutzte die FSG in der Vergangenheit bereits
Uber ihr etabliertes Umweltmanagement.

Bis zum Jahr 2040 soll der Flughafen Stuttgart die im baden-wurttembergischen Klimaschutzgesetz geforderte
Netto-Treibhausgasneutralitat erreichen. Zur Umsetzung aller erforderlichen Schritte sind Investitionen von
mehr als 2 Mrd. EUR erforderlich. Zur Umsetzung des Projektes STRzero bendtigt die FSG nach aktuellen
Berechnungen zusatzliche Mittel in Form von Eigenkapital durch die Gesellschafter beziehungsweise aus
nicht-rickzahlbaren staatlichen Zuschissen und Fordertdpfen.
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Die Klimastrategie STRzero sieht vor, die Emissionen aus dem Airport-Betrieb schnellstméglich auf ein
absolutes Minimum zu reduzieren sowie die Entwicklung hin zum klimaschonenden Fliegen nach Kraften zu
beschleunigen. Einer der wichtigsten Hebel ist es, den Energiestandard der Flughafen-Immobilien konsequent
auf ein neues Level zu heben. Es steht eine aufwendige jahrelange energetische Sanierung der Terminals und
weiterer Betriebsgebdude an. Fir den Umbau zum Null-Emissionen-Betrieb bis 2040 sieht die FSG vier
Investitionsschwerpunkte vor: Energieeffizienz & Gebaudesektor, Erzeugung & Speicherung erneuerbarer
Energien, Smart Grid & Sektorkopplung sowie Mobilitdat & Verkehr.

Mit dem Hydrogen Aviation Center soll am Flughafen Stuttgart ab 2023 ein Ort entstehen, an dem
Wissenschaft und Flugzeughersteller den technologischen Fortschritt bei Wasserstoff-Brennstoffzellen-
Antrieben fur den Luftverkehr gemeinsam weiter voranbringen. Die Plédne flr den Bau konkretisierten sich
2022. Infrastrukturelle Voraussetzungen wurden geschaffen.

Aufbauend auf einem stabilen operativen Betrieb auch wahrend der Krise richtet die FSG ihren Fokus
nunmehr wieder verstarkt auf die Zukunftsfahigkeit des Landesflughafens. Das Projekt STRzero schafft dabei
die finanziellen, organisatorischen und konzeptionellen Voraussetzungen daflr, dass der Flughafenstandort
Stuttgart als moderner Airport und Verkehrsdrehscheibe zuklnftigen Herausforderungen gerecht wird und
dabei ab dem Jahr 2040 netto-treibhausgasneutral ist.

Die FSG erwirtschaftet den gréBeren Teil ihrer Erlése passagierabhdngig. Die gegenlber dem
Vorkrisenzeitraum weiterhin niedrige Passagierzahl von knapp 7,0 Mio. resultiert im Jahr 2022 in einen
Umsatz der FSG von 203,8 Mio. EUR (Vorjahr 143,8 Mio. EUR).

Die Auswirkungen der multiplen Krisenszenarien sowie die notwendigen Wertberichtigungen in der Bilanz
belasten das Jahresergebnis der FSG. Insgesamt liegt das Jahresergebnis mit -16,1 Mio. TEUR somit um
8,6 Mio. EUR Uber dem Vorjahr (-24,7 Mio. EUR) und 23,8 Mio. EUR Uber dem geplanten Jahresergebnis.

Die notwendigen Investitionen in das Anlagevermdgen des Geschaftsjahres konnten aus dem eigenen
Cashflow sowie dem bestehenden Kreditrahmen finanziert werden. Zum 31. Dezember 2022 betrug das
Eigenkapital 353,1 Mio. EUR (Vorjahr 369,2 Mio. EUR). Die Eigenkapitalquote mit 65,0 % (Vorjahr 65,9 %)
liegt weiterhin deutlich Gber dem Branchendurchschnitt und ist einer der Griinde dafiir, dass sich die FSG auch
kiinftig am Kapitalmarkt refinanzieren kann.

Im vergangenen Geschaftsjahr brachte die Flughafengesellschaft 15,3 Mio. EUR (Vorjahr 12,9 Mio. EUR) far
immaterielle Wirtschaftsgiter und Sachanlagevermégen auf.

Prognosen zur kurzfristigen Geschaftsentwicklung stellen weiterhin eine groBe Herausforderung dar. Nach
knapp 7,0 Mio. Passagieren im Jahr 2022 rechnet die FSG fur das laufende Geschaftsjahr 2023 mit einem
weiteren Wachstum auf 8,3 Mio. Passagiere. Auch wenn dies einer Steigerung von knapp 20 % gegeniber
2022 entspricht, waren damit weiterhin nur ca. 65 % der Passagierzahl aus dem Vorkrisenzeitraum 2019
erreicht.

Auf Grundlage der unterstellten Passagierzahl geht die FSG fUr das Jahr 2023 von einem Umsatz von
225,5 Mio. EUR aus. Das knapp positiv geplante EBITDA (0,4 Mio. EUR) sowie das geplante Jahresergebnis in
Hohe von -46,5 Mio. EUR liegen dabei unterhalb der Werte von 2022. Grund fir die Ergebnisverschlechterung
sind insbesondere Kostensteigerungen bei Material, Energie, Personal und Zinsen sowie erhohte
InstandhaltungsmaBnahmen.

Fur die Langfristprognose der FSG wird die weitere wirtschaftliche Entwicklung maBgeblich sein. Als
wesentliche Einflussfaktoren sind hier weiterhin die Corona-Pandemie und die damit zusammenhangende
Stérung der weltweiten Lieferketten sowie der Krieg in der Ukraine zu nennen. Verschiedene Akteure der
Luftverkehrsbranche gehen weiterhin davon aus, dass bis Mitte der 2020er Jahre insgesamt wieder das
Vorkrisenniveau erreicht wird, wobei einzelne Verkehrssegmente wahrend der Hochsaison dieses Niveau
bereits friiher erreichen. Die Entwicklung am Landesairport muss dabei differenziert betrachtet werden. Die
FSG geht von einer stabilen Entwicklung aus und rechnet aktuell damit, dass das Passagieraufkommen
innerhalb der nachsten funf Jahre wieder vergleichbar hoch sein wird wie in der Zeit vor Corona. Der
Entwicklungskorridor unterliegt dabei groBen Unsicherheiten, beispielsweise vor dem Hintergrund kurzfristig
sinkender Kaufkraft aufgrund der hohen Inflation.

Seite 169



STUTTGART &

Flughafen Stuttgart GmbH Versorgung und Verkehr

Die Klimavertraglichkeit des Fliegens steht weiterhin im Fokus der gesellschaftlichen und politischen
Diskussion. Auch wenn die aktuell reduzierten Frequenzen auf innerdeutschen Strecken, insbesondere nach
Berlin, ihre Ursache vor allem in geringerem Wettbewerb sowie dem Fokus der Airlines auf hoher Auslastung
sowie Ticketpreisen haben, so rechnet die FSG mit Verhaltensdnderungen der Reisenden aufgrund des
gestiegenen Klimabewusstseins. Der prinzipielle Trend zeigt aber: Die Menschen werden weiter mobil sein, sie
werden reisen und fliegen wollen. Umso wichtiger ist es, die Entwicklung hin zu klimaschonenden
Technologien im Luftverkehr weiter mit Hochdruck zu verfolgen. Der Landesairport férdert solche
Innovationen aktiv mit seiner Klimastrategie STRzero. Baden-Wirttemberg ist auf dem Weg als innovativer
Standort fur klimaschonenden Luftverkehr eine Vorreiterrolle einzunehmen, wobei der STR als Enabler und
Vernetzer der relevanten Akteure aus Wissenschaft, Wirtschaft und Politik aktiv wird.

Eine Herausforderung der kommenden Jahre wird es sein, ein ausgewogenes Verhaltnis im Spannungsfeld
zwischen der Weitergabe von Kosten, der Erhalt der Zukunftsfahigkeit und Konnektivitdt des Landesairports
sowie dem wirtschaftlichen Erfolg der FSG sicherzustellen.

m) Nachhaltigkeit

In ihrem integrierten Bericht fasst die FSG ihr finanzielles und nichtfinanzielles Reporting zusammen. Damit
schlug die Flughafengesellschaft 2017 eine neue Richtung ein: Statt Geschafts- und Nachhaltigkeitsbericht
erscheint seitdem nur noch ein Report pro Jahr. Daran zeigt sich, dass im Verstandnis der FSG Geschéftserfolg
und Nachhaltigkeitsleistung untrennbar miteinander verbunden sind. Der Bericht macht transparent, wie sich
der Flughafen Stuttgart Uber ein Geschaftsjahr hinweg entwickelt hat und welchen wirtschaftlichen,
6kologischen und gesellschaftlichen Beitrag er geleistet hat. "Im Fokus"-Themen erldutern darin exemplarisch,
wie am baden-wurttembergischen Landesairport integriert gedacht und fair gehandelt wird. Einzelne Kapitel
des Berichts dienen zugleich als nach EMAS (Eco Management and Audit Scheme) geprifte Umwelterklarung
der FSG und ihrer Tochtergesellschaften Flughafen Stuttgart Energie GmbH (FSEG) und Stuttgart Airport
Ground Handling GmbH (SAG).

Sein  externes Reporting entwickelt der Landesairport kontinuierlich weiter. Nach langjahriger
Umweltberichterstattung erweiterte die FSG diese 2013 in ihrem ersten Nachhaltigkeitsbericht um
wirtschaftliche und soziale Themen. Mit dem integrierten Bericht zeigt die FSG die Wechselwirkungen
zwischen wirtschaftlichen, 6kologischen und sozialen Faktoren sowie ihren Einfluss auf langfristigen
Unternehmenserfolg auf. Dabei verfolgt sie das Ziel, ihre Stakeholder umfassend und transparent zu
informieren. Von Anfang an orientiert sich der Flughafen Stuttgart in der Offenlegung seiner
Nachhaltigkeitsleistungen an den international anerkannten aktuellen Leitlinien der Global Reporting Initiative
(GRI) einschlieBlich branchenspezifischer Angaben fur Flughafenbetreiber.

Neben ihrem Bericht veroffentlicht die FSG jedes Jahr eine Entsprechenserklarung gemaB dem Deutschen
Nachhaltigkeitskodex (DNK). Auf globaler Ebene bekennt sich die Flughafengesellschaft zu den Prinzipien des
Global Compact der Vereinten Nationen (UNGC), fir den der integrierte Bericht zugleich als Fortschrittsbericht
dient. Auf regionaler Ebene ist das Unternehmen seit 2014 Mitglied der Wirtschaftsinitiative Nachhaltigkeit
(WIN).

Die Nachhaltigkeitsstrategie fairport STR beinhaltet mehrere Handlungsfelder, u.a. Klimaschutz & Ressourcen,
Fluglarm & Schallschutz, Klimabewusst Reisen, Beschatigte & Arbeitsumfeld.

Im Jahr 2021 hat die FSG ihr Klimaziel vom Jahr 2050 auf das Jahr 2040 vorgezogen und den
dahinterliegenden Masterplan sowie die Klimastrategie STRzero entsprechend angepasst.

Weitere Informationen sind abrufbar unter

https://www.flughafen-stuttgart.de/fairport-str/
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Kultur, Sport, Bader, Messe,
Veranstaltungen und Marketing

Landesmesse Stuttgart GmbH

Projektgesellschaft Neue Messe GmbH & Co. KG

in.Stuttgart Veranstaltungsgesellschaft mbH & Co. KG

Markte Stuttgart GmbH

Objektgesellschaft Schleyer-Halle und Neue Arena
GmbH & Co. KG

Stadion NeckarPark GmbH & Co. KG

Stuttgart-Marketing GmbH

SBS - Sportstatten Betriebs-GmbH Stuttgart

Film- und Medienfestival gGmbH

Stiftung Kunstmuseum Stuttgart gGmbH

Eigenbetrieb Stuttgarter Bader
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Messe Stuttgart

Landesmesse Stuttgart GmbH

a) Alilgemeine Angaben

Messepiazza 1

Anschrift 70629 Stuttgart
Telefon (0711) 18560-0
Fax (0711) 18560-2440
E-Mail info@messe-stuttgart.de
Homepage www.messe-stuttgart.de
Rechtsform GmbH
Handelsregister HRB 585
Griindungsdatum 30.11.1940
Gegenstand des Die Gesellschaft hat Aufgaben des Messe- und Ausstellungswesens im
Unternehmens In- und Ausland zu erfillen, insbesonders die Landesmesse nach
MaBgabe des Landesmessegesetzes zu betreiben.
Sie kann dazu Messen, Ausstellungen, Musterungen, Kongresse und
sonstige Veranstaltungen foérdern, vorbereiten und durchfthren.
Der 6ffentliche Zweck ergibt sich durch die Art der Tatigkeit
(Bereitstellung von Infrastruktur fir kulturelle und wirtschaftsférdernde
MaBnahmen).
Stammkapital in T€ 14.760
wr Anteil am
b) Gesellschafter*innen Stammkapital in T€ %
Land Baden-Widirttemberg 7.380 50,00
Landeshauptstadt Stuttgart 7.380 50,00
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) Beteiligungen Stammkapial in € %
CE Chefs Events GmbH 10 40,00
Logistics Exhibitions GmbH 25 50,00
Messe Stuttgart ARES Fuarcilik Limited Sirketi* 71 100,00
Messe Stuttgart China Ltd.* 3.622 100,00
Messe Stuttgart Inc. (USA)* 2.250 100,00

* Stammkapitalanteil zum Wechselkurs am 31.12. des Geschéftsjahres

d) Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung, der Aufsichtsrat und die Geschéaftsfiihrung. Die
Darstellung der Mandate bezieht sich auf den Stichtag 31.12.2022 und berlcksichtigt die sich im
Geschéaftsjahr ergebenen Veranderungen.

Organ / Funktion Name Mandat ab
Aufsichtsrat fakultativ

Vorsitzender BM Fuhrmann, Thomas 05.10.2021
Mitglied Dr. Hackl, Maria 24.07.2014
Mitglied Kotz, Alexander 10.11.2016
Mitglied Urbat, Stefan 24.07.2014
Mitglied Winter, Andreas 25.07.2019

Dem Aufsichtsrat gehéren insgesamt 13 Mitglieder an, davon 3 (Vj: 3) Frauen (23%).

Geschéftsfiihrung
Bleinroth, Roland 01.01.2006
Lohnert, Stefan 06.04.2020

Die Gesamtbezige fur Herrn Bleinroth betrugen im Berichtsjahr 273 TEUR, davon entfielen 40 TEUR auf
erfolgsbezogene Komponenten und 5 TEUR auf Sachleistungen. Herr Lohnert erhielt in 2022 eine
GesamtvergUtung in H6he von 294 TEUR, davon entfielen 104 TEUR auf erfolgsbezogene Komponenten und
1 TEUR auf Sachleistungen. Fir Herrn Bleinroth und Herrn Lohnert bestehen keine Pensionszusagen seitens
der Gesellschaft.

Vergiitungen
0 0

in EUR in EUR
Aufsichtsratsvorsitz 1.700 1.700
Stv. Aufsichtsratsvorsitz 1.500 1.500
Aufsichtsratsmitglied 1.200 1.200
Beratendes Mitglied 600 600
Sitzungsgeld 120 120
Gesamtbezlige des Aufsichtsrats im Geschaftsjahr 23.140 22.040
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Landesmesse Stuttgart GmbH

e) Geschaftsentwicklung

ea) Vermogenslage

Bilanz
0 0 020 019

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Aktiva 89.426 76.565 62.511 118.449
Immaterielle Vermdgensgegenstande 4.704 4.450 4.435 4.421
Sachanlagen 12.593 13.396 13.078 13.811
Finanzanlagen 2.941 2.986 2.986 5.917
Vorrate 4.266 3.593 2.426 4.318
Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 7.495 7.730 5.364 8.167
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 53.628 40.709 29.682 77.110
Rechnungsabgrenzungsposten 3.801 3.701 4.539 4.706
Passiva 89.426 76.565 62.511 118.449
Eigenkapital 21.399 16.618 22.558 40.502
sgflg]fl“?iugggge)erlnfUr Pensionen und ahnliche 2260 2321 2167 72206
Steuerrlckstellungen 1.817 0 392 2.932
sonstige Ruckstellungen 28.853 21.580 18.357 16.487
erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 17.142 17.793 6.321 33.523
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 7.927 5.983 2.241 12.780
\Ljirtzlr%(ilklncr:léﬁlten gegenlber verbundenen 149 834 217 129
sonstige Verbindlichkeiten 9.784 11.422 10.237 9.851
Rechnungsabgrenzungsposten 96 15 21 41
Bilanzsumme 89.426 76.565 62.511 118.449
Kennzahlen zur Vermégenslage

31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in

Eigenkapitalquote (ohne Sonderposten) 23,93 21,70 %
Eigenkapitalquote (mit Sonderposten) 23,93 21,70 %
Anlagendeckungsgrad Il > 100,00 90,91 %
Anlagenintensitat 22,63 27,21 %
Investitionen 2.129 2.660 TEUR
Investitionsquote 10,52 12,77 %
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eb) Ertragslage
GuVv

Umsatzerlose

Erhdhung oder Verminderung des Bestands an
fertigen und unfertigen Erzeugnissen

sonstige betriebliche Ertrage

Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

und far bezogene Waren
Aufwendungen fir bezogene Leistungen
Léhne und Gehalter

soziale Abgaben und Aufwendungen fur
Altersversorgung und Unterstlitzung

Abschreibungen

sonstige betriebliche Aufwendungen
Ertrdge aus Beteiligungen

sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage

Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf
Wertpapiere des Umlaufvermégens

Zinsen und ahnliche Aufwendungen
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
sonstige Steuern
JahresUberschuss/Jahresfehlbetrag
Gewinnvortrag/Verlustvortrag
Bilanzgewinn/Bilanzverlust

Kennzahlen zur Ertragslage

Gesamtleistung je Mitarbeiter*in (Vollzeit)
Personalaufwandsquote

Kostendeckung I*

Kostendeckung I1**

* durch Umsatzerlose

** durch Gesamterlose ohne Gesellschafterzuschiisse

Kultur Sport Bader Messe Veranstaltungen
und Marketing

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
118.651 40.127 59.353 125.964
546 1.163 -1.884 2.426
3.372 18.022 5.223 858
152 84 162 193
51.829 21.237 26.832 68.716
22.325 18.555 19.208 23.083
6.457 5.752 5.792 6.525
2.619 2.327 2.191 2.183
32.266 17.451 23.275 27.302
0 343 0 0
41 19 28 21
105 0 3.1 0
309 176 186 177
1.716 -0 -126 694
51 32 31 74
4.780 -5.940 -17.944 322
-18.142 -12.202 5.742 5.420
-13.361 -18.142 -12.202 5.742
31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in
373 183 TEUR
23,48 40,98 %
>100,00 61,16 %
>100,00 88,62 %
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ec) Kapitalflussrechnung
Cash Flow

1. Cash Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit

2. Cash Flow aus der Investitionstatigkeit

3. Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit
Zahlungswirksame Verdnderung Finanzmittelfonds
(+) Finanzmittelfonds am Anfang der Periode

4. Finanzmittelfonds am Ende der Periode

f) Anzahl der Beschaftigten

Landesmesse Stuttgart GmbH

31.12.2022 31.12.2021 31.12.2020 31.12.2019

in TEUR| inTEUR| inTEUR| inTEUR
15.081 13.694 -45.557 17.653
-2.088 -2.641 -1.630 -2.370
-74 -26 -241 -10
12.919 11.027 -47.428 15.273
40.709 29.682 77.110 61.837
53.628 40.709 29.682 77.110

31.12.2022 31.12.2021

Beschaftigte auf Vollzeitbasis (im Jahresdurchschnitt) 329 325
Arbeitnehmer*innen 329 325
Beamt*innen 0 0
Beschéftigte nach Kopfen (im Jahresdurchschnitt) 381 370
Arbeitnehmer*innen 381 370
davon Frauen 211 203
davon Manner 170 167
Teilzeitbeschaftigte 134 111
Arbeitnehmer*innen 134 111
davon Frauen 114 101
davon Manner 20 10
Auszubildende 8 12
Schwerbehindertenquote in % 3 3

g) Anteil Frauen in Fiihrungspositionen

31.12.2022  31.12.2021

Geschaftsfiihrung / Vorstand
Gesamt 2 2
davon Frauen 0 0
Bereichsleitungen
Gesamt 8 8
davon Frauen 2 0
Abteilungsleitungen
Gesamt 13 23
davon Frauen 2 6
Flihrungspositionen insgesamt 23 33
davon Frauen 4 6
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h) Spenden und Sponsoring
2022 betrug die Gesamtsumme der gewahrten Spenden und Sponsoringleistungen 34.537 EUR.

Zuwendungsempfanger/-in | Betrag bzw. Gegenstand Verwendungszweck
(Name, Anschrift) und Wert in Euro

EMVA European Machine 15.000[EMVA Conference

Swissmem 3.787|ECTA Conference

The Conference Group GmbH 12.500|VA Backer des Jahres 2022

Bundesverband R+S e.V. 2.000]|60.Haupttagung R+S

i) Kapitalzufiihrungen/-entnahmen,
Gesellschafterzuschiisse sowie
Biirgschaften der Landeshauptstadt
Stuttgart

Keine

j) Wichtige Vertrage

Geschaftsbesorgungsvertrdge mit der Projektgesellschaft Neue Messe GmbH & Co. KG und der
dazugehdorigen Verwaltungs-GmbH:

Seit dem 1. Januar 2012 Ubernimmt die LMS fUr die Projektgesellschaft Neue Messe GmbH & Co. KG
die Besorgung des gesamten Geschaftsbetriebs mit Ausnahme der Geschaftsfihrung der
Projektgesellschaft Neue Messe GmbH & Co. KG und der damit einhergehenden Aufgaben und
Pflichten. Flr den Teilbereich Parkierung tGbernimmt die LMS allein die buchhalterische Abwicklung. Die
LMS handelt dabei nach den Anweisungen der Projektgesellschaft Neue Messe GmbH & Co. KG und
wahrt deren Interessen.

Geschaftsbesorgungsvertrag mit der in.Stuttgart Veranstaltungsgesellschaft mbH & Co. KG:

Die LMS dbernimmt die Besorgung folgender Geschafte fur die Standorte der in.Stuttgart KG:
Unterstltzung bei EDV-technischen Systemeinrichtungen, Betreuung von EDV-Arbeitsplatzen inklusive
Serververwaltung.

Pachtvertrag fur die Landesmesse Stuttgart (Neues Messegeldande auf den Fildern):

Der Pachtvertrag fur die Landesmesse Stuttgart zwischen der Projektgesellschaft Neue Messe GmbH &
Co. KG (Verpachter) und der LMS (Pachter) wurde am 20. September 2007 geschlossen. Das
Pachtverhaltnis begann am 19. September 2007 und endet am 31. Dezember 2032. Am 19. Dezember
2013 wurde ein Nachtrag zum Pachtvertrag geschlossen, in dem ein ergebnisabhangiger jahrlicher
Pachtzins ab dem 1. Januar 2014 vereinbart wurde.
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k) Leistungsdaten

Eigene Messen und Ausstellungen

Veranstaltungen 28 23 12 37
Besucher 369.292 199.076 424.984 722.197
Aussteller 5.965 2.916 4.422 9.220
Gastveranstaltungen

Veranstaltungen 31 14 5 24
Besucher 248.870 150.314 52.278 334.632
Aussteller 6.901 2.754 607 11.557
Internationales Congesscenter Stuttgart

Veranstaltungen 45 30 44 90
Besucher 31.989 10.893 17.545 75.779
Aussteller 808 335 155 1.396
Auslandsbeteiligungsgesellschaften

Veranstaltungen 7 5 2 8
Besucher 56.852 62.162 42.910 126.833
Aussteller 773 550 403 1.050
Auslandsdurchfiihrungsveranstaltungen 16 6 1 4
Auslandsmessebeteiligungen 2 6 7 34

I) Bericht zum Public Corporate Governance
Kodex der Landeshauptstadt Stuttgart

Der Aufsichtsrat und die Geschaftsfihrung der Landesmesse Stuttgart GmbH haben den Bericht zum Public
Corporate Governance Kodex in der Aufsichtsratssitzung am 18.07.2023 beschlossen und die Einhaltung des
Kodexes wie folgt mitgeteilt:

Der Aufsichtsrat der Landesmesse Stuttgart GmbH hat sich im Wirtschaftsjahr 2022 umfassend mit der
Geschaftstatigkeit der Gesellschaft befasst. Er hat in vier Sitzungen Angelegenheiten der Gesellschaft
behandelt und die ihm nach dem Gesellschaftsvertrag in der Fassung vom 15.09.2021 vorbehaltenen
Entscheidungen getroffen.

Die von dem Aufsichtsrat und der Geschaftsfihrung getroffenen Entscheidungen haben den operativen Zielen
der Gesellschaft und den strategischen Zielen der Landeshauptstadt Stuttgart als Gesellschafterin entsprochen.

Die Unterrichtung des Aufsichtsrats erfolgte jeweils mit entsprechenden Informations- oder Beschlussvorlagen.
Die schriftlichen Unterlagen wurden dem Aufsichtsrat zum gleichen Zeitpunkt wie der Beteiligungsverwaltung
Ubermittelt.

Aufsichtsrat und Geschaftsfihrung der Landesmesse Stuttgart GmbH haben den Empfehlungen des Public
Corporate Governance Kodexes der Landeshauptstadt Stuttgart weitgehend entsprochen. Lediglich in
folgendem Punkt wurde abgewichen:

Geschaftspartnerkodex, Ziffer 2.2.7

Eine gesonderte Qualitats- und EffizienzUberprifung der Tatigleit des Aufsichtsrats fand im Wirtschaftsjahr
2022 nicht statt.
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m) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022
und aktuelle Kurzdarstellung

Neue Messethemen
Im Berichtsjahr 2022 feierte die BRAWO Blasorchestermesse ihre Premiere, nachdem Sie coronabedingt
zweimal verschoben werden musste. Mit 94 Ausstellern wurden die Ziele erreicht.

Das Debut der GrindingHub war ein voller Erfolg. Unter dem Motto "Brings solutions to the surface" zeigten
376 Aussteller auf 18.222 m2 Nettoausstellungsflache ihre Innovationen, Produkte und Ldsungen der
Schleiftechnik. Darlber hinaus konnte die erste von der LMS veranstaltete hy-fcell (bislang f-cell) auf dem
Stuttgarter Messegeldnde 123 Aussteller auf einer Nettoausstellungsflache von 2.358 m2 und Uber 2.000
Teilnehmer aus der internationalen Wasserstoff- und Brennstoffzellen-Community begriBen.

Im Ausland fanden die Sunshading Expo North America, die Logimat Intelligent Warehouse Bangkok und die
f-cell Kanada zum ersten Mal statt. Diese 3 Veranstaltungen finden auch in 2023 statt.

Auslandsgeschaft

Die Messe Nanjing (Nanjing Stuttgart Joint Exhibition Co. Ltd.), das operative Joint Venture Unternehmen in
Nanjing, hat auch im dritten Coronajahr 2022 mit rd. - 258 TEUR ein negatives Jahresergebnis erzielt (Vorjahr
- 383 TEUR) und den Plan (82 TEUR) damit deutlich verfehlt. Aufgrund Chinas "Null-Covid Politik" war das
Messegeldnde in Nanjing 2022 fur fast neun Monate geschlossen, was die Absage zahlreicher Messen zur
Folge hatte. So konnten in 2022 nur 2 Eigenveranstaltungen erfolgreich durchgefihrt werden, die CMT China
Camping und die Education+.

Das Ergebnis 2022 der Messe Stuttgart Nanjing (MSN) liegt mit rd. - 11 TEUR deutlich unter Plan (285 TEUR),
da die R+T Asia zunachst einen Tag vor der Er6ffnung behérdlich abgesagt wurde und dann einige Wochen
spater nur unter starken Einschréankungen stattfinden konnte. Fur 2023 wurde vorsichtig geplant, da die
Auswirkungen aus 2022 noch schwer abzuschatzen sind.

Die Holdinggesellschaft Messe Stuttgart China (MSC) hat 2022 mit rd. 27 TEUR den Plan (612 TEUR) deutlich
verfehlt. Die Dividende aus Nanjing fiel aufgrund der Schwierigkeiten bei der R+T Asia 2022 deutlich niedriger
aus als geplant.

In den USA ist die Green Festival Inc. weiterhin ruhend gestellt und wies in 2022 keinen operativen
Geschaftsbetrieb aus. Die Messe Stuttgart Inc. wird in 2022 dank der erfolgreichen Erstveranstaltung der "Sun
Shading Expo" ihr Planergebnis (TEUR 51) mit rd. 200 TEUR deutlich Gbertreffen.

Die Tochtergesellschaft MSAres in der Tdrkei konnte 2022 endlich wieder Messen durchfihren und
erwirtschaftete ein Ergebnis in Hohe von ca. 4,7 Mio. TRY (rund 271 TEUR) und liegt damit deutlich Gber dem
Plan in H6he von 2,4 Mio. TRY (152 TEUR).

In 2022 wurden von der LMS im Ausland 16 offizielle Gemeinschaftsstande mit insgesamt 295 Ausstellern im
Auftrag des BMWK, der Baden-Wirttemberg International sowie der Bayern International durchgefihrt.
Dagegen fielen 15 beauftragte Gemeinschaftsstande aufgrund Corona bedingter Absage der jeweiligen
Veranstaltungen aus.

Gastmessen

Im Jahr 2022 fand erstmal seit 2019 wieder in gewohnter Form die LogiMAT - Internationale Fachmesse fur
Intralogistik-Losungen und Prozessmanagement - auf der Messe Stuttgart statt. Die beiden Gastmessen FOAM
Expo Europe und The Battery Show Europe wurden seit ihrer Premiere im Jahr 2019 nun bereits zum dritten
Mal durchgefihrt und sind mittlerweile fester Bestandteil des Messekalenders am Standort Stuttgart. In
bewdhrter Co-Location zur FOAM Expo Europe veranstaltete die UKi Media & Events Ltd. ihre Automotive
Interiors Expo. Erstmals seit dem Zusammenschluss der Fachmessen MedtecLIVE (NUrnberg) und T4M
(Stuttgart) fand in Stuttgart die MedtecLIVE with T4M statt und schaffte so eine Messe mit internationaler
Strahlkraft. Mit der Control und der Motek / Bondexpo konnte der Messeveranstalter Schall auch 2022 ein
breites Fachpublikum ansprechen und sorgte so in Summe fiir Gber 40.000 zufriedene Besucher in den Hallen
der Messe Stuttgart.
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Weitere Gastmessen in 2022 waren:

HAGOS Borse, WM Werkstattmesse, Zukunft Personal Stid & Corporate Health Convention, RETRO CLASSICS,
UNITI Expo, Surface Technology, The Hall of Vape, parts2clean, Arbeitsschutz Aktuell, Wir heiraten!,
EuroMotor.

Kongresse / Tagungen

Auch 2022 fanden mit dem Jahreskongress der Deutschen Gesellschaft fir Radioonkologie (DEGRO) und der
Jahrestagung der Deutschen Gesellschaft fur Senologie (DGS) zwei renommierte Medizinkongresse im ICS
statt.

Die Robert Bosch GmbH war nach dreijahriger pandemiebedingter Pause 2022 wieder mit dem Bosch
Executive Forum auf dem Gelande der Messe Stuttgart zu Gast. Als etablierte GroBe im
Veranstaltungskalender des ICS fand die tekom-Jahrestagung mit Gber 100 Ausstellern statt:

Mit neuem Titel aber gleichbleibender Strahlkraft prasentierte sich 2022 das ehemalige EDM-Forum den mehr
als 3.000 Teilnehmerlnnen als Mercedes-Benz Digital Product Forum und als die zentrale Informations- und
Interaktions-Plattform rund um die Digitalisierung der Entwicklung der Mercedes-Benz AG sowie ihrer Partner.
Erstmals wurde dabei die Hybride Convention angeboten, welche die reale Messe in die virtuelle Welt
Ubertrug und dadurch fur eine verlangerte Eventdauer, mehr Reichweite und mehr Interaktion sorgte.

Die F.A.Z. BUSINESS MEDIA GmbH brachte mit der Structured FINANCE in 2022 wieder die Leitveranstaltung
far moderne Unternehmensfinanzierung in das ICS. Die rund 2.500 Teilnehmerinnen erlebten erneut eine
einzigartige Networkatmosphare, gepaart mit der héchsten Finanzentscheider-Prasenz in Deutschland.

Weitere Kongresse/Tagungen in 2022 waren u.a.:
VR Mittelstandstag, auto motor sport Kongress, LBBW Fihrungskraftetagung, SELECT CONGRESS, VW
Managementkonferenz Region Sid, Prostep ivip Symposium, Stuttgarter Brandschutztage

Gastevents

Bereits zum dritten Mal fand der Start-up BW Summit - das Highlight-Event fir Start-ups und Grindungen in
Baden-Wurttemberg - an der Messe Stuttgart statt. Ebenfalls bereits in dritter Auflage fand 2022 der
Jugendtag der Neuapostolischen Kirche Siddeutschlands statt und brachte fast 4.000 junge Menschen auf
das Gelande der Messe Stuttgart. Mit der Lifeplus Super Gala bracht die Lifeplus Europe Ltd. ein neues
Anerkennungs-Event in unsere groBte Messehalle, an dem Gber 2.000 Personen vor aufwéandiger Kulisse
teilnahmen.

Weitere Gastevents in 2022 waren u.a.:
Meisterfeier der Handwerkskammer Region Stuttgart, Weihnachtsfeiern der Firmen Ebner Stolz und Hugo
Boss, Wirtschaftspreis Baden-Wirttemberg "Schwarzer Léwe".

Ausblick

Die Lange der Corona-Pandemie und die damit einhergehenden Auswirkungen auf die Messebranche hat die
Chancen- und Risikosituation der Landesmesse Stuttgart GmbH nachhaltig verandert. Hinzu kommt, dass sich
die allgemeine Kostensteigerung infolge des Krieges in der Ukraine auch deutlich auf die personalintensive
Veranstaltungsbranche auswirkt. So steigen die Kosten im Bereich der direkten veranstaltungsbezogenen
Kosten aber auch der Gemeinkosten u. a. aufgrund Mindestiohnanpassung und allg. Lohn- und
Materialkosten massiv an.

Das Ergebnis vor Pacht und Steuern wird aufgrund der geschilderten Entwicklung im turnusbedingt
schwacheren Jahr 2023 negativ erwartet (-8,8 Mio. EUR). In den ersten Monaten des laufenden
Geschaftsjahres konnten bei den durchgefihrten Messen die Planwerte erreicht oder Gberschritten werden.
Fur 2023 erwarten wir einen Umsatz von rund 117 Mio. EUR.
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n) Nachhaltigkeit

Die Landesmesse Stuttgart GmbH (LMS) befindet sich schon lange auf einem kontinuierlichen Weg, um eine
nachhaltige Entwicklung voranzutreiben.

Schon im Jahr 2010 hat die Messe mit dem GREEN STATEMENT einen richtungsweisenden Standard fur die
gesamte Branche gesetzt. Anfang November 2012 schloss sich die LMS dem vom Européischen Verband der
Veranstaltungs-Centren e.V. und German Convention Bureau ins Leben gerufene Branchenkodex
"FAIRPFLICHTET" an. Im Herbst 2015 hat die LMS die WIN-CHARTA des Landes Baden-Wirttembergs
unterzeichnet, um ihr Engagement fir nachhaltiges Wirtschaften auf einer neuen Ebene zu dokumentieren.
Seit 2017 verdffentlicht die LMS jahrlich einen WIN-Charta Nachhaltigkeitsbericht, um all ihre
unternehmerischen Nachhaltigkeitsaktivitdten zu dokumentieren.

GANZHEITLICHER KLIMASCHUTZ ist entscheidend fur die Ubernahme von unternehmerischer Verantwortung
und zur Erreichung des 1,5 Grad Ziels des Pariser Klimaabkommens. Neben dem konsequenten Einsatz von
CO,-neutralem  Strom, 6kologisch ~ fortschrittlichen  Kéltespeicheranlagen, Abgaswarmetauscher  zur
Waérmeerzeugung, Warmerickgewinnungsanlagen an Luftungsanlagen und weiteren
EnergieeffizienzmaBnahmen, berechnet die LMS seit 2017 den CO,-FuBabdruck, um die Bemihungen zur
Emissionsvermeidung und -reduktion in den wesentlichen Bereichen stetig auszubauen. Seit 2019 werden die
restlichen, aktuell unvermeidbaren Emissionen, die aus den Geschaftsaktivitdten im Nicht-Messebetrieb
resultieren Uber international anerkannte Klimaschutzprojekte ausgeglichen. Somit ist der Messestandort
Stuttgart klimaneutral. Zum Ausgleich der Emissionen unterstltzt die Messe zwei international anerkannte
Klimaschutzprojekte, die Treibhausgase einsparen und in der jeweiligen Projektregion eine nachhaltige
Entwicklung férdern. Beide Projekte sind nach dem "Verified Carbon Standard" (VCS) zertifiziert. Gemeint ist
zum einen ein Waldschutzprojekt zur Verhinderung der kommerziellen Abholzung in Pard an der
brasilianischen Amazonasmindung. sowie 14 Windparks, die eine nachhaltige Entwicklung im Nordosten
Brasiliens fordern. Unter www.climatepartner.com/12990-1810-1001 kann der CO,-Ausgleich mit den
aktuellen Klimaschutzprojekten sowie die Urkunde fiir die Messe Stuttgart eingesehen werden.

Um den SORGSAMEN UMGANG MIT RESSOURCEN weiter voran zu treiben und um sich der Herausforderung
des hohen Abfallaufkommens zu stellen, hat die LMS eine interdisziplindre Arbeitsgruppe ins Leben gerufen,
bestehend aus LMS-Mitarbeiterinnen, Mitarbeiterlnnen der Entsorgungs-Servicepartner und des
Beratungsunternehmens GlobalFlow. Es wurde eine Roadmap mit Zielen und MaBnahmen bis Ende 2023
erarbeitet, welche dazu beitragen sollen, dass Abfallaufkommen zu reduzieren, eine sortenreinere Trennung
der Abfallqualitdten zu erreichen, eine erhdhte Recyclingguote zu garantieren und damit eine Reduktion der
Emissionen zu bewirken.

Seit Juni 2019 veranstaltet die LMS jahrlich einen internen NACHHALTIGKEITSTAG, welcher sich an die
Gesamtbelegschaft richtet. Im Jahr 2022 fand er bereits zum vierten Mal statt und das Programm setze sich
aus informativen Vortragen und Ideen fur das private Nachhaltigkeitsengagement zusammen.

Veranstaltungen sind der SchlUssel zur menschlichen Zusammenarbeit. Sie bieten eine Plattform fur
Innovationen, Geschéfte, Partnerschaften und neue Erfahrungen. Diese Plattform hat die LMS auch im Jahr
2022 genutzt, um nachhaltige Innovationen, Produkte, Dienstleistungen und Lésungen zu férdern
beispielsweise durch folgende Messen: Fair Handeln, i-Mobility, GARTEN, SlowFood - Markt des guten
Geschmacks, veggie & frei von und hy-fcell. AuBerdem wurde das Neuprodukt Volta-X entwickelt, welche
dieses Jahr zum ersten Mal stattfindet und die neue, internationale Energieplattform fur Produkte, Services
und Lésungen zur Energiewende darstellt.

Um Ressourcen zu schonen, fur einen nachhaltigen Umgang mit Lebensmitteln zu sensibilisieren und noch
genieBbare Backwaren zu spenden, stellten einige engagierte Mitarbeiterinnen der LMS ein
Foodsharing-Projekt auf die Beine. Mit Hilfe unterschiedlichster Partner wie die schwabische Tafel,
foodsharing oder kirchlichen Diensten werden die Gbrig bleibenden Lebensmittel von Messen wie z.B. der
stdback einer sozial und 6kologisch sinnvollen Verwendung zugefihrt.

Weitere MaBnahmen und Entwicklungen lassen sich dem WIN-CHARTA-NACHHALTIGKEITSBERICHT fur das
Jahr 2022 entnehmen.
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Projektgesellschaft Neue Messe
GmbH & Co.KG

Projektgesellschaft Neue Messe GmbH & Co. KG

a) Allgemeine Angaben

Messepiazza 1

Anschrift 70629 Stuttgart

Telefon 0711-18560-0

Fax 0711-18560-2600

E-Mail info@messe-stuttgart.de

Homepage www.messe-stuttgart.de

Rechtsform GmbH & Co. KG

Handelsregister HRA 222592

Griindungsdatum 29.06.1998

Gegenstand des Gegenstand des Unternehmens ist die Koordinierung und die
Unternehmens Verwirklichung des Projektes der "Neuen Messe" auf den Fildern,

insbesondere der Erwerb, die Bebauung, das Halten und das
Verwalten der fUr den Betrieb einer solchen Messe erforderlichen
Grundstticke.

Die Gesellschaft kann sich auf verwandten Gebieten betatigen und alle
Geschafte betreiben, die den Gegenstand des Unternehmens
unmittelbar oder mittelbar zu férdern geeignet sind. Die Gesellschaft
kann sich an anderen Unternehmen beteiligen.

Der 6ffentliche Zweck ergibt sich aus § 2 Landesmessegesetz. Darin
wird der Bedarf fUr eine Landesmesse als 6ffentliche Einrichtung im
Sinne des § 10 Abs. 2 Gemeindeordnung festgestellt. Mit dem Betrieb
der Landesmesse werden wirtschafts- und strukturpolitische Interessen
und damit im 6ffentlichen Nutzen liegende Zwecke verfolgt.
Betriebspflicht und Messeaufsicht nach § 6 Landesmessegesetz stellen
die effektive rechtliche Bindung des Tragers in privatrechtlicher
Rechtsform an das Gemeinwohlziel sicher.

Die Projektgesellschaft ist auch Vorhabentragerin fur die
Nebeneinrichtungen der "Neuen Messe" (insbesondere
Parkierungsanlagen) und FolgemaBnahmen (duBere verkehrliche
ErschlieBung).

Die Erfullung des 6ffentlichen Zwecks spiegelt sich in den
Leistungsdaten wider.
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Kommanditkapital in T€ 25.565
Anteil am
b) Gesellschafter*innen Kommanditkapital %
in TE€
Beteiligungsgesellschaft des Landes Baden-Wiirttemberg mbH 11.504 45,00
Landeshauptstadt Stuttgart 11.504 45,00
Verband Region Stuttgart 2.556 10,00

Komplementarin ohne Kapitalanteil der Gesellschaft ist die Projektgesellschaft Neue Messe Verwaltungs-
GmbH.

Als stiller Gesellschafter beteiligt sich die Flughafen Stuttgart GmbH an der Projektgesellschaft Neue Messe
GmbH & Co. KG. Die Flughafen Stuttgart GmbH ist zusténdig fur den Bau und den Betrieb der Parkierungs-
anlagen. Siehe hierzu auch die Ausfihrungen unter "Wichtige Vertrage".

¢) Beteiligungen

Keine

d) Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung, der Aufsichtsrat und die Geschéaftsfiihrung. Die
Darstellung der Mandate bezieht sich auf den Stichtag 31.12.2022 und berlcksichtigt die sich im
Geschéaftsjahr ergebenen Veranderungen.

Organ / Funktion Name Mandat ab
Aufsichtsrat fakultativ

stellv. Vorsitzender BM Fuhrmann, Thomas 15.03.2019
Mitglied BM P&tzold, Peter 01.09.2015

Dem Aufsichtsrat gehéren insgesamt 6 Mitglieder an, davon 2 (VJ: 2) Frauen (33%,).

Geschaftsfiihrung

Projektgesellschaft Neue Messe
Verwaltungs-GmbH

Die Projektgesellschaft Neue Messe Verwaltungs-GmbH wird hierbei vertreten von ihren Geschaftsfihrern:
Glawa, Walter

Lohnert Stefan

Schoefer, Walter

Im Geschaftsjahr 2022 fielen fir die Geschaftsfihrer keine Geschaftsfiihrerbezige an.
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Vergiitungen
0 0

in EUR in EUR
Aufsichtsratsvorsitz 1.023 1.023
Stv. Aufsichtsratsvorsitz 767 767
Aufsichtsratsmitglied 767 767
Sitzungsgeld 102 102
Gesamtbezlge des Aufsichtsrats im Geschaftsjahr 5.000 6.000

e) Geschaftsentwicklung

ea) Vermogenslage

Bilanz
0 0 020 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Aktiva 506.246 524.629 539.543 578.508
Immaterielle Vermdgensgegenstande 1 1 1 0
Sachanlagen 468.942 493.419 517.579 532.964
Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 3.047 4.371 4.355 10.284
Wertpapiere 0 0 2.888 2.897
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 34.247 26.831 14.713 32.356
Rechnungsabgrenzungsposten 9 7 8 8
Passiva 506.246 524.629 539.543 578.508
Eigenkapital 305.017 313.829 318.340 347.182
Steuerrlckstellungen 0 0 21 165
sonstige Ruckstellungen 245 269 289 655
Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten 33.913 40.156 43.804 47.355
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 8.790 8.804 8.933 8.931
sonstige Verbindlichkeiten 155.783 158.820 165.159 170.973
Rechnungsabgrenzungsposten 2.498 2.751 2.998 3.248
Bilanzsumme 506.246 524.629 539.543 578.508

Kennzahlen zur Vermégenslage

31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in
Eigenkapitalquote (ohne Sonderposten) 60,25 59,82 %
Eigenkapitalquote (mit Sonderposten) 60,25 59,82 %
Anlagendeckungsgrad Il 68,35 94,66 %
Anlagenintensitat 92,63 94,05 %
Investitionen 1.252 4.998 TEUR
Investitionsquote 0,27 1,01 %
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eb) Ertragslage
GuVv

Umsatzerlose
sonstige betriebliche Ertrage
Lohne und Gehalter

soziale Abgaben und Aufwendungen fur
Altersversorgung und Unterstitzung

Abschreibungen

sonstige betriebliche Aufwendungen
Ertrdge aus Beteiligungen

Ertrdge aus Verlustibernahmen
sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage

Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf
Wertpapiere des Umlaufvermégens

Zinsen und ahnliche Aufwendungen

sonstige Steuern

JahresUberschuss/Jahresfehlbetrag

Veranderungen der Kapital- bzw. Gewinnrtcklagen
Bilanzgewinn/Bilanzverlust

Kennzahlen zur Ertragslage

Kostendeckung I*

Kostendeckung I1**

* durch Umsatzerlose

** durch Gesamterldse ohne Gesellschafterzuschisse

ec) Kapitalflussrechnung
Cash Flow

1. Cash Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit
2. Cash Flow aus der Investitionstatigkeit
3. Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit

Zahlungswirksame Veranderung Finanzmittelfonds

(+) Finanzmittelfonds am Anfang der Periode
4. Finanzmittelfonds am Ende der Periode

Kultur Sport Bader Messe Veranstaltungen
und Marketing

in TEUR|  inTEUR| inTEUR| in TEUR
4302 2.806 3.603 13.825
35 6.408 902 201
203 0 0 0
49 0 0 0
25729 26.803] 26675 26421
3.896 4253 3.309 2.469
0 0 0 141
1196 2112 1641 0
0 4 19 24
0 0 9 0
3.19 3512 3.719 3.918
1272 1272 1294 1238
28812]  -24511| 28842,  -19.854
28812]  -24511] 28842  -19.854
0 0 0 0
31.12.2022\ 31.12.2021\ Angaben in
12,52 783 %
12,63 25,71 %
) ) 020 019
in TEUR| inTEUR| inTEUR| in TEUR
2743|4438 5838 8248
1252 291  -11329]  -7.046
5025/ 7389 -12.152] -13.051
7.416)  12.118] -17.643] -11.849
26831  14713| 32356 44205
34247 26831 14.713] 32356
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f) Anzahl der Beschaftigten

Seit dem 1. Januar 2022 wird ein Mehrheitsarbeitgebermodell mit 3,75 vollzeitdquivalenten Beschaftigten
zum 31.12.2022 umgesetzt. Unterstlitzende Tatigkeiten werden weiterhin im Rahmen der
Geschaftsbesorgung erbracht. Beide Modelle greifen auf das Personal der LMS zurlck.

g) Kapitalzufiihrungen/-entnahmen,
Gesellschafterzuschiisse sowie
Biirgschaften der Landeshauptstadt

Stuttgart
0 0
in EUR in EUR
Kapitalzuftihrung 10.000.000 10.000.000
Stand der Burgschaften 42.157.758 45.896.853

h) Spenden und Sponsoring

Keine

i) Wichtige Vertrage

Geschaftsbesorgungsvertrag
Der bisherige Geschaftsbesorgungsvertrag vom 16./20. November 1998 wird mit Wirkung zum 1. Januar
2014 (und Ergdnzungen vom 21./22. September 2016) ersetzt. Die Landesmesse Stuttgart GmbH (LMS)
Ubernimmt damit fir die Projektgesellschaft Neue Messe GmbH & Co. KG (PGNM) die Besorgung des
gesamten Geschaftsbetriebs mit Ausnahme der Geschaftsfiuhrung der PGNM und der damit einhergehenden
Aufgaben und Pflichten. Fur den Teilbereich Parkierung Gbernimmt die LMS allein die buchhalterische
Abwicklung. Die LMS handelt dabei nach den Anweisungen der PGNM und wahrt deren Interessen. Seit dem
1. Januar 2022 wird auch ein Mehrheitsarbeitgebermodell mit der LMS umgesetzt.

Pachtvertrag Landesmesse
Mit Datum vom 20. September 2007 wurde zwischen der PGNM und der LMS ein Pachtvertrag geschlossen,
mit dem die im Vertrag naher bezeichneten Grundstiicke und Flachen mit den darauf errichteten
Baulichkeiten sowie die Verkehrs-, AuBen- und Freiflachen der Messe an die LMS verpachtet werden. Mit
dem 8. Nachtrag zum Pachtvertrag der LMS vom 19. Dezember 2013 wurde ab dem 1. Januar 2014 ein
ergebnisabhangiger jahrlicher Pachtzins vereinbart.

Projektsteuerungsvertrag
Anfang 2019 wurde auf Basis einer europaweiten Ausschreibung die Firma Drees & Sommer mit den
Projektsteuerungsleistungen fir zwei Dienstleistungsgebaude beauftragt.

Vertrag Uber die Errichtung einer stillen Gesellschaft
Am 8. Juli 2002 wurde ein Rahmenvertrag UGber die Errichtung und den Betrieb der Parkierungs-
einrichtungen einer neuen Landesmesse fir Baden-Wirttemberg sowie ein Vertrag Uber die Errichtung einer
Stillen Gesellschaft geschlossen, die die Einbindung des Flughafen Stuttgarts beim Bau und kinftigen Betrieb
der Parkierungseinrichtungen regeln.
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Vereinbarung Uber die duBere VerkehrserschlieBung

Es besteht eine Vereinbarung Uber die duBere verkehrliche ErschlieBung der Landesmesse zwischen der
Bundesrepublik  Deutschland, dem Land Baden-Wurttemberg, dem Landkreis Esslingen, der
Landeshauptstadt Stuttgart, der Flughafen Stuttgart GmbH (FSG) und der PGNM.

Pachtvertrag Uber die Parkierungsanlagen der neuen Landesmesse:

Mit Datum vom 10. November bzw. 9. Dezember 2008 wurde zwischen der PGNM und der FSG ein
Pachtvertrag geschlossen, der die Uberlassung der Parkierungsanlagen der Neuen Landesmesse (Parkhaus
Uber der BAB A8 inklusive Parkleitzentrale im Bosch-Parkhaus, Parkgarage Kongresszentrum und die
Parkplatze P25, P26 und P40) an die FSG zur gewerblichen Nutzung regelt.

j) Leistungsdaten

Die Projektgesellschaft Neue Messe GmbH & Co. KG betreibt insbesondere den Grunderwerb, die Bebauung,
das Halten und Verwalten der flir den Betrieb der Landesmesse erforderlichen GrundstUcke.

k) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022
und aktuelle Kurzdarstellung

Geschéaft und Rahmenbedingungen

Am 29.06.1998 wurde die Projektgesellschaft Neue Messe GmbH & Co.KG (ProNM) vom Land
Baden-Wurttemberg, der Landeshauptstadt Stuttgart und der Region Stuttgart gegriindet. Auf der Grundlage
des Landesmessegesetzes vom 10.12.1998 und den Planfeststellungsbeschlissen vom 12.03.2003 und
16.12.2003 hat die ProNM die Landesmesse Stuttgart geplant und in den Jahren 2004 - 2007 sieben
Standardhallen, das Internationale Congresszentrum ICS, die 6kologischen AusgleichsmaBnahmen und die
AuBere VerkehrserschlieBung gebaut. Die ProNM betreibt die Grundstiicksgeschéfte, die Bebauung, das
Instandhalten und Verwalten der fir den Betrieb der Landesmesse erforderlichen Grundstlicke und Bauwerke.
Sie ist auch Vorhabentragerin fur die Parkierungsanlagen und 6kologischen AusgleichsmaBnahmen.

Betrieb der Parkierungseinrichtungen

Die Pachterin der Parkierungsanlagen, die Flughafen Stuttgart GmbH (FSG), tritt in alle Pflichten aus dem
Rahmenvertrag zwischen ProNM und FSG Uber die Errichtung und den Betrieb der Parkierungseinrichtungen
ein. Die Beteiligung der FSG als stille Gesellschafterin am Handelsgewerbe der ProNM ist beschrankt auf den
Bereich Parkierungseinrichtungen, welcher auch die Grundstlcke und grundstlicksgleichen Rechte der KG,
soweit diese mit der Sachgesamtheit der Parkierungseinrichtungen bebaut sind, einschlieBlich aller
Bestandteile sowie zugehorigen Sachen und Rechten, umfasst

StraBenunterhalt

Die Pachterin LMS ist verpflichtet, Rechte und Pflichten des Verpachters aus den Vereinbarungen mit den
StraBenbaulasttragern (Baudurchflihrungsvertrag vom 10.10.2008; Vereinbarungen mit der Landeshauptstadt
Stuttgart und dem Landkreis Esslingen) zu Gbernehmen.

S 21 im Bereich Messe/Flughafen

Beim Bau der S21-Planfeststellungsabschnitte (PFA) 1.3a und 1.3b (Filderbereich) vertreten die ProNM mit der
LMS und die FSG die EigentUmerinteressen der "Anlieger". Die Messe ist vom Bau der Station NBS
(Neubaustrecke / Flughafentiefbahnhof) im Bereich der Messepiazza West auf teilweise messeeigenen
Grundstlicken und durch bergmannische Eisenbahntunnel unter Grundstiicken und Bauwerken der Messe
(Halle 3 und 4, ICS) betroffen. Die ProNM und die LMS haben im Anhérungsverfahren zu den PFA 1.3a und
1.3b "Filderbereich mit Flughafenanbindung" Einwendungen beim Regierungsprasidium Stuttgart erhoben.
Zur Erledigung der Einwendungen im PFA 1.3a sowie zur Sicherstellung einer mdglichst schonenden
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Baudurchfiihrung, zur Abstimmung der baulichen Abwicklung sowie zum Ausgleich moglicher
Beeintrachtigungen durch Bau und Betrieb haben die DB Netz AG (DB), die ProNM und die LMS im Juni 2016
einen Vertrag geschlossen, in dem die erhobenen Einwendungen erledigt werden. Fir den Bau und Betrieb
von S21, Planfeststellungsabschnitt 1.3a hat die DB am 11.10.2019 den Anderungsplanfeststellungsbeschluss
des Eisenbahn-Bundesamtes erhalten, in dem die sofortige Vollziehung des Planfeststellungsbeschlusses
angeordnet wird. Die DB hat im gesamten Messe-/Flughafengebiet intensiv die Bauarbeiten aufgenommen.
Am 21.06.2022 erhielt die DB den sofort vollziehbaren Beschluss fur die 5. Plandnderung. Diese beinhaltet
beim Flughafentunnel Ost die Aufweitungs- und Verzweigungsbauwerke fir den Pfaffensteigtunnel, durch
den die Gaubahn an die Station NBS unter der Messepiazza Ost angeschlossen wird. Infolge des
Mehraufwands flr die Herstellung dieser aufwendigen Bauwerke, wird die Inbetriebnahme der Station NBS
erst im Jahr 2027 erfolgen. Anfang Oktober 2020 haben die bergmannischen Vortriebsarbeiten fur die 521-
Tunnel das Messegelande erreicht. Die ProNM verfolgt mit der Unterstiitzung eines Ingenieurbiros in enger
Abstimmung mit der DB und der bauausfiihrenden Arbeitsgemeinschaft sehr intensiv die Vortriebsarbeiten,
um schadliche Auswirkungen auf die Messegebdude rechtzeitig zu erkennen bzw. zu vermeiden. Die
Tunnelrohbauarbeiten unter dem Messegelande sind weitgehend abgeschlossen. Derzeit lauft der Ausbau der
Tunnelstrecke. Durch die geringen Setzungen infolge der Tunnelbauarbeiten ergaben sich bislang keine
Schaden an den Bauwerken der Messe. Unter der Messepizza Ost sind die Rohbauarbeiten fir die Station NBS
weit fortgeschritten. Mit den Grindungsarbeiten fir das oberirdische Stationsgebaude ist begonnen.

Sonstige Tatigkeitsschwerpunkte

Zusammen mit der Landsiedlung Baden-Wurttemberg GmbH, die fir die ProNM die Grundstlicksgeschafte
abwickelt, wurden die sehr vielen einzelnen Grundstlicke fir das Messekerngebiet zu einem groBen
Grundstlck, Flst. Nr. 7777, verschmolzen. Es soll zeitnah ins Grundbuch eingetragen werden. Im Bereich der
Stadtbahnhaltestelle Messe West werden auf einigen Grundstlcken der ProNM Dienstbarkeiten zugunsten
der SSB ins Grundbuch eingetragen werden. Der Dienstbarkeitsvertrag und die Entschéadigungssumme sind
endverhandelt und sollen zeitnah unterzeichnet werden. Entlang der Stadtbahntrasse zwischen Fasanenhof
und Messe/Flughafen konnte die SSB noch nicht alle Grundstlicksgeschéfte, die in der Planfeststellung fir die
U6 geregelt sind, abschlieBen. Deswegen steht auch die Ubertragung von Grundstiicksteilen an die ProNM
noch aus.

Ertrags-, Finanz-, Vermdgenslage

Die ProNM erzielte im Geschéaftsjahr 2022 ein Jahresfehlbetrag in Hohe von - 28.812 TEUR (i.V.
- 24.511 TEUR) aus. Ursachlich fir den Jahresfehlbetrag sind im Wesentlichen wie im Vorjahr keine Erldse aus
der variablen, ergebnisabhdngigen Pacht der LMS.

Die Netto-Liquiditat betrug zum Jahresende 34.247 TEUR und setzt sich zusammen aus Guthaben bei
Kreditinstituten. Die ProNM erwirtschaftete im Geschaftsjahr einen Cashflow aus laufender Geschéaftstatigkeit
i. H.v. 2.743 TEUR. Der Cashflow aus Investitionstatigkeit belief sich auf - 1.252 TEUR.

Die im Geschaftsjahr getatigten Investitionen betragen 1.252 TEUR. Der Cashflow aus der
Finanzierungstatigkeit i. H. v. 5.925 TEUR ergibt sich im Wesentlichen durch Auszahlungen fir Zinsen und die
Tilgung von Darlehen sowie der Kapitalzufihrung durch die Gesellschafter Landeshauptstadt Stuttgart und
Beteiligungsgesellschaft des Landes Baden-Wurttemberg.

Die Bilanzsumme i. H. v. 506.246 TEUR (i.V. 524.629 TEUR) hat sich im Geschéftsjahr um 18.383 TEUR
reduziert. Ursachlich fir diese Verminderung sind im Wesentlichen die planmaBigen Abschreibungen auf das
Sachanlagevermdgen (25.729 TEUR) sowie eine Erhéhung der flissigen Mittel um 7.416 TEUR. Auf der
Passivseite haben sich die Schulden durch den Abbau von Verbindlichkeiten in Hohe von 9.295 TEUR
vermindert. Dies ist im Wesentlichen in der planmaBigen Tilgung von Darlehen begriindet.

Das Sachanlagevermdgen ist zu 65 % durch Eigenkapital finanziert. Hierhin sind im Wesentlichen
Grundstlcke und Gebaude im Zusammenhang mit dem Bau der Landesmesse enthalten (454.811 TEUR).

Die kurzfristigen Vermodgenswerte betrugen zum Bilanzstichtag 37.294 TEUR (i.V. 31.202 TEUR). Im
Wesentlichen ergibt sich die Verdnderung durch die Erhoéhung der flissigen Mittel aufgrund der
Kapitalzufihrungen der beiden Gesellschafter Landeshauptstadt Stuttgart und Beteiligungsgesellschaft des
Landes Baden-Wdirttemberg.
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Das Eigenkapital hat sich infolge des Jahresfehlbetrages i. H. v. - 28.812 TEUR auf 305.017 TEUR verringert.
Kompensiert wurde der Jahresfehlbetrag teilweise durch die im Berichtsjahr durchgefiihrte Kapitalzufihrung
durch zwei der Gesellschafterinnen (Landeshauptstadt Stuttgart und die Beteiligungsgesellschaft des Landes
Baden-Wiurttemberg) in Héhe von 20.000 TEUR.

Risiko- und Chancenbericht

Die Geschafte der Gesellschaft sind grundsatzlich in  Ubereinstimmung mit den Gesetzen, dem
Gesellschaftsvertrag der Gesellschaft, dem Rahmenvertrag Uber die Errichtung und den Betrieb der
Parkierungseinrichtungen einer neuen Landesmesse, dem Vertrag Uber die Errichtung einer stillen Gesellschaft
zwischen der Kommanditgesellschaft und der FSG, der Finanzierungsvereinbarung vom 08.07.2002, den
Beschlissen der Gesellschafterversammlung und des Aufsichtsrats, sowie einer vom Aufsichtsrat
beschlossenen Geschaftsordnung fur die Geschaftsfihrung zu fihren. Die Auswirkungen des Ukraine-Krieges
auf die Messewirtschaft sind insoweit spUrbar, dass Aussteller aus den betroffenen Landern im
Buchungsveralten vorsichtig sind oder keine Buchungen vorliegen. Bei der LMS sind die Folgen aber bislang
Uberschaubar, da Geschaftsbeziehungen nach Osteuropa auch vor dem Krieg keine entscheidende Rolle
gespielt haben.

Es kann davon ausgegangen werden, dass aufgrund der weiter negativen Folgen der Corona-Pandemie und
geltender pachtvertraglichen Regelungen mit der LMS erstmals wieder 2024 Zahlungen durch die LMS
erfolgen werden. Insgesamt wird bis zur Riickkehr zu verlasslichen Pachtzahlungen im Jahr 2024 nach wie vor
mit einem Fehlbetrag i. H. v. 90 Mio. EUR gerechnet.

I) Nachhaltigkeit

Bereits bei der Planung und dem Bau der Landesmesse Stuttgart wurde auf Nachhaltigkeit groBer Wert
gelegt. Entsprechend dem Stand der Technik wurden und werden alle Aktivitaten auf ihre Nachhaltigkeit
geprift und dementsprechend realisiert und kontinuierlich weiterentwickelt.

Die VerkehrserschlieBung der Messe ist so angelegt, dass die umliegenden Gemeinden vom Aussteller- und
Besucherverkehr nicht beldstigt werden. Die Messe und ihre Stellpldtze, die mit wasserdurchlassigen Belagen
befestigt sind, kénnen direkt von der A8 und B27 erreicht werden. Flr E-Autos stehen zunehmend mehr
Ladesaulen zur Verfligung. Der Flughafen liegt in fuBlaufiger Entfernung. An den OPNV ist die Messe mit der
S-Bahn, der Stadtbahn und Buslinien optimal angeschlossen. Zusammen mit dem VVS werden
kostengiinstige Kombitickets fur das gesamte Verbundgebiet angeboten. An den Fernverkehr wird die Messe
mit der Inbetriebnahme der Station NBS vsl. ab Ende 2026 leistungsfahig und mit kurzen FuBwegen
angeschlossen sein. Die Messe liegt im Radwegenetz der umliegenden Gemeinden. Sie bietet
Abstellméglichkeiten und SchnellladeanschlUsse fur E-Bikes.

Das ICS und alle Messehallen bieten durch Tageslicht eine angenehme Atmosphdre. Fur die
Warmeerzeugung nutzt die Messe Abgaswarmetauscher und Warmertickgewinnungsanlagen. Die Kdhlung
wird durch eine 6kologisch fortschrittliche Kaltespeicheranlage unterstltzt, die nachts mittels CO,-neutralem
Strom aus Wasserkraftanlagen Eis herstellt und damit die Kaltemaschinen wahrend Spitzenlastzeiten
entlastet. Das fur die Messe entwickelte Schichtliftungssystem sorgt flr Energieeinsparung, weil nur der
untere Hallenbereich mit Frischluft versorgt wird, anstatt das gesamte Luftvolumen umzuwalzen und
auszutauschen.

Auf den Hallendachern und dem Dach des Bosch-Parkhauses befindet sich das groBte gebaudebasierte
Solarkraftwerk Deutschlands. Aus 43.400 m2 Solarkollektoren produziert es rund 3,63 Mio. kWh Strom und
spart jahrlich ca. 1.328 t CO; ein. Aus den Speiseresten wird in einer Biogasanlage auch Strom erzeugt.

Die Dachflachen, die nicht mit Solarmodulen belegt sind, sind zur Rickhaltung des Niederschlagwassers
Uberwiegend begrint. Das gesamte auf den Messedachern, ZufahrtsstraBen und Parkfldchen anfallende
Regenwasser wird in 3 groBen Retentionsbecken gesammelt und dosiert in den Vorfluter Kérsch eingeleitet.
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in.Stuttgart Veranstaltungsgesellschaft mbH & Co. KG

a) Allgemeine Angaben

Mercedesstr. 50

Anschrift 70372 Stuttgart
Telefon (0711) 9554-30
Fax (0711) 9554-3100
E-Mail info@in.stuttgart.de
Rechtsform GmbH & Co. KG
Handelsregister HRA 14124

Griindungsdatum

Gegenstand des
Unternehmens

Die Gesellschaft wurde zum 15.11.2004 gegriindet. Zum 1.1.2013
erfolgte die Verschmelzung der in.Stuttgart Veranstaltungsgesellschaft
mbH auf die Objektgesellschaft Veranstaltungen und Markte Stuttgart
mbH & Co. KG sowie eine Umbenennung der Objektgesellschaft
Veranstaltungen und Markte Stuttgart mbH & Co. KG in in.Stuttgart
Veranstaltungsgesellschaft mbH & Co. KG.

Gegenstand des Unternehmens ist im Rahmen seiner kommunalen
Aufgabenstellung

a) die Organisation und Durchfihrung von Veranstaltungen aller Art,
insbesondere Sport-, Freizeit- und Kulturveranstaltungen sowie die
Betriebsfihrung und Vermarktung dafir geeigneter Hallen und
sonstiger Veranstaltungsflachen;

b) die Ubernahme und Verwaltung von Beteiligungen im eigenen
Vermdgen an anderen Unternehmen (Beteiligungsunternehmen),
ausgenommen Aktiengesellschaften, die auf den Gebieten Betrieb von
Markten, insbesondere flr Lebensmittel und artverwandte Artikel oder
Organisation und Durchfiihrung von Marktveranstaltungen,
insbesondere von Wochenmarkten in Stuttgart tatig sind;

¢) die Erbringung von Dienstleistungen auf den in lit. b) genannten
Gebieten, insbesondere an Beteiligungsunternehmen;

d) die Vermietung von Grundstlcken und Gebauden, insbesondere an
Beteiligungsunternehmen.

Die Gesellschaft kann sich auf verwandten Gebieten betatigen und alle
MaBnahmen und Geschéfte betreiben, die den genannten
Geschaftszweck unmittelbar oder mittelbar zu férdern geeignet sind.
Die Gesellschaft kann sich zur Erfillung ihrer Aufgaben anderer
Unternehmen bedienen, an anderen Unternehmen beteiligen oder
solche Unternehmen erwerben und errichten. Die Gesellschaft kann
sich auch selbst auf Gebieten betatigen, in denen Unternehmen, an
welchen die Gesellschaft beteiligt ist, tatig sind.
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Kommanditkapital in T€ 2.000
Anteil am
b) Gesellschafterin Kommanditkapital %
in T€
Landeshauptstadt Stuttgart 2.000 100,00

Komplementarin ohne Kapitalanteil der Gesellschaft ist die in.Stuttgart Verwaltungs-GmbH.

Anteil am
Stammkapital in T€

Markte Stuttgart GmbH 25 100,00

c) Beteiligungen %

d) Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung, der Aufsichtsrat und die Geschaftsfiihrung. Die
Darstellung der Mandate bezieht sich auf den Stichtag 31.12.2022 und beriicksichtigt die sich im
Geschéaftsjahr 2021 ergebenen Veranderungen.

Organ / Funktion Name Mandatab  Mandat bis

Aufsichtsrat fakultativ

Vorsitzender BM Fuhrmann, Thomas 15.03.2019
stellv. Vorsitzender BM Dr. Maier, Clemens 19.11.2020
Mitglied Bulle-Schmid, Beate 24.07.2014
Mitglied Ciblis, Raphaela 25.07.2019
Mitglied Conzelmann, Stefan 25.07.2019
Mitglied Ebel, Frank 25.07.2019
Mitglied Halding-Hoppenheit, Laura 25.07.2019
Mitglied Hubsch, Verena 19.11.2020
Mitglied Muller-EnBlin, Guntrun 12.05.2016
Mitglied Dr. Nopper, Klaus 17.09.2009
Mitglied Pitschel, Florian 25.07.2019
Mitglied Porsch, Nicole 28.06.2018
Mitglied Sailer, Jorg 25.02.2021
Mitglied Winter, Andreas 17.09.2009
Mitglied Yiksel, Sibel 25.07.2019

Standiges Gastmitglied (ohne

Stimmrecht) Roth, Marcel 23.09.2021

Standiges Gastmitglied (ohne

Stimmrecht) Dr. Vetter, Carl-Christian 25.07.2019

Dem Aufsichtsrat gehéren 15 Mitglieder an, davon 7 Frauen (46%).
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Geschéftsfithrung

in.Stuttgart Verwaltungs-GmbH

in.Stuttgart Veranstaltungsgesellschaft mbH

Die in.Stuttgart Verwaltungs-GmbH wird hierbei vertreten von ihren Geschaftsfihrern:

Rau, Martin
Kroll, Andreas

& Co. KG

Die Gesamtbezlige von Herrn Kroll betrugen im Berichtsjahr 213 TEUR. Darin enthalten waren Sachleistungen
in H6he von 6 TEUR. Die Bezlge fir Herrn Rau (50% GF-Tatigkeit bei in.Stuttgart) betrugen 146 TEUR, darin
sind 6 TEUR Sachbeziige enthalten. Fiir Herrn Kroll und Herrn Rau bestehen keine Pensionszusagen seitens der

Gesellschaft.

Vergiitungen

Aufsichtsratsvorsitz

Stv. Aufsichtsratsvorsitz

Aufsichtsratsmitglied

Beratendes Mitglied

Sitzungsgeld

Gesamtbezlige des Aufsichtsrats im Geschaftsjahr

in EUR in EUR
2.000 2.000
1.750 1.750
1.500 1.500
750 750
120 120
32.190 32.389
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e) Geschaftsentwicklung

ea) Vermogenslage

Bilanz
0 0 020 019

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Aktiva 48.080 43.812 40.836 49.877
Immaterielle Vermégensgegenstande 927 842 937 1.000
Sachanlagen 24.585 24.197 24.341 24.804
Finanzanlagen 150 150 150 150
Vorrate 20 62 33 42
Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 13.710 3.533 7.166 10.218
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 8.665 15.018 8.196 13.623
Rechnungsabgrenzungsposten 22 12 13 40
Passiva 48.080 43.812 40.836 49.877
Eigenkapital 25.843 27.506 27.962 28.661
Sonderposten fir Investitionszuschisse 516 545 531 560
SL;EIS;’T?H;JSESanur Pensionen und ahnliche 24 )5 26 27
Steuerrlckstellungen 14 7 8 18
sonstige Ruckstellungen 3.329 2.353 1.951 2.560
Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten 1.082 1.287 1.489 1.689
erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 387 199 454 687
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 5.400 1.565 2.172 4.614
sonstige Verbindlichkeiten 11.487 10.325 6.244 11.057
Rechnungsabgrenzungsposten 0 0 3
Bilanzsumme 48.080 43.812 40.836 49.877
Kennzahlen zur Vermoégenslage

31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in

Eigenkapitalquote (ohne Sonderposten) 53,75 62,78 %
Eigenkapitalquote (mit Sonderposten) 54,82 64,03 %
Anlagendeckungsgrad I > 100,00 > 100,00 %
Anlagenintensitat 53,37 57,49 %
Investitionen 1.822 1.085 TEUR
Investitionsquote 7,10 4,31 %

Seite 194




sTufiGaRT &

Kultur Sport Bader Messe Veranstaltungen in.Stuttgart Veranstaltungsgesellschaft mbH

und Marketing & Co. KG
eb) Ertragslage
GuV
0 0 020 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Umsatzerlése 43.775 14.223 11.815 33.104
sonstige betriebliche Ertrage 4.776 8.675 2.782 3.048
ﬁﬁgﬁgpgggggegnf:w;:; Hilfs- und Betriebsstoffe 991 312 299 719
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 28.658 10.716 7.884 18.606
Lohne und Gehalter 7.338 6.461 6.268 6.350
Abschreibungen 1.348 1.325 1.269 1.193
sonstige betriebliche Aufwendungen 9.894 6.400 6.262 7.286
Ertrdge aus Gewinnabflhrungsvertragen 409 201 309 500
sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 25 8 10 82
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 40 43 52 78
sonstige Steuern 357 357 344 80
Jahrestberschuss/Jahresfehlbetrag -1.664 -4.555 -9.130 651
Veranderungen der Kapital- bzw. Gewinnrtcklagen -1.664 -4.555 -9.130 651
Bilanzgewinn/Bilanzverlust 0 0 0 0
Kennzahlen zur Ertragslage
31.12.2022| 31.12.2021, Angaben in
Gesamtleistung je Mitarbeiter*in (Vollzeit) 426 210 TEUR
Personalaufwandsquote 19,28 37,17 %
Kostendeckung I* 86,43 51,42 %
Kostendeckung I1** 95,86 82,78 %
* durch Umsatzerlose
** durch Gesamterlose ohne Gesellschafterzuschisse
ec) Kapitalflussrechnung
Cash Flow 0 0 020 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
1. Cash Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit -4.312 4.024 -12.896 -3.995
2. Cash Flow aus der Investitionstatigkeit -1.823 -1.085 -745 -1.838
3. Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit -218 3.883 8.214 399
Zahlungswirksame Veranderung Finanzmittelfonds -6.353 6.822 -5.427 -5.434
(+) Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 15.018 8.196 13.623 19.057
4. Finanzmittelfonds am Ende der Periode 8.665 15.018 8.196 13.623
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f) Anzahl der Beschaftigten

Kultur Sport Bader Messe Veranstaltungen

Beschaftigte auf Vollzeitbasis (im Jahresdurchschnitt) 114 109
Arbeitnehmer*innen 114 109
Beschaftigte nach Kopfen (im Jahresdurchschnitt) 136 131
Arbeitnehmer*innen 136 131
davon Frauen 64 63
davon Manner 72 68
Teilzeitbeschaftigte 51 52
Arbeitnehmer*innen 51 52
davon Frauen 37 42
davon Manner 14 10
Auszubildende 4 4
Schwerbehindertenquote in % 1 2

g) Anteil Frauen in Flihrungspositionen

31.12.2022 31.12.2021

Geschaftsfiihrung / Vorstand
Gesamt 2 2
davon Frauen 0 0
Bereichsleitungen
Gesamt 0 0
davon Frauen 0 0
Abteilungsleitungen
Gesamt 10 10
davon Frauen 1 1
Flihrungspositionen insgesamt 12 12
davon Frauen 1 1
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h) Kapitalzufiihrungen/-entnahmen,
Gesellschafterzuschiisse sowie
Biirgschaften der Landeshauptstadt

Stuttgart
0 0
in EUR in EUR
Ertragszuschuss 2.200.000 2.200.000
Kapitalzufihrung 0| 4.100.000
Stand der Burgschaften 563.755 684.592

i) Spenden und Sponsoring

Die Gesamtsumme der gewahrten Spenden in 2022 betrugen 250 EUR.

j) Wichtige Vertrage

Gewinnabfihrungs- und Verlustlibernahmevertrag mit der Markte Stuttgart GmbH (MSG)

Mit der MSG besteht mit Ergdnzung vom 31. Marz 2014 seit 16. November 2009 ein
Gewinnabfihrungs- und Verlustibernahmevertrag. Darin verpflichtet sich die MSG zur Abfiihrung des
Jahresergebnisses an die in.Stuttgart KG. Die in.Stuttgart KG verpflichtet sich zum Ausgleich eines in
der Vertragslaufzeit entstehenden Jahresfehlbetrages.

Geschaftsbesorgungsvertrag mit der Landesmesse Stuttgart GmbH

Mit  der Landesmesse Stuttgart GmbH (LMS) wurde mit Wirkung zum 1. Juli 2008 ein
Geschaftsbesorgungsvertrag geschlossen. Durch diesen Ubernimmt die LMS die Unterstlitzung bei
EDV-technischen Systemeinrichtungen und die Betreuung der EDV-Arbeitspldatze inklusive
Serververwaltung, die Nutzung der SAP-Soft- und Hardware, Notfalleinsatze und Personalabrechnung.

Geschaftsbesorgungsvertrag mit der Markte Stuttgart GmbH

Mit der MSG wurde am 21. Februar 2005 ein Geschéaftsbesorgungsvertrag geschlossen. Durch diesen
Gbernimmt die in.Stuttgart KG die Erbringung von kaufmannischen Geschéaftsfiihrungsleistungen, die
Unterstlitzung der MSG bei der Erstellung des Wirtschaftsplans, das Versicherungsmanagement, die
Zurverfigungstellung der Vertragsdatenbank und des Risikomanagementsystems sowie die Personal-
verwaltung einschlieBlich der Personalabrechnung.

Geschaftsbesorgungsvertrag mit der Stuttgart-Marketing GmbH

Mit der Stuttgart-Marketing GmbH (SM) wurde am 30. Januar 2006 ein Geschaftsbesorgungsvertrag
geschlossen. Durch diesen Ubernimmt die in.Stuttgart KG die Erbringung von kaufmannischen
Geschaftsfihrungsleistungen, das Versicherungsmanagement, die Zurverfligungstellung der Vertrags-
datenbank und des Risikomanagementsystems, die Unterstlitzung bei der Einkaufstatigkeit der SM, die
Unterstlitzung der EDV-technischen Systemeinrichtung, Betreuung der EDV-Arbeitspldtze sowie die
Personalverwaltung einschlieBlich der Personalabrechnung.

Geschaftsbesorgungsvertrag mit der Stadion NeckarPark GmbH & Co. KG

Mit der Stadion NeckarPark GmbH & Co. KG (Stadion KG) wurde im Dezember 2008 ein
Geschaftsbesorgungsvertrag geschlossen. Durch diesen UGbernimmt die in.Stuttgart KG die Fiihrung der
Finanz- und Anlagenbuchhaltung einschlieBlich der monatlichen Umsatzsteuervoranmeldungen, die
Erstellung des Jahresabschlusses, die Vorbereitung der Jahressteuererklarungen, die Unterstlitzung bei
der Erstellung des Wirtschaftsplans, die Kostenrechnung und Auftragsabrechnung, das Finanz- und
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Versicherungsmanagement, die Betreuung der abgeschlossenen Vertrdage und Nutzung der
Versicherungsdatenbank, Unterstlitzung bei der Einkaufstatigkeit der Stadion KG.

Geschaftsbesorgungsvertrag mit der Stadtwerke Stuttgart GmbH

Mit der Stadtwerke Stuttgart GmbH wurde im Januar 2015 ein Geschaftsbesorgungsvertrag
geschlossen. Durch diesen Gbernimmt die in.Stuttgart KG die Unterstitzung bei der Erstellung des
Wirtschaftsplanes, das Versicherungsmanagement, die Betreuung der abgeschlossenen Vertrage und
Nutzung der Vertragsdatenbank, die Personalverwaltung einschlieBlich der Personalabrechnung,
Unterstiitzung bei der Einkaufstatigkeit, bei der Offentlichkeitsarbeit, Unterstiitzung bei der
EDV-technischen Systemeinrichtung, Unterstiitzung des Aufbauprozesses der Vertriebsgesellschaft und
den Windparkgesellschaften sowie die Unterstlitzung bei der Standortauswahl und einem maoglichen
Verwaltungsneubau.

Geschaftsbesorgungsvertrag mit der Stuttgarter Verkehrs- und Versorgungsgesellschaft mbH

Schon im Jahr 2021 wurden von der in.Stuttgart Veranstaltungsgesellschaft mbH & Co. KG Leistungen
far die Stuttgarter Verkehrs- und Versorgungsgesellschaft mbH erbracht. Ab dem Jahr 2022 wird es
dazu ein Geschéaftsbesorgungsvertrag geben.

Pachtvertrag KKL

Durch Vertrage aus 2006 hat die in.Stuttgart KG von der LMS mit Wirkung vom 1. Januar 2007 das
Profit-Center KKL und Teile des Kongressbiros samt dem in diesen Bereichen eingesetzten Personal
Ubernommen und ist somit als Rechtsnachfolger in alle diese Bereiche betreffenden Vertrage,
insbesondere den Pachtvertrag mit der Landeshauptstadt Stuttgart Uber das KKL, eingetreten.

Mietvertrage mit der MSG GmbH

Mit der MSG GmbH wurden am 5. Januar 2010 Mietvertrdge Uber die bebauten Grundstlcke, auf
welchen der GroBmarkt betrieben wird, sowie das Gebdude DorotheenstraBe 4 (Markthalle)
geschlossen. Am 16. Dezember 2019 wurde ein weiterer Mietvertrag Uber eine Halle auf dem Gelande
des GroBmarktes geschlossen, der Vertrag lauft bis 2029. Am 1. Januar 2021 wurde eine weiterer
Mietvertrag mit der MSG GmbH Uber Flachen einschlieBlich darauf befindlicher Gebdude auf dem
Stuttgarter GroBmarkt geschlossen. Dieser lauft bis 2041, anschlieBend auf unbestimmte Zeit.

Vertrag Uber die Betriebsfihrung der Hanns-Martin-Schleyer-Halle (HMSH)

Im zugrunde liegenden Vertrag vom 27. Juni 1980 mit Ergdnzung vom 22. Dezember 1986 (bertrug die
LHS u.a. die Akquisition und Durchfuhrung jeglicher Veranstaltungen in der HMSH auf die damalige
Stuttgarter Messe- und Kongressgesellschaft mbH (jetzt: LMS). Mit Ausgliederung- und
Einbringungsvertrag hat die LHS den Betrieb gewerblicher Art HMSH (d.h. Grundvermégen im
Zusammenhang mit der HMSH) auf die OSA KG Ubertragen, die insoweit Rechtsnachfolger der LHS als
der die Betriebsfiihrung Ubertragende Vertragspartner ist. Die in.Stuttgart KG hat mit Wirkung zum
1. Januar 2005 das Veranstaltungsgeschaft der Stuttgarter Messe- und Kongressgesellschaft mbH
Ubernommen, hierzu zéhlt insbesondere die Betriebsfihrung der HMSH.

Vertrag bezlglich der Pacht Hanns-Martin-Schleyer-Halle (HMSH), Pacht und Betriebsfiihrung Porsche
Arena (PA) mit der OSA KG

Mit dem Vertrag vom 12. April 2006 hat die OSA KG zum Zweck der Betriebsfihrung der HMSH und
der PA die entsprechenden Flurstiicke mit Gebduden (Bereich HSMH/PA, Bereich PA/Plateau,
Zusatzhallen) an die in.Stuttgart KG verpachtet.
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k) Leistungsdaten

Hanns-Martin-Schleyer-Halle

in.Stuttgart Veranstaltungsgesellschaft mbH

& Co. KG

Belegungstage insgesamt * 134 47
Kultur und Firmenevents

Anzahl 68 12

Besucher 172.145 17.050
Sport

Anzahl 26 9

Besucher 102.185 0

Porsche-Arena

Belegungstage insgesamt 112 73
Kultur und Firmenevents

Anzahl 35 5

Besucher 70.687 33.889
Sport

Anzahl 47 33

Besucher 162.942 6.925

Kultur- und Konzernzentrum Liederhalle

Belegungstage insgesamt 315 327
Kongresse

Anzahl 252 151

Besucher 46.138 553.335
Messen

Anzahl 5 6

Besucher 14.187 5.500
Kultur und Gesellschaft

Anzahl 431 164

Besucher 311.504 70.271
Proben/Sonstiges

Anzahl 65 71
Stuttgarter Frahlingsfest rd. 1,5 Mio. Besucher*innen Absage
Stuttgarter Sommerfest - Absage
Volkswagen Lichterfest rd. 23 Tsd. Besucher*innen Absage
Cannstatter Volksfest rd. 3 Mio. Besucher*innen Absage
Stuttgarter Weihnachtsmarkt rd. 3 Mio. Besucher*innen Absage

I) Bericht zum Public Corporate Governance
Kodex der Landeshauptstadt Stuttgart

Der Aufsichtsrat der Gesellschaft hat sich im Wirtschaftsjahr 2022 umfassend mit der Geschaftstatigkeit der
Gesellschaften befasst. Er hat in vier Sitzungen Angelegenheiten der Gesellschaften behandelt und die ihm
nach der Geschaftsordnung vom 22. Juli 2014 vorbehaltenen Entscheidungen getroffen. Die vom Aufsichtsrat
und der Geschaftsfiihrung getroffenen Entscheidungen haben den operativen Zielen der Gesellschaften und
den strategischen Zielen der Landeshauptstadt Stuttgart als Gesellschafter entsprochen.

Die Unterrichtung des Aufsichtsrats durch die Geschéaftsfiihrung erfolgte mit entsprechenden Beschluss- oder
Informationsvorlagen, mundlichen Informationen sowie zwei Quartals- und zwei Risikoberichten. Die
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schriftlichen Unterlagen wurden auch der Beteiligungsverwaltung rechtzeitig Gbermittelt.

Aufsichtsrat und Geschéaftsfihrung haben den Empfehlungen des Public Corporate Governance Kodexes
weitgehend entsprochen. In folgenden Punkten wurde von der Empfehlung abgewichen:

Interne Revision

Die Interne Revision ist derzeit keine eigene Stelle. Die in Abstimmung mit dem Aufsichtsratsvorsitzenden und
der Beteiligungsverwaltung festzulegenden Prifungsschwerpunkte werden im zweijahrigen Rhythmus von
einer externen Wirtschaftsprifungsgesellschaft geprtft . Die letzte Prafung bei der in.Stuttgart
Veranstaltungsgesellschaft mbH & Co. KG sowie der Markte Stuttgart erfolgte im Herbst 2022 KMS GmbH,
Wirtschaftsprifungsgesellschaft. Die nachste Priifung findet turnusgemaB im Herbst 2024 statt.

Vergltung der Geschaftsfiihrung

Fur das Geschéaftsjahr 2022 enthélt die Vergiltung von Herrn Rau und Herrn Kroll keine leistungsbezogene
Komponente. Das Fixgehalt beider Herren sowie die Sachleistungen werden im Jahresabschluss dargestellt. Die
Vergltung von Herrn Lehmann enthélt eine leistungsbezogene Komponente. Seine Vergutungsbestandteile
werden wie vom Public Corporate Governance gefordert dargestellt. Pensionszusagen fiir die Geschaftsflihrer
existieren nicht.

m) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022
und aktuelle Kurzdarstellung

Geschéftsbereich Veranstaltungen

Die Gesamterlése (Umsatzerlése und Ubrige Ertrage) im Geschaftsjahr 2022 lagen 34,8 Mio. EUR (Plan:
33,8 Mio. EUR; Ist Vorjahr: 11,1 Mio. EUR), wobei hiervon 15,7 Mio. EUR auf die HMSH, PA sowie
internationale Eigenveranstaltungen (jeweils inkl. Bereich Vermarktung) entfallen, 14,3 Mio. EUR auf das
Profitcenter Cannstatter Wasen/Innenstadtfeste, 2,4 Mio. EUR auf das Profitcenter Easy Ticket Service,
1,5 Mio. EUR auf das Profitcenter EURO UEFA 2024 und 0,9 Mio. EUR auf die restlichen Profitcenter, im
Wesentlichen die Freilichtblhne. Das Veranstaltungsergebnis (DB II) lag bei 11,2 Mio. EUR.

Im Hallenduo konnten, nach der Aufhebung der Corona-Restriktionen, die ersten GroBveranstaltungen Ende
Marz durchgefihrt werden. Die No-Show-Quote ging im Jahresverlauf deutlich zurtick. Die Auslastung stieg
bedingt durch einen starken Nachholeffekt entsprechend an.

Auf dem Cannstatter Wasen wurde erstmals noch unter Corona-Einschrankungen ein Frihlingsfest Light
(ohne Zelte) veranstaltet. Im Sommer wurden zahlreiche Open-Air auf dem Wasen durchgefihrt. Im Herbst
fanden parallel zum Volksfest auf dem Cannstatter Wasen das Landwirtschaftliche Hauptfest und in der
Innenstadt das Historische Volksfest statt. Alle Veranstaltungen litten noch unter den Corona-Nachwirkungen.
Beim Landwirtschaftlichen Hauptfest konnten einige Aussteller in der Kirze der Zeit nicht genug Personal
akquirieren, was zu kleineren Standflachen und somit geringeren Erlésen fuhrte. Auch die in.Stuttgart in der
Funktion als Veranstalter hatte mit der Personalknappheit zu kampfen, was zu deutlichen Mehrkosten bei den
Veranstaltungen fahrte.

In der Innenstadt konnte nach 2 Jahren Pause wieder ein Weihnachtsmarkt eréffnet werden. Leider war bei
den Beschickern, nach der Absage im Vorjahr, eine deutliche Zurlckhaltung zu spuren. Daher konnten
erstmals nicht alle Flachen vermarktet werden, was zu deutlichen ErléseinbuBBen fihrte. Der Jahreswechsel
wurde auf dem SchloBplatz mit einer Silvesterveranstaltung begangen.

Der Geschaftsbereich Easy Ticket leidet im Neugeschaft noch unter der Kundenzurtickhaltung.
Im Geschaftsbereich Veranstaltungen wurden im Jahr 2022 Investitionen in Sachanlagen und immaterielle

Vermdgenswerte in Hohe von 1.316 TEUR getatigt. Die Abschreibungen auf Sachanlagen und immaterielle
Vermogenswerte belaufen sich auf 658 TEUR. Die Investitionen wurden aus eigenen Mitteln finanziert.
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Geschaftsbereich Verwaltung/ Immobilien/ KKL
Das gesamte Umsatzvolumen des Geschaftsbereichs Verwaltung/ Immobilien/ KKL (ohne Zuschisse der Stadt
Stuttgart) lag bei ca. 9,5 Mio. EUR (Vorjahr: 6,6 Mio. EUR).

Im Profit-Center Immobilien wurden im Geschaftsjahr 2022 Erlése aus Vermietung der Immobilien in Héhe
von 2,5 Mio. EUR (Vorjahr: 2,6 Mio. EUR) und im Profit-Center Verwaltung Erlése aus Geschaftsbesorgung in
Hohe von 0,9 Mio. EUR (Vorjahr: 0,8 Mio. EUR) erzielt.

GroBtenteils wurden diese Umsatze aus den Miet- und Geschaftsbesorgungsvertragen konzernintern mit dem
Tochterunternehmen  MSG  generiert. Daneben werden  Geschaftsbesorgungsleistungen an  die
Stuttgart-Marketing GmbH, die Objektgesellschaft Schleyer-Halle und Neue Arena GmbH & Co. KG, die
Stadion Neckarpark GmbH & Co. KG, die Stadtwerke Stuttgart GmbH und fir die Stuttgarter Verkehrs- und
Versorgungsgesellschaft mbH erbracht.

Das Profit-Center KKL litt ebenfalls im 1. Quartal unter dem coronabedingten Ausfall zahlreicher
GroBveranstaltungen. Bei den Businesskunden besteht seither eher eine zurtickhaltende Buchungslage.

Im Geschaftsbereich Verwaltung/Immobilien/KKL wurden im Jahre 2022 Investitionen in Hohe von ca.
511 TEUR getétigt.

Die Abschreibungen auf das Sachanlagevermégen belaufen sich auf 0,7 Mio. EUR und sind zusammen mit
Personalaufwendungen in Héhe von ca. 3,9 Mio. EUR, einem Mietaufwand von 1,9 Mio. EUR, sowie Zinsen
und ahnliche Aufwendungen in Héhe von 0,1 Mio. EUR die wesentlichen Bestandteile der betrieblichen
Aufwendungen.

n) Nachhaltigkeit

Alle Hauser der in.Stuttgart wurden so weit moglich energetisch ertlichtigt, beispielsweise LED eingebaut. Die
Verbrauche wurden sukzessive gesenkt und beispielsweise die Raumluft optimiert. Weniger heizen im Winter
und kihlen im Sommer. Urinale wurden durch wasserlose Urinalbecken ersetzt.

Neue verbrauchsarme Multifunktionsdrucker, die voreingestellt zweiseitig drucken, ersetzten die alten
Drucker.

Eine neue Archivierungssoftware wird insbesondere fir die Buchhaltung angeschafft, um zuklnftig noch
weniger Papier zu verbrauchen.
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Markte
Stuttgart

Markte Stuttgart GmbH

a) Allgemeine Angaben

Anschrift

Telefon
Fax
E-Mail

Rechtsform

Handelsregister
Griindungsdatum

Gegenstand des
Unternehmens

Langwiesenweg 30
70327 Stuttgart

(0711) 48041-501
(0711) 48041-352
info@maerkte-stuttgart.de

GmbH
HRB 24989
16.12.2004

Gegenstand des Unternehmens ist im Rahmen seiner kommunalen
Aufgabenstellung der Betrieb eines GroBmarktes fur Lebensmittel aller
Art sowie artverwandter Artikel, der Betrieb der "Stuttgarter
Markthalle" sowie die Organisation und Durchfihrung von
Marktveranstaltungen, insbesondere von Wochenmarkten in Stuttgart.

Die Gesellschaft ist zu allen Geschaften und MaBnahmen berechtigt,
die dem Gegenstand des Unternehmens - mittelbar und unmittelbar -
dienen. Das Unternehmen kann sich im Rahmen des
kommunalrechtlich Zuldssigen an weiteren dem Gesellschaftszweck
dienenden Einrichtungen und Unternehmen beteiligen, mit diesen
kooperieren oder solche Unternehmen errichten, erwerben oder
pachten.

Stammkapital in T€ 25

. Anteil am o
b) Gesellschafterin Stammkapital in T€ %
in.Stuttgart Veranstaltungsgesellschaft mbH & Co. KG 25 100,00

¢) Beteiligungen
Keine
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d) Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung und die Geschaftsfiihrung. Die Gesellschaft hat
keinen Aufsichtsrat. Dem bei der Alleingesellschafterin in.Stuttgart Veranstaltungsgesellschaft mbH & Co. KG
gebildeten Aufsichtsrat stehen die im Gesellschaftsvertrag bezeichneten Rechte und Kompetenzen der
Gesellschafterversammlung zu. Die Darstellung der Mandate bezieht sich auf den Stichtag 31.12.2022 und
berlcksichtigt die sich im Geschaftsjahr ergebenen Veranderungen.

Organ / Funktion Name

Geschaftsfiihrung
Lehmann, Thomas

Rau, Martin

Die Gesamtbezlige von Herrn Lehmann betrugen im Berichtsjahr 130 TEUR. Darin enthalten waren
Sachleistungen in H6he von 7 TEUR sowie eine erfolgsabhéngige Vergitung in Héhe von 27 TEUR. Flr Herrn
Rau fielen im Jahr 2021 keine Geschaftsfihrerbezliige an. Die Geschaftsfihrung fur die Markte Stuttgart
GmbH ist Gegenstand des Anstellungsvertrages zwischen Herrn  Rau und der in.Stuttgart
Veranstaltungsgesellschaft mbH & Co.KG. Fur Herrn Rau und Herrn Lehmann bestehen keine Pensionszusagen
seitens der Gesellschaft.

e) Geschaftsentwicklung

ea) Vermogenslage

Bilanz
0 0 020 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Aktiva 2.454 2.452 2.381 2.072
Immaterielle Vermdgensgegenstande 395 530 403 346
Sachanlagen 922 924 904 992
Vorrate 27 27 27 27
Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 493 333 499 231
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 617 635 545 476
Rechnungsabgrenzungsposten 1 2 2 0
Passiva 2.454 2.452 2.381 2.072
Eigenkapital 150 150 150 150
sonstige Ruckstellungen 761 628 415 392
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 150 342 216 295
sonstige Verbindlichkeiten 1.281 1.201 1.477 1.093
Rechnungsabgrenzungsposten 111 131 123 142
Bilanzsumme 2.454 2.452 2.381 2.072
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Kennzahlen zur Vermoégenslage

Eigenkapitalquote (ohne Sonderposten)
Eigenkapitalquote (mit Sonderposten)
Anlagendeckungsgrad I
Anlagenintensitat

Investitionen

Investitionsquote

eb) Ertragslage
Guv

Umsatzerlése
sonstige betriebliche Ertrage

Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

und fur bezogene Waren
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen
Lohne und Gehalter

soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und Unterstltzung

Abschreibungen
sonstige betriebliche Aufwendungen
sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
Zinsen und ahnliche Aufwendungen
sonstige Steuern

Abgefihrte Gewinne aufgrund einer
Gewinngemeinschaft, eines Gewinn- oder
Teilgewinnabfihrungsvertrags

Jahrestberschuss/Jahresfehlbetrag
Bilanzgewinn/Bilanzverlust

Kennzahlen zur Ertragslage

Gesamtleistung je Mitarbeiter*in (Vollzeit)
Personalaufwandsquote

Kostendeckung I*

Kostendeckung I1**

* durch Umsatzerldse

** durch Gesamterlése ohne Gesellschafterzuschisse

Markte Stuttgart GmbH

31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in

6,12 6,13 %

6,12 6,13 %

11,41 10,33 %

53,62 59,33 %

271 454 TEUR

20,61 31,21 %

0 0 020 019
inTEUR| inTEUR| inTEUR| in TEUR
10.737 10.347 9.496 9.531

115 111 121 120

3 4 4 1
5.848 5.987 5.145 4.991
2.454 2.389 2.361 2.292

729 680 663 652

351 300 255 244

1.057 892 870 965

1

1 4

2 2

409 201 309 500

0 0 0 0

0 0 0 0

31.12.2022| 31.12.2021, Angaben in

231 223]  TEUR

29,33 29,34 %
>100,00 >100,00 %
>100,00 >100,00 %
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ec) Kapitalflussrechnung

Cash Flow 0 0 020 019

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
1. Cash Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit 454 857 821 849
2. Cash Flow aus der Investitionstatigkeit =271 -454 -245 -298
3. Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit -201 -313 -507 -505
Zahlungswirksame Veranderung Finanzmittelfonds -18 90 69 46
(+) Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 635 545 476 430
4. Finanzmittelfonds am Ende der Periode 617 635 545 476

f) Anzahl der Beschaftigten

31.12.2022 31.12.2021

Beschaftigte auf Vollzeitbasis (im Jahresdurchschnitt) 47 47
Arbeitnehmer*innen 47 47
Beschaftigte nach Kopfen (im Jahresdurchschnitt) 52 52
Arbeitnehmer*innen 52 52
davon Frauen 11 12
davon Manner 41 40
Teilzeitbeschaftigte 5 8
Arbeitnehmer*innen 5 8
davon Frauen 2 4
davon Manner 3 4
Auszubildende 0 0
Schwerbehindertenquote in % 3 2

g) Anteil Frauen in Flihrungspositionen

Geschaftsfithrung / Vorstand
Gesamt 2 2
davon Frauen 0 0
Bereichsleitungen
Gesamt 0 0
davon Frauen 0 0
Abteilungsleitungen
Gesamt 1 1
davon Frauen 0 0
Flihrungspositionen insgesamt 3 3
davon Frauen 0 0
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h) Kapitalzufiihrungen/-entnahmen,
Gesellschafterzuschiisse sowie
Biirgschaften der Landeshauptstadt
Stuttgart

Keine

i) Spenden und Sponsoring

2022 betrug der Gesamtbetrag der gewahrten Spenden 1.500 EUR.

j) Wichtige Vertrage

Gewinnabfuhrungs- / Verlustibernahmevertrag mit der in.Stuttgart Veranstaltungsgesellschaft mbH & Co. KG
Mit der in.Stuttgart wurde am 16. Dezember 2009 mit Nachtrag vom 31. Méarz 2014 ein Gewinnabfihrungs-
und Verlustibernahmevertrag abgeschlossen. Darin verpflichtet sich die MSG zur Abfdhrung des
Jahresergebnisses an die in.Stuttgart KG. Die in.Stuttgart KG verpflichtet sich ihrerseits zum Ausgleich eines
wahrend der Vertragslaufzeit entstehenden Jahresfehlbetrags.

Geschaftsbesorgungsvertrag mit der in.Stuttgart Veranstaltungsgesellschaft mbH & Co. KG

Mit der in.Stuttgart wurde am 21. Februar 2005 ein Geschéaftsbesorgungsvertrag geschlossen. Durch diesen
Gbernimmt die in.Stuttgart KG die Erbringung von kaufménnischen Geschaftsfihrungsleistungen, die
Unterstlitzung der MSG bei der Erstellung des Wirtschaftsplans, das Versicherungsmanagement, die zur
Verfligungstellung der Vertragsdatenbank und des Risikomanagementsystems sowie die Personalverwaltung
einschlieBlich der Personalabrechnung.

Mietvertrage mit der in.Stuttgart Veranstaltungsgesellschaft mbH & Co. KG

Mit der in.Stuttgart wurden im Jahr 2010 Mietvertrdge Uber die bebauten Grundstlicke, auf welchen der
GroBmarkt betrieben wird sowie das Gebdude DorotheenstraBe 4 (Markthalle) geschlossen. Das
Mietverhaltnis begann am 1. Januar 2010 und lauft auf unbestimmte Zeit. Seit Dezember 2019 wird von der
in.Stuttgart Gber eine Halle auf dem Geldnde des GroBmarktes geschlossen, der Vertrag lauft bis 2029. Am 1.
Januar 2021 wurde eine weiterer Mietvertrag Uber Flachen einschlieBlich darauf befindlicher Gebaude auf
dem Stuttgarter GroBmarkt geschlossen. Dieser lauft bis 2041, anschlieBend auf unbestimmte Zeit.

k) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022
und aktuelle Kurzdarstellung

I. Grundlagen der Gesellschaft

Die Markte Stuttgart GmbH betreibt im Rahmen ihrer kommunalen Aufgabenstellung einen GroBmarkt far
Lebensmittel und Blumen und nimmt die Organisation und Durchfihrung von Marktveranstaltungen
insbesondere von Wochenmarkten vor. Auch werden Flohmarkte, Kréamermarkte und Kirchweihen organisiert.
Des Weiteren betreibt sie die Stuttgarter Markthalle und vermietet die Flaggenstandorte.

Il. Lage des Betriebs

1. GroBmarkt

Der GroBmarkt Stuttgart, der drittgrote GroBmarkt Deutschlands, ist nach wie vor konstant ausgelastet.
Samtliche vorhandenen und verfigbaren Rdume und Flachen sind auf dem 200.000 Quadratmeter groBen
Grundstlick bis auf den letzten Quadratmeter belegt. Die rund 100 GroBhandler, 80 Erzeuger sowie Uber
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45 Blumenhandler und Gartner haben 2022 auf dem GroBmarkt mit 408.547 Tonnen Waren umgeschlagen.

2. Markthalle

An insgesamt 33 Stdnden im Erdgeschoss der Markthalle prasentieren die Handler ihre kunstvoll und
appetitlich arrangierten Waren. Die besondere Vielfalt des Angebots ergibt sich aus den verschiedenen
Nationalitdten der Standinhaber - Italien, Griechenland, Ungarn, Iran, Tirkei, Frankreich, Spanien u.v.m.
Neben der Internationalitat der Waren ist die hochwertige Qualitat, insbesondere die Frische der Lebensmittel,
Grundlage des Erfolgs der Stuttgarter Markthalle. Die Standpldtze im Erdgeschoss und die sonstigen
gewerblichen Flachen der Markthalle sind weiterhin vollstandig vermietet.

3. Wochenmarkte

In Stuttgart gibt es insgesamt 31 Wochenmarkte, die die Nahversorgung in den Stadtbezirken und Stadtteilen
Stuttgarts sicherstellen. Die Markttage sind von Dienstag bis Samstag festgelegt. Auch in 2022 wurde gepruft,
welche weiteren Standorte fir Wochenmarkte in Frage kommen kénnten. Bereits seit 2019 versucht Markte
Stuttgart GmbH auf allen Stuttgarter Wochenmarkten Plastik weitestgehend zu vermeiden. Erzeugerinnen
und Erzeuger, Handlerinnen und Handler, Verbraucherinnen und Verbraucher sind aufgerufen, ihre
Gewohnheiten zu dndern. Die Handler stellen Baumwollnetze zum Einkaufen zur Verfigung und liefern somit
einen Beitrag zur Nachhaltigkeit.

4. Flohmarkte, Kramermarkte und Kirchweihen

Der Fruhjahrs- und der Herbstflohmarkt sowie der "Internationale Flohmarkt" und der "Benefizflohmarkt"
zahlen zu den vier beliebtesten Sonderveranstaltungen in diesem Bereich. Der Flohmarkt Karlsplatz findet seit
1983 jeden Samstag auf dem historischen Karlsplatz mitten in Stuttgart direkt hinter dem Alten Schloss statt.
Die Feuerbacher Kirbe in Stuttgart Feuerbach findet traditionell am zweiten Septemberwochenende statt.

5. Beflaggung

Dieser zusatzliche Erldsbringer und Werbetrager fiir namhafte Unternehmen entwickelt sich sehr positiv und
sichert optimistische Zukunftsperspektiven. An 44 Standorten konnten weiterhin 161 feste Fahnenmasten zur
Vermietung angeboten werden.

II. Darstellung des Geschaftsverlaufs

1. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

Die positive Geschaftsentwicklung der Markte Stuttgart GmbH hat sich im Berichtsjahr fortgesetzt. Der
Geschaftsverlauf im Jahr 2022 ist zusammenfassend als zufriedenstellend zu beurteilen. Die Vermietungsquote
als Basis flr die zu erzielenden Umsdtze ist sehr stabil und auf einem sehr hohen Niveau. Die Umsatzerl&se des
Geschéaftsjahres 2022 konnten das hohe Niveau des Vorjahres um 3,76 % Ubertreffen. Die Reduzierung beim
Materialaufwand ist auf die Senkung der Kosten fur die Instandhaltungs- und ModernisierungsmaBnahmen
beziglich der Flachen und Gebdude (TEUR -466) zurlckzufUhren. Im Berichtsjahr waren
ReparaturmaBnahmen an der alten Infrastruktur notwendig: Umrlstung der Beleuchtung auf LED,
Dachisolierung und Modernisierung der elektrischen Steuerung fir Aufzugstechnik der Blumenhalle und
Heizungssanierung der Hallen. Die Gesellschaft war im Geschéaftsjghr 2022 stets fahig, ihre
Zahlungsverpflichtungen zu erfillen. Es erfolgt eine tagliche Kontrolle der liquiden Mittel. Damit wird
gewahrleistet, dass die Markte Stuttgart GmbH jederzeit ihren Zahlungsverpflichtungen nachkommt.
Samtliche Verbindlichkeiten weisen eine kurzfristige Falligkeit auf. Die Bilanzsumme hat sich im Vergleich zum
Vorjahr TEUR 2.454 (i. Vj. TEUR 2.452) nicht grundlegend verandert. Der Wirtschaftsplan sieht fir 2023 neben
den geplanten InstandhaltungsmaBnahmen Investitionen in Héhe von TEUR 334 vor. Im Jahr 2022 wurden
Investitionen vor allem in Betriebsausstattung, Abfall- und Heizungsanlagen sowie E-Ladestation in Héhe von
TEUR 271 (i. Vj. TEUR 454) getatigt.

2. Ausblick

Die vorliegenden Wirtschaftszahlen zeigen eine langsame Erholung der Markte an. Fehlende Lieferketten
konnten sukzessive ersetzt werden. Auch im landwirtschaftlichen Sektor zeigt sich eine Trendwende an. Die
Geschaftsfihrung geht davon aus, dass sich die Umsatze in 2023 auf dem Vorjahresniveau bewegen. Die
Markte Stuttgart GmbH steht in den nachsten Jahren in einem personellen, prozessmaBigen und
infrastrukturellen Wandel. Die gestarteten Projekte zur Prozessaufnahme, der Personalersatz sowie der weitere
Ausbau von nachhaltigen Energien werden die Gesellschaft in den nachsten Jahren fordern, bieten aber auch
Chancen der Weiterentwicklung. Auch die Digitalisierung wird in diesem Zuge weiteres Potenzial heben.
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1) Nachhaltigkeit

Unser Augenmerk bei der Nachhaltigkeit und damit unser Beitrag zur Begrenzung des Klimawandels liegt
schwerpunktmaBig in folgenden Bereichen:

1. Energie

Eigene regenerative Energieerzeugung erfolgt Gber stadtinternes Contracting durch eine PV-Anlage auf
eigenen Dachern (Parkhaus). Auf dem GroBmarkt Stuttgart befinden sich seit vielen Jahren auf mehreren
Gebduden, u.a. auf dem Parkhaus sowie der Gemdisehalle, Photovoltaikanlagen mit einer Gesamtleistung von
ca. 1.900 kWp. Weitere Photovoltaikflachen sind in Planung.

Des Weiteren wurden die Innenbeleuchtungen im Parkhaus und in der Gemusehalle saniert und auf LED
umgeristet. Damit werden im Parkhaus 593 Tonnen CO, und in der Gemusehalle 388 Tonnen CO, in einem
Zeitraum von 20 Jahren eingespart. Diese wurden im Rahmen der Nationalen Klimaschutzinitiative des
Bundesumweltministeriums  gefoérdert. Weitere UmrlUstung auf LED-Technik erfolgte bei der
StraBenbeleuchtung, dem Verwaltungsgebdude, teilweise der Erzeugerhalle sowie in der gesamten
Markthalle. Mit dieser Umstellung auf LED wurde schon vor langerer Zeit begonnen. Inzwischen ist auch noch
die Ladehalle dazugekommen, die im oberen und unteren Bereich auf LED umgestellt wird.

2. Fuhrpark
FuhrparkmaBig sind wir derzeit mit 4 Elektrofahrzeugen, einem Elektrotransporter und einem Hybridfahrzeug
ausgestattet.

3. Ladeinfrastruktur

Seit 2019 befinden sich auf dem GroBmarkt 2 E-Ladesdulen mit je 2 Ladestellen. Weiterhin sind wir im
Gesprach mit den Stadtwerken Stuttgart Gber weitere Ladesdulen auf dem GroBmarkt. Weiterhin gibt es
Bestrebungen eine Wasserstofftankstelle auf dem Geldnde des GroBmarktes zu errichten.

5. Plastikfrei

Auf unseren Wochenmarkten ist das Vermeiden von Plastik / Tuten ein sehr groBes Thema. Im Juni 2019 fiel
der Startschuss fir den plastikfreien Wochenmarkt. Inzwischen sind die Stuttgarter Wochenmaérkte zu 90 %
plastikfrei. Hierzu wurden bei verschiedenen Events Gemdise- und Obstnetze sowie wiederverwertbare
Taschen ausgeteilt. Weiterhin gibt es Handlungsrichtlinien fir die Verwendung von Mehrweggefalen.

6. Umwelt / Begriinung, Tierschutz

Fur den GroBmarkt, Langwiesenweg 30 sowie in der Neckarwiesenstr. 5 sind im Rahmen eines
Granflachenkonzeptes verschiedene Bepflanzungen und Nisthilfen umgesetzt. Ziel ist die Erhéhung der
Vegetationsflachen durch Entsiegelung, Umwandlung von Rasen, Wiesen in Gehdlzflachen / Hecken und
Blihflachen sowie vertikales Grun (Kletterpflanzen) und damit die Erhéhung der Biodiversitat. Seit Herbst 2019
befinden sich auf dem GroBmarkt Stuttgart am Bahndamm hinterm Recyclinghof Bienenkérbe.

7. Erzeugernahe Produkte

Auf dem GroBmarkt werden lokale Produkte (vorwiegend Obst und Gemdise) von Uber 185 Erzeugern aus der
Region angeliefert. Ebenso bieten 45 Blumenhadndler und Gartner Blumen und Pflanzen aus eigener
Produktion an. Die derzeit 31 Wochenmarkte sind Uberwiegend Erzeugermarkte, die lhre Waren aus der
Region anbieten.
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Objektgesellschaft Schleyer-Halle und

Neue Arena GmbH & Co. KG

Objektgesellschaft Schleyer-Halle und Neue Arena GmbH & Co. KG

a) Allgemeine Angaben
Mercedesstr. 50

Anschrift 70372 Stuttgart

Telefon (0711)9554-3111

Fax (0711)9554-3113

E-Mail info@in.stuttgart.de

Rechtsform GmbH & Co. KG

Handelsregister HRA 14006

Griindungsdatum 30.04.2004

Gegenstand des Gegenstand des Unternehmens ist die Koordinierung und

Unternehmens Verwirklichung des Projekts der neuen Arena am Cannstatter Wasen,
die Umsetzung aller MaBnahmen zur Erweiterung und Modernisierung
der Hanns-Martin-Schleyer-Halle sowie das Halten und Verwalten der
flr den Betrieb der Hallen notwendigen Grundstlicke und Gebaude.
Die Gesellschaft kann sich auf verwandten Gebieten betatigen und alle
Geschafte betreiben, die den Gegenstand des Unternehmens
unmittelbar oder mittelbar zu férdern geeignet sind. Die Gesellschaft
kann sich an anderen Unternehmen beteiligen.

Kommanditkapital in T€ 5.500

Anteil am
b) Gesellschafterin Kommanditkapital in %
T€
Landeshauptstadt Stuttgart 5.500 100,00

Komplementarin ohne Kapitalanteil der Gesellschaft ist die Objektgesellschaft Schleyer-Halle und Neue Arena
Verwaltungs-GmbH.

¢) Beteiligungen

Keine
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d) Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung, der Aufsichtsrat und die Geschaftsfiihrung. Die
Darstellung der Mandate bezieht sich auf den Stichtag 31.12.2022 und berlcksichtigt die sich im
Geschéftsjahr ergebenen Veranderungen.

Organ / Funktion Name Mandat ab  Mandat bis
Aufsichtsrat fakultativ

Vorsitzender BM Fuhrmann, Thomas 15.03.2019
stellv. Vorsitzender BM Pétzold, Peter 01.09.2015
Mitglied Bulle-Schmid, Beate 17.09.2009
Mitglied Gottfried, Matthias 25.07.2019
Mitglied HUbsch, Verena 23.09.2021
Mitglied Lazaridis, Vittorio 17.09.2009
Mitglied Perc, Dejan 25.07.2019
Mitglied Pitschel, Florian 25.07.2019
Mitglied Yiksel, Sibel 17.10.2019

Standiges Gastmitglied (ohne

Stimmrecht) Kroll, Andreas 08.06.2004

Standiges Gastmitglied (ohne

Stimmrecht) Schrade, Michael 25.07.2019

Dem Aufsichtsrat gehéren 9 Mitglieder an, davon 3 Frauen (33%,).

Geschéftsfiihrung

Objektgesellschaft Schleyer-Halle
und Neue Arena
Verwaltungs-GmbH

Die Objektgesellschaft Schleyer-Halle und Neue Arena Verwaltungs-GmbH wird hierbei vertreten von ihrem
Geschaftsfuhrer Herrn Martin Rau.

Im Jahr 2022 fielen keine Geschaftsfihrerbezlige an. Die Geschaftsfihrung fir die Objektgesellschaft
Schleyer-Halle und Neue Arena GmbH & Co. KG sowie der dazugehérigen Verwaltungs-GmbH ist Gegenstand
des Anstellungsvertrages zwischen Herrn Rau und der in.Stuttgart Veranstaltungsgesellschaft mbH & Co. KG.
FUr Herrn Rau bestehen keine Pensionszusagen seitens der Gesellschaft.

Verglitungen
0 0

in EUR in EUR
Aufsichtsratsvorsitz 750 750
Stv. Aufsichtsratsvorsitz 750 750
Aufsichtsratsmitglied 750 750
Beratendes Mitglied 500 500
Sitzungsgeld 120 120
Gesamtbezlige des Aufsichtsrats im Geschaftsjahr 9.650 8.873
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e) Geschaftsentwicklung

ea) Vermogenslage

Bilanz
0 0 020 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Aktiva 39.125 40.902 43.348 46.101
Immaterielle Vermbgensgegenstande 0 4 8 12
Sachanlagen 38.165 40.037 42.020 44.731
Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 15 57 0 41
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 945 805 1.321 1.317
Passiva 39.125 40.902 43.348 46.101
Eigenkapital 20.787 21.400 22.130 22.940
Sonderposten mit Riicklagenanteil/Abzugskapital 714 104 0 0
sonstige Ruckstellungen 50 65 42 28
Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten 15.175 16.489 17.763 18.997
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 215 167 147 293
sonstige Verbindlichkeiten 73 0 23 33
Rechnungsabgrenzungsposten 2.112 2.678 3.244 3.809
Bilanzsumme 39.125 40.902 43.348 46.101

Kennzahlen zur Vermégenslage

31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in
Eigenkapitalquote (ohne Sonderposten) 53,13 52,32 %
Eigenkapitalquote (mit Sonderposten) 54,95 52,57 %
Anlagendeckungsgrad Il 96,10 94,89 %
Anlagenintensitat 97,55 97,89 %
Investitionen 803 741 TEUR
Investitionsquote 2,10 1,85 %
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eb) Ertragslage
GuV

Umsatzerldse

sonstige betriebliche Ertrage
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen
Abschreibungen

sonstige betriebliche Aufwendungen
sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
Zinsen und ahnliche Aufwendungen
sonstige Steuern
JahresUberschuss/Jahresfehlbetrag
Veranderungen der Kapital- bzw. Gewinnrtcklagen
Bilanzgewinn/Bilanzverlust

Kennzahlen zur Ertragslage

Kultur Sport Bader Messe Veranstaltungen
und Marketing

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
2.984 2.977 2.986 2.939
16 26 0 17

32 35 34 37
2.678 2.728 2.803 2.775
421 448 397 408

1 0 0 0

501 541 580 618
275 275 275 222
-905 -1.023 -1.103 -1.104
-905 -1.023 -1.103 -1.104
0 0 0 0

31.12.2022‘ 31.12.2021‘ Angaben in

Kostendeckung I*
Kostendeckung I1**

* durch Umsatzerl6se
** durch Gesamterldse ohne Gesellschafterzuschisse

f) Anzahl der Beschaftigten

Die Gesellschaft beschaftigt kein Personal.

g) Kapitalzufiihrungen/-entnahmen,
Gesellschafterzuschiisse sowie
Biirgschaften der Landeshauptstadt
Stuttgart

Kapitalzufihrung

Stand der Burgschaften

76,39 73,94 %

76,80 74,59 %
0 0

in EUR in EUR

292.700 292.700

15.175.249 16.489.129

h) Spenden und Sponsoring

Keine
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i) Wichtige Vertrage

Pachtvertrag Hanns-Martin-Schleyer-Halle:

Die Gesellschaft verpachtet die Hanns-Martin-Schleyer-Halle einschlieBlich Zusatzhallen und die Porsche Arena
an die in.Stuttgart Veranstaltungsgesellschaft mbH & Co. KG.

Erbbaurechtsvertrag mit der Carl Benz Center Objekt GmbH & Co. KG:

Mit Vertrag vom 9. Marz 2005 hat die Gesellschaft einen Erbbaurechtsvertrag mit der Carl Benz Center
Objekt GmbH & Co. KG zum Bau eines Event-Centers geschlossen.

Vereinbarung Uber die Stellplatzbaulast und das Nutzungsrecht an Stellplatzen im Parkdeck Z1:

Mit Vereinbarung vom 9. Marz 2005 hat die Gesellschaft ab dem 1. Mai 2006 der Carl Benz Center Objekt
GmbH & Co. KG die Ubernahme der Stellplatzbaulast und das dauernde Nutzungsrecht an dem Parkdeck bis
zum 31. Dezember 2034 gegen eine Entschadigung in Héhe von 1,7 Mio. EUR zuzlglich Umsatzsteuer
eingeraumt.

Vertrag zur Nutzung des Namensrechts an der Neuen Arena Stuttgart:
Die Gesellschaft hat mit der Porsche AG einen Vertrag zur Nutzung des Namensrechtes an der Neuen Arena
geschlossen. Das Vertragsverhaltnis hat eine Laufzeit vom 1. Oktober 2005 bis zum 30. September 2025.

j) Bericht zum Public Corporate Governance
Kodex der Landeshauptstadt Stuttgart

Der Aufsichtsrat und die Geschaftsfiihrung der Objektgesellschaft Schleyer-Halle und Neue Arena GmbH &
Co. KG haben den Bericht zum Public Corporate Governance Kodex in der Aufsichtsratssitzung am 12. Juli
2023 beschlossen und die Einhaltung des Kodexes wie folgt mitgeteilt:

Der Aufsichtsrat der Gesellschaft hat sich im Wirtschaftsjahr 2022 umfassend mit der Geschaftstatigkeit der
Gesellschaft befasst. Er hat in zwei Sitzungen Angelegenheiten der Gesellschaft behandelt und die ihm nach
der Geschaftsordnung vom 08. Juni 2004 vorbehaltenen Entscheidungen getroffen. Die vom Aufsichtsrat und
der Geschaftsfihrung getroffenen Entscheidungen haben den operativen Zielen der Gesellschaft und den
strategischen Zielen der Landeshauptstadt Stuttgart als Gesellschafterin entsprochen.

Die Unterrichtung des Aufsichtsrats durch die Geschaftsfiihrung erfolgte mit entsprechenden Beschluss- oder
Informationsvorlagen sowie miundlichen Informationen. Die schriftlichen Unterlagen wurden auch der
Beteiligungsverwaltung rechtzeitig Ubermittelt.

Aufsichtsrat und Geschaftsfihrung haben den Empfehlungen des Public Corporate Governance Kodexes
weitgehend entsprochen. In folgenden Punkten wurde von der Empfehlung abgewichen:

Interne Revision

Die Interne Revision ist keine eigene Stelle. Prifungsschwerpunkte und Durchfiihrung werden in Abstimmung
mit dem Aufsichtsratsvorsitzenden und ggf. unter Einbezug des externen Wirtschaftsprufers festgelegt.
Geschaftspartnerkodex

Aufgrund des geringen Auftragsvolumens (lediglich Instandhaltungsarbeiten) im Geschaftsjahr 2022 wurde
auf die Einfuhrung eines Geschaftspartnerkodex verzichtet. Sollte das Projekt Neue Arena 2028 zur
Umsetzung kommen, wird ein Geschaftspartnerkodex eingefiihrt.

VergUtung GF

Da die Geschaftsfihrung der OSA flr lhre Leistungen keine gesonderte Vergltung erhalt, sind alle
Empfehlungen zu deren Vergitungsbestandteilen nicht relevant.
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k) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022
und aktuelle Kurzdarstellung

Marktlbersicht
Die Objektgesellschaft Schleyer-Halle und Neue Arena GmbH & Co. KG (OSA KG) hat den Bau der Porsche
Arena (PA) sowie den Umbau der Hanns-Martin-Schleyer-Halle (HMSH) abgewickelt.

Nach Fertigstellung der Porsche Arena im Mai 2006 beschrankt sich das Tatigkeitsfeld der Gesellschaft auf
Wartungsthemen, Verwaltungsaufgaben und die Vermietung der HMSH und PA an die in.Stuttgart
Veranstaltungsgesellschaft mbH & Co. KG.

Das Hallenduo, bestehend aus Schleyer-Halle und Porsche Arena, stellt europaweit eine einzigartige und
Uberaus flexible Konstellation dar. Auch der direkte Anschluss an das Areal "NeckarPark", bestehend aus den
beiden Hallen, dem Cannstatter Wasen, der Mercedes-Benz Arena sowie dem Carl Benz Center, bietet ein
vielversprechendes Potenzial mit groBer Anziehungskraft.

Geschéftsverlauf

Im Geschéaftsjahr wurden Investitionen in das Anlagevermdgen in Hohe von 803 TEUR getatigt. Die
Investitionen entfallen insbesondere auf aktivierte MaBnahmen resultierend aus der Brandverhitungsschau
(243 TEUR) und auf in den geleisteten Anzahlungen und Anlagen im Bau erfasste Projektkosten fir die Neue
Arena 2028 (410 TEUR; in voller Hohe durch die Gesellschafterin Landeshauptstadt Stuttgart bezuschusst).
Von dem fir die LED-Beleuchtung der Hanns-Martin-Schleyer-Halle bewilligten Zuschuss des Bundes in Hohe
von 147 TEUR (Kosten MaBnahme gesamt 380 TEUR) sind zum Stichtag planmaBig 118 TEUR eingegangen.

Das Geschaftsjahr 2022 weist einen Jahresfehlbetrag in Héhe von 0,9 Mio. EUR (Vorjahr: 1,0 Mio. EUR) aus.
Der Ausweis eines Jahresfehlbetrags stellt fur die Gesellschaft grundsatzlich keine atypische Ertragssituation
dar, da fortlaufende negative Jahresergebnisse aufgrund des Geschéaftszwecks eingeplant sind.

Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

Die Bilanzsumme per 31.12.2022 belduft sich auf 39,1 Mio. EUR (Vorjahr: 40,9 Mio. EUR). Wesentliche
Bestandteile des Betriebsvermdgens sind das Sachanlagevermégen (38,2 Mio. EUR) und die Bankguthaben
(0,9 Mio. EUR). Das Eigenkapital betrdgt zum Bilanzstichtag 20,8 Mio. EUR und entspricht somit 53,1 % der
Bilanzsumme (Vorjahr: 21,4 Mio. EUR bzw. 52,3 %). Die nominale Verminderung resultiert im Wesentlichen
aus dem fur das Geschaftsjahr ausgewiesenen Jahresfehlbetrag.

Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten werden in Héhe von 15,2 Mio. EUR (Vorjahr: 16,5 Mio. EUR)
ausgewiesen. Die Darlehen sind Uberwiegend langfristiger Natur. Zur Finanzierung der Investitionen wurde
kein weiteres Fremdkapital bendtigt. Die Liquiditat ist durch die Bankguthaben gesichert.

Die OSA KG erzielte im Jahr 2022 Umsatzerlése in Hohe von 3,0 Mio. EUR (Vorjahr: 3,0 Mio. EUR), in erster
Linie aus der Vermietung der Hanns-Martin-Schleyer-Halle und der Porsche Arena an die Betreibergesellschaft
in.Stuttgart Veranstaltungsgesellschaft mbH & Co. KG, sowie aus einem Erbbauzins. Weitere Erlése werden
Uber das an die Porsche AG vergebene 20-jdhrige Namensrecht (Auflésung eines passiven
Rechnungsabgrenzungspostens) sowie weiterberechnete Kosten generiert. Abschreibungen fir Gebdude und
Betriebs- und Geschaftsausstattungen in Hohe von 2,7 Mio. EUR (Vorjahr: 2,7 Mio. EUR) machen den Grofteil
der betrieblichen Aufwendungen aus. Auf Basis der erzielten Umsatzerlése kann ausreichend Liquiditat zur
Deckung der Kapitaldienstkosten bereitgestellt werden.

Wesentliche Chancen und Risiken

Aufgrund des bestehenden Mietvertrags wird auch in Zukunft eine groBe Abhangigkeit von der
Betreibergesellschaft und deren Geschaftsverlauf bestehen. Diese Abhangigkeit von einem Mieter stellt zwar
einerseits ein Risiko dar, andererseits sind die Erldse durch einen auf unbestimmte Zeit fixierten Pachtzins auch
zukUnftig gesichert.

Ausblick

Fur das Jahr 2023 und die zuktnftigen Geschéftsjahre wird mit Verweis auf den unbefristeten Pachtvertrag
mit der Betreibergesellschaft mit Umsatzerlésen und Ergebniserwartungen analog dem Jahr 2022 gerechnet.
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Die Gesellschaft prift intensiv gemeinsam mit dem Gesellschafter den Bau einer neuen Arena. Im Rahmen
dieser Prifung wurde eine Machbarkeitsstudie erstellt. Erste Ergebnisse sind bereits den Gremien prasentiert
worden, woraufhin die Vorbereitungen fir das General-Ubernehmerverfahren konkretisiert wurden. Bei einer
zeitnahen Entscheidung ware eine Fertigstellung im Jahr 2029 moglich.

1) Nachhaltigkeit

Die Unternehmung hat bei ihren Entscheidungen das Thema Nachhaltigkeit grundsatzlich im Blick. Auch im
Jahr 2022 wurden unterschiedlichste MaBnahmen ergriffen. Fir das Geschaftsjahr 2022 ist insbesondere die
Inbetriebnahme einer neuen LED-Beleuchtung in der Hanns-Martin-Schleyer-Halle zu erwdhnen. Fir diese
MaBnahme wurden in den Jahren 2021 und 2022 insgesamt 380 TEUR investiert.
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Stadion NeckarPark GmbH & Co. KG

Stadion NeckarPark GmbH & Co. KG

a) Allgemeine Angaben
MercedesstraBRe 50

Anschrift 70372 Stuttgart

Telefon (0711) 9554-3111

Fax (0711) 9554-3100

Rechtsform GmbH & Co. KG

Handelsregister HRA 722960

Griindungsdatum 08.07.2008

Gegenstand des Gegenstand des Unternehmens ist die Verwaltung und Nutzung des

Unternehmens FuBballstadions im NeckarPark (Mercedes-Benz Arena) einschlieBlich
samtlicher zum Betrieb des Stadions notwendiger Grundsticke und
Gebaude.
Die Gesellschaft kann sich - im Rahmen ihrer kommunalen
Aufgabenstellung - auf verwandten Gebieten betatigen und alle
Geschafte betreiben, die den Gegenstand des Unternehmens
unmittelbar oder mittelbar zu férdern geeignet sind. Die Gesellschaft
kann sich an anderen Unternehmen beteiligen.

Kommanditkapital in T€ 27.000

Anteil am
b) Gesellschafterin Kommanditkapital %
in T€
Landeshauptstadt Stuttgart 27.000 100,00

Komplementarin ohne Kapitalanteil der Gesellschaft ist die Stadion NeckarPark Verwaltungs-GmbH.

Mit Vertrag vom 16. Juli 2008 haben die Stadion NeckarPark GmbH & Co. KG und die VfB Stuttgart 1893 AG
(vormals bis zur Ausgriindung am 2. Juni 2017 der Verein flr Bewegungsspiele Stuttgart 1893 e.V.) unter
Mitwirkung der Landeshauptstadt Stuttgart eine atypisch stille Gesellschaft errichtet. Danach ist die VIB
Stuttgart 1893 AG mit einer vereinbarten Einlage von 51.750 TEUR als atypisch stiller Gesellschafter an der
Stadion NeckarPark GmbH & Co. KG beteiligt. Das im Innenverhéltnis bestehende Stimmrechtsverhaltnis der
Landeshauptstadt Stuttgart und dem stillen Gesellschafter am Unternehmen wurde mit 60%
Landeshauptstadt Stuttgart und 40% stiller Gesellschafter festgelegt.
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c) Beteiligungen

Keine

d) Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung, der Aufsichtsrat und die Geschaftsfihrung. Die
Darstellung der Mandate bezieht sich auf den Stichtag 31.12.2022 und bericksichtigt die sich im
Geschaftsjahr ergebenen Veranderungen.

Organ / Funktion
Aufsichtsrat fakultativ
Vorsitzender

stellv. Vorsitzender
stellv. Vorsitzender
Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied

Name

BM Fuhrmann, Thomas
Hitzlsperger, Thomas
Wehrle, Alexander
BM Patzold, Peter
Burger, Bernd
Conzelmann, Stefan
Keller, Tobias
Lazaridis, Vittorio
Pantisano, Luigi
Porsch, Nicole

Vogt, Claus

Dr. Ignatzi, Thomas

Kultur Sport Bader Messe Veranstaltungen

Mandat ab

15.03.2019
06.02.2020
19.05.2022
01.09.2015
24.04.2021
25.07.2019
22.04.2021
25.07.2019
25.07.2019
23.09.2021
24.04.2021
01.12.2022

Dem Aufsichtsrat gehéren 10 Mitglieder an, davon eine Frau (10%).

Geschaftsfiihrung

Stadion NeckarPark
Verwaltungs-GmbH

und Marketing

Mandat bis

21.03.2022

04.10.2022

Die Stadion NeckarPark Verwaltungs-GmbH wird hierbei vertreten von ihren Geschaftsfihrern:

Rau, Martin
Schmidt, Markus

Fur Herrn Rau und Herrn Schmidt fielen im Geschaftsjahr 2022 keine Geschaftsfihrerbeziige an.
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Vergiitungen

Aufsichtsratsvorsitz

Stv. Aufsichtsratsvorsitz

Aufsichtsratsmitglied

Sitzungsgeld

Gesamtbezlige des Aufsichtsrats im Geschaftsjahr

e) Geschaftsentwicklung

ea) Vermogenslage

Bilanz

Aktiva

Sachanlagen

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten
Rechnungsabgrenzungsposten

Passiva

Eigenkapital

Sonderposten mit Rucklagenanteil/Abzugskapital
Steuerrckstellungen

sonstige Ruckstellungen

Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
sonstige Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten

Bilanzsumme

Kennzahlen zur Vermégenslage

Eigenkapitalquote (ohne Sonderposten)
Eigenkapitalquote (mit Sonderposten)
Anlagendeckungsgrad |l
Anlagenintensitat

Investitionen

Investitionsquote

Stadion NeckarPark GmbH & Co. KG

in EUR in EUR
750 750
750 750
750 750
120 120
12.000 11.000
0 0 020 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
172.410 131.398 132.198 109.511
120.836 102.802 102.707 104.500
26.380 24.450 25.719 1.743
25.126 4.061 3.668 3.145
67 86 105 123
172.410 131.398 132.198 109.511
45.656 52.518 53.371 29.900
48.195 16.654 12.534 12.987
0 31 80 82
205 709 317 177
44.980 48.199 51.729 54.909
578 421 576 772
22.471 3.226 3.429 0
10.325 9.641 10.162 10.683
172.410 131.398 132.198 109.511
31.12.2022| 31.12.2021, Angaben in
26,48 39,97 %
54,43 52,64 %
> 100,00 98,20 %
70,09 78,24 %
30.452 5.774 TEUR
25,20 5,62 %
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eb) Ertragslage
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GuV
0 0 020 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Umsatzerldse 7.661 5.669 6.779 6.301
sonstige betriebliche Ertrage 984 1.027 991 967
Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
und fir bezogene Waren 65 0 0 0
Aufwendungen flr bezogene Leistungen 417 421 408 504
Abschreibungen 5.229 5.507 5.650 5.656
sonstige betriebliche Aufwendungen 8.946 2.180 1.567 1.462
sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 65
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 646 676 1.162 1.232
sonstige Steuern 269 265 263 269
Abgeflihrte Gewinne aufgrund einer
Gewinngemeinschaft, eines Gewinn- oder -6.879 -2.408 -1.279 -1.855
Teilgewinnabfihrungsvertrags
JahresUberschuss/Jahresfehlbetrag 17 56 -0 0
Bilanzgewinn/Bilanzverlust 17 56 -0 0
Kennzahlen zur Ertragslage
31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in
Kostendeckung I* 49,20 62,65 %
Kostendeckung I1** 49,36 64,27 %
* durch Umsatzerlose
** durch Gesamterldse ohne Gesellschafterzuschisse
ec) Kapitalflussrechnung
Cash Flow 0 0 020 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
1. Cash Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit 2.994 3.189 -20.918 4.254
2. Cash Flow aus der Investitionstatigkeit -30.452 -5.765 -3.430 -896
3. Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit 48.523 2.970 24.870 -3.151
Zahlungswirksame Veranderung Finanzmittelfonds 21.065 394 522 207
(+) Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 4.061 3.667 3.145 2.939
4. Finanzmittelfonds am Ende der Periode 25.126 4.061 3.667 3.146
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f) Anzahl der Beschaftigten

Die Gesellschaft beschaftigt kein Personal.

g) Kapitalzufiihrungen/-entnahmen,
Gesellschafterzuschiisse sowie
Biirgschaften der Landeshauptstadt

Stuttgart
0 0
in EUR in EUR
Investitionszuschuss 32.500.000 5.000.000
Kapitalzufihrung 0 1.500.000
Darlehensgewahrung 22.550.000 0
Stand der Burgschaften 9.328.520 10.693.670

h) Spenden und Sponsoring

Keine

i) Wichtige Vertrage

Vertrag Uber die atypische stille Gesellschaft

Mit Vertrag vom 16. Juni 2008 haben die Stadion NeckarPark GmbH & Co. KG und die VB Stuttgart 1893 AG
(vormals bis zur Ausgriindung am 2. Juni 2017 der Verein flr Bewegungsspiele Stuttgart 1893 e.V.) unter
Mitwirkung der Landeshauptstadt Stuttgart eine atypische stille Gesellschaft errichtet. Im Zuge der
Finanzierungsvereinbarung zur Umsetzung und Finanzierung des Projekts "Arena 24" wurde die atypisch stille
Beteiligung der VB Stuttgart 1893 AG mit Wirkung zum 1. Januar 2020 erhoht.

Geschaftsbesorgungsvertrag

Mit Vertrag vom 10. Dezember 2008 wurde zwischen der in.Stuttgart Veranstaltungsgesellschaft mbH & Co.
KG und der Stadion KG ein Geschaftsbesorgungsvertrag geschlossen. Gegenstand des Vertrages ist
insbesondere die Abwicklung und Betreuung finanzwirtschaftlicher und EDV-technischer Vorgange.

Erbbaurechtsvertrag

Mit Vertrag vom 10. Juli 2009 wurde zwischen der Landeshauptstadt Stuttgart (Grundstlickseigentlimerin)
und der Stadion NeckarPark GmbH & Co. KG (Erbbauberechtigter) ein Erbbaurechtsvertrag Uber eine
Teilflache von insgesamt 8 ha 33 a geschlossen. Das Erbbaurecht beginnt mit der Eintragung im Grundbuch
und endet am 30. Juni 2054. Der Erbbauberechtigte hat das Recht und die Pflicht, auf dem Erbbaugrundstick
ein  multifunktionales FuBballstadion einschlieBlich Sportveranstaltungshalle und Einrichtungen sowie
Nebengebauden zu haben.

Pachtvertrag

Mit Vertrag vom 1. Juli 2011 Uberlasst die Stadion KG dem Pachter VB Stuttgart Stadion GmbH die
ausschlieBliche Nutzung des Stadions Mercedes-Benz Arena zur Durchfiihrung von Sportveranstaltungen und
sonstigen Veranstaltungen nach naherer MaBgabe des Pachtvertrages.
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j) Bericht zum Public Corporate Governance
Kodex der Landeshauptstadt Stuttgart

Der Aufsichtsrat der Gesellschaft hat sich im Wirtschaftsjahr 2022 umfassend mit der Geschaftstatigkeit der
Gesellschaft befasst. Er hat in zwei Sitzungen sowie drei Sondersitzungen Angelegenheiten der Gesellschaft
behandelt und die ihm nach der Geschéftsordnung vom 18. Juli 2008 vorbehaltenen Entscheidungen
getroffen. Die vom Aufsichtsrat und der Geschaftsfihrung getroffenen Entscheidungen haben den operativen
Zielen der Gesellschaft und den strategischen Zielen der Landeshauptstadt Stuttgart als Gesellschafter
entsprochen.

Die Unterrichtung des Aufsichtsrats durch die Geschaftsfihrung erfolgte mit entsprechenden Beschluss- oder
Informationsvorlagen sowie mundlichen Informationen. Die schriftlichen Unterlagen wurden auch der
Beteiligungsverwaltung rechtzeitig Gbermittelt.

Aufsichtsrat und Geschaftsfuhrung haben den Empfehlungen des Public Corporate Governance Kodexes
weitgehend entsprochen. In folgenden Punkten wurde von der Empfehlung abgewichen:

Interne Revision

Die Interne Revision ist keine eigene Stelle. In Abstimmung mit dem Aufsichtsratsvorsitzenden und der
Beteiligungsverwaltung festzulegende Prufungsschwerpunkte werden im 2-jahrigen Rhythmus von einer
externen Wirtschaftsprifungsgesellschaft gepruft.

Geschaftspartnerkodex

Nachdem die Hauptaufgabe der Gesellschaft zundchst den Umbau der MBA betraf, bei dem die wesentlichen
Gewerke im Rahmen 6ffentlicher Ausschreibungen vergeben worden sind und sich die Geschaftstatigkeit der
Gesellschaft ab dem 01. Juli 2011 auf die Eigentimerstellung beschrankte, wurde bislang auf die Einfihrung
eines Geschaftspartnerkodex verzichtet. Da die neue BaumaBnahme "Arena24" komplett durch einen
Generalunternehmer abgewickelt wird, kann auch weiterhin von der Einfihrung eines Geschaftspartnerkodex
abgesehen werden.

Vergutung GF
Aufwendungen fiir die Vergltung der Geschéaftsfiihrung sind nicht angefallen.

D&O-Versicherung
Im Hinblick auf die fehlende Vergiitung ist im Dienstvertrag ein Selbstbehalt von 5.000 Euro je Schadensfall
vereinbart.

k) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022
und aktuelle Kurzdarstellung

Das Geschaftsjahr 2022 weist einen Jahresfehlbetrag (vor Ergebnisanteil des atypisch stillen Gesellschafters) in
Hohe von 6,86 Mio. EUR aus (VJ Jahresfehlbetrag: 2,35 Mio. EUR).

Der Jahresfehlbetrag (vor Ergebnisanteil des stillen Gesellschafters) hat sich im Vergleich zum Vorjahr erhéht.
Ursache hierfir sind im Wesentlichen Buchverluste aus den Abgangen von Sachanlagevermdgen (Teilabriss
der Haupttriblne) im Zuge der UmbaumaBnahmen in der Mercedes-Benz Arena in Héhe von 7,19 Mio. EUR.

Im Geschaftsjahr wurden Investitionen in das Sachanlagevermdgen in Héhe von 30.452 TEUR getatigt. Diese
betreffen ~ UmbaumaBnahmen  der  Mercedes-Benz  Arena im  Zusammenhang mit  der
FuBball-Europameisterschaft 2024 in Héhe von 30.106 TEUR (Anlagen im Bau) sowie den im Geschaftsjahr
2022 abgeschlossenen Ausbau des VIP Bereichs der Sporthalle SCHARRena in Héhe von 346 TEUR. Die
Gesamtinvestitionssumme flr den Ausbau des VIP Bereichs der Sporthalle SCHARRena betrug 1.176 TEUR.
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Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

Die Bilanzsumme per 31. Dezember 2022 belduft sich auf 172,4 Mio. EUR (VJ: 131,4 Mio. EUR). Das
Eigenkapital betragt zum Bilanzstichtag 45,7 Mio. EUR und entspricht 26,5 % (VJ: 52,5 Mio. EUR = 40,0 %)
der Bilanzsumme.

Wesentlicher Bestandteil des Betriebsvermdgens ist das Sachanlagevermdgen (120,8 Mio. EUR). Die Liquiditat
war durch die Bankguthaben gesichert. Die ausgewiesenen Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten
(45,0 Mio. EUR) sowie die Verbindlichkeiten gegentiber Kommanditisten (22,5 Mio. EUR) sind groBtenteils
langfristiger Natur. Der Sonderposten flr Zuschisse und Zulagen erhdhte sich im Berichtsjahr um
31,5 Mio. EUR auf 48,2 Mio. EUR.

Den Umsatzerlésen in Hohe von 7.661 TEUR und den sonstigen betrieblichen Ertrdgen in H6he von 984 TEUR
stehen Aufwendungen flr bezogene Waren und Leistungen in Héhe von 482 TEUR, Abschreibungen in Hohe
von 5.229 TEUR, sonstige betriebliche Aufwendungen in Héhe von 8.946 TEUR, Zinsaufwendungen in Héhe
von 646 TEUR und sonstige Steuern in Hohe von 269 TEUR gegendber. Hieraus resultiert ein Jahresfehlbetrag
(vor Ergebnisanteil des stillen Gesellschafters) in Hoéhe von 6,9 Mio. EUR.

Ausblick

Unter der Annahme, dass FuBballspiele weiterhin unter Vollauslastung durchgefihrt werden kénnen, steht
der Gesellschaft auch im Geschaftsjahr 2023 gemaB Finanzplanung ausreichend Liquiditat zur Verfiigung,
womit ihre Handlungsfahigkeit sichergestellt sein wird.

Ein schwer abzuschatzender Risikofaktor stellen jedoch die aktuellen UmbaumaBnahmen des Stadions im
Zusammenhang mit der FuBball-Europameisterschaft 2024 dar. Im Zuge der Umbauten wurde festgestellt,
dass die Gegebenheiten vor Ort nicht mit den Bestandsplanen Ubereinstimmen und zusatzliche
Fundamentverstarkungen eingebracht werden mussen. Die im Bereich der Bestandsfundamente
aufgetretenen Probleme werden Auswirkungen auf das Budget und den Zeitplan des Projekts haben, welche
sich aktuell noch nicht detailliert beziffern lassen. Um die etwaigen Mehrkosten in Zusammenhang mit den
zusatzlichen  Fundamentsverstarkungen zu finanzieren, ist die Gesellschaft auf eine weitere
Fremdkapitalaufnahme oder die finanzielle Unterstiitzung der LHS angewiesen.

Zudem stellt auch weiterhin der Angriffskrieg Russlands auf die Ukraine ein Risikofaktor dar. Die Sanktionen
insbesondere der NATO-Staaten gegen Russland haben jetzt schon negative Auswirkungen auf die
Versorgung mit Strom und Gas und die weltweiten Lieferketten. Auch wenn von Seiten der Europaischen
Union bereits alternative Beschaffungswege eingeleitet wurden, ist die kontinuierliche Versorgung noch als
unsicher zu betrachten. Diese Tatsache kénnte beim Umbau des Stadions zu Engpéassen bei der Beschaffung
des notwendigen Baumaterials fihren und Preissteigerungen nach sich ziehen.

Unter BerUcksichtigung der derzeitigen Eigenkapital- und Finanzierungssituation geht die Geschaftsfiihrung,
wie auch im Vorjahr, von keinem bestandsgefahrdenden Risiko aus.

Wesentliche Chancen und Risiken

Neben den weiteren Entwicklungen des Ukraine-Krieges (siehe oben im Abschnitt Ausblick) bestehen die
wirtschaftlichen Risiken insbesondere aus der Refinanzierung des Kapitaldienstes fur die bisherigen Darlehen
in Hohe von 45,0 Mio. EUR sowie fur die im Geschéaftsjahr 2023 neu aufzunehmende Fremdfinanzierung in
Hohe von 36,25 Mio. EUR.

Fur die Bedienung des Kapitaldienstes stehen ausschlieBlich die Pachtertrdge der VfB Stuttgart 1893 AG zur
Verfiigung. Diese bestehen aus einem fixen, preisindizierten und einem umsatzabhangigen Betrag. Eine
langfristig abgesicherte Zahlung einer ausreichenden Pacht steht in direktem Zusammenhang mit dem
sportlichen Erfolg des VB Stuttgart.
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k) Nachhaltigkeit

Das Thema Nachhaltigkeit spielt bei den umfassenden ModernisierungsmaBnahmen in der Mercedes-Benz
Arena eine zentrale Rolle. Bereits in den zurlickliegenden Umbauprojekten (2009 - 2011) wurde u.a. die
Regenwassernutzung oder die regenerative Energieversorgung wie z.B. durch die Erdwarmenutzung oder die
Kraft-Warme-Kopplung umgesetzt, zudem erfolgte in vielen Bereichen die Umriistung auf LED-Beleuchtung.

Bei den aktuellen Um- und Neubauten im Bereich der Haupttribtine erfolgte im Hinblick auf die
Wiederverwertung von Baumaterialien und Mobiliar eine umfassende Analyse durch die Concular GmbH (ein
Startup aus Stuttgart). Durch die Wiederverwendung der Bauteile wurden ca. 136,84 Tonnen CO, eingespart.
Das Bauen im Bestand ist an sich schon nachhaltig, da bestehende Gebdude- und Infrastrukturen weiter
genutzt werden. Umgesetzt wurde im Zuge der Rohbauleistungen die Verwendung von Recycling-Beton, der
nach dem Abbruch aufbereitet und wiederverwendet wurde.

Durch die Schaffung neuer Radumlichkeiten erfolgt in der Mercedes-Benz Arena der Einbau einer GroBkuche.
Damit kann im laufenden Betrieb frisch gekocht werden; Durch die Verwendung regionaler Produkte wird ein
weiterer Beitrag zum nachhaltigen Stadionbetrieb geleistet.

Eingebaut wurde bereits eine neue Flutlichtanlage mit LED-Technik. Dadurch reduziert sich der
Stromverbrauch um ca. 50 Prozent; auBerdem hat das kurzwellige LED-Licht keinen UV-Anteil und tragt damit
zur Insektenfreundlichkeit bei.

Ganz oben auf der Dachkonstruktion, dem Stahlring der Mercedes-Benz Arena, wird eine Photovoltaik-Anlage
installiert. Die Gesamtflache belduft sich auf 1.650 Quadratmeter mit einer Leistung von 300 kWp. Ein
erheblicher Teil der Grundlast kann hierdurch abgedeckt werden.

AuBerdem gibt es derzeit weitere Uberlegungen und Planungen zur Anbringung einer groBen
Photovoltaikanlage auf dem Parkhausdach zur UEFA EURO 2024, die derzeit geprift werden. Der Strom soll
fir den Stadionbetrieb verwendet werden. In diesem Zusammenhang werden auch weitere Ladestationen fur
E-Autos angedacht. Ziel bei der UEFA EURO 2024 ist es, sich als nachhaltiger Austragungsort zu prasentieren.
Fahrradstellpldtze sind ebenfalls ein Thema.
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@ Region
Stuttgart

Stuttgart-Marketing GmbH

Stuttgart-Marketing GmbH

a) Allgemeine Angaben
Rotebuhlplatz 25

Anschrift 70178 Stuttgart

Telefon (0711) 22 28-0

E-Mail info@stuttgart-tourist.de

Homepage www.stuttgart-tourist.de

Rechtsform GmbH

Handelsregister HRB 15709

Griindungsdatum 16.12.1992

Gegenstand des Die Gesellschaft hat im Rahmen der kommunalen Aufgabenstellung
Unternehmens Aufgaben des Standortmarketings, der allgemeinen Standortwerbung,

der allgemeinen Werbung, des Tourismus und der Tourismusférderung
sowie der damit verbundenen Marketing-Aktivitdten. Hierzu gehéren
insbesondere:

- Férderung von Einrichtungen des Tourismus

- férdern, vorbereiten und durchfihren von Veranstaltungen aller Art,

- die Verbesserung des touristischen Angebots,

- die Besucher- und Gastebetreuung,

- Hotelzimmervermittlung, Kartenverkauf,

- Stadtftihrungen,

- Betrieb von Tourist-Informationen,

- die Konzeption und Durchftihrung der Image- und Stadtwerbung
sowie des Stadtmarketings,

- Tatigkeit als PR-, Consulting- und Werbeagentur.

Weiteres Ziel der Gesellschaft ist es, eine Beteiligung an der Regio
Stuttgart Marketing- und Tourismus GmbH zu halten, die regionale
und Uberregionale Aufgaben der Gesellschaft Gbernimmt, sowie die
Schaffung einer gemeinsamen Angebots- und Marktposition zum Ziel
hat.

Die Gesellschaft ist zu allen MaBnahmen berechtigt, durch die der
genannte Geschaftszweck geférdert werden kann, die unmittelbar
oder mittelbar dem Gegenstand des Unternehmens dienen oder ihn
fordern, soweit dadurch die Aufgabenstellung der Landeshauptstadt
Stuttgart als Trager 6ffentlicher Belange nicht beeintrachtigt wird. Sie
kann sich auch an anderen Unternehmen mit dem gleichen oder
ahnlichen Gegenstand beteiligen, solche erwerben oder verduBern.
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Stammkapital in T€

261
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. Anteil am
b) Gesellschafterin Stammkapital in T€ %
Landeshauptstadt Stuttgart 261 100,00
T Anteil am
) Betelllgungen Stammbkapital in T€ %
Regio Stuttgart Marketing- und Tourismus GmbH 61 32,35

d) Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung, der Aufsichtsrat und die Geschaftsfiihrung. Die
Darstellung der Mandate bezieht sich auf den Stichtag 31.12.2022 und berilcksichtigt die sich im

Geschaftsjahr ergebenen Veranderungen.

Organ / Funktion
Aufsichtsrat fakultativ

Name

Mandat ab Mandat bis

Vorsitzender BM Fuhrmann, Thomas 15.03.2019
stellv. Vorsitzender Stradinger, Fred-Jirgen 28.10.2021
Mitglied Currle, Fritz 09.11.2004
Mitglied Dr. Kaufmann, Susanne 23.09.2021
Mitglied Pantisano, Luigi 25.07.2019
Mitglied Puttenat, Thorsten 23.09.2021
Mitglied Roth, Marcel 25.07.2019
Mitglied Ruhle, Petra 24.07.2014
Mitglied Schanbacher, Lucia 25.07.2019 03.02.2022
Mitglied Yiksel, Sibel 25.07.2019
Mitglied Dr. Jantzer, Michael 03.02.2022 27.07.2022
Mitglied Perc, Dejan 27.07.2022

Dem Aufsichtsrat gehéren 10 Mitgliedern an, davon 3 (VJ: 4) Frauen (33 %).

Geschéftsfiihrung

Dellnitz, Armin
Rau, Martin

Herr Dellnitz ist zu 50 % bei der Stuttgart-Marketing GmbH und zu 50 % bei der Regio Stuttgart Marketing-
und Tourismus GmbH beschéftigt. Die Geschaftsfihrerbezige von Herrn Dellnitz fur die Stuttgart-Marketing
GmbH beliefen sich im Berichtsjahr auf insgesamt 120 TEUR. Fir Herrn Rau fielen in 2022 keine
Geschaftsfihrerbeziige an. Die Geschaftsfihrung flr die Stuttgart-Marketing GmbH ist Gegenstand des
Anstellungsvertrages zwischen Herrn Rau und der in.Stuttgart Veranstaltungsgesellschaft mbH & Co. KG. Fur
die Geschaftsflhrer bestehen keine Pensionszusagen seitens der Gesellschaft.
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Vergiitungen

Aufsichtsratsvorsitz

Stv. Aufsichtsratsvorsitz

Aufsichtsratsmitglied

Beratendes Mitglied

Sitzungsgeld

Gesamtbezlge des Aufsichtsrats im Geschaftsjahr

e) Geschaftsentwicklung
ea) Vermogenslage
Bilanz

Aktiva

Immaterielle Vermdgensgegenstande
Sachanlagen

Finanzanlagen

Vorrate

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten
Rechnungsabgrenzungsposten

Passiva

Eigenkapital

Sonderposten mit Rucklagenanteil/Abzugskapital
sonstige Ruckstellungen

erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Verbindlichkeiten gegentber Unternehmen, mit
denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht

sonstige Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten
Bilanzsumme

Kennzahlen zur Vermégenslage

Eigenkapitalquote (ohne Sonderposten)
Eigenkapitalquote (mit Sonderposten)
Anlagendeckungsgrad |l
Anlagenintensitat

Investitionen
Investitionsquote

Stuttgart-Marketing GmbH

in EUR in EUR
2.000 2.000
1.750 1.750
1.500 1.500
750 750
120 120
19.350 19.383
| | D20 019
inTEUR|  inTEUR|  in TEUR|  in TEUR
5.506 3.241 2.009 2.460
30 62 81 140
2.885 1.080 408 649
61 61 61 61
67 58 75 80
606 39 831 933
1.754 1.567 538 592
102 18 15 6
5.506 3.241 2.009 2.460
283 282 282 281
2.982 244 102 63
291 341 312 321
99 0 0 341
306 848 299 729
0 0 123
1.538 1519 1.014 392
7 8 0 209
5.506 3.241 2.009 2.460
31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in
5,14 8,70 %
59,29 16,23 %
> 100,00 43,76 %
54,05 37,08 %
2.068 895 TEUR
69,49 74,41 %
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eb) Ertragslage

GuVv
0 0 020 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Umsatzerldse 3.299 2.513 3.165 4.667
sonstige betriebliche Ertrage 4.593 5.156 4.920 4.424
ﬁgév:spgggggegnf:w:rzg Hilfs- und Betriebsstoffe 211 38 107 239
Aufwendungen fur bezogene Leistungen 1.781 1.877 1.934 2.680
Léhne und Gehalter 2.602 2.451 2.637 2.751
Atersersorgung und Untersttzng s I
Abschreibungen 188 242 495 464
sonstige betriebliche Aufwendungen 2.362 2.313 2.189 2.205
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 0 0 0 1
sonstige Steuern 0 0 0 0
JahresUberschuss/Jahresfehlbetrag 1 0 0 1
Gewinnvortrag/Verlustvortrag 21 21 20 20
Bilanzgewinn/Bilanzverlust 22 21 21 20

Kennzahlen zur Ertragslage

31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in
Gesamtleistung je Mitarbeiter*in (Vollzeit) 116 124 TEUR
Personalaufwandsquote 42,43 41,06 %
Kostendeckung I* 41,80 32,77 %
Kostendeckung I1** 42,77 35,33 %

* durch Umsatzerlose
** durch Gesamterldse ohne Gesellschafterzuschiisse

ec) Kapitalflussrechnung

Cash Flow 0 0 020 019

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
1. Cash Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit -5.115 -3.062 -4.454 -4.075
2. Cash Flow aus der Investitionstatigkeit -1.962 -895 -195 -180
3. Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit 7.264 4.986 4.595 4.105
Zahlungswirksame Veranderung Finanzmittelfonds 187 1.029 -54 -150
(+) Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 1.567 538 592 742
4. Finanzmittelfonds am Ende der Periode 1.754 1.567 538 592
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f) Anzahl der Beschaftigten

Beschiaftigte auf Vollzeitbasis (im Jahresdurchschnitt) 68 62
Arbeitnehmer*innen 68 62
Beamt*innen 0 0
Beschaftigte nach Kopfen (im Jahresdurchschnitt) 72 69
Arbeitnehmer*innen 72 69
davon Frauen 54 50
davon Manner 18 19
Teilzeitbeschaftigte 29 26
Arbeitnehmer*innen 29 26
davon Frauen 21 18
davon Manner 8 8
Auszubildende 3 3
Schwerbehindertenquote in % 2 4

g) Anteil Frauen in Fiihrungspositionen

Geschéftsfiihrung / Vorstand

Gesamt 2 2
davon Frauen 0 0
Bereichsleitungen
Gesamt 0
davon Frauen 0 0
Abteilungsleitungen
Gesamt 5 6
davon Frauen 4 5
Flihrungspositionen insgesamt 7 8
davon Frauen 4 5
h) Kapitalzufiihrungen/-entnahmen,
Gesellschafterzuschiisse sowie
Biirgschaften der Landeshauptstadt
Stuttgart
0 0
in EUR in EUR
ErtragszuschUsse 4.466.500| 4.920.000
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i) Spenden und Sponsoringleistungen

Von der Stuttgart-Marketing GmbH werden keine dem Sponsoringbegriff entsprechenden MaBnahmen
durchgefihrt bzw. in Anspruch genommen, die die Stuttgart-Marketing GmbH selbst betreffen. Es werden
immer MaBnahmen durchgefihrt bzw. in Anspruch genommen, die die Region Stuttgart bzw. die Stadt
Stuttgart (i.d.R. touristisch) betreffen. Die Vermarktung der Stadt Stuttgart und der Region Stuttgart ist im
Gesellschaftsvertrag als Aufgabe der Gesellschaft enthalten und somit als Geschaftszweck definiert.

j) Wichtige Vertrage

Gemal dem Beherrschungsvertrag zwischen der Gesellschafterin Landeshauptstadt Stuttgart und der Stuttgart
Marketing GmbH vom 23./27. Dezember 2013 kann die Landeshauptstadt Stuttgart der Geschaftsfihrung der
Gesellschaft Weisungen erteilen. Im Gegenzug ist die Gesellschafterin verpflichtet, wahrend der Vertragsdauer
entstehende Verluste auszugleichen. Der Vertrag gilt beztglich der Verlustibernahme ab dem 01.01.2014 und
ist auf unbestimmte Zeit geschlossen.

Am 3. Januar 2022 wurde der mit der Regio Stuttgart-Marketing- und Tourismus GmbH geschlossene
Geschaftsbesorgungsvertrag inkl. Beteiligung an gemeinsamen Marketingaktivitditen bie Ende 2023 neu
vereinbart. Gemal dieser Vereinbarung beteiligt sich die Regio Stuttgart-Marketing- und Tourismus GmbH an
den Direktkosten als auch an den Kostenstellenkosten der Bereiche Marketing, Marktforschung sowie
Convention Bureau/Hotelkooperation mit jeweils 50%. Die Bereiche Buchhaltung, Auszubildende und
Geschaftsleitung werden pauschal mit TEUR 250 abgegolten.

Mit der in.Stuttgart Veranstaltungsgesellschaft mbH & Co. KG, vertreten durch die in.Stuttgart
Verwaltungs-GmbH, besteht ein Geschaftsbesorgungsvertrag vom 30.01.2006 mit Nachtrag vom 16.06.2008.

k) Leistungsdaten

2022 2021 2020 2019 Einheit
Ubernachtungen in Stuttgart 3.305.813] 1.629.328| 1.648.103] 4.086.683 Anzahl
Bettenauslastung 39,0 22,3 24,3 50,7 in %
Sondertouren/ Sonderrundfahrten 1.623 475 376 2.840 Anzahl*
Zugriffe auf Internet-Seiten 1.506.553] 1.110.938] 1.510.092 2.864.874 Besucher

* Anzahl mit unterschiedlichen Teilnehmerzahlen je Tour

I) Bericht zum Public Corporate Governance
Kodex der Landeshauptstadt Stuttgart

Der Aufsichtsrat der Stuttgart-Marketing GmbH hat sich im Wirtschaftsjahr 2022 umfassend mit der
Geschaftstatigkeit der Gesellschaft befasst. Er hat in vier Sitzungen Angelegenheiten der Gesellschaft
behandelt und die ihm nach der Geschaftsordnung vorbehaltenen Entscheidungen getroffen. Die vom
Aufsichtsrat und der Geschaftsfihrung getroffenen Entscheidungen haben den operativen Zielen der
Gesellschaft und den strategischen Zielen der Landeshauptstadt Stuttgart als Gesellschafter entsprochen.
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Die Unterrichtung des Aufsichtsrats durch die Geschaftsfihrung erfolgte mit entsprechenden Beschluss- oder
Informationsvorlagen, mindlichen Informationen sowie drei Berichten zur wirtschaftlichen Entwicklung und
zwei Risikoberichten. Die schriftlichen Unterlagen wurden auch der Beteiligungsverwaltung rechtzeitig
Ubermittelt.

Aufsichtsrat und Geschaftsfihrung haben den Empfehlungen des Public Corporate Governance Kodexes
weitgehend entsprochen. In folgendem Punkt wurde von den Empfehlungen abgewichen:

Interne Revision:

Aufgrund der BetriebsgréBe der Stuttgart-Marketing GmbH besteht keine eigene Innenrevisionsabteilung. Auf
Wunsch der Geschaftsleitung und der Stadtkdmmerei wurde daher die im § 53 HGRG
(Haushaltsgrundsatzegesetz) geforderte Innenrevisionsprifung zum sechsten Mal von einer externen
Wirtschaftsprifungsgesellschaft mit Unterbrechungen vom 01.08.2022 bis zum 03.04.2023 von der
Wirtschaftspriifungsgesellschaft Bansbach GmbH ausgefihrt.

Geschaftspartnerkodex und Auftragsvergabe nur an Unternehmen, die den Geschaftspartnerkodex
anerkennen:

Im Jahr 2010 wurde der Geschaftspartnerkodex an die Mehrheit der in geschaftlichen Beziehungen mit der
Stuttgart-Marketing GmbH stehenden Geschéaftspartnern verschickt. Die Rucklaufer der an die ausgewahlten
Firmen weitergeleiteten Formulare liegen vor. Im Jahr 2023 soll eine Uberpriifung der Ricklaufer und ggf.
eine Neueinholung fehlender Ricklaufer erfolgen.

D&O-Versicherung:

Bei der in dieser Form seit 2008 bestehenden D&O-Versicherung ist kein Selbstbehalt aufgrund des
geringen/nicht vorhandenen Einsparpotentiales der Versicherungspramie fir die Gesellschaft vereinbart
worden. Im Anstellungsvertrag der Geschaftsfihrer ist jedoch ein Selbstbehalt von 10 Prozent des Schadens
bis zur Hohe des Eineinhalbfachen der festen jahrlichen Vergtitung des Geschaftsfuhrers vereinbart.

m) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022
und aktuelle Kurzdarstellung

Touristische Entwicklung der Landeshauptstadt Stuttgart

Das Geschaftsjahr 2022 war in seinen ersten Monaten weiterhin gepragt von den Auswirkungen der
Corona-Pandemie. Im ersten Quartal 2022 hat es praktisch keine Messe- und Geschaftsreisen gegeben. Ab
April stiegen die Ubernachtungszahlen spirbar an und erreichten in manchen Monaten fast das Niveau des
Rekordjahres 2019 wieder. Im Gesamtergebnis blieb das Jahr 2022 mit rund 20 % unter den Zahlen des
Jahres 2019, verlief jedoch deutlicher besser als zu Jahresbeginn prognostiziert.

Bemerkenswert ist der deutliche Anstieg am Beherbergungsangebot. Im Vergleich zum Jahr 2019 verzeichnet
die Landeshauptstadt rund 2.000 zusatzliche Betten.

3,3 Millionen Ubernachtungen wurden 2022 in den Stuttgarter Hotels (inklusive Jugendherbergen und
Campingplatzen) registriert. Dies entspricht einer Verdopplung des Ubernachtungsvolumens vom Vorjahr.
Allerdings bleibt zu beriicksichtigen, dass das Ubernachtungsvolumen aufgrund der Corona-Pandemie im
Geschéftsjahr 2021 deutlich kleiner war. Der Anteil an Ubernachtungen von ausléndischen Gasten betragt
2022 27,6 % und ist damit nur noch etwa 3 Prozentpunkte unter 2019 (30,9 %).

Auch die Gesamtregion Stuttgart mit ihren Landkreisen Béblingen, Esslingen, Géppingen, Ludwigsburg, dem
Rems-Murr-Kreis und der Landeshauptstadt zeigt im Tourismusjahr 2022 mit 7,6 Mio. Ubernachtungen und
einem Plus von 77 % gegenlber dem Vorjahr eine deutliche Erholung. Im Vergleich zu 2019 fallt das
Ubernachtungsvolumen noch um etwa 18 % geringer aus.

Die inhaltliche Arbeit des Unternehmens
Die Stuttgart-Marketing GmbH konnte auf Basis der vorliegenden Tourismusstrategie ihre Arbeit zielgerichtet
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auf- und ausbauen. Dazu gehdrten auch organisatorische Anpassungen. Die Netzwerkarbeit mit den Partnern
in der Region wurde ausgebaut. Die Partner wurden deutlich intensiver in die Arbeit des Unternehmens
eingebunden.

Mit Hilfe von Férdermitteln vom Land Baden-Wirttemberg sowie dem Verband Region Stuttgart konnten
herausragende Zusatzprojekte geplant und umgesetzt werden. Hierzu zéhlen insbesondere das digitale
FuBgangerleitsystem, die ErlebnisCard 2023 sowie die Entwicklung eines Daten-Hub flr eine optimierte
Kommunikation im Marketing.

Neben den aufgefihrten Projekten gehdrten auch die Planungsarbeiten flr das neue Haus des Tourismus zu
den Projekten, die den Unternehmensalltag deutlich pragten.

Ertrags- und Vermdégenslage

Die Ertragslage der Gesellschaft im Jahr 2022 wurde, wie in den Vorjahren, durch den von der
Landeshauptstadt Stuttgart geleisteten Gesellschafterzuschuss in Héhe von 4.467 TEUR (Vorjahr: 4.920 TEUR)
beeinflusst.

Die Umsatzerltse stiegen gegentiber dem Vorjahr wieder deutlich um 786 TEUR auf 3.299 TEUR (Vorjahr:
2.513 TEUR). Dies ist im Wesentlichen auf sich wieder normalisierende Erlése mit Endkunden wie z.B. Verkauf
von Handelswaren, Stadtrundfahrten/Rundgénge, Erlése im Weinbaumuseum und gestiegene Provisionen aus
der Vermittlung von Hotelzimmern, zurlckzuflhren. Ebenso haben die Prasentations- und Serviceerlése
nahezu das "Vor-Corona-Niveau" erreicht. Die sonstigen betrieblichen Ertrage reduzierten sich um 110 TEUR
auf 126 TEUR (Vorjahr: 236 TEUR). Der Materialaufwand blieb mit 1.993 TEUR nahezu auf Vorjahresniveau
(Vorjahr: 1.965 TEUR). Hierin enthaltenen sind Aufwendungen im Zusammenhang mit Marketingaktivitaten
sowie "Einsatzkosten" der realisierten Umsatze.

Vor allem durch die Tarifsteigerung von 1,8 % zum 01.04.2022 erhéhte sich der Personalaufwand gegenutber
dem Vorjahr um 200 TEUR auf 3.349 TEUR. Auch waren die Beschaftigten der i-Punkte 2022 lediglich im
Februar und Marz in Kurzarbeit. Im Jahr 2021 nahmen die i-Punkten in den Monaten Januar bis Juni als
Reaktion auf die Covid19-Beschrankungen Kurzarbeit in Anspruch.

Die Abschreibungen reduzierten sich gegeniiber dem Vorjahr um 54 TEUR auf 188 TEUR. Die sonstigen
betrieblichen Aufwendungen erhéhten sich um 49 TEUR auf 1.652 TEUR. Das Betriebsergebnis (EBIT)
verbesserte sich infolgedessen um 454 TEUR auf -3.756 TEUR. Nach Berlcksichtigung des
Gesellschafterzuschusses der Landeshauptstadt Stuttgart verbleibt ein ausgeglichenes bzw. leicht positives
Jahresergebnis in Hohe von 0,6 TEUR, der Finanzmittelfonds am Ende der Periode erhthte sich von
1.567 TEUR auf 1.754 TEUR.

Chancen und Risiken der kiinftigen Entwicklung im Bereich Tourismus

Der Tourismus im Jahr 2022 war gepragt von einem groBen Nachholbedarf seitens der Reisenden. Viele
Tagungen, Kongresse, Geschaftsbesuche und Stadtereisen fanden nach einem Verzicht in den Corona-Jahren
wieder statt. Auch das Angebot an Kultur- und Freizeitveranstaltungen war auBerordentlich gro3. Ob dieses
Angebot, verbunden mit der hohen Nachfrage, in dieser Form auch in den kommenden Jahren angenommen
werden kann, ist fraglich. Zumindest wird der Geschaftstourismus, der in Stuttgart vor der Corona-Pandemie
einen Anteil von nahezu 70 % aller Ubernachtungen aufgewiesen hat, in den nachsten Jahren
deutschlandweit eine geringere Nachfrage erfahren. Ob und in welcher Auspragung dieses auf die
Landeshauptstadt zutrifft, bleibt abzuwarten.

Mit dem nun vorliegenden Strategiepapier 2027 hat das Unternehmen zum richtigen Zeitpunkt eine wichtige
Grundlage klnftiger Tourismusarbeit geschaffen. Der Tourismus der Landeshauptstadt ist damit fur die
anstehenden Herausforderungen gut vorbereitet.

Das Unternehmen selbst ist stets abhangig von der Finanzierung seiner Gesellschafterin. Seit dem
Geschaftsjahr 2014  besteht zwischen der Gesellschafterin  Landeshauptstadt Stuttgart und der
Stuttgart-Marketing GmbH eine umsatzsteuerliche Organschaft. Die umsatzsteuerliche Organschaft hat neben
der Nichtsteuerbarkeit der Gesellschafterzuschiisse allerdings zur Folge, dass bei der SM GmbH ein
Vorsteuerabzug nur insoweit maoglich ist, wie die SM GmbH nicht fir den Hoheitsbereich der
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Landeshauptstadt Stuttgart Leistungen im Rahmen des Stadtmarketings erbringt.

Prognose

Der Wirtschaftsplan sieht fir das Geschaftsjahr 2023 einen Umsatz in Hohe von 5.675 TEUR bei einem
ausgeglichenen Jahresergebnis vor. Durch den jdhrlich zu vereinbarenden Gesellschafterzuschuss der
Landeshauptstadt Stuttgart sowie den von der Landeshauptstadt bewilligten Investitionszuschuss im
Zusammenhang mit dem Umbau des "Haus des Tourismus" und speziell durch das seit 2014 explizit geregelte
Beherrschungsverhaltnis bleibt die finanzielle Lage der Gesellschaft geordnet.

Unter der Voraussetzung, dass die Struktur der Finanzierung in der bisherigen Form weiter besteht, sind far
die Stuttgart-Marketing GmbH keine bestandsgefédhrdenden Risiken zu erkennen.

n) Nachhaltigkeit

Im Strategieplan der Stuttgart-Marketing (SM) ist festgelegt, dass sich die Tourismusregion Stuttgart und
damit auch die SM samtliche Tatigkeiten an den Grundsatzen der Nachhaltigkeit ausrichtet. Hierzu hat die SM
far das Jahr 2023 einen Zertifizierungsprozess angestoBen. Zudem wurde eine 100% -Stelle fur das Thema
Nachhaltigkeit geschaffen, die Mitarbeiterin hat am 01.03.2023 ihre Arbeit aufgenommen.

Die SM ist seit 2021 Mitglied der WIN-Charta Baden-Wirttemberg. Mit der Unterzeichnung der WIN-Charta
verpflichtet sich die SM zu 12 Leitsatzen des nachhaltigen Handelns.

Im |-Punkt der Stadt wird zu 100% Okostrom bezogen. Durch die konsequente Digitalisierung und
Umstellung auf ein papierloses Biiro wird Papier eingespart. Unterstiitzt wird diese Einsparung durch eine
Erfassung der tatsachlichen Bedarfe an Broschlren, des Angebots dieser Broschiren in digitaler Form Uber die
homepage oder Uber QR-Code.

Weitere kleinere MaBnahmen sollen sowohl das Wohlbefinden der Mitarbeiter*innen steigern, als auch deren
Bewusstsein fir Nachhaltigkeit. So haben diese die Mdglichkeit das Angebot leaseabike zu nutzen, es wurden
Handysammelboxen und eine Wurmkiste zur Verarbeitung von biologischen Mull aufgestellt, und es werden
unterschiedlichste Weiterbildungen angeboten.

Bei der SM ist eine Mitarbeiterin aus dem BHZ, in der Tourist-Information Stuttgart beschaftigt, alle neuen
Kolleg*innen der SM hospitieren beim BHZ um eine gute Zusammenarbeit mit der Inklusionskraft zu
gewabhrleisten.

Auch im Bereich Barrierefreiheit im Tourismus gibt es viele MaBnahmen, so dass Personen mit
entsprechendem Handikap viele Tipps flr entsprechende barrierefreie Angebote finden.
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SBS-Sportstatten Betriebs-GmbH Stuttgart

a) Allgemeine Angaben

Anschrift

Rechtsform

Handelsregister
Griindungsdatum

Gegenstand des
Unternehmens

Stammbkapital in T€

b) Gesellschafterin
Landeshauptstadt Stuttgart

c) Beteiligungen

Keine

KronprinzstraBe 13
70173 Stuttgart

GmbH
HRB 722433
05.02.2007

Gegenstand des Unternehmens ist - im Rahmen der kommunalen
Aufgabenstellung - die mietweise Uberlassung von stadtischen
Sporthallen (Turn- und Versammlungshallen, Schulsportanlagen und
Ballsporthallen) sowie Bezirks- und Vereinssportanlagen an
auBerschulische Nutzer. Die Gesellschaft mietet hierzu insoweit die im
Eigentum der Landeshauptstadt Stuttgart stehenden Sporthallen und
Sportanlagen an.

Die Gesellschaft ist zu allen Geschaften und MaBnahmen berechtigt,
die zur Erreichung des benannten Geschaftszweckes notwendig oder
nutzlich erscheinen. Die Gesellschaft ist berechtigt,
Unternehmensvertrdge abzuschlieBen. Sie kann sich zur Erfdllung ihrer
Aufgaben auch Dritter bedienen.

50

Anteil am
Stammkapital in T€

50 100,00

%
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d) Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung und die Geschaftsfihrung. Die Darstellung der
Mandate bezieht sich auf den Stichtag 31.12.2022 und berUcksichtigt die sich im Geschaftsjahr ergebenen

Veranderungen.
Organ / Funktion Name
L Mandat ab Mandat bis
Geschéftsfithrung
Mitglied Dr. Kempe, Stephan 01.07.2022
Mesch, Andrea 15.07.2020
Bellviure, Javier 31.05.2022

Die Geschaftsfihrung erhielt im Berichtsjahr keine Bezlge.

e) Geschaftsentwicklung

ea) Vermogenslage

Bilanz
0 0 020 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Aktiva 4.799 770 557 1.110
Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 3.885 199 207 226
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 914 571 350 884
Passiva 4.799 770 557 1.110
Eigenkapital 2.099 70 78 89
Steuerrlckstellungen 912 0 0 0
sonstige Ruckstellungen 19 9 9
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 5 9 6
\L/J(re]rtt;rrr;célrl)cr:l;ilten gegenUber verbundenen 1707 678 460 1.000
sonstige Verbindlichkeiten 57 4 5 2
Rechnungsabgrenzungsposten 0 0 0 2
Bilanzsumme 4.799 770 557 1.110

Kennzahlen zur Vermégenslage

31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in |
Eigenkapitalguote (ohne Sonderposten) 43,73 9,07 %
Eigenkapitalguote (mit Sonderposten) 43,73 9,07 %
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eb) Ertragslage
GuV

SBS-Sportstatten Betriebs-GmbH

Umsatzerlose

sonstige betriebliche Ertrage

sonstige betriebliche Aufwendungen

Zinsen und ahnliche Aufwendungen

Steuern vom Einkommen und Ertrag

Jahrestberschuss/Jahresfehlbetrag

Gewinnvortrag/Verlustvortrag

Bilanzgewinn/Bilanzverlust

Kennzahlen zur Ertragslage

Kostendeckung *

* durch Umsatzerltse

ec) Kapitalflussrechnung
Cash Flow

1. Cash Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit

2. Cash Flow aus der Investitionstatigkeit

3. Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit
Zahlungswirksame Veranderung Finanzmittelfonds
(+) Finanzmittelfonds am Anfang der Periode

inTEUR|  inTEUR|  in TEUR|  in TEUR
1116 657 470 1036
2.888 0 1 1
1.045 666 484 1.025
18 0 0 0
912 0 2 10
2.029 8 12 2
20 28 39 37
2.049 20 28 39
31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in
56,50 98,70/ %

0 0 020 019

in TEUR| _in TEUR| _in TEUR| _in TEUR
342 221 534 66

0 0 0 0

0 0 0 0

342 221 534 66

571 350 834 818

913 571 350 884

4. Finanzmittelfonds am Ende der Periode

f) Anzahl der Beschaftigten

Die Gesellschaft beschaftigt kein Personal.

g) Spenden und Sponsoring

Keine

Seite 239




STUTTGART &

SBS-Sportstatten Betriebs-GmbH Kultur Sport Bader Messe Veranstaltungen
und Marketing

h) Wichtige Vertrage

Pachtvertrag Uber die stédtischen Sportanlagen:

Der Pachtvertrag umfasst die im Eigentum der Landeshauptstadt Stuttgart stehenden Sportanlagen. Die
Verpachtung an die SBS - Sportstatten Betriebs-GmbH erfolgt hierbei ausschlieBlich zum Zwecke der
Weitervermietung der Sportanlagen an deren Endnutzer, insbesondere Sportvereine. Das der SBS-
Sportstatten Betriebs-GmbH im Pachtvertrag eingerdumte Nutzungsrecht flr die stadtischen Schulsport-
anlagen steht hierbei unter der Einschrankung, dass diese vorrangig den stadtischen Schulen fur schulische
Zwecke zur Verfligung zu stellen sind.

i) Bericht zum Public Corporate Governance
Kodex der Landeshauptstadt Stuttgart

Im Jahr 2022 hat sich die Geschaftsfihrung der SBS - Sportstatten Betriebs - GmbH Stuttgart an den
vorgegebenen Zielen der Landeshauptstadt Stuttgart als Gesellschafter orientiert und den strategischen
Zielen entsprochen.

Die Gesellschafter wurden am 19.01.2023, insbesondere Uber den Geschéftsverlauf, in Form eines
Wirtschaftsplanes schriftlich informiert.

Die Geschaftsfihrung hat den Empfehlungen des Public Corporate Governance Kodexes weitgehend
entsprochen. In folgenden Punkten wurde von den Empfehlungen abgewichen:

Kein Aufsichtsrat
Da kein Aufsichtsrat fur die SBS GmbH eingerichtet wurde, sind alle unter Ziffer 2 aufgefiihrten Punkte
obsolet. Dies gilt ebenso fiir die Ziffern 3.2.2, 3.4.4, 3.8.4 und 3.8.5.

Keine eigenen Mitarbeiter*innen
Ziffer 3.2.1 und 3.2.4 entfallen, da die SBS GmbH keine eigenen Mitarbeiter*innen hat.

Keine Vergtung der Geschaftsfuhrung
Ziffer 3.3.1 - 3.3.4 (VergUtung) entfallen, da die Geschaftsfihrung keine Vergltung erhalt.

Geschaftspartnerkodex
Die Anwendung Geschéaftspartnerkodex (Ziffer 3.2.10) ist bezogen auf die Ziele und Besonderheit der
vorherrschenden Geschaftsbeziehungen nicht effizient und effektiv.

D&O Versicherung
Da die Geschaftsfuhrung fur ihre Tatigkeit keine VergUtung erhdlt, ware ein Selbstbehalt fir die
Geschaftsfihrung nicht angemessen.

j) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022
und aktuelle Kurzdarstellung

Allgemein

Die zu Beginn des Jahres 2007 (notarielle Beurkundung 05.02.2007, Eintrag ins Handelsregister am
16.03.2007) gegrindete SBS - Sportstatten Betriebs-GmbH Stuttgart vermietet unterschiedliche Arten
stadtischer Sportanlagen (Bezirkssportanlagen, Ballsporthallen, Vereinssportanlagen, Schulsportanlagen,
Turn- und Versammlungshallen) insbesondere an Vereine und andere Nutzer. Durch die zentrale Steuerung
werden die vorhandenen Nutzungspotentiale stadtischer Sportanlagen optimal ausgeschopft.

Vermodgenslage
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Bei einem Eigenkapital von 2.119 TEUR und einer Bilanzsumme von 4.799 TEUR per 31. Dezember 2022
betragt die Eigenkapitalquote 43,7 %.

Ertragslage
Einzelheiten zur Umsatz- und Ergebnisentwicklung sind den folgenden Ausfiihrungen zu entnehmen:

Umsatzerldse

Die Summe der Umsatzerlose in 2022 erhohte sich im Vergleich zum Vorjahr um rund 459 TEUR auf
1.116 TEUR (Vorjahr 657 TEUR) und lag somit etwas Uber den prognostizierten Erwartungen (1.015 TEUR).
Das Jahr 2022 war seit 2019 wieder das erste Betriebsjahr ohne pandemiebedingte SchlieBungen der
Sportanlagen, wodurch entsprechend hohe Umsatzerldse erzielt werden konnten.

Die Umsatzerldse setzen sich aus den folgenden Erléspositionen zusammen:
- Miete aus Vereinssportanlagen/ Bezirkssportanlagen, Sportzentrum Cannstatter Wasen
- Miete aus Schulsportanlagen/Turn- und Versammlungshallen

Sonstige betriebliche Ertrage
Der groBte Teil dieser Position ergibt sich aus Forderungen der SBS gegendber der LHS, die sich aufgrund der
Betriebspriifung in Bezug auf die Abrechnung der Vor- / Umsatzsteuer ergeben haben.

Personalaufwand

Fur den Betrieb der SBS GmbH fielen auch in 2022 keine Personalkosten an, da sie Uber kein eigenes Personal
verfigt. Die bei der SBS GmbH anfallenden Arbeiten werden im Rahmen einer Geschaftsbesorgung durch
Mitarbeiter/innen des Schulverwaltungsamts und des Amts fir Sport und Bewegung ohne zusatzliche
Personalkapazitaten Gbernommen.

Aufwand fdr Pacht (Rickfiihrung an die Stadt)

Der Pachtzins liegt im Jahr 2022 erstmals nach der Pandemie wieder bei den im Pachtvertrag vereinbarten
1.000 TEUR (Vorjahr 640 TEUR). Der Pachtzins berlcksichtigt grundsatzlich die Abschreibungen und den
laufenden Betriebs- und Erhaltungsaufwand, jeweils entsprechend des Umfangs der Nutzungen durch Dritte
(Vereine und andere auBerschulische Nutzer).

Verwaltungsaufwand

Die Verwaltungskosten des Jahres 2022 beinhalten die Ublichen Beratungs- und Abschlusskosten sowie
weitere Beratungskosten, die aufgrund der Anderungen angefallen sind, die sich im Zusammenhang mit der
Betriebspriifung der Landeshauptstadt Stuttgart ergeben haben. Der Aufwand lag daher mit 29,9 TEUR um
ca. 5 TEUR Uber dem Aufwand des Vorjahres.

Wirtschaftsplan 2023

Der mit Zustimmung der Alleingesellschafterin Landeshauptstadt Stuttgart erstellte Wirtschaftsplan 2023
(Finanzplan und Erfolgsplan) geht von einer Nutzung und Belegung der vermieteten Anlagen in der Gblichen
Art aus.
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Film- und Medienfestival gGmbH

a) Allgemeine Angaben
StephanstraBe 33

Anschrift 70173 Stuttgart

Telefon (0711) 92546-0

Fax (0711) 92546-150

e-Mail kontakt@festival-gmbh.de

Homepage www.festival-gmbh.de

Rechtsform GmbH

Handelsregister HRB 21934

Griindungsdatum 11.10.2000

Gegenstand des Ziel der Gesellschaft ist die Férderung steuerbeglnstigter Zwecke im

Unternehmens Bereich des qualitativ hochwertigen Films und der anspruchsvollen
Medieninhalte. Dieser Gesellschaftszweck wird insbesondere erreicht
mit der Vorbereitung und Durchftihrung von Film- und Medienfestivals
sowie der Durchflihrung weiterer auf die Film- und Medienthematik
bezogener Veranstaltungen und dhnlicher Aktivitaten in
Zusammenarbeit mit den Finanztragern der Festivals. Die Gesellschaft
verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnltzige Zwecke. Sie ist
selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke.
Der 6ffentliche Zweck ergibt sich aus der Férderung der Filmwirtschaft
in der Region.

Stammkapital in TEUR 25

b) Gesellschafterinnen Anteil a"}:ﬁﬂ?kap'ta' %

Filmakademie Baden-Wurttemberg GmbH 6 23,60

Landeshauptstadt Stuttgart 8 30,40

Stadt Ludwigsburg 4 15,60

Wirtschaftsférderung Region Stuttgart GmbH 8 30,40
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¢) Beteiligungen
Keine

d) Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung, der Aufsichtsrat und die Geschaftsfiihrung. Die
Darstellung der Mandate bezieht sich auf den Stichtag 31.12.2022 und berlcksichtigt die sich im
Geschaftsjahr ergebenen Veranderungen.

Organ / Funktion Name Mandatab  Mandat bis
Aufsichtsrat fakultativ

stellv. Vorsitzender EBM Dr. Mayer, Fabian 10.11.2016

Mitglied Rihle, Petra 25.07.2019

stellv. Mitglied Sauer, Jirgen 25.07.2019

stellv. Mitglied Silverii, Marina 19.11.2020

Standiges Gastmitglied (ohne

Stimmrecht) Aufrecht, Ines 13.07.2017

Dem Aufsichtsrat gehdren 7 Mitglieder an, davon 1 Frau (14%).

Geschiaftsfiihrung

Kunstlerischer Geschaftsfihrer Prof. Wegenast, Ulrich 01.11.2005 14.09.2022
Kaufmannischer .

Geschaftsfiihrer KrauB, Dieter 01.10.2017 31.10.2022
Geschaftsfuhrer Schmitz-Gielsdorf, Uwe 01.10.2022

Die Gesamtbeziige der Geschaftsfihrung betrugen im Geschaftsjahr 187 TEUR.

Vergiitungen
0 0
in EUR in EUR
Sitzungsgeld 51 51
Gesamtbezlge des Aufsichtsrats im Geschéaftsjahr 2.000 600

Seite 244



sTufiGaRT &

Kultur Sport Bader Messe Veranstaltungen

Film- und Medienfestival gGmbH
und Marketing

e) Geschaftsentwicklung

ea) Vermogenslage

Bilanz
0 0 020 019

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Aktiva 497 433 493 348
Immaterielle Vermégensgegenstande * 14 8 13 0
Sachanlagen 60 77 32 34
Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 100 213 110 88
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 319 135 308 225
Rechnungsabgrenzungsposten 4 1 29 1
Passiva 497 433 493 348
Eigenkapital 229 191 161 143
Steuerrlckstellungen 46 8 8 0
sonstige Ruckstellungen 124 128 173 51
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 81 56 86 80
sonstige Verbindlichkeiten 3 21 21 0
Rechnungsabgrenzungsposten 15 30 44 73
Bilanzsumme 497 433 493 348
* 0= < 1 TEUR
Kennzahlen zur Vermégenslage

31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in

Eigenkapitalquote (ohne Sonderposten) 46,00 44,03 %
Eigenkapitalquote (mit Sonderposten) 46,00 44,03 %
Anlagendeckungsgrad Il > 100,00 > 100,00 %
Anlagenintensitat 14,86 19,59 %
Investitionen 17 58 TEUR
Investitionsquote 23,16 68,34 %
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eb) Ertragslage
GuV

Umsatzerldse
sonstige betriebliche Ertrage
Lohne und Gehélter

soziale Abgaben und Aufwendungen fur
Altersversorgung und Unterstlitzung

Abschreibungen

sonstige betriebliche Aufwendungen
Zinsen und ahnliche Aufwendungen *
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
JahresUberschuss/Jahresfehlbetrag
Gewinnvortrag/Verlustvortrag
Bilanzgewinn/Bilanzverlust

* < 1TEUR

Kennzahlen zur Ertragslage

Gesamtleistung je Mitarbeiter*in (Vollzeit)
Personaufwandsquote

Kostendeckung | *

Kostendeckung Il **

* durch Umsatzerlose

** durch Gesamterlose ohne Gesellschafterzuschiisse

ec) Kapitalflussrechnung
Cash Flow

Kultur Sport Bader Messe Veranstaltungen

und Marketing

1. Cash Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit

2. Cash Flow aus der Investitionstatigkeit

Zahlungswirksame Veranderung Finanzmittelfonds

(+) Finanzmittelfonds am Anfang der Periode
4. Finanzmittelfonds am Ende der Periode

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
580 468 317 896
2.026 1.683 1.591 1.635
839 827 768 731
184 175 162 152
26 19 12 7
1.482 1.100 934 1.710
0 0 0 0
37 1 13 0
38 30 18 -70
116 86 69 139
154 116 86 69
31.12.2022| 31.12.2021 Angaben in
153 134 TEUR
39,25 46,60 %
22,58 22,07 %
43,65 101,40 %
0 0 020 019
in TEUR| in TEUR| inTEUR| inTEUR
199 -115 106 2
-15 -58 -23 -14
184 -173 83 -12
135 308 225 237
319 135 308 225
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f) Anzahl der Beschaftigten

Film- und Medienfestival gGmbH

31.12.2022  31.12.2021

Beschaftigte auf Vollzeitbasis (im Jahresdurchschnitt) 17 16
Arbeitnehmer*innen 17 16
Beamt*innen 0 0
Beschaftigte nach Kopfen (im Jahresdurchschnitt) 19 18
Arbeitnehmer*innen 19 18
davon Frauen 19 17
davon Manner 0 1
Teilzeitbeschaftigte 4 3
Arbeitnehmer*innen 4 3
davon Frauen 4 3
davon Manner 0 0
Auszubildende 5 4
Schwerbehindertenquote in % 0 0
Bei der FMF gibt es 5 FUhrungskrafte, davon drei Frauen.
g) Kapitalzufiihrungen/-entnahmen,
Gesellschafterzuschiisse sowie
Biirgschaften der Landeshauptstadt
Stuttgart
0 0
in EUR in EUR
Ertragszuschuss 472.000 384.990

h) Spenden und Sponsoringleistungen

2022 betrug die Gesamtsumme der empfangenen Spenden und Sponsoringleistungen 383 TEUR.
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i) Leistungsdaten
Im Geschaftsjahr 2022 flhrte die Gesellschaft folgende Veranstaltungen durch:

- Internationales Trickfilm - Festival Stuttgart ITFS (hybrid)
vom 3. bis zum 8. Mai 2022, Mediathek vom 2. bis zum 15. Mai 2022

- Animation Production Days (hybrid), Veranstalterin in Kooperation mit der Filmakademie BW
vom 4. bis zum 6. Mai 2022

- NaturVision Filmfestival, Ludwigsburg, Mitveranstalterin
vom 21. bis zum 24. Juli 2021

- Platform for Scenography, Architecture and Media Ludwigsburg/Stuttgart (digital
im VR-Hub mit Pop-up-Ausstellung)
vom 16. bis zum 18. November 2022

- Organisation und weltweite Vermittlung von Programmen mit Animationsfilmen
des ITFS (ganzjahrig; 55 Kinoveranstaltungen)
von Januar bis Dezember 2022

- Présentation von herausragenden Animationsfilmen des ITFS in Stuttgart und
der Region (ganzjahrig; 15 Kinoveranstaltungen)
von Januar bis Dezember 2022

j) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022
und aktuelle Kurzdarstellung

|. Wirtschaftliche Entwicklung

Seit dem 1. Januar 2018 beliefen sich die auf Dauer beschlossenen und in der Nebenabrede zu § 18 des
Gesellschaftsvertrags vereinbarten Gesellschafterzuschisse auf 1.117.050 EUR. Fir das Jahr 2020, 2021 und
2022 wurden die Gesellschafterbeitrage befristet um jeweils 150.000 EUR auf 1.267.050 EUR erhéht.

Unter dem Einfluss der Corona-Pandemie und ihrer wirtschaftlichen Folgen entwickelten sich die Umsatzerlose
nachteilig, und zwar von 895.644 EUR (2019) auf 316.586 EUR (2020), 468.134 EUR (2021) und
579.942 EUR (2022). Die Erlése aus Sponsoring, Eintrittskarten und Anzeigen sanken, weil in den Jahren
2020 und 2021 pandemiebedingt nur Online-Veranstaltungen stattfinden konnten. Zudem war die
Sponsoring-Akquise fir 2022 erschwert, da unsicher war, in welcher Form die Veranstaltungen der FMF wie
in den Vorjahren durchgefthrt werden kénnen.

Die verschiedenen betrieblichen Kosten (ohne z.B. Personal, Abschreibungen und Raumkosten) stiegen von
1.013.058 EUR (2021) auf 1.394.465 EUR (2022). Die Kostensteigerung ist nicht nur auf die wieder analoge
Durchfihrung der Veranstaltung zurlickzufihren, sondern auf Kostensteigerungen bei externen
Dienstleistern.

Die unvorhersehbaren und nicht gleichlaufenden Schwankungen der Umsatzerlése und der betrieblichen
Kosten bei unveranderten Gesellschafterbeitragen fihrten dazu, dass sich im April 2022 ein Liquiditatsrisiko
zum Jahresende abzeichnete.

Nach Einholung eines Gutachtens zur Fortfihrung der Gesellschaft durch die Beratungsgesellschaft Ebner
Stolz im Juli 2022 haben Aufsichtsrat und Gesellschafterversammlung im September 2022 beschlossen, far
die Gesellschaft zur Deckung des Kostendefizits und zur Starkung des Eigenkapitals zusatzliche
Gesellschafterbeitrdge in Hohe von 250.000 EUR zu erbringen sowie die Ubernahme der Kosten des
Gutachtens in Hohe von 35.000 EUR zu leisten.

Uber die im Wirtschaftsplan vom 20. Dezember 2021 geplanten Gesellschafterbeitrdge hinaus zahlten die

Gesellschafter somit der Gesellschaft im Jahr 2022 insgesamt zusatzlich 285 TEUR. Diese nicht geplanten
zusatzlichen Mittel wirken sich auf den Jahresabschluss 2022 wie folgt aus:
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Die sonstigen betrieblichen Ertrage betragen in 2022 2.026 TEUR (2021: 1.683 TEUR). Im Wirtschaftsplan
2022 war ein Jahresfehlbetrag in Hohe von 13,8 TEUR geplant. Tatsachlich wurde ein Jahrestberschuss in
Hohe von 37,9 TEUR (Vorjahr 29,7 TEUR) erzielt. Das Ergebnis ist damit gegenlber dem Planansatz um
51,7 TEUR besser.

. Personelle Entwicklung

Die Geschaftsfuhrung wurde von Ulrich Wegenast als Kunstlerischer Geschaftsfiihrer bis zum 14. September
2022 gemeinsam mit Dieter KrauB3 als Kaufmannischer Geschaftsfiihrer wahrgenommen. Dieter KrauB war
vom 15. September 2022 bis zum 30. September 2022 in Vollzeit alleiniger Geschaftsfihrer und danach bis
zum 31. Oktober 2022 beratender Geschaftsfiihrer. Fir eine Ubergangszeit vom 1. November 2022 bis
31. Mai 2023 wurde Dieter KrauB als Berater engagiert. Uwe Schmitz-Gielsdorf wurde als
Interimsgeschaftsfuhrer fur die Zeit vom 1. Oktober 2022 bis 31. Mai 2023 in Vollzeit angestellt.

Il Festivals/Geschaftstatigkeit

1. Internationales Trickfilm-Festival Stuttgart (ITFS)
Nachdem das ITFS 2020 und 2021 aufgrund der Corona - Pandemie nur online stattgefunden hatte, war es
vom 3. - 8. Mai 2022 wieder im Zentrum der Landeshauptstadt Stuttgart prasent.

Die Erfahrungen aus 2020 und 2021 mit den reinen Online-Durchfiihrungen von ITFS und Raumwelten
wurden 2022 dazu genutzt, das ITFS als hybrides Festival (online und on site) zu veranstalten, um die
Reichweite in die Zielgruppen sowohl fur das breite Publikum als auch fir die Fachbranche deutlich zu
erhdhen. AuBerdem stellte das Streaming von Veranstaltungen, vor allem auf dem Schlossplatz, ein
Marketinginstrument fur das ITFS und die Region Stuttgart dar.

2. Animation Production Days

Die Animation Production Days (APDs) werden von der Film- und Medienfestival gGmbH (FMF) in Kooperation
mit dem Animationsinstitut der Filmakademie Baden-Wurttemberg GmbH veranstaltet, wobei die
kaufmannische und organisatorische Vorbereitung, Durchfihrung und Abwicklung durch die FMF erfolgt. Die
APDs fanden vom 4. - 6. Mai 2022 als hybride Veranstaltung statt. Vorausgegangen war eine komplizierte
Konzeptions- und Planungsphase, bedingt durch die Ablehnung des Férderantrages beim Creative Europe
MEDIA Programm mit einer Antragssumme in Héhe von 60 TEUR, sowie dem coronabedingten Ausfall der
L-Bank als Veranstaltungsort. Zur Kompensation stellte das Ministerium fir Wissenschaft, Forschung und
Kunst Baden-Wirttemberg, die Medien- und Filmgesellschaft Baden-Wurttemberg mbH und die
Wirtschaftsférderung Region Stuttgart GmbH insgesamt ca. 35 TEUR einmalig zur Verfigung.

3.Raumwelten

Raumwelten wurden 2022 in den digitalen VR-Hub verlegt, um der defizitdren wirtschaftlichen Entwicklung
der FMF gegenzusteuern und die Risiken aus erwarteten Ticketerldsen zu senken. Dies wurde durch eine
Forderung der Bundeskulturstiftung maoglich. Lediglich eine kleine Pop-Up-Ausstellung im Ludwigsburg
Museum erganzte die Online-Durchfiihrung vom 16. - 18. November 2022.

4. NaturVision Filmfestival

Die FMF war vertragsgemalB Mitveranstalter des NaturVision Filmfestivals in Ludwigsburg. Neben beratender
Tatigkeit Ubernahm die FMF Kosten in Héhe des Festbetrags von TEUR 60. Weitergehende Verpflichtungen
oder Haftungen fir die Vorbereitung, Durchfihrung und Finanzierung von NaturVision bestehen fir die Film-
und Medienfestival gGmbH nicht.

lIl. CHANCEN UND RISIKEN
Das flr 2023 geplante Gesamtbudget der FMF liegt mit rd. 2,5 Mio EUR um 0,2 Mio EUR unter dem fir 2022

geplanten Gesamtbudget von rd. 2,7 Mio EUR. Auf Grund dieser Tatsache mussten Reduzierungen im Bereich
Games und hybride Veranstaltungen vorgenommen werden, die Anzahl der Veranstaltungsorte verringert,
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das Open Air auf dem Schlossplatz um einen Tag gekirzt und die Druckerzeugnisse auf ein Minimum
reduziert werden. Die Finanzerlése aus Sponsoring sind 2023 angesichts der schwierigen
gesamtwirtschaftlichen Lage gegenlber dem im Jahr 2022 geplanten und nicht erreichten Ergebnis 2023
niedriger angesetzt.

Da in 2022 die erwartenden Erlése aus Eintrittskarten und Anzeigenverkauf nicht erreicht wurden, war der
Planansatz flr 2023 geringer angesetzt. Die geplanten Erlése sind vor Beginn des Festivals bereits erreicht
worden.

Der geplanten Erlése aus Teilnahmegebihren der APDs sind 2023 im Vergleich zu 2022 wegen eines hdheren
Platzangebots vorsichtig angehoben worden. Die geplanten Erldse sind vor Beginn des Festivals bereits
erreicht worden.

Der geplante Aufwand fir das Internationale Trickfilm-Festival 2023 liegt durch die Inflation bedingt aktuell
leicht Uber dem Plan.

IV. AUSBLICK

Die Geschaftsfihrung erwartet aufgrund der Entwicklungen in den ersten drei Monaten und aktualisierten
Erwartungen fir 2023 ein ausgeglichenes Jahresergebnis; im verabschiedeten Wirtschaftsplan war noch von
einem Bilanzverlust von TEUR 22,9 ausgegangen worden.

Die Gesellschafter haben in der Gesellschafterversammlung am 16. Februar 2023 beschlossen, der
Gesellschaft im Jahr 2023 insgesamt Beitrage in Héhe von 1.484.190 EUR zu leisten. Das ist eine Erhdhung
um 217.140 EUR gegentber den fur das Wirtschaftsjahr 2022 geplanten 1.267.050 EUR. Fur das Jahr 2023
haben die Gesellschafter frihzeitig eine Erhéhung ihrer Beitrdge beschlossen und damit die Finanzierung der
Gesellschaft verbessert und das grundsatzliche Restrisiko einer unerwarteten Unterfinanzierung verringert.
2022 wurden die Gesellschafterbeitrage erst aufgrund der sich abzeichnenden Liquiditatsengpasse erhoht.

Das Ministerium fur Wissenschaft, Forschung und Kunst Baden-Wurttemberg hat sein Interesse signalisiert,
Gesellschafter der FMF zu werden und die Gesellschaftsanteile der Filmakademie Baden-Wurttemberg zu
Ubernehmen.

Die Gesellschafter haben in der Versammlung am 4. April 2023 erklart, dass sie unter Bedingung der Vorlage
einer sie Uberzeugenden Konzeption anstreben, 2024 und 2025 mindestens 1.552.050 EUR als
Gesellschafterbeitrage zu leisten. Diese Konzeption wird bis Mitte Mai 2023 von einem Beratungsteam erstellt
und vorgelegt.

k) Nachhaltigkeit

Das Thema Nachhaltigkeit spielt in verschiedenen Bereichen bereits eine Rolle bei der Film- und
Medienfestival gGmbH: Die FMF wurde fir das Programm "Klimaschutz in Kultureinrichtungen" der
Baden-Wiurttemberg Stiftung ausgewahlt. Durch Workshops, Schulungen und individuelle Beratungen
werden Methoden fir eine Bilanzierung und Reduktion von Treibhausgasemissionen erlernt und
Kompetenzen fir den aktiven Klimaschutz aufgebaut. Fur die APDs wird langfristig eine
Nachhaltigkeitszertifizierung nach der ISO 20121 Nachhaltiges Veranstaltungsmanagement angestrebt. In
Vorbereitung daflr hat eine Teilnahme an der Weiterbildung "Beauftragter (gn) fir Nachhaltiges
Eventmanagement nach ISO 20121 - Basisseminar (Event)" bereits stattgefunden.
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CUNS IVMUSEUM STUTIGAR]

Stiftung Kunstmuseum Stuttgart gGmbH

a) Allgemeine Angaben
Kleiner SchloBplatz 13

Anschrift 70173 Stuttgart

Telefon (0711) 216-19600

Fax (0711)216-19615

E-Mail info@kunstmuseum-stuttgart.de

Homepage www.kunstmuseum-stuttgart.de

Rechtsform GmbH

Handelsregister HRB 24432

Griindungsdatum 03.02.2004

Gegenstand des Gegenstand des Unternehmens ist die Forderung der Kunst und Kultur

Unternehmens im Sinne des Abschnitts Steuerbeglnstigte Zwecke der Abgaben-
ordnung.
Dieser Gesellschaftszweck wird insbesondere durch die Durchfihrung
von Kunstausstellungen und Kunstveranstaltungen in Stuttgart
verwirklicht. Die Gesellschaft verwirklicht diesen Zweck auch durch die
Auslbung des Museumsbetriebs fur bildende Kinste, insbesondere
durch die Pflege und Ergédnzung des Kunstbestands sowie durch
begleitende wissenschaftliche Arbeiten im Kunstbereich.
Der offentliche Zweck ergibt sich aus der Aufgabenstellung.

Stammkapital in T€ 100,00

Anteil am

H 0,
b) Gesellschafterin Stammkapital in T€ %

Landeshauptstadt Stuttgart 100 100,00

¢) Beteiligungen

Keine
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d) Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammilung, der Stiftungsrat und die Geschéaftsfiihrung. Die
Darstellung der Mandate bezieht sich auf den Stichtag 31.12.2022 und berlcksichtigt die sich im
Geschaftsjahr ergebenen Veranderungen.

Organ / Funktion
Stiftungsrat
Vorsitzender

stellv. Vorsitzender
Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied

Mitglied

Name

EBM Dr. Mayer, Fabian
Prof. Dr. Adriani, G6tz
von Berg, J.F.

Ciblis, Raphaela
Holten, Johan

Kletzin, Susanne
Lunghi, Enrico
Madller-EnBlin, Guntrun
Porsch, Nicole

Dr. Wiehager, Renate
Winter, Andreas

Dr. Jantzer, Michael

Kultur Sport Bader Messe Veranstaltungen

Dem Stiftungsrat gehdren insgesamt 11 Mitglieder an, davon 5 Frauen (36%,).

Geschéftsfiihrung
Geschaftsfuhrerin

Dr. Groos, Ulrike

Die Bezlige der Geschaftsfihrerin fur das Jahr 2022 betrugen 121 TEUR.

Verglitungen

Stiftungsratsvorsitzender

Stv. Stiftungsratsvorsitzender

Stiftungsratsmitglied
Sitzungsgeld

Gesamtbezlige des Stiftungsrats im Geschaftsjahr
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Mandat ab

10.11.2016

03.06.2004

03.06.2004

25.07.2019

07.11.2019

24.07.2014 03.02.2022

24.07.2014 05.12.2022

24.07.2014

24.07.2014

06.12.2018 31.12.2022

24.07.2014

03.02.2022
0 0

in EUR in EUR
750 750
750 750
750 750
120 120

12.094 12171
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Stiftung Kunstmuseum Stuttgart gGmbH

e) Geschaftsentwicklung

ea) Vermogenslage

Bilanz
0 0 020 019

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Aktiva 17.966 14.475 12.358 11.744
Immaterielle Vermdgensgegenstande 846 958 405 285
Sachanlagen 13.912 9.445 8.943 8.567
Vorrate 10 35 7 8
Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 232 189 129 142
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 2.949 3.807 2.839 2.714
Rechnungsabgrenzungsposten 18 41 36 28
Passiva 17.966 14.475 12.358 11.744
Eigenkapital 15.150 12.490 11.417 10.766
Sonderposten fr Investitionszuschisse 404 435 0 0
Steuerrlckstellungen 0 0 6 43
sonstige Ruckstellungen 1.591 719 497 363
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 477 595 189 420
sonstige Verbindlichkeiten 345 236 233 133
Rechnungsabgrenzungsposten 0 0 16 18
Bilanzsumme 17.966 14.475 12.358 11.744
Kennzahlen zur Vermégenslage

31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in

Eigenkapitalquote (ohne Sonderposten) 84,32 86,28 %
Eigenkapitalquote (mit Sonderposten) 86,57 89,29 %
Anlagendeckungsgrad Il > 100,00 > 100,00 %
Anlagenintensitat 82,14 71,87 %
Investitionen 4.679 1.170 TEUR
Investitionsquote 31,70 11,24 %
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eb) Ertragslage
Guv

Umsatzerlése
sonstige betriebliche Ertrage

Aufwendungen flr Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
und far bezogene Waren

Aufwendungen fir bezogene Leistungen
Lohne und Gehalter

soziale Abgaben und Aufwendungen fur
Altersversorgung und Unterstitzung

Abschreibungen

sonstige betriebliche Aufwendungen
Zinsen und ahnliche Aufwendungen
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
sonstige Steuern
JahresUberschuss/Jahresfehlbetrag
Bilanzgewinn/Bilanzverlust

Kennzahlen zur Ertragslage

Gesamtleistung je Mitarbeiter*in (Vollzeit)
Personalaufwandsquote

Kostendeckung I*

Kostendeckung I1**

* durch Umsatzerltse

** durch Gesamterldse ohne Gesellschafterzuschiisse

ec) Kapitalflussrechnung
Cash Flow

1. Cash Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit
2. Cash Flow aus der Investitionstatigkeit
3. Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit

Zahlungswirksame Veranderung Finanzmittelfonds

(+) Finanzmittelfonds am Anfang der Periode
4. Finanzmittelfonds am Ende der Periode

Kultur Sport Bader Messe Veranstaltungen

und Marketing

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
1.478 655 966 2.031
10.877 6.866 5.584 5.679
329 87 83 230
2.989 1.815 29 61
1.849 1.673 1.557 1.515
419 382 351 341
236 14 79 71
4124 2.611 4.073 5.034
0 18 0 0
0 -1 -23 10
0 0 0 0
2.410 823 401 448
2.410 823 401 448
31.12.2022| 31.12.2021, Angaben in
386 243 TEUR
18,40 27,30 %
14,90 9,80 %
65,40 27,80 %
0 0 020 019
in TEUR| inTEUR| inTEUR| inTEUR
3.482 1.436 455 564
-4.590 -1.169 -580 -1.453
250 701 250 1.011
-858 968 125 122
3.807 2.839 2.714 2.592
2.949 3.807 2.839 2.714
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Stiftung Kunstmuseum Stuttgart gGmbH

f) Anzahl der Beschaftigten

Beschaftigte auf Vollzeitbasis (im Jahresdurchschnitt) 32 31
Arbeitnehmer*innen 32 31
Beschaftigte nach Kopfen (im Jahresdurchschnitt) 55 46
Arbeitnehmer*innen 55 46

davon Frauen 31 26

davon Manner 24 20
Teilzeitbeschaftigte 23 18
Arbeitnehmer*innen 23 18

davon Frauen 14 11

davon Manner 9 7
Auszubildende 2 2
Schwerbehindertenquote in % 5 4
g) Anteil Frauen in Fiihrungspositionen

31.12.2022 31.12.2021

Geschaftsfiihrung / Vorstand

Gesamt 1 1

davon Frauen 1 1
Bereichsleitungen

Gesamt

davon Frauen
Abteilungsleitungen

Gesamt 12 12

davon Frauen 9 9
Flihrungspositionen insgesamt 15 15

davon Frauen 12 12
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h) Spenden und Sponsoring

Die Gesamtsumme der empfangenen Spenden und Sponsoringleistungen 2022 inklusive Schenkungen
Kunstwerke betrug 4.808.351 €. Es wurde eine Spende in H6he von 3.778 EUR getatigt.

i) Kapitalzufiihrungen/-entnahmen,
Gesellschafterzuschiisse sowie
Biirgschaften der Landeshauptstadt

Stuttgart
0 0
in EUR in EUR
Ertragszuschuss 5.960.000 5.658.000
Investitionszuschuss 250.000 250.000
Stand der Burgschaften 98.500 98.500

Der Investitionszuschuss 2022 beinhaltet 250 TEUR (VJ: 250 TEUR) aus dem Kunstankaufsetat.
Bei der BUrgschaft handelt es sich um eine Patronatserklarung fir die Kaution des neuen Depots

j) Wichtige Vertrage

Geschaftsbesorgungsvertrag zwischen der Landeshauptstadt Stuttgart und der Stiftung Kunstmuseum
Stuttgart gGmbH:
Durch den Geschaftsbesorgungsvertrag werden dem Kunstmuseum im Rahmen des Gesellschaftsvertrags
Aufgaben zur Erledigung fir die Stadt Gbertragen.

Vertrag zwischen der Landeshauptstadt Stuttgart und der Stiftung Kunstmuseum Stuttgart gGmbH Uber die
Uberlassung der Kunstwerke:
Die Landeshauptstadt Stuttgart Gberldsst dem Kunstmuseum Stuttgart die im stadtischen Eigentum und Besitz
befindlichen Kunstwerke zum Besitz und zur Nutzung im Rahmen seiner Tatigkeit. Dies gilt auch fur kiinftige
von der Landeshauptstadt Stuttgart zur Ausstellung im Kunstmuseum erworbene bzw. erlangte Kunstwerke.
Des Weiteren werden die bisher der Stadt als Dauerleihgabe Uberlassenen Kunstwerke dem Kunstmuseum
zum Besitz Uberlassen.

Pachtvertrag zwischen der Landeshauptstadt Stuttgart und der Stiftung Kunstmuseum Stuttgart gGmbH Uber
die gewerblich genutzten Flachen der Stiftung Kunstmuseum Stuttgart gGmbH:
Der Pachtvertrag beinhaltet die Gastronomie im 4. OG und Erdgeschoss, Lagerflachen im Untergeschoss sowie
den Museumsshop und die Veranstaltungsflachen im Erdgeschoss. Der Pachtvertrag beinhaltet zudem das
Inventar der Gastronomie, des Veranstaltungsbereichs und des Museumsshops.

Mietvertrag zwischen der Landeshauptstadt Stuttgart und der Stiftung Kunstmuseum Stuttgart gGmbH:
Zur Erflllung des Gesellschaftszwecks werden dem Kunstmuseum von der Landeshauptstadt Stuttgart neben
der stadtischen Kunstwerkesammlung insbesondere das Bauwerk Kleiner Schlossplatz 1 seit 1. Januar 2005
Uberlassen.

Mietvertrag zwischen REDEVCO Offices Deutschland OHG und der Stiftung Kunstmuseum gGmbH:

Im Gebdude "Scala", Kleiner Schlossplatz 13, hat die Stiftung Kunstmuseum gGmbH Biro- und
Funktionsrdume angemietet.
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Mietvertrag Uber das Otto-Dix-Haus in Gaienhofen-Hemmenhofen:

Zum Betrieb einer AuBenstelle hat die Stiftung Kunstmuseum Stuttgart gGmbH das ehemalige Wohnhaus von
Otto Dix in Gaienhofen-Hemmenhofen am Bodensee angemietet. Das Mietverhéltnis begann am
14. Juni 2013 und hat eine Festmietzeit von 20 Jahren.

Pachtvertrag zwischen der Stiftung Kunstmuseum Stuttgart gGmbH und der Rauschenberger GmbH & Co.
KG:

Mit der Rauschenberger GmbH & Co. KG besteht ein Pachtvertrag Uber den Gastronomiebereich im
Erdgeschoss (Café-Bar), die AuBenbewirtschaftung auf der Terrasse sowie das CUBE Restaurant im
Obergeschoss des Kunstmuseums.

Pachtvertrag zwischen der Stiftung Kunstmuseum gGmbH und der Buchhandlung Walther Kénig:
Zwischen dem Kunstmuseum und der Buchhandlung Walther Kénig besteht seit der Eréffnung des Museums
ein Pachtvertrag Gber den Museumsshop und die Buchhandlung im Kunstmuseum.

Mietvertrag Uber das neue Sammlungsdepot in Korntal-Munchingen

In 2021 wurde das alte Sammlungsdepot aufgeldst, ab August 2021 erfolgt der Umzug in ein neues Depot.
Die Laufzeit des Mietvertrages ist auf mindestens 20 Jahre mit mehrmaliger Verlangerungsoption auf je
5 Jahre vereinbart.

k) Leistungsdaten

2022 2021 2020 2019
Besucherzahl 199.724 76.379 116.238 192.085
davon Besucher
Museum Haus Dix 8.515 8.135 6.253 11.685
Besucherzahl
Lange Nacht der Museen 6.575 0 0 8.175
Zahl der Veranstaltungen
(im Restaurant "Cube") 39 7 5 65
Zahl der Fihrungen
(6ffentlich/privat u. MHD) 875 439 924 1.349
Zahl der erstellten Kataloge 5 3 2 3
Zahl der Ausstellungen Kunstmuseum Kunstmuseum Kunstmuseum Kunstmuseum
- Prasentation - Présentation - Prasentation - Prasentation
der Sammlung der Sammlung der Sammlung der Sammlung,
- 2 grof3e Sonderaus- | - 3 groBBe Sonderaus- | - 2 groBBe Sonderaus-| - 3 groBe Sonder-
stellungen stellungen stellungen ausstellungen,
3 kleine Sonderaus- | 3 kleine Sonderaus- | 2 kleine Sonderaus- | - 1 kleine Sonder-
stellungen stellungen stellungen ausstellung,
2 Sonderausstellungen | 1 Sonderausstellung | 1 Sonderausstellung |- 1 Sonderausstellung
"Frischzelle" "Frischzelle" "Frischzelle" "Frischzellen"
Museum Haus Museum Haus Dix Museum Haus Dix Museum Haus Dix
19.03.- 31.10.2022 14.05.- 31.10.2021 | 04.07.- 25.10.2020 | 16.03.-31.10.2019
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I) Bericht zum Public Corporate Governance
Kodex der Landeshauptstadt Stuttgart

Der Stiftungsrat und die Geschaftsfihrung der Stiftung Kunstmuseum haben den Bericht zum Public
Corporate Governance Kodex in der Stiftungsratssitzung am 22. Mai 2023 beschlossen und die Einhaltung
des Kodex wie folgt mitgeteilt:

Der Stiftungsrat der Stiftung Kunstmuseum Stuttgart hat sich im Geschaftsjahr 2022 umfassend mit der
Geschaftstatigkeit der Gesellschaft befasst. In drei Sitzungen wurden die Angelegenheiten der Gesellschaft
behandelt und die entsprechenden Entscheidungen getroffen. Diese Entscheidungen des Stiftungsrats haben
den operativen Zielen der Gesellschaft sowie den strategischen Zielen der Landeshauptstadt Stuttgart als
Gesellschafter entsprochen.

Der Stiftungsrat wurde durch die Geschaftsfiihrung mit Beschlussvorlagen sowie mundlichen Berichten und
standardisierten Zwischenberichten informiert. Die schriftlichen Unterlagen sowie die Sitzungsprotokolle
wurden auch der Beteiligungsverwaltung rechtzeitig Gbermittelt.

Stiftungsrat und Geschaftsfihrung haben den Empfehlungen der Public Corporate Governance der
Landeshauptstadt Stuttgart weitgehend entsprochen. In folgenden Punkten wurde von den Empfehlungen
abgewichen:

Der Vorsitzende des Stiftungsrats soll eigene Priifungsschwerpunkte festlegen.
Bisher bestand weder Anlass noch Bedarf zur Festlegung von Priifungsschwerpunkten.

Die interne Revision soll eine eigenstandige Stelle sein.

Mit der Beteiligungsverwaltung wurde das Verfahren vereinbart, regelmaBig, alle zwei Jahre
Revisionsprifungen durch eine externe Wirtschaftsprifungsgesellschaft durchfihren zu lassen. Die letzte
interne Revision fand in 2022 statt. Die nachste interne Revision findet in der zweiten Jahreshalfte 2024 statt.
Unabhangig davon findet einmal jahrlich i. d. R. eine unvermutete Kassenprifung statt, die vom externen
Steuerberaterbiro  durchgefuhrt  wird. Die Geschaftsfuhrung soll nur an  Firmen, die den
Geschaftspartnerkodex anerkennen, Auftrage vergeben. Ein Geschaftspartnerkodex, in dem die
Geschaftspartner der Stiftung Kunstmuseum Stuttgart gGmbH dazu angehalten werden sollen, alle Geschafte
im fairen Wettbewerb und in Loyalitdt gegentiber dem Kunstmuseum durchzufihren, liegt vor.

m) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022
und aktuelle Kurzdarstellung

In 2022 fand bezogen auf Corona eine Rickkehr zur "Normalitdt" statt. Es gab keine corona-bedingten
SchlieBungen und keine Zugangsbeschrankungen. In 2021 war das Kunstmuseum 36 % des Jahres
geschlossen.

Die Besucher*innenzahlen in 2022 waren mit rd. 199.800 Personen erfreulich hoch. Geplant waren
130.000 Besucher:innen. dieses Ziel konnte durch das in 2022 angebotene Ausstellungsprogramm um 54 %
Ubertroffen werden.

In 2022 wurden folgende Sonderausstellungen prasentiert:

- GEGO. Die Architektur einer Kiinstlerin (19.02.2022 - 10.07.2022)
- TOBIAS REHBERGER "l do if I don't" (26.03.2022 - 28.08.2022)

- FRISCHZELLE _28 Hannah Zenger (30.04.2022 - 09.10.2022)

- Kubus. Sparda-Kunstpreis 2022 (24.09.2022 - 08.01.2023)

- FRISCHZELLE _29 Hannah J. Kohler (29.10.2022 - 17.09.2023)
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AuBerdem gingen folgende Ausstellungen in 2022 zu Ende:

- FRISCHZELLE_27: Claudia Magdalena Merk (10.10.2020 - 10.04.2022)
- PAUL UWE DREYER (16.10.2021 - 30.01.2022)

- JETZT ODER NIE - 50 Jahre Sammlung LBBW (13.11.2021 - 20.02.2022)

Im Museum Haus Dix (MHD) wurde in 2022 die Prasentation "Der Gold- und Silberschmied Jan Dix"
ausgestellt.

2022 erreichte das Kunstmuseum Stuttgart (KMS) ein durchgangig positives und weites mediales Echo.
Sowohl in den regionalen Medien als auch in den Feuilletons der groBen tberregionalen und in den fur das
Museum wichtigen internationalen Zeitschriften, Zeitungen sowie im Rundfunk und Fernsehen wurde Uber
das KMS, die Ausstellungen und das MHD berichtet.

Das KMS hat die Projektphase der digitalen Strategie in 2022 abgeschlossen. Die entwickelten digitalen
Produkte, wie u. a. die Sammlung Online und der Mediaguide, gilt es nun fortzuflihren und in diese weiter zu
investieren. Das im Verbund mit der Kunsthalle Mannheim und von der Kulturstiftung des Bundes mit
880 TEUR geférderte Projekt Fonds Digital wird weiter vorangetrieben und 2024 der Offentlichkeit prasentiert
werden.

Die Erstausstattung des neuen Depots wurde in 2022 fortgesetzt und wird voraussichtlich in 2023
abgeschlossen sein.

Die Ertrage inklusive der Schenkungen sind in 2022 um 4,8 Mio. EUR auf insgesamt 12,4 Mio. EUR gestiegen
(+64 %). Die erzielten Erldse (ohne Schenkungen und Zuschuss der LHS) liegen bei 1.478 TEUR. Die Erlése aus
Eintrittsgeldern sind in 2022 im Vergleich zum Vorjahr um 274 TEUR auf 575 TEUR gestiegen (+91 %). Zum
31.12.2022 betrugen die Erlése aus Vermietungen und Verpachtung 682 TEUR (+138 %).

Die Drittmittelakquise setzte die Geschaftsfihrerin weiter sehr aktiv mit hohem Engagement und sehr
erfolgreich fort. Die Ertrdge aus Drittmitteln, Sponsoring und Werbeeinahmen betrugen in 2022 892 TEUR,
97 TEUR Uber Plan und 194 TEUR mehr als in 2021. Wichtige Forderer waren private und offentliche
Stiftungen im In- und Ausland, auBerdem unterstitzten verschiedene Geldinstitute, Firmen und private
Spender die Sonderausstellungen und Projekte des KMS.

Der Zuschuss der LHS stieg durch die Erhéhung des Betriebskostenzuschusses (u. a. fir gestiegene
Personalkosten, hohere Mieten) und zusatzliche Mittel (u. a. Arbeitsschutz, Mehrkosten Bewachung) im
Vergleich zum Vorjahr um 302 TEUR auf 5.960 TEUR an.

Das KMS konnte in 2022 Schenkungen von Kunstwerken in Héhe von 4 Mio. EUR aktivieren.

Der Krieg in der Ukraine hat massive, insbesondere finanzielle Auswirkungen auf den Museumsbetrieb, was
sich in steigenden Energie- und Materialpreisen, Inflation und Stérungen der Lieferketten zeigt.

Im Vergleich zum Vorjahr war der Aufwand insgesamt um 3,2 Mio. EUR hoéher und lag damit bei
9,9 Mio. EUR. Der Materialaufwand ist im Vergleich zum Vorjahr um 1,4 Mio. EUR gestiegen, davon allein
560 TEUR fur die Bewachung.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen in 2022 haben sich insbesondere durch die erheblich gestiegenen
Gebaudekosten (Energiekosten, Instandhaltung, Mieterhéhungen) und gestiegenen Dienstleistungskosten
(Reinigung, Wartung, Reparaturen) im Vergleich zum Vorjahr um 1,5 Mio. EUR auf 4,1 Mio. EUR erhéht. In
2023 wird mit erheblichen Nachzahlungen im Zuge der Nebenkostenabrechnung fiir 2022 gerechnet, und es
wurden hierfir Ruckstellungen in Héhe von 526 TEUR gebildet.

Die Gesamtaufwendungen sind im Vergleich zum Vorjahr um 47 % gestiegen und lagen insgesamt 10 %
(905 TEUR) Uber dem Plan.

Fur 2022 war mit einem Jahresfehlbetrag von 1,1 Mio. EUR geplant worden. Erzielt wurde unter
Berlicksichtigung der Schenkungen von Kunstwerken ein Jahrestberschuss von 2,4 Mio. EUR. Ohne

Seite 259



STUTTGART &

Stiftung Kunstmuseum Stuttgart gGmbH Kultur Sport Bader Messe Veranstaltungen
und Marketing

Beriicksichtigung der Schenkungen von Kunstwerken belduft sich das Ergebnis auf einen Jahresfehlbetrag von
-1,6 Mio. EUR.

Das Liquiditatspolster des KMS reicht fur die Finanzierung des Wirtschaftsjahrs 2023 noch aus.

Fir 2023 wurde mit 160.000 Besucher*innen geplant. Bis Ende April 2023 konnten bereits Uber
86.000 Besucher*innen gezahlt werden. Es wird daher mit einem erneut besucherstarken Jahr gerechnet.

Aufgrund der steigenden betrieblichen Aufwendungen wird jedoch mit einem deutlichen Rickgang des
Jahresergebnisses ohne Beriicksichtigung der Ertrdge aus Schenkungen gerechnet.

Die Akquise von Drittmitteln gestaltet sich von Jahr zu Jahr schwieriger. Zum einen, weil alle
Kultureinrichtungen sich an dieselben Stiftungen und Sponsoren wenden. Gleichzeitig sind durch die
Corona-Pandemie sowie dem Krieg in der Ukraine und deren wirtschaftlichen Auswirkungen die Spielrdume
potentieller Sponsoren drastisch geschrumpft. Dartber hinaus wird die Zusage von Drittmitteln vermehrt an
Nachhaltigkeitsaspekte geknUpft, die es zu erfillen gilt.

Um die groBen Wechselausstellungen friher und unabhangig von Drittmittelzusagen planen zu kénnen, ware
daher eine langfristige Absicherung eines auskdmmlichen Basisbudgets wichtig.

n) Nachhaltigkeit

Das KMS mochte seinen Beitrag zum Ziel der LHS, bis 2035 klimaneutral zu sein, leisten. Energetische
MaBnahmen wie die Kapazitatserweiterung des Rlckkuhlwerkes oder die UmrUstung der Beleuchtung auf
LEDs wurden bereits umgesetzt bzw. eingeleitet. Printprodukte werden schon jetzt systematisch zu Gunsten
digitaler Angebote reduziert. Angesichts der Energiekrise wurden die Mitarbeitenden des KMS fir die Themen
Klimawandel, Nachhaltigkeit sowie ressourcenschonendem Handel im Museumsbetrieb sensibilisiert. Ein
Arbeitskreis entwickelt 2023 ein Konzept, das die Transformation des Hauses in ein 6konomisch, ¢kologisch
und sozial nachhaltiges Museum einleiten soll.
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Eigenbetrieb Stuttgarter Bader

==Stuttgarter

Bader

Eigenbetrieb Stuttgarter Bader der Landeshauptstadt Stuttgart

a) Alilgemeine Angaben

Anschrift

Telefon
Fax

e-Mail
Homepage

Rechtsform

Griindungsdatum

Gegenstand des
Unternehmens

Stammkapital in TEUR

b) Gesellschafterin
Landeshauptstadt Stuttgart

c) Beteiligungen
Keine

BreitscheidstralBe 48
70176 Stuttgart

(0711)216-57880
(0711)216-57874
Poststelle.STB@stuttgart.de
www.stuttgarterbaeder.de

Eigenbetrieb

Mit Wirkung vom 01.01.2009 wurden die beiden Eigenbetriebe "Kur-
und Baderbetriebe Stuttgart” und "Kur- und Baderbetriebe, Hallen-
und Freibader" zum Eigenbetrieb "Baderbetriebe Stuttgart"
zusammengefasst. Im August 2021 erhielt er eine neue Satzung und
wurde in Eigenbetrieb Stuttgarter Bader umbenannt.

Aufgabe des Eigenbetriebs ist der Betrieb der stadtischen Thermen,
Hallen- und Freibader mit Ausnahme des Hallenbads Unterttrkheim.
AuBerdem obliegen dem Eigenbetrieb administrative und
bauliche/technische Aufgaben sowie die Sicherstellung der
Finanzierungsmittel fir das im stadtischen Haushalt gefihrte
Hallenbad Untertdrkheim.

Zentrales Ziel und Strategieausrichtung ist der Erhalt und die
Attraktivitatssteigerung der Stuttgarter Bader, um far die Stuttgarter
Bevdlkerung ein zeitgemaBes Schwimm- und Freizeitangebot
vorzuhalten sowie fir Schulen und Vereine ein groBtmaogliches
Nutzungsfenster fir deren Schwimmzwecke anbieten zu kénnen.

9.100

Anteil am Stammbkapital
in TEUR

9.100 100,00

Seite 261



STUTTGART &

Eigenbetrieb Stuttgarter Bader

d) Organe des Eigenbetriebs

Kultur Sport Bader Messe Veranstaltungen

und Marketing

Organe des Eigenbetriebs sind der Gemeinderat, der Oberblrgermeister, der B&derausschuss (als
beschlieBender Ausschuss) und die Geschaftsfuhrung. Die Darstellung der Organe bezieht sich auf den
Stichtag 31.12.2022 und bericksichtigt die sich im Geschaftsjahr 2022 ergebenen Veranderungen.

Organ / Funktion

Betriebsausschuss
Vorsitzender

Standiger stellv. Vorsitzender
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Mitglied

Dem Baderausschuss gehdrten im Geschaftsjahr 15 Mitglieder sowie Vorsitzende*r und

Name

OBM Dr. Nopper, Frank
BM Thurnau, Dirk
Conzelmann, Stefan

Currle, Fritz
Fischer, Silvia

K&hler, Christian
Neumann, Eric
Porsch, Nicole
Pitschel, Florian

Puttenat, Thorsten

Rockenbauch, Hannes

Schanbacher, Lucia

Sklenarova, Jitka

Stradinger, Fred-Jirgen

Tiarks, Johanna
Winter, Andreas

ZaiB, Konrad

Halding-Hoppenheit, Laura

Lutz, Udo

Dr. Jantzer, Michael

Stellvertreter*in an, davon 5 Frauen (31%).

Geschéftsfiihrung

Albrand, Alexander

Mandat ab

04.02.2021
01.08.2016
25.07.2019
16.09.2004
16.09.2004
25.07.2019
25.07.2019
24.07.2014
23.09.2021
05.11.2020
23.09.2021
25.07.2019
25.07.2019
28.10.2021
28.07.2021
16.09.2004
16.09.2004
27.07.2022
27.07.2022
20.01.2022

01.09.2016

Mandat bis

27.07.2022

27.07.2022
20.01.2022

Die Geschaftsfihrerbeziige fur Herrn Albrand betrugen im Berichtsjahr 152 TEUR, Sachleistungen

werden keine gewdhrt. Es bestehen keine Pensionszusagen seitens der Gesellschaft.
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e) Geschaftsentwicklung
ea) Vermogenslage

Bilanz

Aktiva

Immaterielle Vermbdgensgegenstande

Sachanlagen

Vorrate

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten
Passiva

Eigenkapital

Sonderposten flr Investitionszuschisse

Ruckstellungen far Pensionen und ahnliche
Verpflichtungen

Steuerrlckstellungen

sonstige Ruckstellungen

Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
sonstige Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten

Bilanzsumme

* Ab 2021 werden die von der LHS zur Verfigung gestellten
liquiden Mittel unter Forderungen dargestellt.

Kennzahlen zur Vermégenslage

Eigenkapitalquote (ohne Sonderposten)
Eigenkapitalquote (mit Sonderposten)
Anlagendeckungsgrad |l
Anlagenintensitat

Investitionen

Investitionsquote

Eigenbetrieb Stuttgarter Bader

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
161.220 138.583 130.895 106.887
240 196 210 181
141.176 130.078 117.433 95.229
291 291 302 220
19.270 7.819 6.566 6.452
243 200 6.385 4.806
161.220 138.583 130.895 106.887
25.006 5.613 13.833 20.698
102.045 88.830 73.812 55.296
0 8.087 6.248 5.337
10 10 10 10
11.405 7.797 8.706 5.363
1.232 1.369 1.506 1.917
4.134 2.738 3.935 4.421
16.359 23.202 22.022 12.946
1.028 938 824 899
161.220 138.583 130.895 106.887
31.12.2022| 31.12.2021, Angaben in
15,51 4,05 %
78,81 68,15 %
90,23 79,23 %
87,72 94,00 %
17.903 19.006 TEUR
12,66 14,59 %
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eb) Ertragslage
GuV

Umsatzerlose

Erhdhung oder Verminderung des Bestands an
fertigen und unfertigen Erzeugnissen

sonstige betriebliche Ertrage

Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
und fir bezogene Waren

Aufwendungen fiir bezogene Leistungen
Léhne und Gehalter

soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und Unterstlitzung

Abschreibungen

sonstige betriebliche Aufwendungen
sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
Zinsen und ahnliche Aufwendungen
sonstige Steuern
Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag

Kennzahlen zur Ertragslage

Gesamtleistung je Mitarbeiter*in (Vollzeit)
Personalaufwandsquote

Kostendeckung | *

Kostendeckung Il *

* durch Umsatzerlose
** durch Gesamterldse ohne Gesellschafterzuschisse

ec) Kapitalflussrechnung
Cash Flow

1. Cash Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit
2. Cash Flow aus der Investitionstatigkeit
3. Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit

Zahlungswirksame Veranderung Finanzmittelfonds

(+) Finanzmittelfonds am Anfang der Perionde
4. Finanzmittelfonds am Ende der Periode

Kultur Sport Bader Messe Veranstaltungen

und Marketing

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
14.045 5.013 5.086 14.809
0 0 -1 0
16.544 5114 6.517 4.548
585 319 446 398
7.039 2.914 2.695 3.658
13.906 12.254 11.232 12.066
4.423 5.726 4.500 4.184
6.628 6.355 5.708 4.687
10.885 8.992 8.540 10.354
31 4 1 15
74 262 324 341
17 17 18 18
-12.938 -26.708 -21.858 -16.332
31.12.2022| 31.12.2021, Angaben in
103 37 TEUR
59,92 177,54 %
32,24 13,61 %
59,76 16,66 %

0 0 020 019
in TEUR| inTEUR| inTEUR| inTEUR
-21.360 -20.481 -6.605 -14.005
-17.902 -19.006 -28.104 -20.163

50.038 37.357 36.287 31.514
10.776 -2.130 1.578 -2.654

4.254 6.384 4.806 7.460
15.030 4.254 6.384 4.806
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f) Anzahl der Beschaftigten

Eigenbetrieb Stuttgarter Bader

31.12.2022  31.12.2021

Beschaftigte auf Vollzeitbasis (im Jahresdurchschnitt) 298 274
Arbeitnehmer*innen 293 268
Beamt*innen 5 6
Beschaftigte nach Kopfen (im Jahresdurchschnitt) 342 317
Arbeitnehmer*innen 336 311
davon Frauen 186 178
davon Manner 150 133
Beamt*innen 6 6
davon Frauen 5 5
davon Manner 1 1
Teilzeitbeschaftigte 85 75
Arbeitnehmer*innen 84 74
davon Frauen 61 60
davon Manner 23 14
Beamt*innen 1 1
davon Frauen 1 1
davon Manner 0 0
Auszubildende 16 17
Schwerbehindertenquote in % 5 7

g) Anteil Frauen in Flihrungspositionen

31.12.2022  31.12.2021

Geschaftsfiihrung / Vorstand
Gesamt 1 1
davon Frauen 0 0
Bereichsleitungen
Gesamt 0 0
davon Frauen 0 0
Abteilungsleitungen
Gesamt 6 5
davon Frauen 2 3
Flihrungspositionen insgesamt 7 6
davon Frauen 2 3
h) Kapitalzufiihrungen/-entnahmen,
Gesellschafterzuschiisse sowie
Biirgschaften der Landeshauptstadt
Stuttgart
) 0
in EUR in EUR
Zuschisse aus stadtischen Fonds 1.548.707 401.127
Verlustausgleich 20.655.196 22.409.149
Investitionszuschuss 17.902.521 16.083.114
Tilgungszuschuss 136.000 136.000
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Eigenbetrieb Stuttgarter Bader

i) Spenden und Sponsoring

keine

j) Leistungsdaten

Hallenbider Besucher*innen Anzahl Prozent
Hallenbad Schwimmbad 0 0 0 -
Heslach * davon Sauna/Dampfb. 0 0 0 -
Leo- Vetter- Bad Schwimmbad 62.293 24.070 38.223 159%
Hallenbad Cannstatt Schwimmbad 23.122 17.491 5.631 32%
Hallenbad Feuerbach Schwimmbad 49.115 25.195 23.920 95%
Hallenbad Plieningen Schwimmbad 61.476 28.923 32.553 113%
Hallenbad Sonnenberg Schwimmbad 93.044 26.411 66.633 252%
Hallenbad Vaihingen Schwimmbad 48.668 21.640 27.028 125%
Hallenbad Schwimmbad 65.814 18.511 47.303 256%
Zuffenhausen davon Sauna 0 0 0 -
Sporthallenbad Neckarpark **  |Schwimmbad 33.427 o 33427 -
Schwimmbad 436.959 162.241| 274.718 169%
davon Dampfbad/ Sauna 0 0 0 -
0 0 e of= ge
Freibader Besucher*innen Anzahl Prozent
Inselbad Unterttrkheim 218.015 84.173| 133.842 159%
Hohenfreibad Killesberg 192.498 90.266] 102.232 113%
Freibad Rosental Vaihingen 220.785 114.385] 106.400 93%
Freibad Mohringen 157.554 67.749 89.805 133%
Freibad Sillenbuch 49.407 23.409 25.998 111%
Freibader insgesamt 838.259 379.982| 458.277 121%
A ge 2 0 0 0 z ae ge
Thermen Besucher*innen Anzahl Prozent
DAS LEUZE Schwimmbad 626.354 168.343[ 458.011 272%
davon Sauna/ Dampfbad 157.993 50.904] 107.089 210%
SoleBad Schwimmbad 190.087 44.372] 145.715 328%
Cannstatt davon Sauna/ Dampfbad 37.649 7.090 30.559 431%
Mineralbad Schwimmbad 172.551 57.678| 114.873 199%
Berg davon Sauna/ Dampfbad 29.596 5.265 24.331 462 %
Gesamtsummen Schwimmbad 988.992 270.393| 718.599 266 %
davon Sauna/ Dampfbad 225.238 63.259| 161.979 256 %

* Das Hallenbad Heslach ist seit Ende 2021 wegen SanierungsmaBnahmen geschlossen
** Das Sporthallenbad Neckarpark ist seit Mitte 2022 ge&ffnet
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k) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022
und aktuelle Kurzdarstellung

Der Jahresabschluss 2022 wird erstmals nach dem neuen Eigenbetriebsrecht und der Eigenbetriebsverordnung
- HGB vom 01. Oktober 2020 aufgestellt. Die Corona-Pandemie, stetig steigende Energiepreise sowie hohe
Inflationsraten, Rohstoffverknappung und Personalmangel haben das Geschaftsjahr 2022 stark beeinflusst und
sich negativ auf die Geschaftsentwicklung ausgewirkt.

Vor allem aufgrund der pandemiebedingten Umsatzausfélle und der ungeplanten Energiemehrkosten war es
fur das Geschaftsjahr 2022 erforderlich, einen Nachtragswirtschaftsplan zu erstellen, der vom Gemeinderat
der LHS am 01.12.2022 genehmigt wurde.

Die Gewinn- und Verlustrechnung 2022 schlieBt mit einem Jahresverlust in Héhe von 12.938 TEUR ab.
GegenUber der Planung des Nachtragswirtschaftsplanes 2022 (Jahresverlust von 24.680 TEUR) verbesserte sich
das Ergebnis um 11.742 TEUR. Dies ist im Wesentlichen auf die einmalige Auflésung der Pensions- und
Beihilferlickstellungen in Hohe von 9.787 TEUR zurlckzufihren, dessen Ertrag der allgemeinen Ricklage zum
01. Januar 2022 zugefthrt wird. Der erforderliche Verlustausgleich aus dem stadtischen Haushalt liegt mit
20.655 TEUR rund 1.662 TEUR niedriger als die Planung des Nachtragswirtschaftsplanes 2022
(Verlustausgleich 22.317 TEUR) vorsah.

Bauvorhaben 2022

Hallenbad Heslach

Ende des Jahres 2021 wurde mit den Sanierungsarbeiten begonnen, welche in 2022 fortgesetzt wurden.
Insbesondere aufgrund Stérungen bei Materiallieferungen verzégerte sich der Baufortschritt. Die
Wiedereréffnung des Bades wird unter Beriicksichtigung weiterhin final nicht absehbarer Risiken wie
Rohstoffknappheit, Materialknappheit und Personalausfélle voraussichtlich im September 2023 erfolgen.

Sportbad Neckar Park

Das groBBe Neubau-Investitionsvorhaben, das Stuttgarter Schwimmsportzentrum - Sportbad Neckar-Park-
wurde am 27. Juni an die Stadt Ubergeben. Wahrend der Realisierung wurden in enger Zusammenarbeit mit
dem Amt fir Umweltschutz auf der Basis des Beschlusses Masterplan 100 % Klimaschutz (GRDrs 75/2018)
Uber die gesetzlichen Vorgaben hinausgehende energetische MaBBnahmen durchgefihrt.

Mineralbad Berg- Sommergastronomie

Entsprechend dem Vorprojektbeschluss vom 26. Oktober 2018 (GRDrs 192/2018) wurde die Planungsphase
zur Erneuerung der Sommergastronomie des Mineralbads Berg fortgesetzt. Bei einer zu erwartenden Bauzeit
von eineinhalb Jahren kénnte die Sommergastronomie zur Sommersaison 2025 zur Verfligung stehen.

Hallenbad Zuffenhausen

Mit der Umsetzung eines zukunftsfahigen Energiekonzepts verpflichtet sich der Neubau den hohen
klimapolitischen Zielen der Landeshauptstadt. Das Vorhaben wird als Pilotprojekt der Landeshauptstadt
Stuttgart mit Hilfe einer vollstandig digitalisierten Technik (BIM - Building Information Modeling) geplant und
umgesetzt. Im Frihjahr 2022 konnte mit Beschluss des Baderausschusses (GRDrs 159/2022) die erforderlichen
Planungsleistungen vergeben werden. Die Planungen verlaufen bisher im festgelegten Zeitrahmen.

Mobiles Interimsbad

Der Vorprojektbeschluss fur eine mobile Interimsschwimmbhalle erfolgte am 1. Juli 2022 (GRDrs 143/2022) im
Baderausschuss. Daran schloss sich die Vorbereitung des Generalibernehmer-Verfahrens an. Die
Interimsschwimmhalle soll in erster Linie als Ersatzbad fur Schulen und Vereine, aber auch fir den &ffentlichen
Badebetrieb wahrend der Bauzeit des Hallenbades Zuffenhausen und spater fir andere Hallenbader zur
Verfligung stehen.

DAS LEUZE-Attraktivierung

Zur Attraktivierung des LEUZE Kinderlands steht den kleinen Besuchern seit Anfang 2022 ein interaktives
Aquarium zur Verfligung, das Spiellust und Kreativitat gleichermaBen anspricht und fordert.
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Sonstige MaBnahmen im Rahmen des Baderentwicklungsplans 2030

Aufgrund der Vielzahl an stadtischen Hochbauprojekten und dem fortwahrenden Personalmangel beim
Hochbauamt mussten gesamtstadtische Priorisierungen vom Hochbauamt vorgenommen werden (GRDrs
378/2022). Insbesondere wirkt sich das auf Folgende MaBnahmen aus:

- SoleBad Cannstatt: Die geplanten Teilsanierungen im Badebereich und der Modernisierung der gesamten
Saunaanlage, wurde seitens des Hochbauamts von 2022 auf 2024 verschoben.

- Hallenbad Sonnenberg: Der Start der Generalsanierung seitens des Hochbauamts wurde von 2022 auf 2024
verschoben.

- DAS LEUZE: Der Planungsstart der Generalsanierung seitens des Hochbauamts wurde von 2023 auf 2025
verschoben.

- Inselbad Untertlrkheim: Der Planungsstart der Generalsanierung der Sprung- und 50 Meter Becken seitens
des Hochbauamts wurde von 2022 auf 2024 verschoben.

Durch die Verschiebungen oben genannter EinzelmaBnahmen ergeben sich auch weitere Verzégerungen in
der Realisierung der Folgeprojekte.

Fortsetzung der Sanierung der Kursaalquellen - Wilhelmsbrunnen |i
Aktuelle Machbarkeitsstudien zur Realisierung sollen dem Amt fir Umweltschutz in 2023 vorgelegt werden.
Die beiden MaBnahmen sollen in 2024 und 2025 geplant und durchgefiihrt werden.

Hohenfreibad Killesberg

In 2022 wurde mit den Vorbereitungen fir eine Verbesserung der sanitdren Einrichtungen (Wickel- und
Reinigungseinrichtung, Anschluss warmes Wasser) fir Eltern mit ihren Kindern beim Nichtschwimmerbereich
begonnen. Zudem wird dort zuklnftig die Barrierefreiheit, soweit im Bestand moglich, gewahrleistet.

Freibad Sillenbuch

Zur Verbesserung der Arbeitsbedingungen vor Ort wird im bestehenden Umkleidegebaude fir die Badegaste
ein gesonderter Umkleidebereich fur die Beschaftigten geschaffen. Die MaBnahmen werden in 2023
abgeschlossen.

I) Nachhaltigkeit

In den Betriebsstatten der STB sind bereits in den Jahren 2011 bis 2021 zahlreiche MaBnahmen zum
Klimaschutz und zur Verbesserung der Energieeffizienz umgesetzt worden. Diese Themen stehen auch in den
kommenden Jahren im Zusammenhang mit den Bau- und Sanierungsprojekten der STB auf der Agenda. So
wird bei Bau- Sanierungsvorhaben in der Regel eng mit dem Amt fir Umweltschutz zusammen gearbeitet
und die Vorgaben des Masterplanes 100% Klimaschutz der LHS beachtet.

Um die Leistungen der Stuttgarter Bader nicht nur rein an ihrem finanziellen Ergebnis zu messen, hat sich der
Eigenbetrieb nach den anerkannten Kriterien der Gemeinwohl-Okonomie (GWO) zertifizieren lassen. Im Sinne
der kommunalen Daseinsvorsorge handeln auch die Stuttgarter Bader nach den Gemeinwohlwerten und
erfillen einen offentlichen Zweck. Die Stuttgarter Bader stellen die notwendige Wasserflache zu
unterschiedlichen Nutzungszwecken zur Verfligung. In unseren Badern finden unterschiedlichste Menschen
aus allen Gesellschaftsgruppen eine quantitative und qualitative Angebotsvielfalt zu sozialvertraglichen
Preisen vor. Das Ubergeordnete Ziel unserer Preisgestaltung ist es, moglichst die gesamte Blrgerschaft zu
einer gesunden Lebensweise, zur sozialen Teilhabe und Gemeinschaftserlebnissen im 6ffentlichen Raum zu
motivieren. Damit starken wir die burgerschaftliche Gemeinschaft und foérdern den Zusammenhalt der
Gesellschaft. Unsere Gemeinwohlleistungen (Férderung und Wiederherstellung der Gesundheit, der
sportlichen Betdtigung, des sozialen Ausgleichs und der gesellschaftlichen Teilhabe sowie der Erholung und
Freizeitgestaltung) wurden in der GWO-Vollbilanz dokumentiert.

Das externe GWO - Zertifizierungsaudit fand im Zeitraum von November 2022 bis Méarz 2023 statt. Die STB

erreichten bei Ihrer Erstauditierung -plus 417 Punkte- bei einer Punkteskala von minus 3.600 bis plus 1.000
Punkten.

Seite 268



STUTIGART | &

Wohnungsbau und Stadtentwicklung

e Stuttgarter Wohnungs-und
Stadtebaugesellschaft mbH

e Internationale Bauausstellung 2027
StadtRegion Stuttgart GmbH
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Wohnungsbau und Stadtentwicklung Stuttgarter Wohnungs- und Stadtebaugesellschaft mbH

Stuttgarter Wohnungs- und

Stadtebaugesellschaft mbH SWSG

Stuttgarter Wohnungs- und Stadtebaugesellschaft mbH

a) Allgemeine Angaben
Augsburger StralBe 696

Anschrift 70329 Stuttgart
Telefon (0711) 9320-222
E-Mail info@swsg.de
Homepage Www.swsg.de
Rechtsform GmbH
Handelsregister HRB 184
Griindungsdatum 19.05.1933

Gegenstand des Unternehmens  Gegenstand der Gesellschaft ist es, im Rahmen ihrer kommunalen
Aufgabenstellung vorrangig eine sozial verantwortbare
Wohnungsversorgung zu wirtschaftlich vertretbaren Bedingungen
sicherzustellen, die kommunale Siedlungspolitik und MaBnahmen der
Infrastruktur zu unterstiitzen und stadtebauliche Entwicklungs- und
SanierungsmaBnahmen durchzufthren.

Soweit es zur Erfullung der vorgenannten Aufgaben erforderlich ist, kann
die Gesellschaft Bauten in allen Rechts- und Nutzungsformen,
Mietwohnungen, Eigenheime und Eigentumswohnungen errichten,
betreuen, bewirtschaften und verwalten, Gemeinschaftsanlagen und
Folgeeinrichtungen, Laden, Gewerbebauten, wirtschaftliche, soziale und
kulturelle Einrichtungen und Dienstleistungen bereitstellen, sonstige
Geschafte betreiben, sofern diese dem Gesellschaftszweck dienlich sind,
andere Unternehmen erwerben oder sich an solchen beteiligen.

Die Gesellschaft soll die Mieten, Verkaufspreise und Vergttungen ihrer
Dienstleistungen so bilden, dass eine Kostendeckung einschlieBlich einer
angemessenen Verzinsung des Eigenkapitals sowie die Bildung
ausreichender Ricklagen, insbesondere zur Erfullung der
Mietwohnungsneubau- und Modernisierungsaufgaben, gewahrleistet ist.

Stammkapital in TEUR 50.000
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Stuttgarter Wohnungs- und Stadtebaugesellschaft mbH

b) Gesellschafterin
Landeshauptstadt Stuttgart

¢) Beteiligungen
ARGE ParkQuartier Berg

d) Organe der Gesellschaft

Wohnungsbau und Stadtentwicklung

Anteil am Stammkapital

in TEUR
50.000 100,00
Anteil am Stammkapital o
in TEUR ’
215 50,00

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung, der Aufsichtsrat und die Geschaftsfihrung. Die
Darstellung der Mandate bezieht sich auf den Stichtag 31.12.2022 und ber(cksichtigt die Veranderungen im

Geschaftsjahr.

Organ / Funktion Name Mandatab  Mandat bis
Aufsichtsrat fakultativ
Vorsitzender BM Fuhrmann, Thomas 15.03.2019
stellv. Vorsitzender BM Patzold, Peter 01.09.2015
Mitglied Conzelmann, Stefan 27.07.2022
Mitglied Durst, Bianka 28.10.2021
Mitglied Fischer, Silvia 25.10.2004
Mitglied Hoh, Doris 17.10.2019
Mitglied Kohler, Christian 25.07.2019
Mitglied Kérner, Martin 24.07.2014 27.07.2022
Mitglied Puttenat, Thorsten 25.07.2019
Mitglied Ruhle, Petra 23.09.2021
Mitglied Schrade, Michael 25.07.2019
Mitglied Sklenéarova, Jitka 25.07.2019
Mitglied Tiarks, Johanna 23.09.2021
Mitglied Dr. Vetter, Carl-Christian 25.07.2019
Standiges Gastmitglied (ohne
Stimmrecht) Aufrecht, Ines 28.01.2011
. itali h
g:ﬁgfg?eesh%asm'tg led (ohne - elmann, Stefan 25.07.2019  27.07.2022
Standiges Gastmitglied (ohne .
Stimmrecht) Dr. Hackl, Maria 27.07.2022
Standiges Gastmitglied (ohne :
Stimmrecht) Munk, Gabriele 25.07.2019
Standiges Gastmitglied (ohne
Stimmrecht) Schumann, Ina 23.09.2021
Standiges Gastmitglied (ohne .
stimmrecht) Vaas, Jurgen 20.03.2000
andi itgli h
Standiges Gastmitglied (ohne Ztigel, Thomas 25 10.2004

Stimmrecht)

Dem Aufsichtsrat gehéren 13 Mitglieder an, davon 6 (Vorjahr 6) Frauen (46%).
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Wohnungsbau und Stadtentwicklung Stuttgarter Wohnungs- und Stadtebaugesellschaft mbH
Geschaftsfiihrung
Vorsitzender der L .
Geschaftsfihrung Sidgi, Samir M.
Caesar, Helmuth 30.04.2022

Die Geschéaftsfihrerbezlige fir Herrn Sidgi betrugen im Berichtsjahr 274 TEUR. Darin enthalten waren mit
26 TEUR erfolgsbezogene Komponenten sowie Sachleistungen in Héhe von 4 TEUR. Herr Caesar erhielt in
2022 eine Gesamtvergltung in Hoéhe von 88 TEUR, davon entfielen 25 TEUR auf erfolgsbezogene
Komponenten und 1 TEUR auf Sachleistungen. Fur Herrn Sidgi und Herrn Caesar bestehen keine
Pensionszusagen seitens der Gesellschaft.

Verglitungen
0 0

in EUR in EUR
Aufsichtsratsvorsitz 2.000 2.000
Stv. Aufsichtsratsvorsitz 1.750 1.750
Aufsichtsratsmitglied 1.500 1.500
Beratendes Mitglied 750 750
Sitzungsgeld 120 120
Gesamtbezlge des Aufsichtsrats im Geschaftsjahr 37.000 35.000
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Stuttgarter Wohnungs- und Stadtebaugesellschaft mbH

e) Geschaftsentwicklung

ea) Vermogenslage

Bilanz

Aktiva

Immaterielle Vermdgensgegenstande

Sachanlagen

Vorrate

Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten
Rechnungsabgrenzungsposten

Passiva

Eigenkapital

Sonderposten mit Rucklagenanteil

Ruckstellungen fur Pensionen und dhnliche
Verpflichtungen

Steuerrlckstellungen
sonstige Ruckstellungen

Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten und
anderen Kreditgebern

erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen

Verbindlichkeiten aus Vermietung/Lieferungen und
Leistungen

sonstige Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten
Bilanzsumme

Kennzahlen zur Vermégenslage

Eigenkapitalquote (ohne Sonderposten)
Eigenkapitalquote (mit Sonderposten)
Anlagendeckungsgrad |l
Anlagenintensitat

Investitionen

Investitionsquote

Wohnungsbau und Stadtentwicklung

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
1.399.685| 1.353.073| 1.302.799| 1.245.322
1.543 1.728 1.779 948
1.322.256| 1.281.000| 1.231.616| 1.171.847
41.813 47.003 44.822 45.009
24.207 13.084 13.621 16.651
9.694 10.031 10.784 10.699
172 229 176 168
1.399.685| 1.353.073| 1.302.799| 1.245.322
461.632 452.131 436.202 418.552
17.099 18.344 19.600 20.844
24.543 22.461 20.761 18.749
379 5.336 4.220 2.262
32.314 23.323 26.294 34.450
747.085 714.224 680.753 651.562
39.071 43.443 35.389 40.657
32.266 30.424 38.025 29.305
263 275 221 224
45.033 43.112 41.334 28.719
1.399.685| 1.353.073| 1.302.799| 1.245.322
31.12.2022| 31.12.2021, Angaben in
32,98 33,42 %
34,20 34,77 %
82,81 83,53 %
94,58 94,80 %
75.939 83.520 TEUR
5,74 6,51 %
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eb) Ertragslage

Stuttgarter Wohnungs- und Stadtebaugesellschaft mbH

GuVv
0 0 020 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Umsatzerl6se 181.314 163.425 167.940 172.950
fotigen ond unfertigen Ersevgnissen 5253 2097 279 4019
andere aktivierte Eigenleistungen 1.277 1.150 900 1.220
sonstige betriebliche Ertrage 7.428 9.632 6.373 6.040
Aufwendungen fir bezogene Leistungen 96.967 83.410 81.287 89.521
Lohne und Gehéalter 11.769 11.211 10.799 10.130
Atersersorgung und Unterstatzing 5113 4491 4573 4541
Abschreibungen 34.416 34.115 32.701 31.573
sonstige betriebliche Aufwendungen 8.390 8.057 7.942 8.371
sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 51 5 12 6.282
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 10.558 10.478 10.906 15.678
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 4.230 4.767 5.805 4.352
sonstige Steuern 3.872 3.851 3.840 3.115
Jahrestiberschuss/Jahresfehlbetrag 9.501 15.930 17.650 15.194
Verdnderungen der Kapital- bzw. Gewinnricklagen 4.494 10.824 12.274 9.968
Bilanzgewinn/Bilanzverlust 5.007 5.106 5.377 5.227
Kennzahlen zur Ertragslage
31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in
Gesamtleistung je Mitarbeiter*in (Vollzeit) 1.044 1.013 TEUR
Personalaufwandsquote 9,14 8,91 %
Kostendeckung I* >100,00 >100,00 %
Kostendeckung I1** >100,00 >100,00 %
* durch Umsatzerlose
** durch Gesamterldse ohne Gesellschafterzuschisse
ec) Kapitalflussrechnung
Cash Flow 0 0 020 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
1. Cash Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit 40.531 62.715 54.532 53.028
2. Cash Flow aus der Investitionstatigkeit -75.950 -90.672 -88.057 -94.405
3. Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit 35.082 27.204 33.610 41.823
Zahlungswirksame Verdnderung Finanzmittelfonds -337 -753 85 446
(+) Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 10.031 10.784 10.699 10.253
4. Finanzmittelfonds am Ende der Periode 9.694 10.031 10.784 10.699
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f) Anzahl der Beschaftigten

Beschaftigte auf Vollzeitbasis (im Jahresdurchschnitt) 177 174
Arbeitnehmer*innen 177 174
Beschaftigte nach Kopfen (im Jahresdurchschnitt) 192 191
Arbeitnehmer*innen 192 191
davon Frauen 96 93
davon Manner 96 98
Teilzeitbeschaftigte 31 28
Arbeitnehmer*innen 31 28
davon Frauen 26 26
davon Manner 5 2
Auszubildende 8 10
Schwerbehindertenquote in % 5 6

g) Anteil Frauen in Fiihrungspositionen

Geschaftsfiihrung / Vorstand
Gesamt 1 2
davon Frauen 0 0
Bereichsleitungen
Gesamt 3 3
davon Frauen 0 0
Abteilungsleitungen
Gesamt 12 10
davon Frauen 4 3
Flihrungspositionen insgesamt 16 15
davon Frauen 4 3

h) Kapitalzufiihrungen/-entnahmen,
Gesellschafterzuschiisse sowie
Biirgschaften der Landeshauptstadt

Stuttgart
0 0
in EUR in EUR
Investitionszuschuss 32.428 48.650
Stand der stadtischen Darlehen 2.882.956 3.057.246
Stand der BUrgschaften 4.834.284 5.444.532
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i) Spenden und Sponsoringleistungen

Stuttgarter Wohnungs- und Stadtebaugesellschaft mbH

2022 betrug die Gesamtsumme der gewahrten Spenden und Sponsoringleistungen 125.823 EUR.

Folgende Spenden- und Sponsoringbetrage, die einen Wert von 5.000 EUR je Zuwendungsempfanger
Ubersteigen, wurden im Geschaftsjahr von der SWSG gewahrt:

Zuwendungsempfanger

Betrag bzw. Gegenstand

und Wert

Verwendungszweck

Release Stuttgart e.V.

GroBspende fir Luftungsanlage

70176 Stuttgart

VillastraBe 11 10.000 €

70190 Stuttgart Cafe Sub

S:cuttgarter Bildungscampus e.V. GroBspende fur Bildungsarbeit fir
JagerstraBe 14 10.000 € . )

70174 Stuttgart junge Menschen Uber 25 Jahre
IBA 27 Friends e.V.

AlexanderstraBe 27 10.000 € Spende (Férderung IBA Symposium)
70184 Stuttgart

Burgerstiftung Stuttgart

OlgastraBe 47a 10.000 € Spende "Zuflucht Stuttgart”
70182 Stuttgart

th. Stgttgart e.Vv. Spende fur Quartiersarbeit am
HeigelinstraBBe 13 10.000 € Feuerbacher Balkon

70190 Stuttgart

EBZ Stuttgart e.V. ;

GutenbergstraBe 76 5112 € spende (Forderung des

Umweltschutzes)

Es bestehen keine Geschaftsbeziehungen zwischen der SWSG und den Zuwendungsempfangem.

j) Leistungsdaten

Bautatigkeit 2022

Objekte im Bau zum 01.01.22
Vortragsberichtigung*
Zugang durch Baubeginn
=gesamte Bautatigkeit
Abgang durch Fertigstellung/
Ubergabe

Objekte im Bau zum 31.12.22

Mietobjekte (Anlagevermégen) Verkaufsobjekte (Umlaufvermégen) insg.
Neubauten Modernisierungen | Kauf- [Eigen-| Ge- | Garagen
eigenq tums- | werb und
heime|wohn{ e |TG-Platze
unge
WE |GE/SO|GA/ST| WE | GE/SO|GA/ST| HS WE (GE/SO| GA/ST VE
554 5 187] 161 2 0 0 25 0 26| 960
-15 -2 -74 91
315 2 111] 159 6 0 0 0 0 0[ 593
854 5 224| 320 8 0 0 25 0 26|1.462
286 1 101] 111 5 0 0 25 0 26| 555
568 4 123( 209 3 0 0 0 0 o[ 907

WE= Wohneinheiten, GE/SO= Gewerbeeinheiten/Sonderflachen, GA/ST= Garagen/Stellpldtze

* Herstellung von 15+2 Appartements bei PrieBnitzweg (WE723) sowie von 73 Stellplatzen beim Bettenhaus Burgerhospital (WE711)
und 1 Stellplatz bei BreitscheidstraBe (WE721) ist auf weiteren Bauabschnitt verschoben.

Se

ite 277




STUTTGART &

Stuttgarter Wohnungs- und Stadtebaugesellschaft mbH Wohnungsbau und Stadtentwicklung

Wohneinheiten = Gewerbeeinheiten/ Garagen/

Sonstige Einheiten* Stellplatze

Mietwohnungsbestand

Gesamtbestand 01.01.2022 19.187 402 10.782

Zugange durch
Kauf 16 8 6
Neubau 282 1 76
Modernisierung 3 0 0
Sonstiges 98 0 3
19.586 411 10.867

Abgange durch
Modernisierung 0 0 -2
Verkauf -6 0 -3
Abbruch 0 -3 -2
Sonstiges 0 0 0
Gesamtbestand 31.12.2022 19.580 408 10.860

* In den Angaben zu Gewerbe- und Sonstigen Einheiten sind Eigennutzungen der SWSG in Form von
Hauptverwaltung, Kundencenter, Hausverwalterbiros, Werkstattraume, Lager u.a. enthalten.

k) Bericht zum Public Corporate Governance Kodex der
Landeshauptstadt Stuttgart

Der Aufsichtsrat und die Geschaftsfihrung der SWSG haben den Bericht zum Public Corporate Governance
Kodex in der Aufsichtsratssitzung am 27.03.2023 beschlossen und die Einhaltung des Kodexes wie folgt
mitgeteilt:

Der Aufsichtsrat der SWSG hat sich im Wirtschaftsjahr 2022 eingehend mit der Geschaftstatigkeit der
Gesellschaft auseinandergesetzt. Er hat sich mit der Geschaftsfihrung regelmaBig Uber die Strategie, die
Geschéaftsentwicklung und das Risikomanagement des Unternehmens beraten. Gegenstand der Uberwachung
sind die OrdnungsmaBigkeit, die ZweckmaBigkeit und die Wirtschaftlichkeit der Geschaftsfihrung. Der
Aufsichtsrat hat aufgrund seiner Uberwachungsfunktion auch darauf geachtet, dass die operativen Ziele,
welche die Gesellschaft verfolgt, den strategischen Zielen der Gesellschaft nicht entgegenstehen. Er hat in vier
ordentlichen Aufsichtsratssitzungen sowie in drei ordentlichen Sitzungen des Vergabeausschusses
Angelegenheiten der Gesellschaft behandelt und die ihm nach der Geschaftsordnung vorbehaltenen
Entscheidungen getroffen. Die vom Aufsichtsrat und der Geschaftsfihrung getroffenen Entscheidungen haben
den operativen Zielen der Gesellschaft und den strategischen Zielen der Landeshauptstadt Stuttgart als
Gesellschafterin entsprochen.

Die Geschaftsfihrung hat den Aufsichtsrat regelmalBig, zeitnah und umfassend Uber alle fir das Unternehmen
bedeutsamen Fragen der Planung, der Geschaftsentwicklung, den denkbaren Chancen und etwaigen Risiken
ausfahrlich unterrichtet. Die Geschaftsfihrung informierte den Aufsichtsrat und berichtete ihm schriftlich oder
durch  mandlichen Vortrag. Die schriftlichen Unterlagen wurden der Beteiligungsverwaltung der
Landeshauptstadt Stuttgart rechtzeitig Gbermittelt.

Der Aufsichtsrat und die Geschaftsfihrung haben den Empfehlungen des Public Corporate Governance Kodex
vollstandig entsprochen.
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I) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022
und aktuelle Kurzdarstellung

Der Geschaftsverlauf 2022 und das Geschaftsergebnis der SWSG zum Bilanzstichtag sind insgesamt
zufriedenstellend. Die fir das Geschaftsjahr 2022 prognostizierten Umsatzerlése wurden mit rund 1,3 Mio.
EUR leicht Ubertroffen.

Nach Rucklagenzufihrung weist die Gesellschaft einen Bilanzgewinn in Héhe von 5,0 Mio. EUR (Vorjahr
5,1 Mio. EUR) fur das Geschaftsjahr 2022 aus. Aufgrund einer geringeren Einstellung in die Gewinnrlcklagen
hat die SWSG den fir 2022 prognostizierten Bilanzgewinn um rund 1,6 Mio. EUR Ubertroffen. Der
JahresUiberschuss betragt 9,5 Mio. EUR (Vorjahr 15,9 Mio. EUR) und liegt circa 1,5 Mio. EUR unter dem fir
2022 prognostizierten Wert.

Die Gesamtkapitalverzinsung belduft sich auf 1,4 % (Vorjahr 1,9 %) auf das eingesetzte Kapital und ist
gegenlber dem Vorjahr wie prognostiziert splrbar zurlickgegangen. Der Jahresiberschuss soll in voller Hohe
thesauriert werden, um fir zuklnftige Investitionen in den Immobilienbestand der Gesellschaft zur Verfiigung
zu stehen.

Mit 19.580 eigenen Mietwohnungen (rund 1.290 Tm2 Wohnflache) hat die SWSG einen Marktanteil von circa
6 % am Gesamtwohnungsbestand in der Landeshauptstadt Stuttgart und von circa 9 % des
Mietwohnungsbestands in Mehrfamilienhdusern.

Bei den preisgebundenen Wohnungen stellt die SWSG mit 7.874 Wohnungen jede zweite Wohnung (53,8 %)
bereit. Des Weiteren verfligt die SWSG Uber 408 Gewerbeeinheiten sowie 10.860 Garagen und Stellplatze.

Die Umsatzerlése aus der Hausbewirtschaftung sind im Vorjahresvergleich um 5,0 Mio. EUR auf
167,9 Mio. EUR (Vorjahr 162,9 Mio. EUR) gestiegen. Die Umsatzsteigerung ist im Wesentlichen auf
investitionsbedingte Erhéhungen aufgrund von Neubauten sowie auf die turnusmaBige Mieterhdhung zum
1. Juli 2022 zurtckzufahren.

Am Jahresende lag die durchschnittliche Nettokaltmiete bei 7,89 Euro/m2. Die SWSG liegt aktuell circa 29 %
unter dem Mittelwert des Stuttgarter Mietspiegels. Das mittlere Mietpreisniveau von "mietspiegelrelevanten”
Wohnungen in Stuttgart liegt bei 11,04 Euro/m?2.

Die durchschnittliche GroBe einer SWSG Wohnung betrug Ende 2022 65,87 m2.

Die Erldsschmalerungen betragen 0,8 Mio. EUR (Vorjahr 1,1 Mio. EUR). Davon sind 0,5 Mio. EUR
fluktuationsbedingt. Der Rest geht im Wesentlichen auf die umfangreichen Investitionen zur Erneuerung des
Wohnungsbestandes zuruck.

Im Jahr 2022 verzeichnete die SWSG 959 Mieterwechsel. Damit liegt die Fluktuationsquote bei 5,0 % und
somit unter dem Vorjahresniveau von 5,7 %. Zum Bilanzstichtag lagen die Mietriickstande bei 1,1 % (Vorjahr
0,9 %). Es wurden Forderungen in Hohe von 1,2 Mio. EUR (Vorjahr 1,0 Mio. EUR) wertberichtigt.

Ein GrofBteil des Wohnungsbestandes der SWSG befindet sich auf Erbbaugrundstlicken der Landeshauptstadt
Stuttgart. FUr die Wohnungen auf diesen Grundstiicken hat die SWSG der Landeshauptstadt ein
Belegungsrecht eingerdumt. Im Gegenzug wurde der Erbbauzins ermaBigt (Sozialrabatt). Das Belegungsrecht
wird zugunsten der Wohnungssuchenden ausgelbt, die einen Wohnberechtigungsschein besitzen.

Der Umsatz im Bautragergeschaft belief sich in 2022 auf 12,8 Mio. EUR (Vorjahr 0,0 Mio. EUR). Es wurden
25 Eigentumswohnungen, 21 Tiefgaragenstellplatze und 5 Stellplatze an die Kaufer Ubergeben. Die
mangelnde Verflgbarkeit bebaubarer Grundstticke in Stuttgart beeinflusst das Bautragergeschaft mafBgeblich.

Fur Instandhaltung hat die SWSG im Geschéftsjahr 2022 insgesamt 46,2 Mio. EUR (Vorjahr 35,7 Mio. EUR)
aufgewendet. Um die Ausstattung der Wohnungen an zeitgemafBe Vorstellungen anzupassen und energetisch
zu optimieren, wurden im Jahr 2022 insgesamt 7,1 Mio. EUR (Vorjahr 3,1 Mio. EUR) in Modernisierungen
investiert. Es konnten 116 Wohn- und Gewerbeeinheiten (Vorjahr 45 Wohn- und Gewerbeeinheiten)
fertiggestellt werden. Bei weiteren 209 Wohnungen und drei Gewerbeeinheiten (Vorjahr 161 Wohnungen
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und zwei Gewerbeeinheiten) waren die ModernisierungsmaBnahmen zum Jahreswechsel noch nicht
abgeschlossen.

Zusatzlich hat die SWSG im Jahr 2022 68,4 Mio. EUR (Vorjahr 79,4 Mio. EUR) im
Mietwohnungsneubauprogramm und fir unbebaute sowie bebaute Grundstlicke investiert. 286 Wohnungen,
eine Gewerbeeinheit sowie 101 Garagen und Stellplatze (Vorjahr 199 Wohnungen und 197 Garagen und
Stellplatze) konnten fertiggestellt werden. Im Bau befanden sich am 31. Dezember 2022 weitere
568 Mietwohnungen, vier gewerbliche Einheiten und 123 Garagen beziehungsweise Stellplatze.

Durch Desinvestitionen wurden Erlése in Hohe von 1,1 Mio. EUR (Vorjahr 0,1 Mio. EUR) erzielt.
2022 hat die SWSG insgesamt 121,7 Mio. EUR (Vorjahr 118,2 Mio. EUR) fir ihren Bestand aufgewendet.

Fur 2023 sind Umsatzerldse in der GréBenordnung zwischen 175 und 180 Mio. EUR, ein Bilanzgewinn in der
Bandbreite zwischen 2,0 und 2,5 Mio. EUR sowie ein Jahresiberschuss in Héhe von rund 6,0 Mio. EUR
geplant. Die Gesamtkapitalverzinsung wird unter dem Niveau des Geschaftsjahres 2022 prognostiziert.

Die Umsatzerlése aus der Hausbewirtschaftung werden 2023 planmaBig um rund 5,8 % beziehungsweise
9,8 Mio. EUR steigen. Die Nettomieterldse aus dem Wohnungsbestand steigen dabei voraussichtlich um rund
4,2 Mio. EUR. Die Ubrigen Steigerungen der Umsatzerldse ergeben sich vor allem aus héheren Umsatzerldsen
aus Betriebs- und Heizkosten. Das Leerstandniveau und die Leerstandstruktur werden - wie in den
vergangenen Jahren auch - insbesondere durch die anhaltenden ModernisierungsmaBnahmen gepragt.
Dementsprechend werden auch die Leerstande im Geschaftsjahr weitgehend fortgeschrieben. Mittelfristig
setzt die SWSG ein im Branchenvergleich weiterhin Gberdurchschnittliches Neubauprogramm fort. Das
zukunftige Modernisierungsvolumen wird jahrlich zwischen 500 und 700 Wohnungen betragen. Fir das
Geschaftsjahr 2023 geht die Gesellschaft von einem Instandhaltungsaufwand in der GréBenordnung von
51 Mio. EUR aus. Der benétigte Eigenkapitalanteil wird Gber den operativen Cashflow erwirtschaftet.

Im Bautragersegment sind 2023 keine Ubergaben von Eigentumswohnungen und Tiefgaragenstellplatzen
vorgesehen. Dementsprechend wird die SWSG 2023 keine Umsatzerldse im Bautrdgersegment realisieren.

Die SWSG wird die ins Unternehmen flieBenden Mittel in den Bestand investieren und so die umfangreichen
Investitionsprogramme in die eigenen Immobilien mitfinanzieren.

m) Nachhaltigkeit

Die SWSG stellt im Auftrag der Landeshauptstadt Stuttgart preis- und lebenswerten Wohnraum fir breite
Kreise der Bevolkerung bereit. Dieses - bereits per Definition nachhaltige - Unternehmensziel spiegelt sich in
der grundlegenden Strategie und deren operativer Umsetzung wider. Alle wesentlichen
Unternehmensentscheidungen unterliegen der Uberprifung, ob die Vereinbarkeit von ©kologischer
Nachhaltigkeit, Wirtschaftlichkeit und dem sozialen Auftrag der SWSG gegeben ist. Das Geschaftsmodell steht
fir Kontinuitat und Zuverlassigkeit. Diese Elemente sowie das Bekenntnis zur Relevanz von nichtfinanziellen
Leistungen fur die Erfullung des Unternehmensauftrages bilden die Grundlage der strategischen Ausrichtung
der SWSG.

Die Vereinbarkeit von 6kologischer Nachhaltigkeit, Wirtschaftlichkeit und dem sozialen Auftrag ist einerseits
grundlegender Unternehmenszweck der SWSG, andererseits aber auch eine ihrer gréBten Herausforderungen
der kommenden Jahre. Energieeinsparung, Energieeffizienz, die Nutzung regenerativer Energiequellen und
eine ressourcenschonende Bauweise sind daher die Basis fur die Entwicklung des Gebaudebestands. Mit
diesen Bestrebungen unterstreicht die SWSG ihr Verantwortungsbewusstsein fur die Stadt und ihre
Burger*innen und verfolgt dabei das Ziel, in Sachen Klimaschutz mit gutem Beispiel voranzuschreiten. Als
Leitplanke und Orientierungshilfe fur das Handeln im Bereich des Klimaschutzes dient die
SWSG-Klimastrategie. Grundlage der 6kologischen Zielsetzung und des Handelns der SWSG sind die aus dem
Weltklimavertrag von Paris resultierenden CO,-Minderungsziele sowie die daraus von der EU, der
Bundesrepublik Deutschland, dem Land Baden-Wdrttemberg und der Landeshauptstadt Stuttgart abgeleiteten
Ziele.
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Anfang 2018 hat die SWSG ihren ersten Nachhaltigkeitsbericht veroffentlicht. Als Grundlage hierfir diente der
Deutsche Nachhaltigkeitskodex (DNK). Die hier manifestierte Nachhaltigkeitsstrategie der SWSG bildet die
Grundlage fur die Funfjahresplanung des Unternehmens, die in den "Umsetzungsleitlinien der strategischen
Zielausrichtung" festgehalten ist. Parallel dazu wurde im Jahr 2018 - unter anderem durch Uberarbeitung des
CSR-Kennzahlenmanagementsystems - die Basis fUr eine regelmaBige, vergleichbare Berichterstattung der
nicht-finanziellen Kennzahlen geschaffen. In der Folge hat die SWSG 2019 ihre zweite und 2021 ihre dritte
DNK-Entsprechenserkldrung (nach  2017) eingereicht, die jeweils durch das Biro Deutscher
Nachhaltigkeitskodex bestatigt wurde. Mit der Erklarung bekennt sich die SWSG weiterhin zu ihrer
nachhaltigen Unternehmensfihrung und macht ihr nachhaltiges Handeln transparent. 2023 strebt die SWSG
weitere Optimierungen ihrer DNK-Erkldrung an, um auf dieser Basis kunftig in jdhrlichem Turnus zu
veroffentlichen.

Seit 2020 veroffentlicht die SWSG jahrlich einen umfassenden Jahresbericht, der den Geschéaftsbericht und die
Nachhaltigkeitsberichterstattung vereint. Der Bericht gibt Einblicke in die Geschéaftsaktivitdten der Gesellschaft
und zeigt die Weiterentwicklung der Nachhaltigkeitsbestrebungen der SWSG auf. Ziel der SWSG ist und bleibt,
sich kontinuierlich zu hinterfragen und sich so sukzessive weiter zu verbessern. In stetiger Weiterentwicklung
befinden sich auch wohnungswirtschaftlich relevante Aspekte der digitalen Transformation. Die weit Uber die
Berichtspflichten hinausgehenden veréffentlichten Kennzahlen geben neben den finanziellen Leistungsdaten
vor allem ein umfassendes Bild des Erfillungsgrades der nicht-finanziellen Ziele. Das Thema "Nachhaltigkeit"
wird auch 2022 fester Bestandteil des SWSG-Jahresberichts sein: Die SWSG wird darin sowohl Uber ihre
wirtschaftliche Leistungsfahigkeit, als auch Uber ihre sozialen und o&kologischen Ziele, Ergebnisse und
Engagements des Geschaftsjahres 2022 umfassend berichten.
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IBA2T.de

Internationale Bauausstellung 2027 StadtRegion Stuttgart GmbH

a) Allgemeine Angaben

Alexanderstr. 27

Anschrift 70184 Stuttgart

Telefon (0711) 995873-0

E-Mail info@iba27.de

Homepage www.iba27.de

Rechtsform GmbH

Handelsregister HRB 762733

Griindungsdatum 06.11.2017

Gegenstand des Gegenstand des Unternehmens ist die Planung, Vorbereitung,

Unternehmens Durchftihrung und Dokumentation der Internationalen Bauausstellung
(IBA). Hierzu gehoren insbesondere die Mobilisierung von
burgerschaftlichem, unternehmerischem und 6ffentlichem
Engagement fir die IBA sowie die Akquirierung von Mitteln aus diesen
Bereichen.

Stammkapital in T€ 25

b) Gesellschafter*innen Anteil am %

Stammkapital in T€

Architektenkammer Baden-Wirttemberg 1 5,00

Landeshauptstadt Stuttgart 11 45,00

Universitat Stuttgart 1 5,00

Verband Region Stuttgart 6 25,10

Wirtschaftsférderung Region Stuttgart GmbH 5 19,90
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¢) Organe der Gesellschaft

Wohnungsbau und Stadtentwicklung

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung, der Aufsichtsrat und die Geschaftsfiihrung. Die
Darstellung der Mandate bezieht sich auf den Stichtag 31.12.2022 und berlcksichtigt die sich im

Geschaftsjahr ergebenen Veranderungen.

Organ / Funktion Name

Aufsichtsrat fakultativ

stellv. Vorsitzender OBM Dr. Nopper, Frank
Mitglied BM Patzold, Peter
Mitglied Conzelmann, Stefan
Mitglied Kletzin, Susanne
Mitglied Kéngeter, Deborah
Mitglied Pantisano, Luigi
Mitglied Schanbacher, Lucia
Mitglied Schiener, Beate
Mitglied Serwani, Armin
Mitglied Dr. Vetter, Carl-Christian
Mitglied Winter, Andreas

Mandat ab

29.10.2021
19.09.2017
27.07.2022
19.09.2017
23.09.2021
19.09.2017
03.02.2022
25.07.2019
25.07.2019
19.09.2017
19.09.2017

Mandat bis

03.02.2022

27.07.2022

Dem Aufsichtsrat gehéren 20 Mitglieder an, davon 4 Frauen (VJ. 3), das entspricht 20 % (VJ 20%).

Geschéftsfithrung
Geschaftsfuhrer Hofer, Andreas
Geschaftsfuhrerin Lang, Karin

01.03.2018
01.05.2020

Die Gesamtbezlge fir Herrn Hofer betrugen im Berichtsjahr 2022 150 TEUR, die Gesamtbezlge fur Frau Lang

(50% Anstellung) betrugen 82 TEUR.

Vergutungen
0 0
in EUR in EUR
Sitzungsgeld 120 120
Gesamtbeziige des Aufsichtsrats im Geschaftsjahr 7.440 8.040
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d) Geschaftsentwicklung

da) Vermogenslage

Bilanz
0 0 020 019

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Aktiva 866 223 212 569
Immaterielle Vermbégensgegenstande 0 0 1 2
Sachanlagen 42 43 52 46
Vorrate 0 0 5 0
Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 60 49 72 89
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 761 130 82 427
Rechnungsabgrenzungsposten 4 1 1 5
Passiva 866 223 212 569
Eigenkapital 25 25 25 25
sonstige Ruckstellungen 65 92 85 54
\L/eeirstt)l:nn(é:lec:kelten aus Vermietung/Lieferungen und 35 27 729 98
sonstige Verbindlichkeiten 742 78 73 392
Bilanzsumme 866 223 212 569
Kennzahlen zur Vermégenslage

31.12.2022| 31.12.2021| Angabenin

Eigenkapitalquote (ohne Sonderposten) 2,89 11,23 %
Eigenkapitalquote (mit Sonderposten) 2,89 11,23 %
Anlagendeckungsgrad |l 59,32 58,10 %
Anlagenintensitat 4,87 19,33 %
Investitionen 17 7 TEUR
Investitionsquote 40,31 16,67 %
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db) Ertragslage
Guv

Wohnungsbau und Stadtentwicklung

Umsatzerlose

sonstige betriebliche Ertrage

Lohne und Gehalter

soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und Unterstitzung

Abschreibungen

sonstige betriebliche Aufwendungen

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

sonstige Steuern

Jahreslberschuss/Jahresfehlbetrag

Gewinnvortrag/Verlustvortrag

Bilanzgewinn/Bilanzverlust

Kennzahlen zur Ertragslage

Gesamtleistung je Mitarbeiter*in (Vollzeit)
Personalaufwandsquote

Kostendeckung I*

Kostendeckung I1**

* durch Umsatzerlose

** durch Gesamterlése ohne Gesellschafterzuschusse

dc) Kapitalflussrechnung

Cash Flow

1. Cash Flow aus der laufenden Geschéaftstatigkeit

2. Cash Flow aus der Investitionstatigkeit

3. Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit
Zahlungswirksame Veradnderung Finanzmittelfonds
(+) Finanzmittelfonds am Anfang der Periode

4. Finanzmittelfonds am Ende der Periode

0 0 020 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
899 1.743 1.865 1.821
1.586 383 350 325
1.310 1.202 1.113 849
359 315 276 209
18 17 20 39
798 592 804 1.051
0 0 0 -2
0 0 2 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
31.12.2022| 31.12.2021| Angabenin
155 177 TEUR
67,16 71,35 %
36,17 81,98 %
67,81 100,00 %
0 0 020 019
in TEUR| inTEUR| inTEUR| inTEUR
614 54 -1.833 -1.812
17 -7 -25 -74
0 1 1.513 1.494
631 48 -345 -392
130 82 427 819
761 130 82 427
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e) Anzahl der Beschaftigten

31.12.2022  31.12.2021

Beschaftigte auf Vollzeitbasis (im Jahresdurchschnitt) 16 12
Arbeitnehmer*innen 16 12
Beschaftigte nach Kopfen (im Jahresdurchschnitt) 23 21
Arbeitnehmer*innen 23 21
davon Frauen 17 16
davon Manner 6 5
Teilzeitbeschaftigte 11 9
Arbeitnehmer*innen 11 9
davon Frauen 9 8
davon Manner 2 1
Auszubildende 0 0
Schwerbehindertenquote in % 0 0

f) Kapitalzufiihrungen/-entnahmen,

Gesellschafterzuschiisse sowie

Biirgschaften der Landeshauptstadt

Stuttgart

U )
in EUR in EUR
Ertragszuschuss 800.000 800.000

g) Spenden und Sponsoringleistungen

Im Jahr 2022 betrug die Gesamtsumme der gewahrten Spenden 2 TEUR, die des erhaltenen Sponsorings
betrug 173 TEUR.

h) Bericht zum Public Corporate Governance
Kodex der Landeshauptstadt Stuttgart

Der Aufsichtsrat und die Geschaftsfihrung der IBA 2027 GmbH haben den Bericht zum Public Corporate
Governance Kodex (PCG) in der Aufsichtsratssitzung am 25. Juli 2023 beschlossen und die Einhaltung des
Kodexes wie folgt mitgeteilt:

Der Aufsichtsrat der IBA 2027 GmbH hat sich im Geschaftsjahr 2022 umfassend mit der Geschaftstatigkeit der
Gesellschaft befasst. Er hat in drei Sitzungen Angelegenheiten der Gesellschaft behandelt.

Die Unterrichtung des Aufsichtsrats durch die Geschaftsfihrung erfolgte mit entsprechenden Beschluss- oder

Informationsvorlagen und mdindlichen Informationen. Die schriftlichen Unterlagen wurden auch der
Beteiligungsverwaltung rechtzeitig Gbermittelt.
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Aufsichtsrat und Geschéaftsfihrung haben den Empfehlungen des Public Corporate Governance Kodexes
weitgehend entsprochen. Die Nichteinhaltung einzelner Empfehlungen ist insbesondere auf die GroBe und das
Geschaftsfeld der IBA 2027 GmbH zurtickzuflhren. Hierzu die Begrindungen im Einzelnen:

Aufsichtsrat / Mandatswahrnehmung
Von der Regelung der Mandatswahrnehmung fur nicht mehr als 5 Mandate wird neben Herrn OB Dr. Nopper
auch Herr Prof. Dr. Dr. Wolfgang Ressel (Gesellschafter und Mitglied des Aufsichtsrats) befreit.

Interne Revision
Aufgrund der BetriebsgréBe wurde auf die Schaffung einer eigenstandigen Stelle fir die interne Revision
verzichtet.

Geschaftspartnerkodex
Aufgrund des Tatigkeitsbereichs der IBA 2027 GmbH wurde auf die Einfihrung eines Geschaftspartnerkodex
verzichtet.

Vergltung der Geschaftsfihrung
Die VergUtung der Geschaftsfuhrer enthélt keine leistungsbezogenen und keine variablen Komponenten.
Pensionszusagen existieren nicht.

D&O-Versicherung
Die D&O-Versicherung sieht keinen Selbstbehalt vor. Hier wurde das preisglinstigste Angebot abgeschlossen.

i) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022
und aktuelle Kurzdarstellung

Geschéaftsumfeld

Die Region Stuttgart steht vor einschneidenden Herausforderungen wie Wachstumsdruck, Wohnungsnot,
demographischem Wandel, Zuwanderung, Strukturwandel, Klimawandel und die Baukultur der
Nachkriegsmoderne. Dabei ist sie noch stark von einer autogerechten Infrastruktur gepragt. Die IBA'27 soll
Antworten und Lésungsansatze fur diese Herausforderungen finden.

Wirtschaftsbericht - folgende Schwerpunkte wurden im Jahr 2022 bearbeitet:
1. Projektsammlung, Projektarbeit und Qualifizierungsprozess

2. Initiativen, Veranstaltungen und Offentlichkeitsarbeit

3. Kooperationen und partizipative Strukturen

4. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

Zu 1. Projektsammlung, Projektarbeit und Qualifizierungsprozess:

Im Herbst 2018 hatte die IBA'27 zu Projekten aufgerufen. Aus der Vielzahl von Einreichungen, die in der Folge
bei der IBA'27 eingegangen sind, leitete die IBA die Typologien, Schwerpunktthemen und Interventionsraume
ab. Bis Ende 2022 wurden Uber 160 Projektvorschlage bei der IBA'27 eingereicht, rund 95 Vorhaben wurden
im IBA'27-Netz aufgenommen und bis Ende 2022 16 Vorhaben vom Aufsichtsrat zu IBA'27-Projekten ernannt.
Es werden voraussichtlich bis Mitte 2023 weitere Vorhaben zu offiziellen IBA'27-Projekten ernannt.

Thematisch steht dabei im Mittelpunkt die Idee der "Produktiven Stadtregion”, die das Wohnen, Freizeit mit
Arbeit, industrieller und landwirtschaftlicher Produktion in lebenswerten und zukunftsfahigen Raumen
zusammenbringt. Dazu gehoren, die Entwicklung gemischter, lebenswerter und zukunftsfahiger Quartiere
sowie auch der Blick in die Region und die explizite Einbindung partizipativer und kommunikativer Prozesse.
Darlber hinaus steht die Auseinandersetzung mit den Themen Klimakrise, Technologiewandel,
Mobilitatskonzepten,  Bestandserhalt ~und  Nachnutzungen  sowie  Materialentwicklungen  und
Kreislaufwirtschaft im Fokus.
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Bei mehreren groBen Bauvorhaben sind, nach umfangreichen Zielfindungsworkshops, die oft unter groBer
Beteiligung der Burger*innen stattfanden, im vergangenen Jahr zahlreiche Wettbewerbe durchgefihrt
worden.

Zu 2. Initiativen, Veranstaltungen und Offentlichkeitsarbeit:

Das IBA'27 Symposium "Umgang mit dem Erbe der Moderne" fand vom 29.06. bis 01.07.2022 statt.
Ausgehend von der Vorstellung und Diskussion der Ergebnisse des von Land Baden-Wirttemberg,
Landeshauptstadt Stuttgart und IBA'27 gemeinsam ausgeschriebenen stdadtebaulichen Ideenwettbewerbs
"Weissenhof 2027" standen Fragen nach Perspektiven im Umgang mit der Moderne im Planen und Bauen im
Mittelpunkt.

2022 war weiterhin gekennzeichnet durch ein enormes Interesse an den Zielen der Bauausstellung Zahlreiche
Vortrage vor Kommunalverwaltungen, Unternehmen, Verbanden, Parteien, Hochschulen, Kulturinstitutionen
etc. machten die IBA'27 in der StadtRegion Stuttgart weiter bekannt.

Zu 3. Kooperationen und partizipative Strukturen:

Die Beteiligungskultur ist zu einem wichtigen Merkmal der IBA'27 geworden. Dies betrifft zum einen die
Einbindung der Bevélkerung vor Ort in die Entwicklung der Projekte durch die lokalen Projektrager*innen.
Zudem organisiert die IBA'27 selbst den regionalen Diskurs zu den Fragen der so dringend notwendigen
Transformation.

Die IBA'27 kooperierte darlber hinaus mit verschiedensten Organisationen, die sich mit Architektur,
Stadtentwicklung und dem 6ffentlichen Raum auseinandersetzen. Die IBA'27 kooperiert unter anderem mit
folgenden Institutionen: Deutschen Gesellschaft fir Nachhaltiges Bauen - DGNB e.V., Hochschule fir
Wirtschaft und Umwelt Nurtingen-Geislingen (HfWU), Hochschule far Technik Stuttgart (HFT), Universitat
Stuttgart, Akademie der Bildenden Kunste Stuttgart, Wirtschaftsférderung Region Stuttgart GmbH (WRS),
Hochschul- und Wissenschaftsregion Stuttgart e.V., Film- und Medienfestival gGmbH, Dialogforum der Kirchen
in der Region Stuttgart, Evangelische Akademie Bad Boll, Fraunhofer Institut IRB, Staatstheater Stuttgart.

Zu 4. Vermodgens- Finanz- und Ertragslage:

Die unerwartet groBe Zahl an Projekteinreichungen und der teilweise erhebliche Unterstitzungsbedarf bei der
Projektentwicklung hat dazu gefiihrt, dass die IBA'27 zusatzliche Gelder benétigt. Mit den Beitragen unserer
Gesellschafterinnen und der Férderung des Landes zeichnete sich Ende 2021 ab, dass der Betrieb der
Geschaftsstelle und die umfangreiche, dringend notwendige Projektarbeit nicht mehr vollumfanglich
finanzierbar waren. Daher wurde der fur 2022 féllige Gesellschafterbeitrag der WRS entsprechend
vorgezogen. Die Ubrigen Gesellschafterbeitrage in Héhe von 1.345 TEUR sind im Jahr 2022 vollstéandig
eingegangen. Damit war die laufende Arbeit der IBA-Gesellschaft zunachst gesichert, auch dank der
zusatzlichen Férder-projekte (Ministerium fur Landesentwicklung und Wohnen sowie Umweltministerium
Baden-Wirttemberg), die 2022 akquiriert werden konnten.

Der Zuwachs bei den sonstigen betrieblichen Ertrdgen ergibt sich auch aus der erfolgreichen Strategie der
Geschaftsfihrung, weitere Einnahmequellen zu erschlieen. Die Ertrdge konnten von 383 TEUR im Jahr 2021
auf Uber 1.586 TEUR gesteigert werden und dies, obwohl die zunachst erwartete Aufstockung der
Landesmittel auf 1,2 Mio. EUR im Landeshaushalt tatsachlich nicht bertcksichtigt wurde. Im Rahmen einer
institutionellen Férderung erhélt die IBA'27 ab dem Jahr 2022 zusatzliche Mittel von der Landeshauptstadt
Stuttgart und der Region Stuttgart (VRS/WRS) in H6he von insgesamt 800 TEUR p.a..

Die geplanten Aufwendungen konnten 2022 Uber alle Kostenarten deutlich reduziert werden. Die
Kosteneinsparungen waren im Hinblick auf die weiteren Aktivitaten der IBA'27 und die damit verbundenen
Ausgaben auch zwingend erforderlich.

Ausblick:

Die Projektarbeit steht nach wie vor im Zentrum der Aktivitdten. Das Team konzentriert sich daher auf die
Qualifizierung und Foérderung der Projekte sowie die Vermittlung der Vorhaben und Themen. Hinzu kommen
konkrete Fragen bzgl. der Umsetzung, nach neuen Bauprozessen und Organisationsformen in der
Projektsteuerung bis hin zu Material- und Technologiethemen. RegelmaBige Veranstaltungen wie die Plenen
und weitere Veranstaltungsreihen werden noch starker der Weiterarbeit an Projekten und Vorhaben und der
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inhaltlichen Scharfung der IBA'27 dienen. 2022 bildet - im Zusammenhang mit dem Ideenwettbewerb
Weissenhof - der IBA'27 Themenraum "Das Erbe der Moderne" einen Schwerpunkt.

In den Jahren 2023 und 2025 sind IBA'27-Festivals geplant. Die Festivals sind als Orte der Begegnung, des
kulturellen Austauschs und des temporaren Experiments gedacht. Mit dem Festival 2023 beginnt fur die
IBA'27 die breite Kommunikation in der Region Uber die Projektstandorte und das Fachpublikum hinaus. 2025
sind dann die IBA'27-Projekte im Bau und 2027 ist das Ausstellungsjahr, indem die IBA'27 ihre Ergebnisse
einem internationalen Publikum vor Ort und medial prasentiert.

Quantitdt und Qualitdt der IBA'27-Projekte  zeigen, dass erhebliche Transformations- und
Entwicklungsprozesse in der Region im Gange sind. Klimawandel und Klimaanpassung, neue Technologien
und Materialien in der Bauwirtschaft und das Verhaltnis zwischen Wohnen und Arbeiten erfordern und
ermdglichen neue Bauweisen und neue planerische Strategien. Wenn es der IBA'27 gelingt, diese Dynamik in
gebaute Realitdt zu Ubersetzen, wird sie zu einem GroBereignis, das in der Region Stuttgart, in
Baden-Wurttemberg und international Beachtung findet und auch bedeutende sekundéare Effekte auslost
(Investitionen in Projekte, Sichtbarkeit der Region erhéhen sowie touristische Effekte).

Weitere Infos unter: www.iba27.de

j) Nachhaltigkeit

Die IBA'27-Projekte unterliegen in Bezug auf Nachhaltigkeit grundsatzlich strengen Vorgaben zu den
Bereichen  Bautechnik, Materialien, Energieverbrauch, Freiraumqualitdt, Gebaudebegrinung oder
Bewirtschaftung. Themen. Die Vorgaben beziehen sich auf CO,-Neutralitat, Recyclingfahigkeit des Materials,
Nutzung erneuerbarer Energien, Versiegelungsgrad usw.

Neben diesen grundsatzlichen Vorgaben zur Nachhaltigkeit verfolgt die IBA'27 auch in ihrer Geschaftsstelle
das Ziel der Nachhaltingkeit durch unterschiedlichste MaBnahmen wie die Nutzung des OPNV und des
Stadtmobil-Carsharingprogramm, einer Beleuchtung ausschlieBlich mit LED-Technik, einem vegetarisches
Catering oder der Teilnahme an einem Foodsharing-Netzwerk.
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LB=BW

Landesbank Baden-Wiirttemberg

a) Allgemeine Angaben

Am Hauptbahnhof 2

Anschrift 70173 Stuttgart

Telefon (0711)127-0
E-Mail kontakt@LBBW.de
Homepage www.LBBW.de

Rechtsform Anstalt des 6ffentlichen Rechts

Die Landesbank Baden-Wurttemberg ist eine rechtsfahige Anstalt
des o6ffentlichen Rechts mit Sitzen in Stuttgart, Karlsruhe, Mainz
und Mannheim. Sitz des Vorstandsvorsitzenden ist Stuttgart.

Trager Tréger der Landesbank Baden-Wirttemberg sind der
Sparkassenverband Baden-Wirttemberg, das Land
Baden-Wirttemberg, die Landeshauptstadt Stuttgart und die
Landesbeteiligungen Baden-Wiirttemberg GmbH.

Die Trager unterstitzen die Landesbank bei der Erfullung ihrer
Aufgaben nach MaBgabe von Vorschriften. Es besteht weder eine
Verpflichtung der Trager, noch ein Anspruch der Landesbank
gegen die Trager, Mittel zur Verfligung zu stellen.

Gewaihrtragerhaftung Es besteht eine Gewahrtragerhaftung entsprechend der
stadtischen Beteiligungsquote (18,93%) fur die Verbindlichkeiten
der LBBW, die bis zum 18.07.2001 begrindet wurden.
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Aufgaben Nach § 4 der Satzung der Landesbank Baden-Wirttemberg hat

die LBBW volle Geschaftsfreiheit. Sie kann alle Arten von Bank-
und Finanzdienstleistungsgeschaften betreiben sowie alle
sonstigen Geschéfte, die der LBBW dienen.

Die LBBW starkt den Wettbewerb im Kreditgewerbe. Sie erbringt
ihre Leistungen fur die Bevolkerung, die Wirtschaft und die
offentliche Hand unter Berlcksichtigung der Markterfordernisse.
Im Hinblick auf ihren &ffentlichen Auftrag ist die LBBW auch
bestrebt - im Rahmen ihrer Moglichkeiten - soziale, 6kologische,
kulturelle und sonstige gemeinnUtzige Vorhaben zu unterstitzen.

Die Landesbank Baden-Wirttemberg ist Universalbank und
internationale Geschaftsbank mit einer Bilanzsumme von

324 Mrd. Euro (31.12.2022). Bundesweit sowie an ausgewahlten
Auslandsstandorten arbeiteten im Jahresdurchschnitt 2022
10.077 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter fur den Erfolg des
LBBW-Konzerns.

Fur die Sparkassen in Baden-Wrttemberg, Rheinland-Pfalz sowie
im Freistaat Sachsen nimmt die LBBW zudem die
Sparkassenzentralbankfunktion wahr. Zusammen mit den
Verbundunternehmen der Sparkassen fordert und unterstitzt sie
dabei die Wettbewerbsfahigkeit der Sparkassen im Markt. Auf
dem Gebiet der Landeshauptstadt Stuttgart erfullt die BW-Bank
fur die LBBW die Aufgaben einer Sparkasse. Die LBBW ist auch
Hausbank des Landes und der Landeshauptstadt Stuttgart.

Die LBBW kann rechtlich unselbststandige Anstalten des
offentlichen Rechts errichten, sich an Unternehmen beteiligen und
Verbanden als Mitglied beitreten. Sie kann sich ferner am Kapital
von Kreditinstituten des 6ffentlichen Rechts beteiligen und bei
solchen Instituten Gewahrtrager oder Trager sein.
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Struktur des LBBW-Konzerns per Konzern Landesbank Baden-Wiirttemberg besteht aus der

Muttergesellschaft Landesbank Baden-Wirttemberg sowie
spezialisierten Tochterunternehmen.

Das Geschaftsmodell des Konzerns fokussiert sich auf das
Kundengeschaft in den Segmenten Unternehmenskunden,
Immobilien- und Projektfinanzierungen, Kapitalmarktgeschaft
sowie Private Kunden/Sparkassen. Der LBBW-Konzern ist
vorwiegend in seinen regionalen Kernmarkten
Baden-Wrttemberg, Rheinland-Pfalz und Sachsen vor Ort prasent
und nutzt Wachstumschancen in weiteren ausgewahlten
Wirtschaftsraumen. Zusatzlich unterstitzt ein Netz an
Auslandsstandorten und German Centres die Kunden mit
Landerexpertise und Finanzlésungen sowie bei ihrem
Markteintritt.

Das Privatkundengeschaft und das Vermdgensmanagement des
LBBW-Konzerns sowie das mittelstandische
Unternehmenskundengeschéft in Baden-Warttemberg firmieren
unter der Marke BW-Bank. AuBerhalb von Baden-Wurttemberg
tritt die LBBW im Unternehmenskundengeschéaft unter der Marke
LBBW auf. Konzernunternehmen fir Spezialprodukte (Leasing,
Factoring, Asset Management, Immobilien oder
Beteiligungsfinanzierung) ergénzen das Leistungsportfolio im
LBBW-Konzern.

Mit der Ubernahme der Berlin Hyp und der Aufnahme als
100%iges Tochterunternehmen in den LBBW-Konzern wurde
2022 die Position als fihrender gewerblicher
Immobilienfinanzierer weiter ausgebaut. Die LBBW praktiziert in
diesem Marktsegment eine Zwei-Marken-Strategie
(Leistungserbringung unter der Marke LBBW sowie unter der
Marke Berlin Hyp).

Stammkapital in T€ 3.483.913

b) Gesellschafter*innen Starﬁ"mtf;'p?:gl o Te %
Land Baden-Wiirttemberg 870.573 24,99
Landesbeteiligungen Baden-Wurttemberg GmbH 541.600 15,55
Landeshauptstadt Stuttgart 659.566 18,93
Sparkassenverband Baden-Wurttemberg 1.412.173 40,53

¢) Organe der Gesellschaft

Organe der LBBW sind die Hauptversammlung, der Aufsichtsrat und der Vorstand. Die Darstellung der
Mandate bezieht sich auf den Stichtag 31.12.2022 und berlcksichtigt die Veranderungen im

Geschaftsjahr 2022.

Der Aufsichtsrat der LBBW besteht gemaB §12 der Satzung der LBBW aus 21 Mitgliedern. Zum
31.12.2022 waren 6 Mitglieder des Aufsichtsrats Frauen.
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Organ / Funktion Name Mandatab  Mandat bis
Hauptversammlung
- Vertreter der Stadt -

OBM Dr. Nopper, Frank 04.02.2021

Fischer, Silvia 25.07.2019

Koérner, Martin 23.09.2021 27.07.2022

Kotz, Alexander 16.12.2010

Meergans, Jasmin 27.07.2022
Aufsichtsrat - Vertreter der Stadt -
Mitglied OBM Dr. Nopper, Frank 16.03.2021
Mitglied Dr. Oesterle, Fritz 08.11.2010
Mitglied Dr. Stuible-Treder, Jutta 09.05.2014
Vorstand
Vorsitzender des Vorstands Neske, Rainer 01.11.2016
Mitglied des Vorstands Agathagelidis, Anastasios 01.01.2021
Mitglied des Vorstands Go6tz, Andreas 01.01.2022
Mitglied des Vorstands Lochner, Karl Manfred 01.01.2012
Mitglied des Vorstands Munz, Stefanie 01.01.2021
Mitglied des Vorstands Dr. Ricken, Christian 01.01.2017
Mitglied des Vorstands Schénenberger, Thorsten 01.08.2017
Verglitungen 0 0

in EUR in EUR

Aufsichtsratsvorsitz 75.000 50.000
Stv. Aufsichtsratsvorsitz 50.000 37.500
Aufsichtsratsmitglied 30.000 25.000
Sitzungsgeld 200 200

* ab 8. April 2022

An die 21 Mitglieder des Aufsichtsrats wurden fur das Geschéaftsjahr 2022 ingesamt 0,99 Mio. EUR an
Vergltung und 0,05 Mio. EUR an Sitzungsgeldern gezahlt.

Im Jahr 2022 setzte sich die Vergltung der Mitglieder des Vorstands der LBBW aus einer
erfolgsunabhangigen Fixvergttung sowie einer erfolgsabhangigen variablen Vergltung zusammen. Die
FixvergUtung umfasst neben dem vertraglich vereinbarten Festgehalt auch die Leistungen zur betrieblichen
Altersversorgung sowie alle sonstigen Leistungen (im Wesentlichen Dienstwagennutzung).

Die Mitglieder des Vorstands erhielten im Geschéaftsjahr 2022 fur ihre Vorstandstatigkeit ein vertraglich
vereinbartes Festgehalt von 5,5 Mio. EUR. Die sonstigen Leistungen betrugen 0,1 Mio. EUR. Darlber hinaus
wurde den aktiven Vorstandsmitgliedern im Berichtsjahr eine erfolgsabhangige variable Vergitung von
insgesamt 1,3 Mio. EUR ausbezahlt (Zufluss), wobei in diesem Betrag auch Anteile von aufgeschobener
variabler Vergltung aus Vorjahren enthalten sind.

Die Pensionsverpflichtungen nach IFRS fir zum Stichtag aktive Vorstandsmitglieder der LBBW beliefen sich
zum 31. Dezember 2022 auf insgesamt 9,8 Mio. EUR.
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d) Geschaftsentwicklung

da) Vermogenslage

Bilanz (LBBW Konzern, IFRS)

Aktiva
Barreserve

Zu fortgefuihrten Anschaffungskosten bewertete finanzielle
Vermobgenswerte

Forderungen an Kreditinstitute
Forderungen an Kunden
Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere

Erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle
Vermobgenswerte

Der Fair-Value-Option zugeordnete finanzielle Vermégenswerte

Verpflichtend erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete
finanzielle Vermégenswerte

Anteile an at-equity-bewerteten Unternehmen
Aktivisches Portfolio Hedge Adjustment

Zur VerauBerung gehaltene langfristige Vermogenswerte und
VerauBerungsgruppen

Immaterielle Vermogenswerte

Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien
Sachanlagen

Laufende Ertragsteueranspriiche

Latente Ertragsteueranspriiche

Sonstige Aktiva

Passiva

Zu fortgefuhrten Anschaffungskosten bewertete finanzielle
Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten
Verbindlichkeiten gegentiber Kunden
Verbriefte Verbindlichkeiten
Nachrangkapital
Der Fair-Value-Option zugeordnete finanzielle Verbindlichkeiten

Verpflichtend erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete
finanzielle Verbindlichkeiten

Passivisches Portfolio Hedge Adjustment
Ruckstellungen

Verbindlichkeiten aus VerauBerungsgruppen
Laufende Ertragsteuerverpflichtungen
Latente Ertragsteuerverpflichtungen
Sonstige Passiva

Eigenkapital

Bilanzsumme
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in Mio. EUR| in Mio. EUR| in Mio. EUR
324.174 282.344 276.444
10.569 36.871 13.650
228.969 167.323 177.496
81.283 46.468 68.458
146.542 119.851 108.116
1.144 1.004 921
36.668 33.288 34.810
1.779 1.374 1.132
39.379 36.976 42.185
226 274 261
-549 708 1.039

1 1 2

209 158 178

791 805 796

813 731 790

71 104 118

967 1.029 1.109
4.281 2.703 2.878
324.174 282.344 276.444
273.657 235.174 221.627
84.082 88.259 78.765
115.748 97.022 95.288
68.660 44 .869 41.834
5.167 5.024 5.740
3.584 4.895 6.509
29.825 23.689 28.815
-3.164 11 693
1.825 2.080 2.523

0 0 0

190 346 49

22 24 24

2.794 1.928 2.217
15.442 14.197 13.987
324.174 282.344 276.444
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db) Ertragslage
GuV (Konzern LBBW, IFRS)

Zinsertrage u. Ifd. Ertrédge aus Eigenkapitalinstrumenten

Zinsaufwendungen u. Ifd. Aufwendungen aus
Eigenkapitalinstrumenten

Zinsergebnis

Provisionsertrage

Provisionsaufwendungen

Provisionsergebnis

Bewertungs- und VerauBerungsergebnis
davon Risikovorsorge

Sonstiges betriebliches Ergebnis

Verwaltungsaufwendungen

Aufwendungen fur Bankenabgabe und
Einlagensicherung

Restrukturierungsergebnis
Konzernergebnis vor Steuern
Ertragsteuern
Konzernergebnis

* Anpassung Vorjahreswerte

dc) Kapitalflussrechnung
Cash Flow (LBBW Konzern)

1. Cash Flow aus der operativen Geschaftstatigkeit

2. Cash Flow aus der Investitionstatigkeit

3. Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit
Zahlungswirksame Veranderung Finanzmittelfonds

(+/-) Wechselkurs-, konsolidierungskreis- und
bewertungsbedingte Anderungen des
Finanzmittelbestands

(+) Zahlungsmittelbestand am Anfang der Periode
4. Zahlungsmittelbestand am Ende der Periode
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0 0 020
in Mio. EUR in Mio. EUR in Mio. EUR
17.513 13.899 12.551
-15.208 -11.868 -10.780
2.305 2.031 1.771
789 744 668
-161 -146 -130
628 598 538
55 35 -362
-239 -240 -544
1.061 93 198
-1.985 -1.802 -1.743
-188 -137 -118
-2 -1 -32
1.873 817 252
-363 -399 -80
1.510 418 172
0 0 020
in Mio. EUR| in Mio. EUR| in Mio. EUR
-28.144 24.868 -4.613
2.634 -75 212
-247 -1.038 -459
-25.757 23.755 -4.860
-545 -534 180
36.871 13.650 18.331
10.569 36.871 13.650
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e) Anzahl der Beschaftigten

Landesbank Baden-Wdrttemberg

31.12.2022 31.12.2021

Beschaftigte auf Vollzeitbasis (im Jahresdurchschnitt) 7.152 7.055
Arbeitnehmer*innen 7.152 7.055
Beschaftigte nach Kopfen (im Jahresdurchschnitt) 10.077 9.956
Arbeitnehmer*innen 10.077 9.956
davon Frauen 5.112 5.058
davon Manner 4.965 4.898
Teilzeitbeschaftigte 2.951 2.897
Arbeitnehmer*innen 2.951 2.897
davon Frauen 2.600 2.561
davon Manner 351 336
Auszubildende 254 275
Schwerbehindertenquote in % 5 5

5.373 Mitarbeiter*innen (VJ: 5.368) der LBBW-Bank sind am Standort Stuttgart beschaftigt.

f) Anteil Frauen in Fiihrungspositionen

31.12.2022  31.12.2021

Geschaftsfiihrung / Vorstand
Gesamt 7 7
davon Frauen 1 1
Bereichsleitungen
Gesamt 52 52
davon Frauen 9 7
Abteilungsleitungen
Gesamt 172 173
davon Frauen 37 35
Flihrungspositionen insgesamt 231 232
davon Frauen 47 43

g) Spenden und Sponsoringleistungen

Als regionale Kundenbank Ubernimmt die Landesbank Baden-Wirttemberg (LBBW) traditionell
gesellschaftliche Verantwortung; in erster Linie durch die Férderung sozialer, gesellschaftlicher sowie
kultureller Projekte. In den Stadten und Regionen, in denen sie tatig ist, unterstitzt die Bank sowohl
Bildungsvorhaben und soziale Projekte groBer Organisationen als auch zahlreiche kleine Aktionen. Im
Jahr 2022 hat sie rund 1.188.000 Euro gespendet. Zusatzlich wurden aus dem Sozialen Zweckertrag
(Lossparen) soziale Projekte mit rd. 240.000 Euro unterstltzt. Darlber hinaus hat die Bank sich
zugunsten von Sozial- und Bildungseinrichtungen mit rund 77.000 Euro als Sponsor engagiert. Die
Stiftung Landesbank Baden-Wurttemberg forderte 2022 223 Projekte mit insgesamt 470.750 Euro,
wobei das Engagement der Stiftung oftmals weit Uber die rein finanziellen Zuwendungen hinausgeht.
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h) Wichtige KenngroBen des LBBW-Konzerns
0 0 020 019 018
Mio. EUR] Mio. EUR| Mio. EUR] Mio. EUR| Mio. EUR
Geschaftsvolumen 375.138( 326.695| 316.354 293.405 274.273
Bilanzsumme 324.174 282.344 276.444 256.667 241.214
Geschaftsstellen/Niederlassungen
im Inland insg. rd. 80 rd. 100 rd. 150 146 rd. 160
Langfrist-Rating**
Moody's Investors Service Aa3 Aa3 Aa3 Aa3 Aa3
Fitch Ratings A A A A A-
DBRS Rating A

*  Anpassung an geanderte Rechnungslegungsvorschriften

** Long Term Deposit Rating

i) Kapital der Landeshauptstadt Stuttgart bei der LBBW

Ausweis Bilanz LHS
per 31.12.2021 in €
659.566.164,11

Ausweis Bilanz LHS
per 31.12.2022 in €

Stammkapital 659.566.164,11

Der HGB Bilanzgewinn 2022 der LBBW belauft sich auf EUR 240.862.622,41 (VJ: 230.784.447,56 EUR).
Die Hauptversammlung der LBBW hat am 21.04.2022 beschlossen, einen Betrag von 240.000.000,00
EUR (VJ: 230.000.000,00 EUR) an die Trager der LBBW auszuschitten. Abzlglich der
Kapitalertragsteuer und des Solidaritatszuschlags verbleiben bei der Landeshauptstadt Stuttgart
38.245.949,75 EUR (nach Steuern) (VJ: 36.659.368,51 EUR).

j) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022
und aktuelle Kurzdarstellung

In einem von Volatilitdt und Krisen gepragten Geschaftsjahr 2022 hat die LBBW einen operativen
Gewinn vor Steuern von 901 Millionen Euro erzielt und damit das bereits sehr gute Ergebnis von 2021
(817 Millionen Euro) noch einmal deutlich Ubertroffen. Es ist zugleich das beste Unternehmensergebnis
seit 2006. Nicht in den 901 Millionen Euro enthalten ist ein einmaliger positiver Bewertungseffekt durch
die Erstkonsolidierung der Berlin Hyp zum 1. Juli 2022. Der Sondereffekt in Hoéhe von 972 Millionen
Euro starkt die Kapitalbasis der LBBW zusatzlich und erhéht das Konzernergebnis vor Steuern auf
1,873 Milliarden Euro.

Die LBBW konnte in 2022 in allen Kundensegmenten eine positive Ertragsentwicklung realisieren und
ihren Kundinnen und Kunden in einer schwierigen Zeit leistungsstark zur Seite stehen. In den definierten
Wachstumsbranchen im Unternehmenskundengeschaft konnte die Bank beispielsweise die Volumina
um 12 Prozent ausweiten. Die Kapitalausstattung der Landesbank ist dabei unverandert komfortabel.
Trotz der Ubernahme der Berlin Hyp lag die harte Kernkapitalquote bei vollstandiger Umsetzung der
CRR II/CRD V (Capital Requirements Directive- Eigenmittelrichtlinie) bei 14,1 Prozent (31.12.2021:
14,6 Prozent). Die operative Eigenkapitalrendite im Konzern (ohne den Sondereffekt aus der
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Ubernahme der Berlin Hyp) verbesserte sich erneut auf 6,2 Prozent (2021: 6,0 Prozent). Getragen wurde
das gute Ergebnis von einem starken Kundengeschaft bei einer unverandert guten Risikolage. Die
operativen Ertrage stiegen dank des Wachstums im Kundengeschaft inklusive des operativen Beitrags
der Berlin Hyp um 11 Prozent auf 3.316 Millionen Euro (2021: 2.997 Millionen Euro) ohne
Berlicksichtigung des einmaligen Sondereffekts. Dabei wurde der deutliche Rlckgang der
Bonifikationen aus den langerfristigen Refinanzierungsgeschaften der EZB (TLTRO Ill) Gberkompensiert,
die sich im vergangenen Jahr auf 68 Millionen Euro (2021: 186 Millionen Euro) verminderten.

Die Risikovorsorge belief sich auf 239 Millionen Euro und lag damit auf Vorjahresniveau. Dabei blieben
die origindren Ausfalle dank des guten Risikomanagements gering. Mit Blick auf klinftige Risiken bildete
die Bank weitere 206 Millionen Euro an zusatzlicher Vorsorge ("Adjustments”), die in den genannten
239 Millionen Euro enthalten sind und ein Polster fir potentielle Belastungen darstellen. Bereits in den
Jahren zuvor hatte die LBBW intensiv Vorsorge betrieben. Insgesamt belduft sich der Bestand an
Adjustments nunmehr auf Uber 800 Millionen Euro. Damit sieht sich die LBBW auch fir eventuelle
groBere Verwerfungen gut gerUstet. Die niedrige Quote leistungsgestorter Engagements (NPE-Quote)
von nur 0,4 Prozent unterstreicht ebenfalls die Resilienz des Kreditbuchs.

Die Aufwendungen erhéhten sich nach der Ubernahme der Berlin Hyp konzernweit auf 2.175 Millionen
Euro (Vorjahr 1.940 Millionen Euro). Dabei stiegen die Verwaltungsaufwendungen auf 1.985 Millionen
Euro (Vorjahr 1.802 Millionen Euro). Dies geht neben den Kosten flr die Integration und die
Einbeziehung der Berlin Hyp unter anderem auf Investitionen in Wachstumsinitiativen und in die
[T-Infrastruktur zurtck. Einen deutlichen Anstieg verzeichneten auBerdem die Aufwendungen fir
Bankenabgabe und Einlagensicherung, die gegentber dem Vorjahr um 37 Prozent auf 188 Millionen
Euro zulegten.

k) Nachhaltigkeitsbericht

In vier zentralen strategischen StoBrichtungen hat die LBBW ihre Entwicklung in den vergangenen
Jahren vorangetrieben: So wurde gezielt das Kundengeschaft gestarkt, die Digitalisierung beschleunigt,
die Agilitat erhoht und vor allem Nachhaltigkeit fest im Denken und Handeln verankert. Dazu wurden
Regelungen und Standards etabliert, die fir alle Beschaftigten der LBBW verbindlich sind. Sie leiten die
Mitarbeiterinnen  und  Mitarbeiter im  taglichen  Geschaft und gewahrleisten  einen
verantwortungsbewussten Umgang mit anderen Menschen, der Umwelt und der Natur.

Im Geschaftsjahr 2022 hat die LBBW ihre bestehende strategische Ausrichtung weiterentwickelt. Unter
den Leitmotiven Wachstum und Relevanz strebt die LBBW den weiteren Ausbau der Marktposition, die
Starkung als Partnerbank der Kundinnen und Kunden sowie Ubergreifend die Begleitung der
wirtschaftlichen, aber auch gesellschaftlichen Veranderung an.

Die globale Herausforderung unserer Zeit bleibt weiterhin der Klimawandel. Mit Unterzeichnung der
Klimaschutz-Selbstverpflichtung des deutschen Finanzsektors hat sich die LBBW dazu bekannt,
sektorspezifische und szenariobasierte Klimaziele fir das LBBW-Portfolio zu formulieren und zu
veroffentlichen.

Im ersten Halbjahr 2022 hat die LBBW bereits vier Sektoren intensiv betrachtet. Fur drei Sektoren
(Energieerzeuger, Automobilhersteller und Automobilzulieferer) wurden Sektorpfade entwickelt und
dezidierte Zwischenziele fiir das Jahr 2030 sowie die Definition einer Kreditrichtlinie fiir den Sektor Ol
und Gas verabschiedet:

Fir das Neugeschaft im Upstream-Bereich Ol und Gas (Erkundung und Férderung) wurden strenge und
transparente Leitplanken zur Kreditvergabe in einer Kreditrichtline erarbeitet. Die Emissionsintensitat der
Energieerzeugung soll um 50 % und die Emissionsintensitat der Automobilhersteller um knapp 40 %
gegenlber dem Jahr 2021 sinken. Der durchschnittliche Umsatzanteil, den Automobilzulieferer mit
Verbrennerkomponenten erwirtschaften, ist um 30 % zu senken.
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Bis Ende 2022 wurden weitere Sektoren in Bezug auf ihre Treibhausgas-Emissionen und ihre Relevanz
fir das LBBW-Portfolio analysiert und Sektorpfade fir Zement, Flugzeugfinanzierungen, Stahl und
Gewerbliche Immobilien entwickelt sowie individuelle Sektorziele fir das Jahr 2030 festgelegt.

Auch fur diese Sektoren plant die LBBW ambitionierte Reduzierungen der Emissionsintensitaten: far
Zement eine Reduzierung um 15 %, bei Flugzeugfinanzierungen um 25 %, fur Stahl um 20 % sowie
bei Gewerblichen Immobilien um 57 %.

LBBW-Engagements auf regionaler Ebene

Bundnis fur Luftreinhaltung

Um die Luftqualitdt in Stuttgart weiter zu verbessern, ziehen das Land, die Stadt und die groBen
Arbeitgeber in der Region gemeinsam alle Register. Im Rahmen eines breiten in 2019 ins Leben
gerufenen gesellschaftlichen Bindnisses, verpflichten sich die Partner zur Umsetzung ehrgeiziger
MaBnahmen zur Luftreinhaltung. Mit eigenen und gemeinsamen MaBnahmen wollen die Mitglieder
dazu beitragen, dass schnellstmoglich die Grenzwerte fur Stickstoffdioxid und Feinstaub eingehalten
werden, um die Lebensqualitdt zu verbessern. Der MaBnahmenkatalog umfasst unter anderem den
Ausbau von E-Autos in der Fahrzeugflotte, die Férderung des Radverkehrs, Mobilitdtskampagnen sowie
die Ausweitung von Homeoffice-Angeboten und mobilem Arbeiten.

Finanzplatzinitiative Stuttgart Financial

Die LBBW hat im April 2021 die "Stuttgarter Erkldarung zur nachhaltigen Transformation des
Finanzplatzes" unterzeichnet - eine Initiative von Stuttgart Financial, der zentralen Plattform fir
Finanzthemen in Baden-Wirttemberg. Die Stuttgarter Erklarung definiert eine langfristige
Nachhaltigkeitsstrategie, um Entwicklungen zu férdern und zu begleiten und den Finanzplatz Stuttgart
als Zentrum fr Sustainability und Sustainable Finance in Deutschland zu positionieren. Um dieses Ziel zu
erreichen, verpflichten sich die Unterzeichner auf gemeinsame Nachhaltigkeitsreferenzpunkte fur den
Finanzplatz Stuttgart. Dazu gehoren u. a. das Pariser Klimaabkommen, die 17 Ziele fur nachhaltige
Entwicklung der UN, die Sustainable-Finance-Strategie der Bundesregierung sowie die Integration
nachhaltiger Anlage- und Investitionsoptionen in die Kundenberatung und die Ausrichtung des eigenen
Geschaftsmodells entlang der ESG-Faktoren. Stuttgart Financial wurde 2007 vom Wirtschafts-
ministerium Baden-Wirttemberg, der Stiftung Kreditwirtschaft der Universitdt Hohenheim und der
Vereinigung Baden-Wurttembergische Wertpapierborse ins Leben gerufen.

Nachhaltigkeit und wirtschaftlicher Erfolg gehdren zusammen

Nachhaltiges Handeln und wirtschaftlicher Erfolg sind keine Gegensatze: Mit 901 Mio. EUR hat die
LBBW 2022 das beste operative Ergebnis seit 2006 erreicht. Gleichzeitig hat sie ihr nachhaltiges
Geschaftsvolumen auf 220 Mrd. EUR gesteigert - ein Plus von 70 Mrd. gegeniber dem Vorjahr.

Durch Begleitung von wichtigen Wertpapiertransaktionen hat sich die LBBW aus Sicht ihrer Kundinnen
und Kunden auBerdem im Jahr 2022 als eine der ESG-Kernbanken der Europaischen Union etabliert. Fir
ihre Beratungskompetenz hat die LBBW im Jahr 2022 zwei wichtige Nachhaltigkeitspreise erhalten. Das
CAPITAL Magazin zeichnete die BW-Bank als beste nachhaltige Vermdgensverwaltung Deutschlands aus
und das Branchenmagazin FINANCE kirte die LBBW im Banken-Survey 2022 zur Bank mit der besten
ESG-Beratung. Hinzu kommen erneut gute Bewertungen in 2022 und 2023 von auf ESG spezialisierten
Ratingagenturen wie ISS ESG, Sustainable Fitch, Sustainalytics und imug rating.

Ausfuhrliche Informationen finden Sie im aktuellen Nachhaltigkeitsbericht auf
www.LBBW.de/nachhaltigkeit
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e Eigenbetrieb Abfallwirtschaft Stuttgart

e Eigenbetrieb Stadtentwasserung Stuttgart
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AWS ‘e

Eigenbetrieb Abfallwirtschaft Stuttgart

a) Allgemeine Angaben

Heinrich-Baumann-Str. 4

Anschrift 70190 Stuttgart

Telefon (0711) 216-65403
Fax (0711) 216-65405
E-Mail poststelle.aws@stuttgart.de

Rechtsform Eigenbetrieb

Der Eigenbetrieb wird nach dem Beschluss des Gemeinderats vom
07.12.2000 als Eigenbetrieb im Sinne des § 102 GemO BW geflhrt.

Gegenstand des Die Aufgaben des Amts flr Abfallwirtschaft und Stadtreinigung der
Unternehmens Landeshauptstadt Stuttgart werden seit dem 1. Januar 2001 durch den
Eigenbetrieb Abfallwirtschaft Stuttgart wahrgenommen.

Griindungsdatum

Der Eigenbetrieb nimmt folgende Aufgabenbereiche wahr:

-Abfallentsorgung und -wirtschaft,
-StraBenreinigung und Winterdienst,
-Stadtischer Fuhrpark einschlieBlich Werkstatt,
-Offentliche Toilettenanlagen sowie

besondere Angelegenheiten, insbesondere Wahrung der Rechte und
Pflichten der Stadt als Mitglied im Zweckverband
Restmullheizkraftwerk Béblingen, die Vertrage mit der EnBW
Kraftwerke AG und die Vertrage mit den entsprechenden
Kooperationspartnern.

Stammbkapital in TEUR 0

§ 2 der Betriebssatzung: "Der Eigenbetrieb Abfallwirtschaft Stuttgart
stellt ein nichtwirtschaftliches Unternehmen im Sinne von § 102 GemO
dar. Von der Festsetzung eines Stammkapitals wird abgesehen."

Anteil am Stammkapital
in TEUR

Landeshauptstadt Stuttgart 0 100,00

b) Gesellschafterin
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. Anteil am Stammkapital o
¢) Beteiligungen i TEUR %
Zweckverband Restmillheizkraftwerk Béblingen 83 9,32

d) Organe des Eigenbetriebs

Organe des Eigenbetriebs sind der Gemeinderat, der OberbUrgermeister, der Betriebsausschuss
Abfallwirtschaft und die Geschaftsfihrung. Die Darstellung der Organe bezieht sich auf den Stichtag
31.12.2022 und berlcksichtigt die sich im Geschaftsjahr 2021 ergebenen Veranderungen.

Organ / Funktion Name Mandatab  Mandat bis
Betriebsausschuss

Vorsitzender OBM Dr. Nopper, Frank 04.02.2021

Standiger stellv. Vorsitzender  BM Thirnau, Dirk

Mitglied Ebel, Frank 25.07.2019

Mitglied Habsch, Verena 23.09.2021

Mitglied Kdérner, Martin 24.07.2014 30.06.2022
Mitglied Kotz, Alexander 16.09.2004

Mitglied Dr. Lehmann, Christine 24.09.2015

Mitglied Meergans, Jasmin 27.07.2022

Mitglied Dr. Oechsner, Matthias 12.02.2015

Mitglied Perc, Dejan 24.07.2014

Mitglied Pitschel, Florian 25.07.2019

Mitglied Dr. Reiners, Markus 24.07.2014

Mitglied Ripsam, Iris 16.09.2004

Mitglied Rockenbauch, Hannes 22.09.2011 27.07.2022
Mitglied Roth, Marcel 25.07.2019

Mitglied Rihle, Petra 23.09.2021

Mitglied Sauer, JUrgen 16.09.2004

Mitglied Schumann, Ina 19.11.2020

Mitglied Tiarks, Johanna 27.07.2022

Mitglied Urbat, Stefan 24.07.2014

Mitglied von Stein, Rose 24.07.2014

Mitglied Winter, Andreas 24.09.2015

Mitglied Yiiksel, Sibel 25.07.2019

Dem Betriebsausschuss gehéren 19 Mitglieder sowie Vorsitzende*r und

Stellvertreter*in an, davon 9 Frauen (45%).

Geschéftsfiihrung

Geschaftsfuhrer Topfer, Markus 01.02.2021

Die Geschaftsfuhrerbeziige fur Herrn Topfer betrugen im Berichtsjahr 172 TEUR.
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e) Geschaftsentwicklung

ea) Vermogenslage

Bilanz

Aktiva

Immaterielle Vermdgensgegenstande
Sachanlagen

Finanzanlagen

Vorrate

Forderungen und Sonst. Vermdgensgegenstande *
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten
Rechnungsabgrenzungsposten

Passiva

Eigenkapital

Sonderposten mit Rucklagenanteil/Abzugskapital

Ruckstellungen far Pensionen und ahnliche
Verpflichtungen

Steuerrlckstellungen

sonstige Ruckstellungen

Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Verbindlichkeiten gegenlber verbundenen
Unternehmen

sonstige Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten
Bilanzsumme

* Ab 2021 werden die von der LHS zur Verfigung gestellten
liquiden Mittel unter Forderungen dargestellt

Kennzahlen zur Vermégenslage

Eigenkapitalquote (ohne Sonderposten)
Eigenkapitalquote (mit Sonderposten)
Anlagendeckungsgrad Il
Anlagenintensitat

Investitionen

Investitionsquote

Eigenbetrieb Abfallwirtschaft Stuttgart

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
173.150 151.443 138.806 133.397
298 117 255 424
70.781 56.762 52.455 50.829
55.559 56.455 55.792 54.360
2.684 2.370 2.182 2.229
36.056 24.134 7.678 6.224
9 8 4.990 7
7.764 11.597 15.456 19.324
173.150 151.443 138.806 133.397
18.569 21.560 11.323 12.525
150 150 155 360
0 0 8.808 6.815
1.119 443 443 443
69.434 67.152 68.164 63.539
10.596 15.641 20.494 25.163
11.373 9.121 7.862 6.479
47.477 25.500 12.674 5.481
13.026 10.042 8.733 12.424
1.406 1.833 150 168
173.150 151.443 138.806 133.397
31.12.2022| 31.12.2021| Angabenin
10,72 14,24 %
10,81 14,34 %
41,03 38,47 %
73,14 74,84 %
21.039 14.200 TEUR
16,61 12,53 %
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eb) Ertragslage
GuVv

Umsatzerlose

Erhdhung oder Verminderung des Bestands an
fertigen und unfertigen Erzeugnissen

andere aktivierte Eigenleistungen
sonstige betriebliche Ertrage

Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
und far bezogene Waren

Aufwendungen fir bezogene Leistungen
Léhne und Gehalter

soziale Abgaben und Aufwendungen fur
Altersversorgung und Unterstitzung

Abschreibungen
sonstige betriebliche Aufwendungen

Ertrdge aus anderen Wertpapieren und
Ausleihungen des Finanzanlagevermdégens

sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
Zinsen und ahnliche Aufwendungen
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
sonstige Steuern
JahresUberschuss/Jahresfehlbetrag
Gewinnvortrag/Verlustvortrag
Bilanzgewinn/Bilanzverlust

Kennzahlen zur Ertragslage

Gesamtleistung je Beschaftigte (Vollzeit)
Personalaufwandsquote
Kostendeckung | *

Kostendeckung Il *

* durch Umsatzerlose

** durch Gesamterlose ohne Gesellschafterzuschiisse

Entsorgung
0 0 020 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
136.744 133.605 133.514 125.111
0 -61 1 75
21 38 4 35
1.738 12.624 963 1.367
10.749 9.265 8.451 8.907
62.090 57.191 62.019 54.687
40.979 39.387 38.074 36.374
13.077 12.738 14.051 11.686
6.836 7.063 7.071 6.448
9.770 9.408 8.466 7.960
0 1.643 2.458 2.094
3.769 854 1.433 570
936 3.265 1.284 3.826
678 2 -1 -1
146 147 159 144
-2.991 10.238 -1.202 =777
8.341 -1.897 -695 -176
5.350 8.341 -1.897 -695
31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in
149 159 TEUR
39,03 35,65 %
94,14 96,49 %
95,33 105,61 %
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ec) Kapitalflussrechnung
Cash Flow

1. Cash Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit

2. Cash Flow aus der Investitionstatigkeit

3. Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit
Zahlungswirksame Veranderung Finanzmittelfonds
(+) Finanzmittelfonds am Anfang der Periode

4. Finanzmittelfonds am Ende der Periode

f) Anzahl der Beschaftigten

Eigenbetrieb Abfallwirtschaft Stuttgart

in TEUR| inTEUR| inTEUR| inTEUR
20.018 15.517 10.033 8.567
-19.404 -9.248 -6.157 -17.591
14.311 4.708 6.547 -8.318
14.925 10.977 10.423 -17.342
15.967 4.990 -5.433 11.909
30.892 15.967 4.990 -5.433

31.12.2022  31.12.2021

Beschiaftigte auf Vollzeitbasis (im Jahresdurchschnitt) 930 922
Arbeitnehmer*innen 923 915
Beamt*innen 7 7
Beschaftigte nach Kopfen (im Jahresdurchschnitt) 947 939
Arbeitnehmer*innen 940 932
davon Frauen 91 92
davon Manner 849 840
Beamt*innen

davon Frauen

davon Manner

Teilzeitbeschaftigte 31 33
Arbeitnehmer*innen 30 32
davon Frauen 24 25
davon Manner 6 7
Beamt*innen 1 1
davon Frauen 1 1
davon Manner 0 0
Auszubildende 9 11
Schwerbehindertenquote in % 8 6
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g) Anteil von Frauen in Flihrungspositionen

31.12.2022  31.12.2021

Geschaftsfiihrung / Vorstand

Gesamt 1 1
davon Frauen 0 0
Bereichsleitungen

Gesamt 0 0
davon Frauen 0 0
Abteilungsleitungen

Gesamt 7 7
davon Frauen 1 0
Flihrungspositionen insgesamt 8 8
davon Frauen 1 0

h) Kapitalzufiihrungen/-entnahmen,
Gesellschafterzuschiisse sowie
Biirgschaften der Landeshauptstadt
Stuttgart

Stand der stadtischen Darlehen:
45.786.920 EUR (VJ 24.785 TEUR)

i) Spenden und Sponsoring

Keine

j) Wichtige Vertrage

Entsorgungsvertrag:

Die Landeshauptstadt Stuttgart und die EnBW AG (friher: NWS Kraftwerke AG & Co. KG) haben die
Restabfallentsorgung ab dem 1. Januar 2005 geregelt, die Vertrage wurden durch Kundigungsverzicht am
30.08.2020 bis zum 31.12.2034 verlangert. Zum gleichen Zeitpunkt wurden die bestehenden
Kooperationsvereinbarungen mit dem Landkreis Esslingen und dem Rems-Murr-Kreis angepasst. Der
Entsorgungsvertrag ist ein Vertrag mit garantierten Anliefermengen, Festpreis und fester Laufzeit.

Vertrage Uber die Vermarktung von Altpapier:

Gegenstand der Vertrage ist die Ubernahme von gemischtem Altpapier. In 2020 bestanden Vertrége mit der
Degenkolbe Recycling GmbH fur die Abfuhrbezirke Mitte und Neckar und der ALBA Stuttgart GmbH fir den
Abfuhrbezirk Filder. Die Laufzeit wurde mit Beschluss vom 29. Juni 2020 bis zum 31.12.2024 verlangert.

PPK-Vertrag:

Im Rahmen des Verpackungsgesetzes werden im Auftrag von zehn dualen Systembetreibern sog.
PPK-Verpackungen (Papier/Pappe und Karton) gemeinsam mit dem kommunalen Altpapier in der grinen
Tonne gesammelt. Der Vertrag mit der Dualen System Deutschland GmbH wurde am 01.01.2023 durch ein
Folgevertrag mit Laufzeit bis zum 31.12.2025 ersetzt.
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Vereinbarung tber Nebenentgelte:

Dieser Vertrag regelt die Kostenbeteiligung an Abfallberatung und Stellflachen von Sammelbehaltnissen nach
§ 22 Abs.9 VerpackG zwischen der LHS vertreten durch den AWS und den Betreibern der Dualen Systeme
vertreten durch die Reclay Systems GmbH. Der Vertrag trat zum 1. Januar 2020 in Kraft und hat eine Laufzeit

Eigenbetrieb Abfallwirtschaft Stuttgart

von drei Jahren. Am 1. Januar 2023 wurde ein Folgevertrag fur die nachsten drei Jahre geschlossen.

Mietvertrag zwischen LHS Stuttgart und der maltech Grundsticksgesellschaft mbH + Co. KG:

Die Vertragsparteien haben einen Mietvertrag Uber ca. 5365 m2 Freiflachen und 2.229 m2? Geb&udeflache
abgeschlossen. Das Mietverhaltnis beginnt am 1. Januar 2022 und wurde auf zehn Jahre mit Optionsrecht auf

weitere funf Jahre festgesetzt.

k) Leistungsdaten
Abfall-, Wertstoff- u.
Problemstoffsammlung
aufgestellte Abfallbehalter
60 I-MGB

120 I-MGB

240 I-MGB

1,Tm3-Container

aufgestellte Altpapierbehalter

120 -MGB
240 I-MGB

1,Tm3-Container

aufgestellte Bioabfallbehalter
60 I-MGB

120 -MGB

240 I-MGB

Abfallmenge gesamt
Hausmdll

Sperrmll
Gewerbemdill
StraBenreinigung
Problemstoffsammlung

Abfallverwertung

Altpapier

Altglas

Gringut und Weihnachtsbdume
Biomuull

Leichtverpackungen (DSD)

2022 2021 2020 2019
15.067 14.953 15.055 15.075
44.519 44.839 45.014 45.274
35.898 35.672 35.324 34.923
10.861 10.727 10.597 10.504
38.190 38.391 38.668 38.892
52.585 52.001 51.078 50.291
19.791 19.539 19.079 18.761
33.564 33.622 33.871 34.099
23.741 23.543 23.160 22.792

6.635 6.512 6.367 6.270

U U 020 019
int int int int
97.274 100.574 102.269 102.441
18.746 21.408 21.853 19.564
5.560 5.398 5.968 7.713
5.660 5.052 3.761 3.551
117 138 154 159

0 0 020 019
int int int int
32.282 36.342 37.390 39.642
12.687 12.489 13.583 12.427
26.469 35.924 29.125 32.863
25.180 27.946 26.995 25.310
11.195 11.872 11.900 11.458
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StraBenreinigung
und Winterdienst

Entsorgung

Lange der zu reinigenden 2022 2021 2020 2019

StraBen km 1.415 1.415 1.409 1.409

Gehwege km 464 481 419 408

Aufgestellte Abfallkérbe im

Stadtgebiet * 5.553 5.345 5.536 5.470

Anzahl der 6ffentlichen

Toilettenanlagen 73 73 71 71

Einsatztage im Winterdienst 51 61 50 26
Winter Winter Winter Winter
21/22 20/21 19/20 18/19

* inkl. 84 Unterflurbehalter

AWS und stadtischer Fuhrpark

(einschl. Reservefahrzeuge)

Fuhrpark AWS 2022 2021* 2020 2019*

Abfall-u. Wertstoffsammel-

Kehrzeuge 138 142 160 168

Kehrfahrzeuge 43 43 47

Winterdienst LKW 40 41 51 40

sonstige Fahrzeuge 493 486 609 244

Arbeitsmaschinen etc. 401 416 250 308

Sonstiger stadtischer Fuhrpark

Fahrzeuge, Anhdnger und Gerdte

anderer Amter und Eigenbetriebe 232 234 232 234

* 2019 und 2021 wurde die Systematik der Zuordnung Uberarbeitet

I) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022
und aktuelle Kurzdarstellung

Der Jahresfehlbetrag 2022 betrug 2.991.098 EUR und lag damit wesentlich unter dem Jahresiberschuss des
Vorjahres mit 10.237.706 EUR. Die hohe Abweichung des Jahresergebnisses 2022 im Vergleich zu 2021
resultiert im Wesentlichen aus den aufgrund der Anderung des Eigenbetriebsrechts veranlassten
ergebniswirksamen Ertrdgen aus der Auflésung der Pensions- und Beihilferlickstellungen (rd. 11.230 TEUR) im
Jahresabschluss 2021. Des Weiteren wurden im Jahresabschluss 2022 die Inflations- bzw. Tarifsteigerungen
der Deponierlckstellungen an die aktuellen Bedingungen angepasst.

Entsorgung Restabfallmengen

Die LHS hat im Rahmen der Kooperationen mit den Landkreisen Esslingen und Rems-Murr im Jahr 2022
insgesamt 250.336 t Restabfalle thermisch entsorgt. Auf Grund der guten Anlagenverflgbarkeit konnten bei
der EnBW und dem Zweckverband Restmillheizkraftwerk Boblingen die angefallenen Abfélle planmaBig
entsorgt werden.

Investitionen

Die Zugdnge im Sachanlagevermégen betrugen rd. 20,8 Mio. EUR (i. V. rd. 12,6 Mio. EUR). Dabei entfielen
auf den Betriebsbereich Fahrbetrieb Zugange in Héhe von rd. 7,3 Mio. EUR fir neue Fahrzeuge sowie An- und
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Aufbausysteme. Beim Betriebsbereich Abfallentsorgung sind Zugange in Héhe von rd. 11,5 Mio. EUR zu
verzeichnen. Wesentliche Zugange betreffen die Uberplanung der Betriebsstellen Gingener StraBe und
BurgholzstraBe mit rd. 4,6 Mio. EUR sowie die Planung der Bioabfallvergarungsanlage in Héhe von rd.
6,4 Mio. EUR. Im Betriebsbereich StraBenreinigung/Winterdienst sind Zugange in Héhe von rd. 890 TEUR
entstanden. Davon sind rd. 567 TEUR fur die Grundstlcksflache Leobener StraBe sowie 179 TEUR fur
Papierkoérbe angefallen. Der Betriebsbereich Mineralische Deponie verzeichnet Zugédnge in Hohe von rd.
939 TEUR, davon betreffen rd. 325 TEUR die Anschaffung eines neuen Radladers und rd. 280 TEUR
Planungskosten fur ein neues Betriebsgebdude.

Die Abschreibungen auf das Anlagevermogen beliefen sich in 2022 auf rd. 6,8 Mio. EUR (i. V. rd.
7,1 Mio. EUR). Finanziert wurden die Investitionen aus den verdienten laufenden Abschreibungen sowie durch
die Aufnahme von zwei stadtischen Darlehen in Hohe von insgesamt 21 Mio. EUR Daneben besteht zur
Finanzierung der Deponierlckstellungen und somit fir die Finanzierung der zuklnftigen Nachsorgekosten ein
Spezialfonds in Héhe von rd. 55,6 Mio. EUR (i. V. rd. 56,4 Mio. EUR). Der Marktwert betrug 53,3 Mio. EUR
(i.V. rd. 61,2 Mio. EUR). Der Eigenbetrieb AWS geht davon aus, dass es sich nicht um eine dauerhafte
Wertminderung handelt und verzichtet daher gem. § 253 Abs. 3 Satz 6 auf eine auBerplanmaBige
Abschreibung.

Ausblick auf die folgenden Geschaftsjahre

Entsorgung Restabfallmengen

FUr das Jahr 2023 werden fiir die Restabfalle der LHS sowie der Kooperationspartner mit einem Mengenfall
von rd. 251.000 t gerechnet. Die Abfille kénnen vertragsgemal bei EnBW und RBB entsorgt werden. Die
langfristige Entsorgungssicherheit zur Beseitigung der Restabfalle ist durch den Verbrennungsvertrag mit der
EnBW bis zum 31.12.2034 und durch die Mitgliedschaft im Zweckverband Restmullheizkraftwerk Béblingen
(ZV RBB) sichergestellt.

Betriebshofe

Der Neubau an der Gingener StraBe wurde nach Erhalt der Baugenehmigung im Marz 2022 begonnen.
Mittlerweile ist der Rohbau fertiggestellt und mit dem Holzbau wurde begonnen. Die BaumaBnahme liegt
noch im Zeitplan und auch die Kosten sind trotz der derzeitigen Situation nicht so stark angestiegen wie
befurchtet. Der prognostizierte Fertigstellungstermin Anfang 2024 ist noch realistisch.

Die Grundleitungen in der BurgholzstraBe sind gelegt und der Rohbau wurde im Juni 2023 fertig gestellt.
Nach derzeitigem Zeitplan beginnt der Holzbau im August 2023 und wird voraussichtlich Anfang September
2023 fertiggestellt. Im Anschluss daran beginnt der Innenausbau. Mitte 2024 soll das Betriebsgebaude in
Betrieb gehen, sodass das Bestandsgebaude abgebrochen und das Carport errichtet werden kann. Mitte 2025
sollen alle BaumaBnahmen abgeschlossen sein, was nach derzeitigem Bauablauf auch realistisch erscheint.

Das zur Entlastung der Betriebsstelle Filder (Betriebsbereich OTA und StraBenreinigung / Winterdienst)
angemietete Grundstlick an der Bottroper StraBe steht bereit. Es kdnnen wahrend der Bauarbeiten an der
BurgholzstraBe die Mullbehalter und Fahrzeuge abgestellt werden. Die langfristige Nutzung der Flache durch
die OTA sowie der mobilen Schadstoff- und Wertstoffsammlung kann erst nach umfangreichen
BaumaBnahmen erfolgen. Die Baugenehmigung hierflr liegt seit Februar 2023 vor. Aktuell werden die
Bauabldufe neu geplant und der Rahmenterminplan erstellt. Werden alle Baumaterialien rechtzeitig
angeliefert, ist die Fertigstellung im September 2023 wahrscheinlich.

Die Interimsbetriebsstelle an der IndustriestraBe ist in Betrieb. Der Betrieb lauft erwartungsgemaB gut und
reibungslos. Der endgultige Ersatzstandort am Bruno-Jacoby-Weg ist fir den AWS mit Vorprojektbeschluss
gesichert. Das verfahrensbegleitende Buro fur das VgV-Verfahren ist ausgewahlt. Das eigentliche Verfahren
zur Findung eines geeigneten Planungsteams soll in 2024 starten.

Das Bauvorhaben - Erneuerung des Deponiegebaudes der Deponie Eindd - ist leider nicht so weit wie
erwartet. Der Baubeginn hatte im Dezember 2022 sein sollen. Die Ursachen hierflr sind neben dem
verspateten Erhalt der Baugenehmigung lange Krankheitsausfalle bei Schltsselfunktionen des Planungsteams.
Der neue Starttermin ist flr Spatsommer 2023 vorgesehen.
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Die Machbarkeitsstudie zur Neuarrondierung der Zentrale des AWS an der Heinrich-Baumann-StraBBe ist
abgeschlossen. Fir den ersten Schritt dieser Studie, die Erneuerung des Gebaudes 9 zur Schaffung dringend
bendtigter Buro- und Sozialrdume, existiert bereits ein Vorprojektbeschluss. In einem ersten Schritt massen
bauvorbereitende MaBnahmen, die Verlegung der in dem Gebdude verlaufenden Ver- und
Entsorgungsleitungen, geplant und umgesetzt werden. Fur diese MaBnahme gibt es noch keinen
Rahmenterminplan. Die Bezugsfertigkeit wird friihestens Ende 2026, eher Anfang/Mitte 2027 geschatzt.

Der Neubau des Betriebsgebaudes an der Leobener StraBe nimmt endlich Fahrt auf. Der Vorprojektbeschluss
wird im Februar 2023 gefasst. Unmittelbar danach kann der Planungsauftrag an den Gewinner des
VgV-Verfahrens erteilt werden. Dieses Biro wird dann unverziglich mit der Grundlagenermittiung, der Vor-
und Entwurfsplanung (Lph. 1 bis 3 HOAI) beginnen. Der Fertigstellungstermin ist fir Ende 2025 prognostiziert.

Umsetzung Toilettenkonzept

Die Erneuerung von 27 &ffentlichen Saulentoilettenanlagen in moderne, barrierefreie Toilettenanlagen beginnt
in Balde. Bei dem zweistufige Vergabeverfahren war die Angebotsabgabe im Februar 2023. Im Marz wird sich
das Auswahlgremium auf einen Bieter einigen und den Baubeschluss herbeifiihren. Unmittelbar danach wird
mit der Umsetzung begonnen. Da die neuen Anlagen erheblich gréBer sind als die alten Saulen, sind
umfangreiche Anpassungsplanungen notwendig. Das Planungsbiro fir diese Aufgaben ist bereits ausgewahlt
und das EinfUhrungs- bzw. Aufklarungsgesprach hat stattgefunden.

Das Ziel, alle 27 Anlagen bis Ende 2025 auszutauschen, ist noch zu schaffen.

Bioabfallverwertung

Mit den Tiefbauarbeiten wurde im Sommer 2021 begonnen. Rechtsstreitigkeiten mit unterlegenen Bietern
haben zu einer verzdgerten Auftragserteilung des technischen Anlagenkomplexes (Hochbau) gefiihrt. Erst mit
Beschluss des OLG Karlsruhe vom 21.05.2021 konnte die Bietergemeinschaft mit der Errichtung des techn.
Anlagenkomplexes beauftragt werden. Als Ergebnis des Verhandlungsverfahrens wurde eine von der
Genehmigung teilweise abweichende Anlagenkonfiguration gewahlt. Die Genehmigungsbehdérde hat hierfar
einen Antrag auf Anderungsgenehmigung gefordert. Dieser Antrag wurde im April 2022 eingereicht.
Nachforderungen der Behérde vom November 2022 sollen bis Anfang 2023 abgearbeitet werden. Eine
Genehmigung wird im Frihjahr 2023 erwartet. Nach derzeitigem Stand kénnten die Tiefbau- und
Grindungsarbeiten ab Frihjahr 2023 und die Hochbauarbeiten ab Sommer 2023 erfolgen. Bei einer Bauzeit
von ca. einem Jahr kénnte die Vergarungsanlage den Betrieb im Herbst 2024 aufnehmen. Weitere Gewerke
(Betriebsgebaude, Gasverwertung) sollen im Frihjahr 2023 europaweit ausgeschrieben werden.

m) Nachhaltigkeit

Nachhaltigkeit ist AWS-immanent, denn die AWS schlieBt Kreislaufe und rettet Wertstoffe. Gut getrennt sind
viele Abfélle die Rohstoffe von heute und morgen. Damit leistet sie schon lange wichtige Beitrage fur die
Reduktion des stadtischen FuBabdrucks.

Die AWS beschafft, managt und wartet alle zulassungspflichtigen Fahrzeuge der Landeshauptstadt und richtet
den Fuhrpark klar auf alternative Antriebe aus. Uber 800 Fahrzeuge befinden sich im Fuhrpark der
Landeshauptstadt, etwa halftig Pkws und Spezialfahrzeuge mit unterschiedlichen Anforderungen. 25 Prozent
der Fahrzeuge fahren mit alternativem Antrieb, also elektrisch, als Hybrid oder mit Erdgas: 15 Prozent mit
Strom, acht Prozent mit Erdgas und zwei Prozent mit Hybridtechnik. Zwei mit Wasserstoff betriebene
Spezialfahrzeuge sind geordert. Bereits 2021 hat die AWS die gesetzliche Vorgabe Ubererfiillt und 77 Prozent
emissionsfreie Fahrzeuge angeschafft. Alle Betriebsstellen der AWS verfiigen Uber Stromtankstellen. Bis 2025
sollen 40 Prozent der Fahrzeuge des stadtischen Fuhrparks mit alternativen Antrieben unterwegs sein. Weniger
Verbrennerantriebe bedeuten nicht nur weniger Emissionen und damit einen geringeren CO, Ausstol,
sondern der Verkehr rollt auch leiser durch die StraBen.

Mercedes-Benz Special Trucks und die AWS haben 2022 gemeinsam ein nachhaltiges und klimafreundliches
Projekt gestartet: Der eEconic ist einer der ersten vollelektrischen schweren Lkw fiir die Abfallsammlung. Das
Fahrzeug steht der AWS ein Jahr zur Verfigung. Im Laufe der Testphase wollen die beiden Projektpartner
Erkenntnisse fur den kommunalen Dauereinsatz des Fahrzeugs in der anspruchsvollen Stuttgarter Topografie
gewinnen.
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Eigenbetrieb Stadtentwasserung Stuttgart

Eigenbetrieb Stadtentwasserung Stuttgart

a) Allgemeine Angaben

Anschrift

Telefon
Fax
Homepage

Rechtsform

Griindungsdatum

Gegenstand des
Unternehmens

Stammkapital in T€

b) Gesellschafterin

Landeshauptstadt Stuttgart

c) Beteiligungen
Keine

RotebUhlstraBe 121
70178 Stuttgart

(0711) 216-80088
(0711)216-80100
www.stuttgart-stadtentwasserung.de

Eigenbetrieb

Der Eigenbetrieb Stadtentwasserung Stuttgart wird seit 01.01.1995 als
Eigenbetrieb im Sinne von § 102 GemO BW gefihrt.

Gegenstand des Eigenbetriebs ist die schadlose Ableitung und
Behandlung von Abwassern gemal3 der fur die Landeshauptstadt
Stuttgart geltenden Abwasserbeseitigungssatzung einschlieBlich der
Klarschlammverwertung und -beseitigung sowie Entsorgungsaufgaben
aufgrund von Zweckvereinbarungen oder anderen vertraglichen
Verpflichtungen.

Der 6ffentliche Zweck ergibt sich durch die Erfullung von Aufgaben
der Daseinsvorsorge (Gewahrleistung der Gesundheit der Bewohner
etc.) sowie hoheitlicher Tatigkeiten im Rahmen der wasser- und
satzungsrechtlichen Vorschriften.

0

Anteil am
Stammbkapital in T€

0 100,00

%
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d) Organe des Eigenbetriebs

Organe des Eigenbetriebs sind der Gemeinderat, der Oberblrgermeister, der Betriebsausschuss und die
Geschaftsfihrung. Die Darstellung der Organe bezieht sich auf den Stichtag 31.12.2022 und
berlcksichtigt die sich im Geschaftsjahr ergebenen Veranderungen.

Organ / Funktion

Betriebsausschuss Name Mandat ab Mandat bis
Vorsitzender OBM Dr. Nopper, Frank 04.02.2021
Standiger stellv. Vorsitzender  BM Thiirnau, Dirk 01.01.2004
Mitglied Bulle-Schmid, Beate 25.07.2012
Mitglied Conzelmann, Stefan 27.07.2022
Mitglied Goller, Kai-Philip 20.02.2020 27.07.2022
Mitglied Kletzin, Susanne 24.07.2014 20.01.2022
Mitglied Kongeter, Deborah 25.07.2019
Mitglied Kérner, Martin 24.07.2014 30.06.2022
Mitglied Kotz, Alexander 25.05.2012
Mitglied Dr. Lehmann, Christine 25.07.2019
Mitglied Dr. Mayer, Michael Hans 27.07.2022
Mitglied Pantisano, Luigi 23.09.2021
Mitglied Peterhoff, Bjorn 24.07.2014
Mitglied Rockenbauch, Hannes 25.07.2019
Mitglied Ruhle, Petra 23.09.2021
Mitglied Schanbacher, Lucia 20.01.2022
Mitglied Schiener, Beate 22.09.2011
Mitglied Schrade, Michael 25.02.2021
Mitglied Serwani, Armin 25.07.2019
Mitglied Dr. Vetter, Carl-Christian 24.07.2014

Dem Betriebsausschuss gehdren 15 Mitglieder sowie Vorsitzender und sein Stellvertreter an,

davon 6 Frauen (35%).

Geschaftsfiihrung Name Mandat ab Mandat bis

Erster und technischer
Betriebsleiter

Kaufmannischer Betriebsleiter Endrich, Frank 01.01.2001

Mutz, Jargen 01.04.2020

Die Gesamtbezlige (Herr Endrich und Herr Mutz) betrugen im Geschaftsjahr 155 TEUR, davon entfielen
auf Herrn Endrich 97 TEUR und auf Herrn Mutz 58 TEUR. Herr Mutz erhélt seit dem 1.4.2020 daneben
Bezlige als Leiter des Tiefbauamts und bei Eintritt in den Ruhestand eine beamtenrechtliche Pension. Fur
Herrn Endrich besteht keine Pensionszusage.
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e) Geschaftsentwicklung

ea) Vermogenslage

Bilanz

Aktiva

Immaterielle Vermdgensgegenstande

Sachanlagen

Vorrate

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
Rechnungsabgrenzungsposten

Passiva

Eigenkapital

Sonderposten mit Rucklagenanteil/Abzugskapital

Ruckstellungen fur Pensionen und ahnliche
Verpflichtungen

sonstige Ruckstellungen

Verbindlichkeiten gegendber Kreditinstituten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
sonstige Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten

Bilanzsumme

Kennzahlen zur Vermégenslage

Eigenkapitalquote (ohne Sonderposten)
Eigenkapitalquote (mit Sonderposten)
Anlagendeckungsgrad Il
Anlagenintensitat

Investitionen

Investitionsquote

Eigenbetrieb Stadtentwasserung Stuttgart

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
901.548 900.217 863.447 842.664
2.636 1.991 2.252 2.609
863.929 851.878 822.562 805.506
2.187 2.118 1.926 1.825
32.771 44.204 36.679 32.700
25 26 28 24
901.548 900.217 863.447 842.664
75.801 76.090 72.567 69.984
171.572 173.237 165.510 168.560
8.392 8.991 8.764 6.592
8.545 7.772 7.949 6.374
230.328 241.893 255.110 268.328
5.152 10.626 11.294 6.268
401.420 381.268 341.928 316.253
338 341 325 305
901.548 900.217 863.447 842.664
31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in
8,41 8,45 %
27,44 27,70 %
50,72 52,77 %
96,12 94,85 %
49.275 68.269 TEUR
5,69 8,00 %
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Eigenbetrieb Stadtentwasserung Stuttgart

eb) Ertragslage
GuVv

Umsatzerldse
andere aktivierte Eigenleistungen
sonstige betriebliche Ertrage

Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
und fur bezogene Waren

Aufwendungen fir bezogene Leistungen
Lohne und Gehalter

soziale Abgaben und Aufwendungen fur
Altersversorgung und Unterstltzung

Abschreibungen

sonstige betriebliche Aufwendungen
Zinsen und ahnliche Aufwendungen
sonstige Steuern
JahresUberschuss/Jahresfehlbetrag
Bilanzgewinn/Bilanzverlust

Kennzahlen zur Ertragslage

Gesamtleistung je Mitarbeiter*in (Vollzeit)
Personalaufwandsquote

Kostendeckung I*

Kostendeckung I1**

* durch Umsatzerlose
** durch Gesamterldse ohne Gesellschafterzuschisse

ec) Kapitalflussrechnung
Cash Flow

1. Cash Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit
2. Cash Flow aus der Investitionstatigkeit
3. Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit

Zahlungswirksame Verdanderung Finanzmittelfonds

(+) Finanzmittelfonds am Anfang der Periode
4. Finanzmittelfonds am Ende der Periode

Entsorgung
0 0 020 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
117.194 120.982 122.206 115.362
2.790 2.904 2.689 2.520
1.811 925 1.086 1.092
17.142 11.325 10.324 10.411
14.883 15.596 16.004 14.235
18.716 18.208 17.993 17.731
6.454 6.494 8.295 5.275
36.434 38.716 39.673 39.407
12.760 12.525 12.300 11.384
15.618 18.364 18.733 18.879
76 61 76 86
-289 3.523 2.583 1.565
-289 3.523 2.583 1.565
31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in
358 373 TEUR
20,67 19,79 %
95,99 99,75 %
97,48 100,51 %
0 0 020 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
40.604 47.232 60.211 26.522
-49.049 -68.242 -56.514 -54.770
2.524 24.602 3.248 28.265
-5.921 3.592 6.945 17
30.342 26.750 19.805 19.788
24.421 30.342 26.750 19.805
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Entsorgung

f) Anzahl der Beschaftigten

31.12.2022 31.12.2021

Beschaftigte auf Vollzeitbasis (im Jahresdurchschnitt) 340 335
Arbeitnehmer*innen 331 326
Beamt*innen 9 9
Beschaftigte nach Kopfen (im Jahresdurchschnitt) 353 348
Arbeitnehmer*innen 344 339
davon Frauen 71 69
davon Manner 273 270
Beamt*innen 9 9
davon Frauen 1 1
davon Manner 8 8
Teilzeitbeschaftigte 45 39
Arbeitnehmer*innen 44 38
davon Frauen 31 28
davon Manner 13 10
Beamt*innen 1 1
davon Frauen 1 1
Auszubildende 31 35
Schwerbehindertenquote in % 3 4

g) Anteil Frauen in Fiihrungspositionen

Geschaftsfiihrung / Vorstand
Gesamt 2 2
davon Frauen 0 0
Bereichsleitungen
Gesamt 0 0
davon Frauen 0 0
Abteilungsleitungen
Gesamt 3 3
davon Frauen 0 0
Flihrungspositionen insgesamt 5 5
davon Frauen 0 0
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Eigenbetrieb Stadtentwasserung Stuttgart Entsorgung

h) Kapitalzufiihrungen/-entnahmen,

Gesellschafterzuschiisse sowie

Biirgschaften der Landeshauptstadt

Stuttgart

| 0
in EUR in EUR
Stand der stadtischen Darlehen 386.051.740 364.421.528

i) Spenden und Sponsoring

Keine

j) Wichtige Vertrage

Vertrage mit Nachbargemeinden:

Es bestehen offentlich-rechtliche Vereinbarungen mit den Nachbargemeinden Ditzingen, Esslingen, Fellbach,
Gerlingen, Korntal-Minchingen, Kornwestheim, Leinfelden-Echterdingen, Ostfildern und Remseck Uber die
Ubernahme, Ableitung und Behandlung ihres Abwassers in den stadtischen Klarwerken. Als Gegenleistung fur
die Einleitung der Abwasser haben sich die Nachbargemeinden an den Kosten flr den Betrieb und die
Unterhaltung der Klarwerke und der Ableitungsanlagen zu beteiligen. Auch mit der Flughafen Stuttgart GmbH
besteht seit 1993 ein offentlich-rechtlicher Vertrag Uber die Speicherung, Ableitung und Behandlung des
anfallenden Enteisungswassers.

Eigentimer des Klarwerks Ditzingen sind mit 60 % die Stadt Stuttgart und mit 40 % die Stadt Ditzingen. Der
Betrieb des Klarwerks erfolgt durch die SES und basiert auf der zwischen der Stadt Ditzingen und der LHS
geschlossenen 6ffentlich-rechtlichen Vereinbarung Uber die Erweiterung und den Betrieb des Gruppenklarwerks
Ditzingen vom Juli 1981.

Abwasserbeseitigungsvertrag mit der Landesmesse Stuttgart:
Durch den Vertrag vom 30.07.2010 mit der Projektgesellschaft Neue Messe GmbH & Co. KG tGbernimmt der SES
die Entsorgung des Schmutzwassers des Messegelandes.

Cross-Border-Finanzierung Kanalnetz:

Im Rahmen einer Cross-Border-Finanzierung wurde im Jahr 2002 das Kanalnetz an US-Investoren vermietet. In
Hohe des von der LHS vereinnahmten Barwertvorteils von rd. 22 Mio. EUR erhielt die SES von der LHS ein
zinsglnstiges Darlehen. Der durch die Zinsgutschriften auf rd. 23,4 Mio. EUR angewachsene Wert des Darlehens
wurde im Jahr 2007 in eine Eigenkapitalrticklage umgewandelt.
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Entsorgung Eigenbetrieb Stadtentwasserung Stuttgart

k) Leistungsdaten

Einheit 2022 2021 2020
Lange Kanalnetz km 1.695 1.694 1.693
Gereinigte Kanale km 364 288 258
Stérungen beseitigt Anz. 1.225 1.666 1.340
Behandelte Abwassermenge tsd. m? 78.640|  89.100|  82.290
Stromverbrauch Klarwerk tsd. 43.108( 43.703| 42.302
davon Eigenstromproduktion kWh/a 15.918 14.187 16.519
in % 37 33 39
Betriebsstunden Klarschlammverbrennung  |Stunden 6.651 6.651 7.619
Einwohnerentwicklung Stuttgart Anzahl 610.009| 603.713| 608.260
Veranlagte Schmutzwassermenge tsd. m> 36.339] 38.042 37.881
Angeschlossene private Fléche tsd. m? | 32193 32.187| 31.095
Niederschlagswassergebuhr
Schmutzwasserentgelt EUR/m? 1,66 1,69 1,69

I) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022
und aktuelle Kurzdarstellung

Die Stadtentwasserung Stuttgart (SES) ist ein gemeinwohlbilanzierter Eigenbetrieb der Abwasserwirtschaft mit
zertifiziertem Qualitats-, Umwelt- und Labormanagement. Der stadtische Eigenbetrieb arbeitet mit einer klaren
Strategieausrichtung und mit konsequenter Zielumsetzung. Managementkonzepte und die zielstrebige
Umsetzung der definierten MaBnahmen sorgen fur die guten Ergebnisse des Eigenbetriebs. Die Entscheidungen
der SES orientieren sich an 6ffentlichen Belangen, Gemeinwohl, Stand der Technik, Wirtschaftlichkeit und an
den globalen Nachhaltigkeitszielen (SDGs) der Vereinten Nationen.

Das Geschaftsjahr 2022 war gepragt durch die Auswirkungen des Kriegs in der Ukraine und der
Coronavirus-Pandemie. Dadurch stiegen die alleine die Energiekosten um 4,7 Mio. EUR an. Auch die
Beschaffungspreise flr die notwendigen Flock- und Fallungsmittel fir die Abwasserreinigung stiegen deutlich
an. Gleichzeitig gingen die Abwasserwassermengen fir Stuttgart in 2021 und 2022 zurlck. Das geplante
Jahresergebnis von 1,3 Mio. EUR konnte nicht erreicht werden. Die ungeplanten Mehrkosten konnten aber
nahezu ausgeglichen werden. Das Jahresergebnis 2022 liegt bei -0,3 Mio. EUR.

Fur Erhalt, Sanierung, Erneuerung und Ausbau der Stadtentwasserungsanlagen wurden 2022 Investitionen in
Hohe von 46,7 Mio. EUR realisiert. Die benachbarten Anschlusskommunen beteiligten sich an den Investitionen
mit 4,7 Mio. EUR. 2,5 Mio. EUR wurden durch Dritte (SSB und Flughafen) finanziert. Neben den
InvestitionsmaBnahmen wurden an den Entwasserungsanlagen 2022 Instandhaltungsleistungen in Hohe von
9,7 Mio. EUR durchgefihrt. Ziel ist es, die Verflgbarkeit und Funktionstichtigkeit der
Stadtentwasserungsanlagen nachhaltig generationengerecht zu erhalten.

Die Kalkulation des Schmutzwasserentgelts und der Niederschlagswassergebuhr fir 2023 wurde am 17.11.2022
durch den Gemeinderat beschlossen (GRDrs 674/2022). Das Schmutzwasserentgelt wurde im Vergleich zum
Vorjahr auf 1,73 EUR/m3 (Vorjahr: 1,66 EUR/m3) erh6ht und die NiederschlagswassergebUhr auf 0,68 EUR/m?
(Vorjahr: 0,71 EUR/m2) reduziert. Die Burger der Landeshauptstadt Stuttgart bezahlen fur einen
durchschnittlichen Familienhaushalt Abwassergeblhren in Hohe von 263 EUR. Im Vergleich hierzu liegt der
Bundesdurchschnitt bei rund 344 EUR.
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m) Nachhaltigkeit

Gemeinwohlbilanz der SES:

Mit der Gemeinwohlbilanz stellt die Stadtentwasserung Stuttgart ihren Beitrag zur Nachhaltigkeitsentwicklung
systematisch und transparent dar. AngestoBen durch eine Gemeinderatsinitiative lie sich die SES bereits 2017
zum ersten Mal zertifizieren. Jetzt liegt das zweite Bilanzergebnis vor - im Vergleich zu 2017 ist die SES nochmal
besser geworden. Die Gemeinwohlbilanz bildet im Gegensatz zur Finanzbilanz keine Vermdgenswerte und
Schulden eines Unternehmens ab, sondern misst die Umsetzung von Werten wie Menschenwdurde, Solidaritat,
Gerechtigkeit, o©kologische Nachhaltigkeit, Transparenz und Mitentscheidung. Und das nicht nur im
Unternehmen selbst, sondern auch fiir seine Bertihrungsgruppen.

Weitere Informationen unter www.stuttgart-stadtentwaesserung.de/gemeinwohl

Nachhaltigkeitscontrolling der SES:

In 2021 wurde damit begonnen ein Nachhaltigkeitscontrolling fir die SES zu entwerfen.

Dabei werden im Kern der Konzeption die Managementsysteme des Eigenbetriebs auf die SDGs
(Nachhaltigkeitsziele der Vereinten Nationen) ausgerichtet.

Die bestehenden Managementsysteme sind folgende:

- Das Investitionscontrolling

- Das Qualitats- und Umweltmanagementsystem (QUMS)

- Die Balanced Scorecard und

- Die Gemeinwohlbilanz

Mit dem Nachhaltigkeitscontrolling der SES ist soll dargestellt werden "Welchen Beitrag die SES zu den globalen
Nachhaltigkeitszielen (SDGs) leistet" und an welcher Stelle noch Potenziale bei der Verfolgung und Umsetzung
der SDGs bestehen. Aktuell sind noch die Beitrdge der neuen BSC und einzelne Prozesse des
Qualitatsmanagements ins Gesamtergebnis mit einzubinden.

Die Ergebnisse der Gemeinwohlbilanz und des Nachhaltigkeitscontrollings flieBen dann direkt in die
Nachhaltigkeitsberichterstattung des Eigenbetriebs mit ein.
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Medizinische und Soziale Einrichtungen

e Klinikum der Landeshauptstadt Stuttgart gKAoR

Medizinisches Versorgungszentrum Krankenhaus
Bad Cannstatt gGmbH

Sportklinik Stuttgart GmbH

e Eigenbetrieb Leben & Wohnen
der Landeshauptstadt Stuttgart
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Medizinische und Soziale Einrichtungen

Klinikum der Landeshauptstadt Stuttgart gKAGR

Klinikum Stuttgart

Klinikum der Landeshauptstadt Stuttgart gKAGR

a) Aligemeine Angaben

. Kriegsbergstrale 60
Anschrift 70174 Stuttgart
Telefon (0711) 278-0
E-Mail info@klinikum-stuttgart.de
Rechtsform Kommunalanstalt (BW)
Griindungsdatum

Gegenstand des
Unternehmens

Zum 1. Januar 2019 wurde der bisherige Eigenbetrieb Klinikum
Stuttgart in eine gemeinnltzige Kommunalanstalt des 6ffentlichen
Rechts umgewandelt.

Aufgabe der Kommunalanstalt ist im Rahmen der kommunalen
Aufgabenstellung der Landeshauptstadt Stuttgart die bedarfsgerechte
medizinische und pflegerische Versorgung der Bevélkerung gemaB der
Krankenhausplanung nach dem LKHG, insbesondere durch vor-,
nach-, teil- oder vollstationdre sowie ambulante und rehabilitative
Leistungen in Krankenh&dusern der héchsten Versorgungsstufe.
Gegenstand der Kommunalanstalt ist der Betrieb von Kliniken fur
Krankenhausleistungen und der Betrieb zugehoriger anderer
Einrichtungen und Nebenbetriebe zur bedarfsgerechten,
zweckmaBigen und wirtschaftlichen Versorgung der Bevélkerung auf
dem Gebiet des 6ffentlichen Gesundheitswesens, der
Wohlfahrtspflege sowie der Erziehung, Volks- und Berufsbildung
einschlieBlich der Studentenhilfe sowie die Teilnahme an der
vertragsarztlichen Versorgung.

Stammkapital in T€ 14.800

b) Gesellschafterin

Landeshauptstadt Stuttgart

¢) Beteiligungen

Medizinisches Versorgungszentrum Krankenhaus Bad Cannstatt
gGmbH
QMBW GmbH

Sportklinik Stuttgart GmbH
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Klinikum der Landeshauptstadt Stuttgart gkKASR Medizinische und Soziale Einrichtungen

d) Organe der Kommunalanstalt
Organe der Kommunalsanstalt sind der Vorstand und der Verwaltungsrat. Die Darstellung der Organe

bezieht sich auf den Stichtag 31.12.2022 und bertcksichtigt die sich im Geschéftsjahr ergebenden
Verdnderungen.

Dem Verwaltungsrat gehdren 15 Mitglieder an, davon 4 Frauen (31 %)

Organ / Funktion Name Mandatab  Mandat bis
Verwaltungsrat

Vorsitzender BM Fuhrmann, Thomas 15.03.2019

stellv. Vorsitzender Prof. Dr. Einhdupl, Karl Max 01.01.2019

Mitglied Dr. B6hm, Thomas 01.01.2019

Mitglied Prof. Erhardt, Christoph 01.01.2019

Mitglied Dr. Jantzer, Michael 03.02.2022 27.07.2022
Mitglied Kletzin, Susanne 25.07.2019 03.02.2022
Mitglied Kotz, Alexander 28.10.2021

Mitglied Lutz, Udo 27.07.2022

Mitglied Dr. Mayer, Michael Hans 25.07.2019

Mitglied Dr. Nopper, Klaus 01.01.2019

Mitglied Nuber-Schoéllhammer, Gabriele 01.01.2019

Mitglied Dr. Oechsner, Matthias 01.01.2019

Mitglied Pitschel, Florian 19.11.2020

Mitglied Ruhle, Petra 25.07.2019

Mitglied Schumann, Ina 25.07.2019

Mitglied Tiarks, Johanna 23.09.2021

Mitglied ZaiB, Konrad 01.01.2019

stellv. Mitglied EBM Dr. Mayer, Fabian 01.01.2019

stellv. Mitglied Bossert, Anke 01.01.2019

stellv. Mitglied Ciblis, Raphaela 25.07.2019

stellv. Mitglied Currle, Fritz 25.07.2019

stellv. Mitglied Ebel, Frank 25.07.2019

stellv. Mitglied Fischer, Silvia 25.07.2019

stellv. Mitglied Koéngeter, Deborah 25.07.2019

stellv. Mitglied Koérner, Martin 01.01.2019 27.07.2022
stellv. Mitglied Meergans, Jasmin 27.07.2022

stellv. Mitglied Munz, Helmar 01.01.2019

stellv. Mitglied Ripsam, Iris 01.01.2019

stellv. Mitglied Silverii, Marina 19.11.2020

stellv. Mitglied Urbat, Stefan 25.07.2019

stellv. Mitglied Vaas, Jurgen 01.01.2019

stellv. Mitglied von Stein, Rose 25.07.2019

stellv. Mitglied Yiksel, Sibel 01.01.2019
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Vorstand
Dr. Hewer, Alexander
Prof. Dr. JUrgensen, Jan Steffen

Die Vorstandsbeziige von Herrn Dr. Hewer betrugen im Jahr 2022 insgesamt 467 TEUR. Darin enthalten
waren mit 106 TEUR erfolgsbezogene Komponenten sowie Sachleistungen in Hohe von 6 TEUR. Die
Gesamtbeziige fir Herrn Prof. Dr. Jurgensen betrugen im Berichtsjahr 473 TEUR, davon entfielen
106 TEUR auf erfolgsbezogene Bestandteile sowie 4 TEUR auf Sachleistungen. Es bestehen keine
Pensionszusagen.

Vergiitungen 0 0
in EUR in EUR
Verwaltungsratsvorsitzender 1.650 1.650
Stv.Verwaltungsratsvorsitzender 1.650 1.650
Verwaltungsratsmitglied 1.650 1.650
Sitzungsgeld 140 140
Gesamtbezlige des Verwaltungsrats im Geschaftsjahr 43.000 43.000
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e) Geschaftsentwicklung

ea) Vermogenslage

Bilanz

Aktiva

Immaterielle Vermdgensgegenstande
Sachanlagen

Finanzanlagen

Vorrate

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten
Rechnungsabgrenzungsposten

Nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag
Passiva

Eigenkapital

Sonderposten fir Investitionszuschiisse

Ruckstellungen fur Pensionen und ahnliche
Verpflichtungen

Steuerrlckstellungen

sonstige Ruckstellungen

Verbindlichkeiten gegendber Kreditinstituten
erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Verbindlichkeiten gegenlber verbundenen
Unternehmen

Verbindlichkeiten gegentber Unternehmen, mit
denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht

sonstige Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten
Bilanzsumme

Kennzahlen zur Vermégenslage

Eigenkapitalquote (ohne Sonderposten)
Eigenkapitalquote (mit Sonderposten)
Anlagendeckungsgrad Il
Anlagenintensitat

Investitionen

Investitionsquote

Medizinische und Soziale Einrichtungen

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
1.137.549| 1.052.056, 1.023.156 974.539
8.581 8.766 8.051 7.619
794.239 773.484 751.059 726.960
529 4.704 4.737 4.292
25.337 25.347 27.194 27.128
285.713 223.559 170.464 174.784
17.912 15.468 61.205 33.418
223 729 445 338
5.015 0 0 0
1.137.549| 1.052.056| 1.023.156 974.539
0 14.974 4.255 15.559
643.312 656.796 576.948 597.245
19.948 19.872 17.622 17.665
12.214 11.457 9.640 7.278
122.849 101.368 96.501 99.080
21.532 26.194 31.282 36.369
3.879 3.749 4.556 3.709
24.188 27.772 21.894 24.151
181 102 48 43
0 15 3 0
256.913 159.763 231.525 142.696
32.534 29.993 28.883 30.746
1.137.549| 1.052.056, 1.023.156 974.539
31.12.2022| 31.12.2021, Angaben in
0,00 1,42 %
56,55 63,85 %
82,56 88,80 %
70,62 74,80 %
78.703 75.423 TEUR
9,80 9,58 %
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Medizinische und Soziale Einrichtungen Klinikum der Landeshauptstadt Stuttgart gKAGR

eb) Ertragslage

GuvV
0 0 020

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Umsatzerl6se 696.633 705.862 645.060 613.999
pongole gt b oy e s
sonstige betriebliche Ertrage 137.873 204.075 126.397 187.589
ﬁﬁ;"}!ﬁpﬁggggegnfgw:rzn Hilfs- und Betriebsstoffe 171639 169364  148232|  137.920
Aufwendungen fir bezogene Leistungen 24.028 26.823 31.224 23.837
Lohne und Gehalter 386.608 376.343 354.698 338.008
Abschreibungen 56.125 51.906 50.051 50.175
sonstige betriebliche Aufwendungen 141.826 205.162 134.625 170.986
sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 136 152 142 143
et st Franzaiage und se1 0 o o
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 966 1.682 1.738 1.923
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 1.310 1.287 2.251 1.415
sonstige Steuern 40 49 62 50
JahresUberschuss/Jahresfehlbetrag -55.287 -21.521 -43.413 -11.109
Gewinnvortrag/Verlustvortrag -21.521 -43.413 -11.109 -15.042
Verdnderungen der Kapital- bzw. Gewinnricklagen -21.521 -43.413 -11.109 -15.042
Bilanzgewinn/Bilanzverlust -55.287 -21.521 -43.413 -11.109

Kennzahlen zur Ertragslage

31.12.2022| 31.12.2021| Angabenin
Gesamtleistung je Mitarbeiter*in Vollzeit) 148 161 TEUR
Personalaufwandsquote 58,46 52,26 %
Kostendeckung I* 78,37 75,73 %
Kostendeckung II** 93,34 96,99 %

* durch Umsatzerltse

** durch Gesamterlése ohne Gesellschafterzuschisse, aber mit Auflésung SoPo Investitionskostenzuschuss
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ec) Kapitalflussrechnung

Cash Flow

1. Cash Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit

2. Cash Flow aus der Investitionstatigkeit

3. Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit
4. Finanzmittelfonds am Ende der Periode
(+) Finanzmittelfonds am Anfang der Periode

Zahlungswirksame Verdanderung Finanzmittelfonds

f) Anzahl der Beschaftigten

Medizinische und Soziale Einrichtungen

in TEUR| inTEUR| inTEUR| inTEUR
-84.728 -55.364 -21.882 -18.685
-78.703 -75.423 -83.405 -54.410
165.875 85.050 133.074 53.722
17.912 15.468 61.205 33.418
15.468 61.205 33.418 52.791
2.444 -45.737 27.787 -19.373

31.12.2022  31.12.2021

Beschaftigte auf Vollzeitbasis (im Jahresdurchschnitt 5.618 5.653
Arbeitnehmer*innen 5.608 5.641
Beamt*innen 10 12
Beschaftigte nach Kopfen (im Jahresdurchschnitt) 7.659 7.716
Arbeitnehmer*innen 7.646 7.702
davon Frauen 5.896 5.936
davon Manner 1.750 1.766
Beamt*innen 13 14
davon Frauen 11 11
davon Manner 2 3
Teilzeitbeschaftigte 3.231 3.026
Arbeitnehmer*innen 3.225 3.021
davon Frauen 2.878 2.662
davon Manner 347 359
Beamt*innen 6 5
davon Frauen 6 5
davon Manner 0 0
Auszubildende 888 853
Schwerbehindertenquote in % 5 5
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g) Anteil Frauen in Fiihrungspositionen

Klinikum der Landeshauptstadt Stuttgart gKAGR

31.12.2022 31.12.2021

Verwaltung 75 138
Ebene 1 12 10
davon Frauen 5 1
Ebene 2 63 128
davon Frauen 39 79
Pflege 87 114
Ebene 1 5 6
davon Frauen 3 4
Ebene 2 82 108
davon Frauen 60 78
Arzt*innen 224 344
Ebene 1 41 55
davon Frauen 6 9
Ebene 2 183 289
davon Frauen 67 113
Flihrungspositionen insgesamt 386 596
davon Frauen 180 284

Verwaltung Pflege

Ebene 1: Direktor*innen und Abteilungsleitungen  Ebene 1: Pflegerische Zentrumsleitungen

Ebene 2: Sachgebietsleitungen

Arzt*innen

Ebene 1: Chefarzt*innen, arztliche Abteilungsleitungen, Institutionsleitung

Ebene 2: Oberarzt*innen

h) Kapitalzufiihrungen/-entnahmen,
Gesellschafterzuschiisse sowie
Biirgschaften der Landeshauptstadt
Stuttgart

Ebene 2: Stationsleitungen Pflegedienst und Funktionsdienst

in EUR in EUR
Ertragszuschisse und sonstige Erstattungen 3.615.379 4.378.994
Verlustausgleich 35.521.064 32.413.084
Investitionszuschuss 15.546.925 91.865.953
Stand der stadtischen Darlehen 50.000.000 0
Stand der BUrgschaften 21.479.500 26.129.000
Mietzuschuss Personalwohnungen 3.778.423 0

i) Spenden und Sponsoring

Dem Klinikum Stuttgart flossen im Jahr 2022 Spendenmittel in Hohe von TEUR 6.864 zu. Dabei handelt es sich
um rd. 1246 Einzelspenden finanzieller Art und eine Vielzahl von Einzelsachspenden (z.B. Spielsachen,
Kinderbicher, Oster- und WeihnachtsstBigkeiten).
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j) Wichtige Vertrage

Die Klinikum Stuttgart und die Sana Herzchirurgische Klinik Stuttgart GmbH (SHS) schlossen am 13.Juli 1992
einen Pachtvertrag Uber den Betrieb der Herzchirurgischen Klinik inklusive der Einrichtungen und
Ausstattungen ab. Ebenso wurde eine Zusammenarbeit zwischen der SHS und dem Klinikum Stuttgart auf
dem Gebiet der Patientenversorgung sowie der Ver- und Entsorgung vertraglich geregelt.

Seit 2006 besteht ein Versorgungsvertrag nach dem Apothekengesetz zwischen dem Klinikum Stuttgart und
dem Diakonie Klinikum zur Versorgung mit Arzneimitteln und apothekenlblichen Waren durch die
Krankenhausapotheke des Klinikum Stuttgarts.

Im Rahmen eines Management- und Kooperationsvertrages stellt seit dem 1. April 2010 das Klinikum
Stuttgart mit Adalbert Erben die kaufmannische Geschaftsfiihrung der Kinderklinik Schémberg gGmbH in
Schémberg. Seit 2011 fuhrt das Klinikum auch die Personalverwaltung und -abrechnung durch. Darlber
hinaus berat das Servicecenter Informationstechnik die Kinderklinik Schémberg in allen IT-Fragen.

Im Jahr 2021 wurde mit der DRK-Blutspendienst BW -Hessen gGmbH ein Rahmenvertrag Gber die Versorgung
des Klinikums mit aufbereiteten Blutpraparaten geschlossen.

Das Klinikum Stuttgart vermietet den Kliniken Schmieder (Stiftung & Co.) KG seit 2018 Raumlichkeiten zum
Betrieb einer Satellitenstation zur neurologischen Frihrehabilitation. Dieser Mietvertrag wurde 2022 erweitert.
Darlber hinaus besteht ein Kooperationsvertrag Uber die medizinische und sonstige Zusammenarbeit
zwischen dem Klinikum Stuttgart und den Kliniken Schmieder.

Im Rahmen einer Kooperation vermietet das Klinikum Stuttgart an die MVZ Klinikum Ludwigsburg gGmbH
Raumlichkeiten zum Betrieb einer Zweigpraxis. Das Klinikum Stuttgart Uberldsst der MVZ Klinikum
Ludwigsburg gGmbH die Laboreinrichtungen und Geréte zur Mitbenutzung und stellt ihr das erforderliche
nichtarztliche Personal im Wege der ArbeitnehmerUberlassung. Der Kooperationsvertrag schlie3t die Nutzung
der Infrastruktur mit ein.

k) Grunddaten der Finanzierung

Das Klinikum Stuttgart fallt unter die Férderung nach dem Krankenhausfinanzierungsgesetzt gemaB § 4 Nr. 1
i.V.m. § 9 KHG. Das Land Baden-Wirttemberg stellt dem Klinikum im Rahmen des Haushaltes Mittel zur
Verflgung. Die Forderung erfolgt einerseits fur einzeln beantragte Investitionen, die die Voraussetzungen des
§ 12 Abs. 1 LKHG i.V.m. § 9 Abs. 1 KHG erfillen, andererseits nach § 15 Abs. 1 LKHG i.V.m. § 9 Abs. 3 KHG
Uber eine Jahrespauschale zur Wiederbeschaffung kurzfristiger Anlageglter. Nach § 3 der Verordnung der
Landesregierung Uber die Pauschalférderung nach dem Landeskrankenhausgesetz Baden-Wirttemberg vom
29.06.1998 setzt sich die Jahrespauschale aus einer Grundpauschale inkl. GroBgeratepauschale, einer
Fallmengenpauschale und ggf. Sonderpauschalen zusammen.

Die Pauschalférderung des Landes belduft sich fur das Klinikum Stuttgart auf insgesamt 12.127 TEUR (Vj:
11.943 TEUR), die Einzelférderung auf O TEUR (Vj: 12.620 TEUR). Von der LHS erhalt das Klinikum im Jahr
2022 Fordermittel in Hohe von 15.547 TEUR.

Die Finanzierung des Klinikums stellt sich im Wesentlichen wie folgt dar:

Investitionen:

- Einzel- und Pauschalférderungen nach KHG/LKHG
- Eigenmittel des Krankenhaustragers

- Zuweisungen und Zuschisse der 6ffentlichen Hand
- Spenden und Drittmittel

- Eigenmittel des Klinikums

Stationdre Leistungen:
- Vergitungen der Patient*innen bzw. Krankenkassen
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- Nutzungsentgelt der privatliquidationsberechtigten Chefarzt*innen

Ambulante Leistungen:
- Kostenerstattungen der kassenarztlichen Vereinigung bzw. der privatliquidationsberechtigten Chefarzt/innen
- Nutzungsentgelt der privatliquidationsberechtigten Chefarzt*innen

- Vergitungen der Patient*innen bzw. Krankenkassen

I) Leistungsdaten

2022 2021 2020 2019
durchschn. aufgestellte Betten " 2.036 2.038 2.037 2.029
Auslastung gesamt in % " 71,0 72,9 72,1 83,1
Verweildauer in Tagen” 6,8 6,8 6,8 6.5
Fallzahlen? 74.548 76.982 76.204 91.097
Pflegetage gesamt” 505.195 524.032 520.718 595.305

Yyoll- und teilstationar
2 ohne interne Verlegung

m) Bericht zum Public Corporate Governance
Kodex der Landeshauptstadt Stuttgart

Der Verwaltungsrat und der Vorstand der Klinikum Stuttgart gKA6R haben den Bericht zum Public Corporate
Governance Kodex (PCG) in der Verwaltungsratssitzung am 14. Juli 2023 beschlossen und die Einhaltung des
Kodexes wie folgt mitgeteilt:

Der Verwaltungsrat der Klinikum Stuttgart gKAGR hat sich im Geschaftsjahr 2022 umfassend mit der
Geschaftstatigkeit der Gesellschaft befasst. Er hat in sieben ordentlichen Sitzungen und einer
auBerordentlichen Verwaltungsratssitzung sowie in sechs ordentlichen Bauausschusssitzung sowie zwei
ordentlichen Prifungsausschusssitzungen Angelegenheiten der Gesellschaft behandelt und die ihm nach der
Geschaftsordnung vorbehaltenen Entscheidungen getroffen. Die vom Verwaltungsrat und dem Vorstand
getroffenen Entscheidungen haben den operativen Zielen der Gesellschaft und den strategischen Zielen der
Landeshauptstadt Stuttgart als Gesellschafter entsprochen.

Der Verwaltungsrat und der Vorstand haben den Empfehlungen des Public Corporate Governance Kodex

weitgehend entsprochen. In folgenden Punkten wurde von den Empfehlungen abgewichen:

- Vergitungen/ Vorteile fur personlich erbrachte Leistungen der AR-Mitglieder sollen im Anhang zum
Jahresabschluss ausgewiesen werden:
Auf eine erfolgte Vergitung wurde im Anhang des Jahresabschlusses hingewiesen. Auf den Ausweis der
Hoéhe wurde verzichtet, da diese einem Verwaltungsratsmitglied direkt zugeordnet werden kann.
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n) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022
und aktuelle Kurzdarstellung

Uberblick

Ziel des Pflegepersonalstarkungsgesetzes (PpSG) ist die Personalausstattung und Arbeitsbedingungen in der
Pflege in den Krankenhausern durch ein Bindel an MaBnahmen zu verbessern. So wurde bis einschlieBlich
2019 das Pflegestellenférderprogramm mit einer attraktiveren Vergltung fir die Krankenhduser
fortgeschrieben und die vollstandige Ausbildungsfinanzierung im ersten Lehrjahr beschlossen. Ebenfalls wurde
die Grundlage fur die Ausgliederung der Pflegepersonalkosten aus dem DRG-System ab 2020 geschaffen und
somit die vollstdndige Refinanzierung der Pflege am Bett manifestiert. Ausnahme stellen hierbei die
Leiharbeitskrafte dar, welche lediglich in Hohe der tariflichen Kosten refinanziert werden. Gleichzeitig greifen
die Pflegepersonaluntergrenzen (PpUG) in pflegesensitiven Bereichen ab 2019 und werden bei Nichterfullung
sanktioniert. Jahrlich werden die pflegesensitiven Krankenhausbereiche ausgeweitet. In 2022 kam
Pflegepersonaluntergrenzen fur die Bereiche Orthopéadie sowie Gynakologie und Geburtshilfe hinzu. Zudem
wurde die Padiatrie weiter untergliedert.

Krankenhauser stehen nun vor der Herausforderung alle Pflegepersonalvorgaben zu erfillen. Aufgrund des
Fachkraftemangels muss dabei auch auf Leiharbeitskrafte zurlckgegriffen werden. Durch drohende
Sanktionen und die nicht vollstdndige Refinanzierung von Leiharbeitskraften ist in der Praxis davon
auszugehen, dass nicht alle Pflegepersonalkosten refinanziert werden kénnen. Die fehlende Definition von
"Pflege am Bett" fUhrt zu Diskussionen mit den Krankenkassen, wodurch sich die Budgetverhandlungen
zeitlich deutlich verlangern. Aber nicht nur im somatischen Bereich wurde in 2019 ein Paradigmenwechsel
beschlossen, auch fur psychiatrische und psychosomatische Einrichtungen gab es aufgrund der ab 2020
verbindlichen Personal-Mindestvorgaben des G-BA einen Systemwechsel. Die Psych-PV-Personalvorgaben
wurden weiterentwickelt und sind fur alle Berufsgruppen zu erfillen und nachzuweisen.

Seit 2022 sind die Ergebnisse prospektiver Strukturprifungen bei Komplexleistungen Voraussetzung fir die
Abrechnung der Leistungen, welche bei negativer Begutachtung nicht abgerechnet werden durfen. Ab 2022
ist die Anzahl von Fallen, bei denen die gesetzlichen Krankenkassen eine Prifung durch den MD veranlassen
kénnen, von der Quote der im vorvergangenen Quartal erfolgreich abgeschlossenen MD-Prifungen abhangig.
In 2022 lag die Prifquote fir das Klinikum Stuttgart bei 10%. Bei einem vom MD beanstandeten Fall ist eine
Strafzahlung zu entrichten. Aufgrund der unklaren Rechtslage haben bislang nur wenige Kostentréger die
Strafzahlungen eingefordert. Fir Falle mit Aufnahme ab 2022 diirfen regelhaft keine Rechnungskorrekturen
mehr erfolgen. Gleichzeitig wurden die Qualitatsanforderungen fir die an den MD zu versendenden
Unterlagen erhoht und die Fristen zum Versand verkUrzt. Ein mit Ausschlussfristen versehenes
Erorterungsverfahren mit den gesetzlichen Krankenkassen wurde eingefuhrt. Die gesetzlichen Krankenkassen
darfen bei Einhaltung aller Regelungen durch die Krankenhauser keine Verrechnungen mehr durchfthren.

Im Jahr 2022 veranderten sich die Auswirkungen der Covid-19-Virus-Pandemie auf die Krankenhauser.
Wahrend sich der Anteil der intensivmedizinisch zu betreuenden Covid-19-Patienten kontinuierlich
verringerte, wurde die Anzahl an Patienten mit positivem Corona-Testergebnis deutlich héher. Neben der
stationdren Versorgung lag der Fokus auf den Schutzimpfungen. Auf der KénigstraBe wurde Anfang des
Jahres das Impfzentrum Sportarena betrieben, bis zu 33 mobile Impfteams Gbernahmen bis Ende des Jahres
die externen Impfungen beispielsweise in Heimen und Pflegeeinrichtungen. Um die Finanzierung der
Krankenhauser aufgrund des Leistungsriickgangs angesichts der Pandemie zu sichern, wurde 2020 das
COVID-19-Krankenhausentlastungsgesetz beschlossen. Dieses beinhaltete einen Zuschuss fir neu aufgebaute
/ vorgehaltene Intensivbetten und die sogenannte Freihaltepauschale. In 2022 wurden die Freihaltepauschale
und der Versorgungsaufschlag pro  Covid-Patient  letztmalig  verldangert. Der in  der
Pflegepersonaluntergrenzen-Verordnung festgelegte Corona-Ganzjahresausgleich zur  wirtschaftlichen
Sicherung der Krankenhduser kommt letztmalig in 2022 zur Anwendung.

Wirtschaftliche Entwicklung

Im Geschaftsjahr 2022 ist ein erneuter Leistungsriickgang gegentber den Vorjahren zu verzeichnen. Dieser ist
zum Teil auf die Auswirkungen der Corona-Pandemie am Jahresanfang zurlckzufihren, aber auch der
Fachkraftemangel und hohere Personalausfélle durch Corona-Infektionen sowie der Uberdurchschnittlichen
Erkaltungswelle machen sich bemerkbar.

Es wurden 62.905 Casemix-Punkte erwirtschaftet. Diese liegen um ca. 4,1 % unter dem Vorjahreswert 2021
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(65.607) und um 15,8 % unter dem um die Pflege bereinigten Jahreswert 2019 (74.745). Die Casemix-Punkte
liegen somit ca. 17,0 % hinter den erwarteten Casemix-Punkten laut Wirtschaftsplan 2022 (75.763). Die
DRG-Fallzahlen 2022 lagen bei 64.951. Im Vergleich zum Vorjahr ist die Fallzahl um 2,9 % gesunken.
Gegenliber 2019 war ein Rlickgang von 15.278 Fallen (-19,4 %) zu verzeichnen. Im Vergleich zum
Wirtschaftsplan 2022 blieb die Fallanzahl ca. 15,5 % hinter den Erwartungen zurtick. Die durchschnittliche
Verweildauer lag im Vergleich zum Vorjahr unverandert bei 5,1 Tagen.

Ausblick

Das Klinikum Stuttgart hat in 2022 seinen Wirtschaftsplan 2023 anhand von individuellen Leistungsdaten,
erwarteten mikro- und makrodkonomischen Rahmenbedingungen sowie der strategischen Ausrichtung des
Leistungsportfolios der Zentren aufgestellt. Das Klinikum plant darin fr 2023 im somatischen Bereich 75.763
Case-Mix Punkte, Gesamtumsatze von 729,6 Mio. EUR, sowie einem Personalaufwand von 527,5 Mio. EUR.
Der Wirtschaftsplan weist in Summe ein Jahresergebnis von -46,4 Mio. EUR aus. In den Umsatzen wurde hier
insgesamt eine Steigerung von 5 % geplant, die mit Hilfe unterschiedlicher MaBnahmen erreicht werden soll.
Diese MaBnahmen umfassen beispielhaft die Erweiterung der OP-Kapazitaten, der realisierte Zuwachs an
kinderpsychiatrischen Betten, der Ausbau gezielter Kooperationen und Arrondierung des Portfolios sowie in
Abwagung mit dem Unternehmensziel "Versorgungssicherheit in Stuttgart" eine starkere Priorisierung
komplexer Eingriffe.

Die sich aus der Richtlinie zur Personalausstattung Psychiatrie und Psychosomatik (PPP-RL) ergebenen
Sanktionen sind auch in 2023 ausgesetzt. Zudem wurde die Ubergangsregelung angepasst. Ab 2024 miissen
die Vorgaben zu 95 % und ab 2026 zu 100 % erfillt sein.

In 2023 wird die Pflegepersonaluntergrenzen-Verordnung (PpUG-V) um weitere pflegesensitive Bereiche
ergdnzt. Diese sind Urologie, Rheumatologie sowie Hals-Nasen-Ohren-Heilkunde.

Durch die Erweiterung um die Gyndkologie und Geburtshilfe (2022) als pflegesensitiver Bereich konnten
Hebammen als Hilfskréfte bei der Personalbesetzung anteilig angerechnet werden. Ab 2023 zéhlen diese als
Pflegefachkrafte und werden somit zuklnftig vollstandig bertcksichtigt.

Aufgrund der akuten RS-Virus-Welle im Winter 2022/2023 und der damit verbundenen Personalengpésse in
Kinderkliniken kann bei Unterschreitung der Untergrenzen im ersten Quartal 2023 ein Sondertatbestand
geltend gemacht werden, wodurch eine Sanktionsaussetzung erfolgt.

Das Krankenhauspflegeentlastungsgesetz (KHPfIEG) trat zum 29.12.2022 in Kraft. Die wesentlichen
Auswirkungen sind die Festlegung von konkreten Fristen fir die Budget- und Entgeltverhandlungen und von
Sanktionen durch Rechnungsabschlége bei nicht rechtzeitiger Vorlage der Unterlagen bei den Kostentragern,
ein Schiedsstelleautomatismus, die Einfihrung der Mdglichkeit von tagesstationaren Behandlungen und
Festlegung der Abzlge pro Nacht mit Abwesenheit des Patienten, die Aufnahme von Hebammen auf
Stationen und Kreisélen in das Pflegebudget ab 2025 sowie die finanzielle Hilfen fir Padiatrie und
Geburtshilfe.

Aufgrund massiv gestiegener Energiepreise wurde das Erdgas-Warme-Preisbremsengesetz (EWPBG) und das
Strompreisbremsegesetz (StromPBG) eingeflihrt sowie das Krankenhausfinanzierungsgesetz um § 26 f
("Ausgleich fir Steigerungen der Kosten fur den Bezug von Erdgas, Warme und Strom") erweitert. In § 26 f
wurden eine pauschale Hilfe und die individuelle Erstattung von nachgewiesenen Energiekostensteigerungen
festgelegt. Die Auswirkungen der Gesetzesanderungen betreffen vor allem Folgejahre.

o) Nachhaltigkeit

Das Klinikum Stuttgart hat die Nachhaltigkeit als eines der zentralen Unternehmensziele verankert. Es bekennt
sich zu sozial, 6kologisch und wirtschaftlich nachhaltigem Handeln und méchte in seiner besonderen Rolle als
groBtes Haus der Maximalversorgung in Baden-Wdirttemberg beispielhaft sein.

Regenerative Energiegewinnung und nachhaltiges Bauen
Als Maximalversorger ist das Klinikum Stuttgart darauf angewiesen, rund um die Uhr hohe Mengen an Strom

Seite 335



STUTTGART &

Klinikum der Landeshauptstadt Stuttgart gkKASR Medizinische und Soziale Einrichtungen

zur Verflgung zu haben. Blockheizkraftwerke erzeugen Warme und Strom und benétigen rund 40 Prozent
weniger Primarenergie. Denn medizinische GroBgerate, OP-Sale, Intensivstationen oder Server-Rdume
bendtigen Kihlung. Zudem leistet der Strombezug aus regenerativen Energien einen groBen Beitrag fiir den
Klimaschutz. Daftr wird der maximale Ausbau von Photovoltaik-Anlagen angestrebt, die Energieeffizienz
systematisch gesteigert und Okostrom bezogen. Die im Jahr 2021 eréffneten Personalwohnanlagen sowie die
Betriebskita in Bad Cannstatt wurden mit einer nachhaltigen Holzmodulbauweise als Plusenergiegebaude
errichtet. Durch die begrtinten Dachflachen kénnen Kaltluftstréme vom dahinter liegenden Galgenberg gut in
die Stadt flieBen. Der Neubau des Katharinenhospitals erfolgte unter hochsten Standards fir nachhaltiges
Bauen. Intelligente Luftungssysteme, Verschattungskonzepte, Betonkernaktivierung und Kihldecken werden
energieeffizient auch im Sommer fir ein angenehmes Raumklima sorgen. Im Winter dienen die Wande als
Waérmespeicher. Flankierend zum Neubau finden weitere stadtebauliche MaBnahmen statt, wie die Schaffung
einer fuBganger- und fahrradfreundlichen Umgebung. Eine begrinte Frischluftschneise wird Hitzetage
ertraglicher machen und den Stadtgarten um den grinen Klinikcampus erweitern.

Einsparpotentiale nutzen

Ein GrofBteil der Gesamtemissionen einer Klinik fallt auf die im OP eingesetzten Narkosemittel. Durch
intelligente Narkose- und Beatmungssteuerung (Minimal-Flow-Narkosen) konnte eine groBe Menge an
klimaschadlicher Gase eingespart werden. Des Weiteren spart die Installation einer hochmodernen
Bettenaufbereitungsanlage viele Ressourcen ein. Statt der 40 Liter Wasser, die eine herkémmliche Anlage pro
Reinigung bendtigt, verdampft die neue Anlage nur acht Liter und verzichtet dabei ganzlich auf den Einsatz
von Chemikalien. Weitere Einsparungen ergaben sich durch die Umstellung auf Recyclingpapier, die
sukzessive Umstellung auf LEDs, der Anbringung von Sonnenschutzfolien an den Fenstern oder durch den
Bezug von Grauwasser fir Toilettenanlagen. Durch ein intensiviertes Abfallmanagement werden samtliche
Mdglichkeiten geprift, um Abfalle zu vermeiden oder entsprechend wieder zu verwerten. Umgesetzt wurde
dies durch die Wiederaufbereitung von Einwegmaterialien im OP oder durch das Recycling von in
pathologischen Arbeitsprozessen anfallende Xylol. Dartber hinaus wurde ein Projekt zur Reduktion von
Lebensmittelabfallen gestartet.

Regional, naturnah und biodivers

Die GroBkilche setzt auf einen erhohten Anteil an regionalen und Bio-Lebensmitteln. Die Fleisch- und
Wourstportionen wurden entsprechend der Empfehlung der Deutschen Gesellschaft fur Ernahrung reduziert.
Mehr als 200 Tafelwasseranlagen sorgen zudem dafur, dass keine Wasserflaschen mehr transportiert werden
mussen. Zur Foérderung der Biodiversitat wurden Brutkasten fir Mauersegler gebaut, welche zukinftig Gber
den Eingangstoren des KBC ihren Platz haben werden. Die hierbei entstandene Zusammenarbeit mit dem
NABU intensiviert sich im Projekt UnternehmensNatur, in welchem ein Zielkonzept zur naturnahen Gestaltung
der Standorte entwickelt wurde. Durch die Umstellung auf ECOSIA als Standardsuchmaschine an allen
Arbeitsplatzen wird die weltweite Pflanzung von Baumen unterstitzt.

Engagement fir die Beschaftigten und die Region Stuttgart

Als einer der groBten Arbeitsgeber der Stadt Stuttgart engagiert sich das Klinikum Stuttgart im Bereich der
sozialen Nachhaltigkeit fur seine Beschaftigten und die Menschen in der Region. Neben einem breiten Fort-
und Weiterbildungsangebot werden die Integration von Beschaftigten mit Migrationshintergrund, von
Menschen mit Behinderung und die Geschlechtergerechtigkeit geférdert. Zur laufenden Verbesserung der
Chancengleichheit am Klinikum wurden Gleichstellungsbeauftragte etabliert, die alle Zielgruppen im Blick
haben, die aufgrund von Diskriminierungsmerkmalen ungleich behandelt werden kénnten. Das Klinikum
Stuttgart ermdglicht erkrankten Menschen ein wohnortnahes und niederschwelliges Versorgungsangebot far
die gesamte Region. Die Leistungen sollen so ausgerichtet werden, um zu den besten und innovativsten
Maximalversorgern Deutschlands zu gehoren.
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Klinikum Stuttgart

Medizinisches Versorgungszentrum
Krankenhaus Bad Cannstatt gGmbH

a) Alilgemeine Angaben
PrieBnitzweg 24

Anschrift 70374 Stuttgart
Rechtsform GmbH
Handelsregister HRB 749419
Griindungsdatum 08.07.2014
Gegenstand des Die Gesellschaft nimmt im Rahmen der kommunalen
Unternehmens Aufgabenstellung der Klinikum der Landeshauptstadt Stuttgart gKASR
Aufgaben der Gesundheits- und Wohlfahrtspflege und hierbei
insbesondere die vertragsarztliche ambulante Patientenversorgung
wahr.
Die Gesellschaft ist zu allen Geschaften und MaBnahmen berechtigt,
die dem Gegenstand des Unternehmens - mittelbar und unmittelbar -
dienen und diesen fordern.
Stammkapital in T€ 400
. Anteil am o
b) Gesellschafterin Stammkapital in T€ %
Klinikum der Landeshauptstadt Stuttgart gKAGR 400 100,00

¢) Beteiligungen

Keine
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d) Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung, der Aufsichtsrat und die Geschaftsfihrung. Die
Darstellung der Mandate bezieht sich auf den Stichtag 31.12.2022 und bericksichtigt die sich im
Geschéftsjahr ergebenen Veranderungen.

Organ / Funktion Name Mandatab  Mandat bis

Aufsichtsrat fakultativ

Vorsitzender ab 18.05.2017  prof. Dr. Jiirgensen, Jan Steffen 06.04.2017
Mitglied Bremer, Ulrike 17.08.2019
Mitglied Dr. Hewer, Alexander 17.05.2019

Dem Aufsichtsrat gehéren 3 Mitglieder an, davon 1 Frau (33%).

Geschaftsfiihrung

Mitglied Schmieder, Marion 01.07.2021

Es fielen keine Geschaftsfihrerbeziige an. Mit der Gesellschafterin wurde ein Geschéaftsbesorgungsvertrag
geschlossen.
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e) Geschaftsentwicklung

ea) Vermogenslage

Bilanz

Aktiva

Immaterielle Vermdgensgegenstande

Sachanlagen

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten
Passiva

Eigenkapital

sonstige Ruckstellungen

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Verbindlichkeiten gegenlber verbundenen
Unternehmen
sonstige Verbindlichkeiten

Bilanzsumme

Kennzahlen zur Vermégenslage

Eigenkapitalquote (ohne Sonderposten)
Eigenkapitalquote (mit Sonderposten)
Anlagendeckungsgrad Il
Anlagenintensitat

Investitionen

Investitionsquote

Medizinisches Versorgungszentrum Krankenhaus
Bad Cannstatt gGmbH

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
801 788 958 358
190 244 169 81
25 33 12 0
340 341 189 258
246 170 588 19
801 788 958 358
547 529 498 106
32 28 16 12
3 5 3 3
202 206 428 222
19 20 14 15
801 788 958 358
31.12.2022| 31.12.2021, Angaben in
68,23 67,12 %
68,23 67,12 %
> 100,00 > 100,00 %
26,86 35,10 %
0 176 TEUR
0,00 63,45 %
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Medizinisches Versorgungszentrum Krankenhaus
Bad Cannstatt gGmbH

Medizinische und Soziale Einrichtungen

eb) Ertragslage

GuV
0 0 020 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Umsatzerldse 1.179 1.094 913 817
sonstige betriebliche Ertrage 253 239 158 149
ﬁﬁéﬁspgggggegnf;w:rz}; Hilfs- und Betriebsstoffe 73 2 55 37
Lohne und Gehalter 1.048 922 724 577
L
Abschreibungen 62 80 46 31
sonstige betriebliche Aufwendungen 99 119 120 111
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 3 4 4 4
JahresUberschuss/Jahresfehlbetrag 17 31 17 114
Bilanzgewinn/Bilanzverlust 17 31 17 114
Kennzahlen zur Ertragslage
31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in
Gesamtleistung je Mitarbeiter*in (Vollzeit) 110 111 TEUR
Personalaufwandsquote 85,79 80,81 %
Kostendeckung I* 83,33 84,03 %
Kostendeckung II** 101,23 102,41 %
* durch Umsatzerldse
** durch Gesamterlose ohne Gesellschafterzuschisse
ec) Kapitalflussrechnung
Cash Flow 0 0 020 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
1. Cash Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit 110 -207 269 33
2. Cash Flow aus der Investitionstatigkeit 0 -176 -147 0
3. Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit -34 -34 446 -37
Zahlungswirksame Veranderung Finanzmittelfonds 76 -417 568 -4
(+) Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 170 587 19 23
4. Finanzmittelfonds am Ende der Periode 246 170 587 19
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Medizinische und Soziale Einrichtungen Medizinisches Versorgungszentrum Krankenhaus
Bad Cannstatt gGmbH

f) Anzahl der Beschaftigten

Beschaftigte auf Vollzeitbasis (im Jahresdurchschnitt) 13 12
Arbeitnehmer*innen 13 12
Beamt*innen 0 0
Beschaftigte nach Kopfen (im Jahresdurchschnitt) 15 15
Arbeitnehmer*innen 15 15
davon Frauen 12 11
davon Manner 3 4
Teilzeitbeschaftigte 10 6
Arbeitnehmer*innen 10 6
davon Frauen 8 2
davon Manner 2 4
Auszubildende 0 0
Schwerbehindertenquote in % 0 0

g) Kapitalzufiihrungen/-entnahmen,
Gesellschafterzuschiisse sowie
Biirgschaften der Landeshauptstadt Stuttgart

keine

h) Wichtige Vertrage

Geschaftsbesorgungsvertrag mit dem Klinikum Stuttgart aus dem Jahr 2014.
Das Klinikum Ubernimmt insbesondere die kaufméannische Buchhaltung einschlieBlich der Debitoren- und
Kreditorenbuchhaltung und die Erstellung des Jahresabschlusses.

Kooperationsvertrag mit dem Klinikkum der LHS vom 24.06./09.07.2019 Uber den medizinischen
Leistungsaustausch.

Selbstschuldnerische Birgschaft gemaB 895 Il S.6 SGBV gegenlber kassenarztlichen Vereinigungen und
Krankenkassen.

Gesellschafterdarlehen 244 TEUR, Laufzeit bis 2024.
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Medizinisches Versorgungszentrum Krankenhaus Medizinische und Soziale Einrichtungen
Bad Cannstatt gGmbH

i) Bericht zum Public Corporate Governance
Kodex der Landeshauptstadt Stuttgart

Der Aufsichtsrat und die Geschaftsfihrung des Medizinischen Versorgungszentrums Krankenhaus Bad
Cannstatt gGmbH haben den Bericht zum Public Corporate Governance Kodex am 30.03.2023 beschlossen.
Der Aufsichtsrat und die Geschaftsfiihrung haben den Empfehlungen des Public Corporate Governance Kodex
entsprochen.

j) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022
und aktuelle Kurzdarstellung

Ertrags-, Finanz- und Vermdgenslage

Unter dem Dach der Medizinischen Versorgungszentrum Krankenhaus Bad Cannstatt gGmbH (MVZ) sind
Facharztpraxen flr Psychiatrie und Psychotherapie, Anéasthesiologie mit spezieller Schmerztherapie sowie der
Inneren Medizin, mit dem Schwerpunkt auf Patienten mit Diabetes, diabetischem FuBsyndrom und Adipositas
vereint. Das MVZ ist in den Rdumen des Krankenhauses Bad Cannstatt untergebracht. Dies ermdglicht eine
enge interdisziplindre Zusammenarbeit mit den Fachkliniken des Klinikums Stuttgart. Das MVZ ist seit 2014 zur
vertragsarztlichen Versorgung zugelassen.

Im Geschaftsjahr 2022 erwirtschaftete das MVZ Umsatzerlése in Hohe von 1.179 TEUR (Vorjahr: 1.094 TEUR)
sowie sonstige betriebliche Ertrdge von 253 TEUR (Vorjahr: 239 TEUR). Das Geschaftsjahr wird mit einem
Jahrestberschuss von 17 TEUR (Vorjahr: 31 TEUR) abgeschlossen. Die Aufwendungen bestehen hauptséchlich
aus Personalaufwand in Hoéhe von 1.228 TEUR (Vorjahr: 1.077 TEUR) und sonstigem betrieblichen
Aufwendungen von 99 TEUR (Vorjahr: 119 TEUR). Die planmaBigen Abschreibungen auf das Anlagevermdgen
beliefen sich auf 62 TEUR (Vorjahr: 80 TEUR).

Der Stand an Liquiden Mitteln betrug zum Jahresende 2022 246 TEUR (Vorjahr: 170 TEUR). Das MVZ war im
Geschaftsjahr 2022 stets fahig, seine Zahlungsverpflichtungen zu erfillen. Die Bilanzsumme in Hohe von
801 TEUR (Vorjahr: 788 TEUR) ist im Vergleich zum Vorjahr um 12 TEUR gestiegen. Im Jahr 2022 wurden
keine Investitionen getatigt.

Im Geschaftsjahr konnten die im Wirtschaftsplan vorgesehenen Ziele nicht erreicht werden.

k) Nachhaltigkeit

Das Klinikum der Landeshauptstadt Stuttgart ist Alleingesellschafter der Medizinischen Versorgungszentrum
Krankenhaus Bad Cannstatt gGmbH. Der Gesellschafter hat die Nachhaltigkeit als eines der zentralen
Unternehmensziele verankert.

Im Einklang mit seinem Gesellschafter bekennt sich das MVZ daher zu sozialem, 6kologischem und

wirtschaftlich nachhaltigem Handeln und setzt die vom Gesellschafter ergriffenen MaBnahmen zur Erreichung
des Unternehmenszieles um.
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Sportklinik Stuttgart GmbH

A—

Sportklinik Stuttgart GmbH

a) Alilgemeine Angaben

Anschrift

Telefon
Fax

E-Mail
Homepage

Rechtsform
Handelsregister

Griindungsdatum

Gegenstand des
Unternehmens

TaubenheimstraBe 8
70372 Stuttgart

(0711) 5535-0

(0711) 5535-300
verwaltung@sportklinik-stuttgart.de
www.sportklinik-stuttgart.de

GmbH
HRB 20308
30.06.1999

Die Forderung des 6ffentlichen Gesundheitswesens, vor allem in
Stuttgart und Umgebung. Der Zweck der Gesellschaft wird
insbesondere verwirklicht durch die Erfullung von Aufgaben des
Gesundheitsdienstes und der Krankenpflege, insbesondere im Bereich
des Sports.

Stammkapital in T€ 1.505

b) Gesellschafter*innen Anteil am %
Stammbkapital in T€

Klinikum der Landeshauptstadt Stuttgart gKAGR 1.505 100,00

c) Beteiligungen

Keine
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Sportklinik Stuttgart GmbH Medizinische und Soziale Einrichtungen

d) Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung, der Aufsichtsrat und die Geschaftsfiihrung. Die
Darstellung der Mandate bezieht sich auf den Stichtag 31.12.2022 und berlcksichtigt die sich im
Geschéaftsjahr ergebenen Verdnderungen. Namentlich aufgeftihrt werden von der Gesellschafterin Klinikum
entsendeten Mitglieder.

Organ / Funktion Name Mandatab  Mandat bis
Aufsichtsrat fakultativ

Vorsitzender Dr. Hewer, Alexander 06.04.2017

stellv. Vorsitzender BM Fuhrmann, Thomas 15.03.2019 20.10.2022
stellv. Vorsitzender Liebers, Tilo 06.12.2022

Mitglied Prof. Walther, Andreas 06.12.2022

Dem Aufsichtsrats gehdren insgesamt 4 Mitglieder an, davon keine Frau.

Geschaftsfiihrung
Geschaftsfuhrer Buchthal, Matthias 01.08.2020 08.09.2022
Geschaftsfuhrer Dr. Ramolla, Thomas 01.09.2022

Die Bezlige der Geschaftsfihrung werden unter Berufung auf § 286 Abs. 4 HGB nicht genannt.

Vergutungen
0 0

in EUR in EUR
Aufsichtsratsvorsitz 1.500 1.500
Stv. Aufsichtsratsvorsitz 1.000 1.000
Aufsichtsratsmitglied 700 700
Sitzungsgeld 100 100
Gesamtbezlige des Aufsichtsrats im Geschaftsjahr 5.586 6.846
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e) Geschaftsentwicklung

ea) Vermogenslage

Bilanz

Aktiva

Immaterielle Vermdgensgegenstande
Sachanlagen

Vorrate

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten
Rechnungsabgrenzungsposten

Passiva

Eigenkapital

Sonderposten mit Ricklagenanteil/Abzugskapital
Steuerrlckstellungen

sonstige Ruckstellungen

Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
sonstige Verbindlichkeiten

Bilanzsumme

Kennzahlen zur Vermégenslage

Eigenkapitalquote (ohne Sonderposten)
Eigenkapitalquote (mit Sonderposten)
Anlagendeckungsgrad |l
Anlagenintensitat

Investitionen

Investitionsquote

Sportklinik Stuttgart GmbH

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
8.035 12.466 12.840 12.352
0 76 127 170
157 4.460 5.215 5.467
523 683 726 546
3.375 3.184 2.941 3.781
3.936 4.015 3.767 2.334
45 49 64 55
8.035 12.466 12.840 12.352
3.166 7.805 6.672 6.423
2 145 205 265
70 35 0 18
2.326 1.812 2.897 2.411
1.300 1.500 1.700 1.800
395 455 390 482
777 714 977 953
8.035 12.466 12.840 12.352
31.12.2022| 31.12.2021, Angaben in
39,40 62,61 %
39,42 63,77 %
> 100,00 > 100,00 %
1,95 36,38 %
248 271 TEUR
158,53 5,98 %
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Sportklinik Stuttgart GmbH

eb) Ertragslage
Guv

Umsatzerlose

Erhdhung oder Verminderung des Bestands an
fertigen und unfertigen Erzeugnissen

sonstige betriebliche Ertrage

Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
und fir bezogene Waren

Aufwendungen fiir bezogene Leistungen
Léhne und Gehalter

soziale Abgaben und Aufwendungen fur
Altersversorgung und Unterstitzung

Abschreibungen

sonstige betriebliche Aufwendungen
sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
Zinsen und ahnliche Aufwendungen
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
sonstige Steuern
Jahresuberschuss/Jahresfehlbetrag
Bilanzgewinn/Bilanzverlust

Kennzahlen zur Ertragslage

Gesamtleistung je Mitarbeiter*in (Vollzeit)
Personalaufwandsquote

Kostendeckung I*

Kostendeckung I1**

* durch Umsatzerlose

** durch Gesamterlése ohne Gesellschafterzuschisse

ec) Kapitalflussrechnung
Cash Flow

1. Cash Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit

2. Cash Flow aus der Investitionstatigkeit
3. Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit

Zahlungswirksame Verdnderung Finanzmittelfonds

(+) Finanzmittelfonds am Anfang der Periode
4. Finanzmittelfonds am Ende der Periode

Medizinische und Soziale Einrichtungen

inTEUR| inTEUR| inTEUR| in TEUR
24.428 24.436 25.263 24.535
11 18 -7 12
850 1.588 761 703
5.228 4.984 5.145 4.948
1.842 1.559 1.402 1.478
10.985 10.565 10.828 10.935
2.878 2.840 2.843 2.861
4.580 1.078 1.115 1.156
4.496 3.812 4.395 5.128
0 0 0 3
16 21 22 17
52 47 16 7
3 4 4 3
-4.813 1.133 249 -1.281
-4.813 1.133 249 -1.281
31.12.2022| 31.12.2021 Angaben in
148 150]  TEUR
54,87 51,48 %
81,21 98,10 %
84,04 104,48 %
) ) 020 019
in TEUR| in TEUR| in TEUR| in TEUR
-1.262 486 2.121 328
-201 271 -826 -2.206
39 33 138 1.645
-1.424 248 1.433 -233
4.015 3.767 2.334 2.567
2.591 4.015 3.767 2.334
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Medizinische und Soziale Einrichtungen Sportklinik Stuttgart GmbH

f) Anzahl der Beschaftigten

31.12.2022 31.12.2021

Beschiftigte auf Vollzeitbasis (im Jahresdurchschnitt) 171 174
Arbeitnehmer*innen 171 174
Beschaftigte nach Kopfen (im Jahresdurchschnitt) 237 250
Arbeitnehmer*innen 237 250
davon Frauen 182 188
davon Manner 55 62
Teilzeitbeschaftigte 107 105
Arbeitnehmer*innen 107 105
davon Frauen 96 92
davon Manner 11 13
Auszubildende 5 3
Schwerbehindertenquote in % 5 5

g) Anteil Frauen in Flihrungspositionen

31.12.2022  31.12.2021

Verwaltung
Ebene 1

davon Frauen
Ebene 2

davon Frauen
Pflege
Ebene 1

davon Frauen
Ebene 2

davon Frauen
Arzte
Ebene 1

davon Frauen
Ebene 2

davon Frauen
Fiihrungspositionen insgesamt

davon Frauen

)
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Verwaltung Pflege
Ebene 1: Direktor*innen und Abteilungsleitungen Ebene 1: Pflegerische Zentrumsleitungen
Ebene 2: Sachgebietsleitungen Ebene 2: Stationsleitungen Pflegedienst und Funktionsdienst

Arzt*innen

Ebene 1: Chefarzt*innen, arztliche Abteilungsleitungen, Institutionsleitung
Ebene 2: Oberdrzt*innen
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Sportklinik Stuttgart GmbH Medizinische und Soziale Einrichtungen

h) Kapitalzufiihrungen/-entnahmen,
Gesellschafterzuschiisse sowie
Biirgschaften der Landeshauptstadt
Stuttgart

Keine

i) Spenden und Sponsoring

Die Gesamtsumme der gewdhrten Spenden und Sponsoringleistungen 2022 belduft sich auf 10.040 EUR,
davon 10 TEUR an die Kathastrophenhilfe Ukraine..

Die Gesamtsumme der erhaltenen Spenden und Sponsoringleistungen 2022 belduft sich auf 38.500 EUR.

Betrag bzw. Gegenstand
und Wert
Sporthilfe Wiirttemberg e.V. 37.000 EUR Sportmedizinische Forschung

Zuwendungsgeberin

Verwendungszweck

j) Wichtige Vertrage

Das Grundstick auf dem die Klinik steht mietete die Sportklinik bis zum 30.11.2022 von der Sporthilfe
Wirttemberg e.V. (Erbpacht). ab dem 01.12.2022 ging es wieder in den Bestand der Stadt Stuttgart /
Liegenschaftsamt Gber.

k) Leistungsdaten

Planbetten/Platze Anzahl 75 75 75 75
Belegungstage Anzahl 12.062 12.851 13.226 15.008
Auslastung % 441 46,9 48,3 54,8
Fallzahl (DRG-Falle, ohne

interne Belegung Anzahl 4.683 4.538 4.527 4.760
Durchschn. Verweildauer Tage 2,6 2,8 2,9 3,2
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I) Bericht zum Public Corporate Governance
Kodex der Landeshauptstadt Stuttgart

Der Aufsichtsrat und die Geschéaftsfiihrung der Sportklinik Stuttgart GmbH haben den Bericht zum Public
Corporate Governance Kodex in der Aufsichtsratssitzung am 14.06.2023 beschlossen. Der Aufsichtsrat und
die Geschaftsfihrung haben den Empfehlungen des Public Corporate Governance Kodex weitgehend
entsprochen. In folgenden Punkten wurde von den Empfehlungen abgewichen:

Interne Revision soll eine eigenstandige Stelle sein:
Aufgrund der BetriebsgréBe der Sportklinik Stuttgart GmbH besteht keine eigene Revisionsabteilung. Ab dem
Geschaftsjahr 2013 wurde eine mehrjahrige Revisionsplanung durch einen Wirtschaftsprifer eingeftihrt.

Die Geschaftsfiihrung soll einen Geschaftspartnerkodex aufstellen:
Auf Wunsch des Mehrheitsgesellschafters wurde davon abgesehen.

Veroffentlichung der Vergitung der Geschaftsfihrung im Anhang des Jahresabschlusses:
Die Vergltung der Geschaftsfihrung unterliegt in der Sportklinik der Vertraulichkeit zwischen Aufsichtsrat
und Geschaftsfihrung und wird deshalb nicht im Anhang des Jahresabschlusses angegeben.

Bei einer D&O-Versicherung fir die GF soll ein Selbstbehalt von mindestens 10 % des Schadens, mindestens
zur Hohe des Eineinhalbfachen der festen jéhrlichen Vergitung des Geschaftsfihrers, vereinbart werden:

Es besteht keine D&O-Versicherung. Stattdessen wurde eine erweiterte Vermdgensschaden-Haftpflicht-
Versicherung abgeschlossen.

m) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022
und aktuelle Kurzdarstellung

Die Corona-Pandemie und die damit verbundenen MaBBnahmen hatte in 2022 einen erheblichen Einfluss auf
die Leistungserbringung und Auslastung der Abteilungen. Durch diese MaBnahmen konnte die Zimmer-
belegung nur mit ein- und zwei Bettzimmer durchgefiihrt werden und stellte so einen zusatzlichen Engpass
da. In 2022 erfolgte Corona-bedingt keine Budget- und Entgeltvereinbarung.

Der Leistungsmix ambulant - stationdr bewegt sich auf Vorjahresniveau. 2022 wurden 87,3 % (VJ 87,2 %) der
Falle stationar und 12,7 % (VJ 12,8 %) ambulant behandelt. Der Anteil der Direktaufnahmen, hier handelt es
sich um Patienten, die am Tag der OP aufgenommen werden, liegt in 2022 bei 87,2 % und somit - 0,3 %
unter dem Niveau des Vorjahres (V) 87,5 %). Die Verweildauer (VD) hat sich auf 2,6 Tage (VJ 2,8 Tage)
reduziert.

Die Fallzahl der stationaren Patienten liegt mit 4.683 Uber der Fallzahl des Vorjahres (V) 4.543). Der CMI im
Berichtsjahr mit 0,967 bewegt sich unter dem Vorjahreswert (VJ 1,009). Corona bedingt konnten weniger
geplante Eingriffe mit hohem CMI durchgefiihrt werden. Der Casemix (inkl. Uberlieger) liegt mit 4.526 CMP
unter dem Vorjahresniveau (VJ 4.584 CMP).

2022 wurden Investitionen in Hohe von 201 TEUR (VJ 271 TEUR) vorgenommen. Diese resultieren im
Wesentlichen aus Zugangen durch IT und Medizintechnik.

Ausblick:

Mit Wirkung zum 01.12.2022 erwarb das Klinikum Stuttgart von der Mitgesellschafterin Sporthilfe
Wirttemberg e.V. die Ubrigen Anteile in Héhe von 51%, anschlieBend gingen alle Wirtschaftsgter der
Sportklinik per Asset Deal in das Eigentum des Klinikums Uber. Seit dem 01.01.2023 befindet sich die
Sportklinik GmbH in Liguidation. Der Klinikbetrieb wird bis voraussichtlich Ende des Jahres 2023 in den
bisherigen Raumlichkeiten fortgefihrt und danach an den Standort des Krankenhauses Bad Cannstatt des
Klinikums Stuttgart verlagert.
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Eigenbetrieb Leben & Wohnen

leben&wohnen

Eigenbetrieb Leben & Wohnen der Landeshauptstadt Stuttgart

a) Allgemeine Angaben

Anschrift

Telefon
Fax
Homepage

Rechtsform

Griindungsdatum

Gegenstand des
Unternehmens

Stammkapital in TEUR

b) Gesellschafterin
Landeshauptstadt Stuttgart

c) Beteiligungen
Keine

Industriestr. 28
70565 Stuttgart

(0711) 216-89101
(0711) 216-89150
www.leben-u-wohnen.de

Eigenbetrieb
Der Eigenbetrieb wurde zum 01.01.1996 errichtet.

Gegenstand des Eigenbetriebs Leben & Wohnen ist der Betrieb von
Einrichtungen der Alten- und Wohnungslosenhilfe mit dem Ziel einer
angemessenen, bedarfsorientierten und ausreichenden Versorgung der
Bevolkerung im Rahmen des Versorgungsauftrages der Einrichtungen.
Der ELW darf im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften und der
Bestimmungen der Betriebssatzung alle Geschafte und sonstigen
MaBnahmen vornehmen, die dieser Zweckbestimmung dienlich sind,
soweit dadurch die Aufgabenstellung der LHS als Tragerin 6ffentlicher
Belange nicht beeintrachtigt wird.

Der 6ffentliche Zweck ergibt sich aus der Aufgabenstellung.

2.600

Anteil am Stammbkapital
in TEUR

2.600 100,00
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d) Organe des Eigenbetriebs

Organe des Eigenbetriebs sind der Gemeinderat, der Oberbirgermeister, der Betriebsausschuss (als
beschlieBender Ausschuss) und die Geschaftsfihrung. Die Darstellung der Organe bezieht sich auf den

Stichtag 31.12.2022 und bericksichtigt die sich im Geschaftsjahr ergebenen Veranderungen.

Organ / Funktion Name Mandatab  Mandat bis
Betriebsausschuss

Vorsitzender OBM Dr. Nopper, Frank 04.02.2021
Standige stellv. Vorsitzende Dr. SuBmann, Alexandra 15.08.2019
Mitglied Bulle-Schmid, Beate 17.09.2009
Mitglied Durst, Bianka 28.10.2021
Mitglied Dr. Hackl, Maria 16.09.2004
Mitglied Halding-Hoppenheit, Laura 24.07.2014
Mitglied Dr. Mayer, Michael Hans 25.07.2019
Mitglied Meergans, Jasmin 25.07.2019
Mitglied Mdller-EnBlin, Guntrun 23.09.2021
Mitglied Dr. Rastetter, Marco 25.07.2019
Mitglied Dr. Reiners, Markus 24.07.2014
Mitglied Ruhle, Petra 24.07.2014
Mitglied Schumann, Ina 19.11.2020
Mitglied Silverii, Marina 08.10.2020
Mitglied Sklenarova, Jitka 23.09.2021
Mitglied von Stein, Rose 25.02.2021
Mitglied YUksel, Sibel 24.07.2014

Dem Betriebsausschuss gehorten im Geschaftsjahr 15 Mitglieder sowie Vorsitzende*r und Stellvertreter*in

an, davon 13 Frauen (76%).

Geschaftsfiihrung
Geschaftsfuhrer

Die Gesamtbezlige des Geschaftsfihrers betrugen 134 TEUR. Darin enthalten waren mit 10 TEUR
erfolgsbezogene Komponenten und 5 TEUR Sachleistungen. Fur Herrn Bischoff besteht keine

Pensionszusage.

Bischoff, Marc
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e) Geschaftsentwicklung
ea) Vermogenslage

Bilanz

Aktiva

Immaterielle Vermbdgensgegenstande
Sachanlagen

Vorrate

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande*

Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten*
Rechnungsabgrenzungsposten

Passiva

Eigenkapital

Sonderposten mit Rucklagenanteil/Abzugskapital

Ruckstellungen far Pensionen und ahnliche
Verpflichtungen

Steuerrlckstellungen
sonstige Ruckstellungen
Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

sonstige Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten
Bilanzsumme

* Ab 2020 werden die von der LHS zur Verfligung gestellten
liquiden Mittel unter den Forderungen abgebildet

Kennzahlen zur Vermoégenslage

Eigenkapitalquote (ohne Sonderposten)
Eigenkapitalquote (mit Sonderposten)
Anlagendeckungsgrad I
Anlagenintensitat

Investitionen

Investitionsquote

Eigenbetrieb Leben & Wohnen

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
88.857 91.367 92.933 95.876
25 36 51 49
80.068 81.942 84.131 86.368
341 185 185 185
8.108 8.946 8.288 1.524
298 252 269 7.737
17 5 9 14
88.857 91.367 92.933 95.876
29.794 31.234 32.055 32.307
31.614 32.703 33.549 34.282
4.061 3.699 1.905 2.126
7 20 51 46
3.086 2.556 2.505 2.703
6.862 7.843 8.800 9.731
1.741 1.536 1.661 1.335
11.655 11.734 12.374 13.347
38 42 32 0
88.857 91.367 92.933 95.876
31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in
33,53 34,18 %
69,11 69,98 %
91,32 93,90 %
90,14 89,72 %
1.362 797 TEUR
1,70 0,97 %
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eb) Ertragslage
GuV

Umsatzerlose
sonstige betriebliche Ertrage

Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
und fir bezogene Waren

Léhne und Gehalter

soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und Unterstlitzung

Abschreibungen

sonstige betriebliche Aufwendungen
sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
Zinsen und ahnliche Aufwendungen
sonstige Steuern *
Jahrestberschuss/Jahresfehlbetrag
Bilanzgewinn/Bilanzverlust

* In den Vorjahren unter sonstige betriebliche Aufwendungen
abgebildet.

Kennzahlen zur Ertragslage

Gesamtleistung je Mitarbeiter*in (Vollzeit)
Personalaufwandsquote

Kostendeckung I*

Kostendeckung II*

* durch Umsatzerlose

** durch Gesamterldse ohne Gesellschafterzuschisse

ec) Kapitalflussrechnung
Cash Flow

1. Cash Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit

2. Cash Flow aus der Investitionstatigkeit
3. Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit

Zahlungswirksame Veranderung Finanzmittelfonds

(+) Finanzmittelfonds am Anfang der Perionde
4. Finanzmittelfonds am Ende der Periode

Medizinische und Soziale Einrichtungen

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
53.345 50.909 48.342 47.847
9.516 9.204 8.164 4.761
11.825 9.921 8.799 7.076
33.532 31.634 31.013 28.363
10.604 11.072 8.621 8.735
3.010 3.001 2.923 2.959
5.311 5.235 5.282 4.955
46 3 2 7
721 695 766 822
51 54 0 0
-2.146 -1.495 -894 -294
-2.146 -1.495 -894 -294
31.12.2022| 31.12.2021, Angaben in
95 93 TEUR
70,21 71,04 %
82,00 82,63 %
96,63 97,57 %
0 0 020 019
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
2.018 2.658 887 390
-1.272 -784 -685 -869
-1.280 -1.489 -1.428 -1.023
-534 385 -1.226 -1.502
6.695 6.310 7.536 9.038
6.161 6.695 6.310 7.536
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f) Anzahl der Beschaftigten

31.12.2022  31.12.2021

Eigenbetrieb Leben & Wohnen

Beschaftigte auf Vollzeitbasis (im Jahresdurchschnitt) 662 644
Arbeitnehmer*innen 661 643
Beamt*innen 1 1
Beschaftigte nach Kopfen (im Jahresdurchschnitt) 1.025 1.020
Arbeitnehmer*innen 1.024 1.019
davon Frauen 775 768
davon Manner 249 251
Beamt*innen 1 1
davon Frauen 1 1
davon Manner 0 0
Teilzeitbeschaftigte 772 769
Arbeitnehmer*innen 771 768
davon Frauen 619 612
davon Manner 152 156
Beamt*innen 1 1
davon Frauen 1 1
Auszubildende 109 126
Schwerbehindertenquote in % 5 6

g) Anteil Frauen in Fiihrungspositionen

31.12.2022  31.12.2021

Geschaftsfiihrung / Vorstand
Gesamt 1 1
davon Frauen 0 0
Bereichsleitungen
Gesamt 0 0
davon Frauen 0 0
Abteilungsleitungen
Gesamt 18 18
davon Frauen 14 12
Flihrungspositionen insgesamt 19 19
davon Frauen 14 12
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h) Kapitalzufiihrungen/-entnahmen,
Gesellschafterzuschiisse sowie
Biirgschaften der Landeshauptstadt

Stuttgart
0 0
in EUR in EUR
ZuschUsse aus stadtischen Fonds 267.656 339.338
Investitionszuschuss 22.932 240.437
Tilgungszuschuss 707.724 673.402
Stand der stadtischen Darlehen u. Stiftungsdarlehen 10.588.297 11.024.279

i) Spenden und Sponsoring

Es wurden Spenden im Gesamtbetrag von 25 TEUR (VJ. 21 TEUR) angenommen.

j) Leistungsdaten

Anzahl Platze | Auslastung in % Anzahl Platze | Auslastung in %
Einrichtung 2022 2022 2021 2021
Pflegeheim Hans Rehn 75 99% 75 99%
Pflegeheim Zamenhof 96 100% 100 92%
Haus Hasenberg 50 97% 50 98%
Pflegeheim Sonnenberg 156 99% 156 102%
Heslach Seniorenpflege 30 98% 30 99%
Heslach Junge Pflege 50 99% 50 100%
Parkheim Berg 155 99% 155 98%
Filderhof 98 96% 98 98%
Willy Kérner Haus 50 96% 50 96%
Pflegeheime VSPF ohne KUPF 760 98 % 764 98 %
Kurzzeitpflege Sonnenberg 10 59% 10 38%
Kurzzeitpflege Zamenhof 8 62% 8 43%
Pflegeheime gesamt 778 97% 782 97%
Tagespflege Rohrer Hohe 16 51% 16 54%
Tagespflege Sonnenberg 18 50% 18 49%
Tagespflege gesamt 34 51% 34 51%
Wohnungen 285 100% 285 100%
Mannerwohnheim 80 88% 80 82%
Neeffhaus (ab 2020 incl. ambW) 76 95% 76 94%
Wohnungslosenhilfe 156 91% 156 88%
ELW insgesamt 1.253 95% 1.257 94%
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k) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022
und aktuelle Kurzdarstellung

Das Thema Inflation hat im Berichtszeitraum zu immensen Kostensteigerungen im Bereich der Sachkosten -
insbesondere bei den Lebensmitteln - geflhrt. Die Energiekrise hat mit stark gestiegenen Energiekosten
ebenfalls dazu geflhrt, dass branchenweit einige Trager bereits Insolvenz anmelden mussten. Fir den ELW gilt
dies nicht, aber dennoch belasten die gestiegenen Kosten das Jahresergebnis massiv. Hinzu kommt eine
Verweigerungshaltung der Kostentragerseite, mit den gestiegenen Kosten konstruktiv umzugehen und z. B.
die Inflation in deren vollen Héhe anzuerkennen.

Branchenweit wurde im Berichtszeitraum mit der Aufnahme des § 113c SGB XI das
Personalbemessungsverfahren fir die stationdre Pflege ein neues Bemessungssystem fur den Einsatz von
Pflegepersonal in unterschiedlichen Qualifikationsniveaus vom Gesetzgeber vorgesehen. Wenn die eigentliche
Umsetzung auch erst im Jahr 2024 erfolgt, so ist die Umsetzung doch bereits in die Arbeit des ELW in Form
von Fortbildungen und konzeptionellen Uberlegungen eingeflossen.

Il. Kurzdarstellung des Geschaftsjahrs 2022

Die Bilanzsumme des ELW hat sich gegenlber dem Vorjahr um 2.510 TEUR auf 88.857 TEUR (Vorjahr:
91.367 TEUR) vermindert. Auf der Aktivseite betrifft dies im Wesentlichen das Anlagevermégen (- 1.885 TEUR)
mit einem wertmaBigen Rickgang vor allem durch Abschreibungen. Auf der Passivseite haben sich die
Verbindlichkeiten durch die Tilgung von Krediten vermindert. Aufgrund des gestiegenen Materialaufwands,
vor allem der Energiekosten, betragt der Jahresfehlbetrag -2.146 TEUR, die Eigenkapitalquote ist auf 33,5 %
zuriickgegangen (Vorjahr: 34,2 %)

Der Doppelwirtschaftsplan 2022/23 prognostizierte flr das Planjahr 2022 einen Jahresfehlbetrag von
1.120 TEUR. Dieser wurde um 1.027 TEUR unterschritten. Wesentliche Griinde hierfiir sind ein um 2.217 TEUR
gestiegener Personalaufwand und héhere Materialaufwendungen (+ 3.108 TEUR). Entlastend wirkte sich der
Anstieg der sonstigen betrieblichen Ertrdge (+3.626 TEUR) durch Erstattungsleistungen  fur
Corona-Aufwendungen sowie flr Personalkosten aus.

Der Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit betragt 2.018 TEUR, aus der Investitionstatigkeit -1.272 TEUR
und aus der Finanzierungstatigkeit -1.280 TEUR. Der Finanzmittelfonds, bestehend aus dem
Betriebsmittelkonto, dem Guthaben bei Kreditinstituten und dem Kassenbestand, abzlglich der
Verwahrgeldkonten, hat sich somit um 534 TEUR vermindert.

[ll. Chancen, Risiken und Ausblick

Chancen

Im Rahmen der strategischen Neuausrichtung des ELW ergeben sich folgende Chancen:

- Konsolidierung der stationdren Angebote, verbunden mit dem Ziel, die bisherigen Angebote zu optimieren
und geringflgig zu erweitern.

- Wachstumsfeld Ambulante Angebote: Insbesondere im Aufbau ambulanter Strukturen in Form von neuen
Pflegediensten, dem Aufbau von ambulant betreuten Wohngemeinschaften und sektorentbergreifenden
Angeboten.

- Ausbau der Angebote in der Wohnungslosenhilfe, insbesondere auch im Bereich der Schnittstelle zu unserer
Kernkompetenz Pflege in Form von speziellen Angeboten fir pflegebeddrftige wohnungslose Menschen.

Risiken
Wie in den Geschaftsjahren zuvor bildet auch im Berichtszeitraum 2022 der anstehende Investitionsbedarf fir
Neubauten und Sanierungen ein nicht unerhebliches Risiko in finanziellen wie organisatorischen Belangen.

Das geplante  Jahresergebnis  koénnte  nicht  erreicht  werden, wenn  unvorhergesehene

InstandhaltungsmaBnahmen durchgefihrt werden mussten. Weitere Unsicherheitsfaktoren stellen die
Inflation, die extrem steigenden Energiekosten, Forderungsausfalle sowie der Krieg in der Ukraine dar.
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Ausblick

Fir das Wirtschaftsjahr 2023 plant der ELW einen Jahresfehlbetrag von 935 TEUR bei einem
Kostendeckungsgrad von 98,6 %. Die Geschaftsfihrung verhandelte am 03.11.2022 neue Pflegesdtze mit
einer Gesamtentwicklung von +10,4 %, die im Jahr 2023 wirksam wurden. Aufgrund der neuen Pflegesatze
und vor allem wegen der Kostensteigerungen gehen wir fir 2023 inzwischen von einem Jahresfehlbetrag in
Hohe von 2,8 Mio. Euro aus.

Aufgrund des nahezu vollstandigen Verzehrs der Gewinnricklagen wird der Ausgleich zukinftiger
Jahresfehlbetrdge ohne KapitalmaBnahmen seitens der LHS nur noch durch Entnahmen aus der
Kapitalricklage mdéglich sein.

I) Nachhaltigkeit

Der ELW entschied sich bereits 2016 dazu, eine Gemeinwohlékonomie-Bilanz (GWO) zu erstellen. Die
Auditierung fand im Januar 2018 statt, am 10.01.2018 lag das Zertifikat vor.

Der GWO-Berichtsstandard ist fiir die Erfillung der non-financial-reporting-Vorgaben tauglich, er ist universell,
bewertbar, vergleichbar, allgemeinverstandlich, 6ffentlich und extern auditiert. Alle Fragen werden in der
GWO-Bilanz betrachtet und beantwortet. Die Fortschreibung der GWO Themenblécke begleiten das Handeln
und die Prozesse im ELW, die Umsetzung gestaltet sich im Alltag weiterhin in einzelnen Themenbldcken
schwierig. Im Berichtsjahr fiihrte der ELW den GWO-Prozess weiter, verbunden mit dem Ziel der
Rezertifizierung im Herbst 2023.

http://www.leben-und-wohnen.de/ueber-uns/gwoe.html
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|”“ Gigabit
Region Stuttgart

Gigabit Region Stuttgart GmbH

a) Allgemeine Angaben

Friedrichstrasse 10

Anschrift 70174 Stuttgart
Telefon (0711) 22 835 32
Rechtsform GmbH
Handelsregister HRB 21934
Griindungsdatum 10.05.2019
Gegenstand des Gegenstand des Unternehmens ist im Rahmen der kommunalen
Unternehmens Aufgabenerfillung die
- Beratung, Service, Vermarktung und Erbringung von Dienstleistungen
im Bereich Breitband, Breitbandausbau, Umsetzung von
Breitbandprojekten sowie sonstigen MaBnahmen zur Verbesserung
der Breibandversorgung und Digitalisierung
- Koordination des Aufbaus regionaler, kreisweiter oder kommunaler
Breitbandnetze
- Koordination, Verhandlung bzw. Beratung von
Kooperationsmodellen bzw. -vertrdgen zur Regelung der
Zusammenarbeit der Gesellschaft bzw. Gesellschafter im Bereich
Breitband mit Telekommunikations- oder sonstigen Unternehmen
Stammkapital in TEUR 50
. Anteil am Stammkapital
*
b) Gesellschafter*innen i TEUR %
Landeshauptstadt Stuttgart 7 14,29
Wirtschaftsforderung Region Stuttgart GmbH 7 14,29
Zweckverband Breitbandausbau Landkreis Béblingen 7 14,29
Zweckverband Breitbandausbau Rems-Murr 7 14,29
Zweckverband Breitbandversorgung Landkreis Esslingen 7 14,29
Zweckverband Gigabit Landkreis Géppingen 7 14,29
Zweckverband Kreisbreitband Ludwigsburg 7 14,29
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¢) Beteiligungen
Keine

d) Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung, der Aufsichtsrat und die Geschaftsfiihrung. Die
Darstellung der Mandate bezieht sich auf den Stichtag 31.12.2022 und berUcksichtigt die Veranderungen im
Geschaftsjahr.

Organ / Funktion Name Mandatab  Mandat bis
Aufsichtsrat fakultativ

Mitglied BM Fuhrmann, Thomas 25.02.2021

Mitglied Aufrecht, Ines 10.05.2019

stellv. Mitglied Bartuschek, Mathias 19.11.2020

stellv. Mitglied Stahl-Polziehn, Barbara 25.02.2021

Dem Aufsichtsrat gehdren 14 Mitglieder an, davon 1 Frau (7 %).

Geschéftsfiihrung
Geschaftsfuhrer Bahde, Hans-Jirgen

Die Bezlige der Geschéaftsfiihrung werden unter Berufung auf § 286 Absatz 4 Handelsgesetzbuch (HGB)
nicht genannt.

Vergiitungen
0 0
in EUR in EUR
Sitzungsgeld 130 130
Gesamtbezlge des Aufsichtsrats im Geschéaftsjahr 5.070 3.250
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e) Geschaftsentwicklung

ea) Vermogenslage

Bilanz

Aktiva

Immaterielle Vermdgensgegenstande
Sachanlagen

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten
Rechnungsabgrenzungsposten

Passiva

Eigenkapital

sonstige Ruckstellungen

Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
sonstige Verbindlichkeiten

Bilanzsumme

* Rumpfgeschaftsjiahr vom 10.05.2019 bis 31.12.2019

Kennzahlen zur Vermégenslage

Eigenkapitalquote (ohne Sonderposten)
Eigenkapitalquote (mit Sonderposten)
Anlagendeckungsgrad |l
Anlagenintensitat

Investitionen

Investitionsquote

Gigabit Region Stuttgart GmbH

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR

387 298 292 201

" 28 45 11

18 12 21 27

19 8 28 12

331 241 189 149

9 9 9 2

387 298 292 201

303 229 209 140

50 39 30 29

1 0 0 1

21 18 36 19

13 12 17 12

387 298 292 201

31.12.2022| 31.12.2021| Angaben in
78,24 76,77 %
78,24 76,77 %
> 100,00 > 100,00 %
7,49 13,44 %
14 0 TEUR

47,96 0,00 %
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eb) Ertragslage

GuVv
0 0 020 019

in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Umsatzerldse 19 7 0 0
sonstige betriebliche Ertrage 9 6 4 0
Lohne und Gehalter 550 562 542 205
Aersversorgun und Unterstitzung o7 102 93 32
Abschreibungen 25 26 18 20
sonstige betriebliche Aufwendungen 202 224 202 113
sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage** 0 0 0 0
JahresUberschuss/Jahresfehlbetrag -846 -900 -851 -370
Bilanzgewinn/Bilanzverlust -846 -900 -851 -370
* Rumpfgeschaftsjahr vom 10.05.2019 bis 31.12.2019
** < 1 TEUR
ec) Kapitalflussrechnung
Cash Flow 0 0 020 019

in TEUR| inTEUR| inTEUR| inTEUR

1. Cash Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit -817 -865 -836 -321
2. Cash Flow aus der Investitionstatigkeit -13 0 -46 -41
3. Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit 920 917 922 461
Zahlungswirksame Veranderung Finanzmittelfonds 90 52 40 99
(+) Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 241 189 149 50
4. Finanzmittelfonds am Ende der Periode 331 241 189 149

f) Anzahl der Beschaftigten

Beschiftigte auf Vollzeitbasis (im Jahresdurchschnitt)
Arbeitnehmer*innen
Beschaftigte nach Kopfen (im Jahresdurchschnitt)
Arbeitnehmer*innen
davon Frauen
davon Manner
Teilzeitbeschaftigte
Auszubildende
Schwerbehindertenquote in %

o0 Ok, = urjnUu1W
o000~ N OO OO

Seite 364



sTufiGaRT &

Digitalisierung und Telekommunikation Gigabit Region Stuttgart GmbH

g) Kapitalzufiihrungen/-entnahmen,
Gesellschafterzuschiisse sowie
Biirgschaften der Landeshauptstadt
Stuttgart

0 0
in EUR in EUR
Kapitalzuftihrung 142.800 142.800

h) Spenden und Sponsoringleistungen

keine

i) Leistungsdaten

Anschluss von 80.000 Haushalten und Gewerbetreibenden an das Glasfasernetz im Jahr 2022.
Insgesamt wurden seit Grindung der Gigabit durch den Kooperationspartner Telekom Gber 300.000
AnschlUsse erstellt, davon ca. 85.000 in der Landeshauptstadt.

j) Grundziige des Geschaftsverlaufs 2022
und aktuelle Kurzdarstellung

Ziele und Strategien

Ziel der Gigabit Region Stuttgart GmbH ist es, den Glasfaserausbau in der Region Stuttgart voranzutreiben
und damit den Zugang zum schnellen Internet. Dazu hat sie einen Kooperationsrahmenvertrag mit der
Deutschen Telekom abgeschlossen und koordiniert die Zusammenarbeit mit dem Kooperationspartner. Zudem
férdert die Gesellschaft Smart-Region-Anwendungen. Wahrend die Versorgung mit glasfaserbasierten
Haus-und Unternehmensanschlissen (FTTH -Fiber to the Home) in der Region Stuttgart laut Breitbandatlas des
Bundes bei 8,6 % (Stand Ende 2020) liegt, sollen bis 2025 alle Schulen, alle Gewerbegebiete sowie die Halfte
der Haushalte einen Zugang zum Hochstgeschwindigkeitsinternet im Gigabitbereich auf Glasfaserbasis
erhalten. Bis 2030 sollen 90 % der Haushalte versorgt sein. Unter dem Eindruck der wahrend der
Corona-Pandemie zutage getretenen nicht zufriedenstellenden Digitalisierung von Bildungseinrichtungen wird
der Ausbau von Schulen vorgezogen und forciert.

Erlauterungen zum Geschaftsverlauf 2022

Geschaftsumfeld - Region Stuttgart

Die Region Stuttgart ist eines der wichtigsten europaischen Wirtschaftszentren und hat durch die ansassigen
Firmen und das wissenschaftliche Umfeld gute Voraussetzungen, eine Vorreiterrolle bei der Digitalisierung zu
spielen. Dazu braucht es zwingend eine leistungsféhige Internet-Breitbandversorgung, fir die die GRS
gemeinsam mit ihren Partnern die infrastrukturelle Grundvoraussetzung schaffen soll. Um die definierten
zeitlichen Ausbauziele zu erreichen, Gbernimmt die GRS die Koordination der weiteren Planungen der Region
und die Steuerung der Kooperationsprojekte mit der Privatwirtschaft.

174 von 179 Stadten und Gemeinden in der Region Stuttgart beteiligen sich derzeit an dem gemeinsamen
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Ausbauprogramm. Die Gigabit Region Stuttgart GmbH Ubernimmt dabei die Projektleitung auf Seiten der
Region und ist zentraler Ansprechpartner fur die Telekom. Es sind gemeinsame Investitionen und
UnterstitzungsmaBnahmen in Héhe von 1,6 Mrd. EUR geplant.

Andere Telekommunikationsunternehmen kénnen und sollen weiterhin in den teilnehmenden Kommunen
investieren. Etablierte Breitbandgesellschaften wie zum Beispiel die Deutsche Glasfaser bearbeiten neben den
Gewerbegebieten auch Misch- und Wohngebiete. Damit durfte die Ausbaugeschwindigkeit von
Glasfasernetzen in der Region Stuttgart nochmals gesteigert werden.

Ausbauprozess

Kommt es in einer Kommune zu einem Ausbauvorhaben mit der Telekom, wird dieses nach den Regeln des
Rahmenvertrages umgesetzt. TurnusmaBig werden von allen Partnern gemeinsam die jeweils nachsten
Ausbaugebiete erarbeitet. Bei ausreichendem Kundeninteresse kommt es zur Umsetzung des Ausbaus von
Glasfaser bis ins Gebaude in dem betreffenden Gebiet. Seit der Vertragsunterzeichnung im Mai 2019 haben
bis zum Ende des Jahres 2021 200.000 weitere Haushalte und Gewerbetreibende in der Region Stuttgart
Zugang zu schnellem Internet Gber Glasfaser erhalten. Im Jahr 2022 sind weitere 100.000 Anschlisse durch
die Deutsche Telekom realisiert worden. So werden dank des Kooperationsprogramms bis Jahresende 2022
Uber 300.000 Haushalte und Gewerbebetriebe lber das regionale Gigabitprogramm Zugang zu schnellem
Internet durch das Glasfasernetz der Telekom haben. Uber 166 Gewerbegebiete in der gesamten Region
waren bis Ende 2022 fertiggestellt, im Bau oder fur den Ausbau entschieden. Die zeitlichen Versorgungsziele
sind fur die teilnehmenden 174 der 179 Kommunen bis 2030 aus heutiger Sicht erreichbar.

Personal
Die GRS legt groBen Wert auf die kontinuierliche Fortbildung des Personals, da aufgrund der konjunkturellen
Entwicklung und der damit zusammenhdngenden Entwicklung des Arbeitsmarktes, insbesondere im
Ballungszentrum Region Stuttgart, moglicherweise nicht geniligend qualifiziertes Personal verfigbar sein
kdnnte.

Die Geschaftsleitung hatte bezlglich der Corona-Pandemie seit Marz 2020 umfangreiche SofortmaBnahmen
implementiert, sodass alle Beschaftigten im Homeoffice arbeiten kénnen und keine wesentlichen
Einschrankungen der Unternehmensfunktionen zu verzeichnen waren.

Ausblick auf die folgenden Geschéftsjahre

Die Risiken der Gigabit Region Stuttgart GmbH sind zum aktuellen Zeitpunkt relativ gering, da durch die
Zuschusse der Gesellschafter*innen die Finanzierung der Gesellschaft gesichert ist. Unter der Voraussetzung,
dass die Gesellschafterbeitrage in der bisherigen Hohe weiterhin geleistet werden, besteht fur den Bestand der
Gesellschaft kein Risiko.

Nach aktuellem Kenntnisstand schatzt die Geschaftsfiihrung das sich aus dem Ukrainekrieg ergebende Risiko
far die GRS als gering ein.

Insgesamt rechnet die GRS unter den geschilderten Rahmenbedingungen mit einer weiterhin stabilen und

planmaBigen Entwicklung der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft und mit einer
planmaBigen Fortsetzung des glasfaserbasierten Breitbandausbaues in der Region Stuttgart.
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Abschlussprifungsgesellschaften

Beteiligungsunternehmen 2023 2022 2021 2020
Energiedienste der Landeshauptstadt Stuttgart Ebner Stolz Ebner Stolz Ebner Stolz Ebner Stolz
GmbH

Film- und Medienfestival gGmbH Baker Tilly Baker Tilly Baker Tilly Baker Tilly
Flughafen Stuttgart GmbH Baker Tilly Baker Tilly Baker Tilly Baker Tilly

Gigabit Stuttgart GmbH

R&dI & Partner

RodI & Partner

R&d| & Partner

R&dI & Partner

Hafen Stuttgart GmbH Bansbach Bansbach Bansbach Bansbach
Internationale Bauausstellung 2027

. H H H H
StadtRegion Stuttgart GmbH VIS s WIS VIS
gw(.)Stl:chgart Veranstaltungsgesellschaft mbH & WirtschaftsTreuhand  [WirtschaftsTreuhand  |WirtschaftsTreuhand  |WirtschaftsTreuhand
Kabeltrasse WP Schwanfelder Hohe GbR Ebner Stolz Ebner Stolz Ebner Stolz Ebner Stolz

Landesbank Baden-Wirttemberg

Deloitte & Touche

Deloitte & Touche

Deloitte & Touche

Deloitte & Touche

Landesmesse Stuttgart GmbH

EY

EY

EY

EY

Markte Stuttgart GmbH

WirtschaftsTreuhand

WirtschaftsTreuhand

WirtschaftsTreuhand

WirtschaftsTreuhand

Medizinisches Versorgungszentrum Bad
Cannstatt gGmbH

Pricewaterhouse-
Coopers

Pricewaterhouse-
Coopers

Pricewaterhouse-
Coopers

Pricewaterhouse-
Coopers

Objektgesellschaft Schleyer-Halle und Neue
Arena GmbH & Co. KG

Dr. Vaih & Partner

Dr. Vaih & Partner

Dr. Vaih & Partner

Dr. Vaih & Partner

Projektgesellschaft Neue Messe

mbH

GmbH & Co. KG Ebner Stolz Ebner Stolz Ebner Stolz Ebner Stolz
SBS - Sportstétten Betriebs-GmbH H/W/S HW/S H/W/S H/W/S
Sportklinik Stuttgart GmbH Ebner Stolz Ebner Stolz Ebner Stolz Ebner Stolz
SSB Reisen GmbH Baker Tilly Baker Tilly Baker Tilly Baker Tilly
Stadion NeckarPark GmbH & Co. KG H/W/S H/W/S HW/S HW/S
Stadtwerke Stuttgart GmbH Ebner Stolz Ebner Stolz Ebner Stolz Ebner Stolz
Stadtwerke Stuttgart Vertriebsgesellschaft Ebner Stolz Ebner Stolz Ebner Stolz Ebner Stolz

Stiftung Kunstmuseum Stuttgart gGmbH

KMS & Dumann

KMS & Dumann

KMS & Dumann

KMS & Dumann

Stuttgart-Marketing GmbH

Menold Bezler

Menold Bezler

Menold Bezler

Prof. Dr. Binder, Dr. Dr.
Hillebrecht und Partner

Stuttgarter StraBenbahnen AG Baker Tilly Baker Tilly Baker Tilly Baker Tilly

\S/tEBL:tkteg:rrSt;;;/ee”rsssggﬁnrgks)-l_'und Bansbach Bansbach Bansbach Bansbach

gt;:t%iratirg\é\gzn?cir;?ts;nubnl—? RWT Crowe RWT Crowe RWT Crowe RWT Crowe
Stuttgart Netze GmbH Ebner Stolz Ebner Stolz Ebner Stolz Ebner Stolz
SWS Windpark Bad Hersfeld GmbH & Co. KG  [Ebner Stolz Ebner Stolz Ebner Stolz Ebner Stolz
SWS Windpark Everswinkel | GmbH & Co. KG [Ebner Stolz Ebner Stolz Ebner Stolz Ebner Stolz
SWS Windpark Everswinkel Il GmbH & Co. KG [Ebner Stolz Ebner Stolz Ebner Stolz Ebner Stolz
SWS EWL Infrastruktur GmbH & Co. KG Ebner Stolz Ebner Stolz Ebner Stolz Ebner Stolz
SWS Windpark Schwanfeld GmbH & Co. KG  |Ebner Stolz Ebner Stolz Ebner Stolz Ebner Stolz
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Abschlussprafungsgesellschaften

Beteiligungsunternehmen 2023 2022 2021 2020
SWS Windpark Lieskau | GmbH & Co. KG Ebner Stolz Ebner Stolz Ebner Stolz Ebner Stolz
SWS Windpark Lieskau Il GmbH & Co. KG Ebner Stolz Ebner Stolz Ebner Stolz Ebner Stolz
SWS Windpark Dinkelsbthl GmbH & Co. KG  |Ebner Stolz Ebner Stolz Ebner Stolz Ebner Stolz
Verkehrs- und Tarifverbund Stuttgart GmbH  |Wibera Wibera Wibera Wibera
Eigenbetriebe 2023 2022 2021 2020
Eigenbetrieb Abfallwirtschaft Stuttgart KPMG KPMG KPMG KPMG

Eigenbetrieb Stuttgarter Bader

Menold Bezler

Menold Bezler

Menold Bezler

Prof. Dr. Binder, Dr. Dr.
Hillebrecht und Partner

Eigenbetrieb Leben und Wohnen

EY

EY

EY

EY

Eigenbetrieb Stadtentwasserung Stuttgart

Baker Tilly

Baker Tilly

Baker Tilly

Baker Tilly

gemeinniitzige Kommunalanstalt
des dffentlichen Rechts "

2023

2022

2021

2020

Klinikum Stuttgart gKA6R

Pricewaterhouse-
Coopers

Pricewaterhouse-
Coopers

Pricewaterhouse-
Coopers

Pricewaterhouse-
Coopers

1) Die gesetzliche ortliche Prufung der Eigenbetriebe (gem. § 16 EigBG und § 111 GemO) u. der Kommunalanstalt (§ 102d Abs. 2 GemO) erfolgt durch das
Rechnungspriifungsamt der Landeshauptstadt Stuttgart.
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VL.

Abkilirzungsverzeichnis
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AGS
AHS
AWS
BAG
Beka
BMG
BMWi
Ml
CMP
CAT
Cost Aviation
CRS
CVD

DNK

Dz

DRG

EAV

EDS

ELW

EnBW

END KG

END Vw-GmbH
EzV

EVG

FMF

FSG

FSEG

gKAGR

GB-A

GemO

Gigabit

HGB

HGrG

HMSH

HSG

HSG Flughafen
IBA 2027

InEK

IHK
in.Stuttgart Vw-GmbH
in.Stuttgart KG
Kabeltrasse
KAV

KBC

KKL

Klinikum Stuttgart gkKAGR
Kunstmuseum
LBBW

LKHG

LMS

MDK

MHD

LHS

MSG GmbH
MVZ

OSAKG

OSA Vw-GmbH
PGNM KG
PGNM Vw-GmbH
Psych-PV
QMBW

Abkirzungsverzeichnis

AGS Airport Ground Service GmbH, Stuttgart

Aviation Handling Services GmbH

Eigenbetrieb Abfallwirtschaft Stuttgart

Baden-Airpark GmbH, Rheinmunster

Einkaufs- und Wirtschaftsgesellschaft fir Verkehrsunternehmen mbH
Bundesministerium fur Gesundheit

Bundesministerium fur Wirtschaft und Energie

Case Mix Index - Formel fur die Schwere der behandelten Falle fur die Leistungsabrechnung in Krankenhdusern

Case Mix Punkte - Anzahl der Punkte sind Basis der Leistungsabrechnung in Krankenhausern
City Air Terminal Luftreiseblro GmbH, Stuttgart

Cost Aviation GmbH

Corporate Social Responsibility

Clean Vehicle Directive -Gesetzentwurf zur Umsetzung der Uberarbeiteten EU-Richtlinie Uber die Férderung
sauberer und energieeffizienter StraBenfahrzeuge (Clean Vehicles Directive, Es werden verbindliche
Mindestziele fur emissionsarme und -freie Pkw sowie leichte und schwere Nutzfahrzeuge, insbesondere fir
Busse im OPNV, fiir die Beschaffung vorgegeben.

Deutscher Nachhaltigkeits Kodex

Datenzentrale Baden-Wurttemberg, Anstalt des 6ffentlichen Rechts

Diagnostic Relatede Groups - Abrechnungssystem von Krankenhausern auf Basis von Fallpauschalen
Einnahmeaufteilungsvertrag (VVS)

Energiedienste der Landeshauptstadt Stuttgart GmbH

Eigenbetrieb Leben & Wohnen der Landeshauptstadt Stuttgart

Energie Baden-Wirttemberg AG

Esslingen-Nellingen-Denkendorf Verkehrsgesellschaft GmbH & Co. KG
Esslingen-Nellingen-Denkendorf Verkehrsgesellschaft Verwaltungs-GmbH
Einnahmezuscheidungsvertrag (VVS)

DZ Datenzentrale Entwicklungs- und Vertriebs-GmbH

Film- und Medienfestival gGmbH

Flughafen Stuttgart GmbH

Flughafen Stuttgart Energie GmbH

gemeinnutzige Kommunalanstalt des 6ffentlichen Rechts

Gemeinsamer Bundesausschuss

Gemeindeordnung von Baden-Wirttemberg

Gigabit Region Stuttgart GmbH

Handelsgesetzbuch

Haushaltsgrundsatzegesetz

Hanns-Martin-Schleyer-Halle

Hafen Stuttgart GmbH

HSG Flughafen Stuttgart Handels- und Service GmbH, Leinfelden-Echterdingen
Internationale Bauausstellung 2027 StadtRegion Stuttgart GmbH

Institut fr das Entgeltsystem im Krankenhaus

Industrie- und Handelskammer

in.Stuttgart Verwaltungs GmbH

in.Stuttgart Veranstaltungsgesellschaft mbH & Co. KG

Kabeltrasse WP Schwanfelder Hohe GbR

Konzessionsabgabenverordnung

Krankenhaus Bad-Cannstatt

Kultur- und Kongresszentrum Liederhalle

Klinikum der Landeshauptstadt Stuttgart gemeinnitzige Anstalt des 6ffentlichen Rechts
Stiftung Kunstmuseum Stuttgart gGmbH

Landesbank Baden-Wurttemberg

Landeskrankenhausgesetz

Landesmesse Stuttgart GmbH

Medizinischer Dienst der Krankenkassen

Museum Haus Dix

Landeshauptstadt Stuttgart

Markte Stuttgart GmbH

Medizinisches Versorgungszentrum Bad Cannstatt gGmbH

Objektgesellschaft Schleyer-Halle und Neue Arena GmbH & Co. KG

Objektgesellschaft Schleyer-Halle und Neue Arena Verwaltungs-GmbH
Projektgesellschaft Neue Messe GmbH & Co. KG

Projektgesellschaft Neue Messe Verwaltungs-GmbH

Psychiartrie-Personal-Verordnung

QMBW GmbH
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Regio Regio Stuttgart Marketing- und Tourismus GmbH

RZP Regionalzugpool

SBS Sportstatten Betriebs-GmbH Stuttgart

SDS Sustainable Developement Goals - 17 Nachhaltigkeitsziele der Vereinten Nationen der "Agenda 2030"
SES Eigenbetrieb Stadtentwasserung Stuttgart

S.Ground S.Stuttgart Ground Services GmbH, Leinfelden-Echterdingen
SM Stuttgart-Marketing GmbH

SN Stuttgart NETZE GmbH

Sportklinik Sportklinik Stuttgart GmbH

SSB Stuttgarter StraBenbahnen AG

SSB Reisen SSB Reisen GmbH

STB Eigenbetrieb Stuttgarter Bader

Stadion KG Stadion NeckarPark GmbH & Co. KG

Stv. Stellvertretende/r

Stadion Vw-GmbH Stadion NeckarPark Verwaltungs-GmbH

SV Stuttgarter Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH
SWS Stadtwerke Stuttgart GmbH

SWSG Stuttgarter Wohnungs- und Stadtebaugesellschaft mbH
SWSVG Stadtwerke Stuttgart Vertriebsgesellschaft mbH

SWS Windpark Bad Hersfeld ~ SWS Windpark Bad Hersfeld GmbH & Co. KG

SWS EWL | SWS Windpark Everswinkel | GmbH & Co. KG

SWS EWL I SWS Windpark Everswinkel I GmbH & Co. KG

SWS EWL Infrastruktur SWS EWL Infrastruktur GmbH & Co. KG

SWS Lieskau | SWS Windpark Lieskau | GmbH & Co. KG

SWS Lieskau Il SWS Windpark Lieskau Il GmbH & Co. KG

SWS Windpark SWS Windpark Verwaltungs GmbH

SWS Windpark Schwanfeld SWS Windpark Schwanfeld GmbH & Co. KG

TEU 20-FuB-Standard-Container

TZR Tarifzonenreform

VRS Verband Region Stuttgart

VVS Verkehrs- und Tarifverbund Stuttgart GmbH
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VII. | Alphabetisches Inhaltsverzeichnis

e Beteiligungsunternehmen und Eigenbetriebe der
Landeshauptstadt Stuttgart
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Alphabetisches Inhaltsverzeichnis

2022

Seite
Eigenbetrieb Abfallwirtschaft Stuttgart 305
Eigenbetrieb Leben & Wohnen der Landeshauptstadt Stuttgart 351
Eigenbetrieb Stadtentwdasserung Stuttgart 315
Eigenbetrieb Stuttgarter Bader 261
Energiedienste der Landeshauptstadt Stuttgart GmbH 105
Film- und Medienfestival gGmbH 243
Flughafen Stuttgart GmbH 161
Gigabit Region Stuttgart GmbH 361
Hafen Stuttgart GmbH 69
in.Stuttgart Veranstaltungsgesellschaft mbH & Co. KG 191
Internationale Bauausstellung 2027 StadtRegion Stuttgart GmbH 283
Kabeltrasse WP Schwanfelder Héhe GbR 157
Klinikum der Landeshauptstadt Stuttgart gKAGR 325
Landesbank Baden-Wirttemberg 293
Landesmesse Stuttgart GmbH 173
Markte Stuttgart GmbH 203
Medizinisches Versorgungszentrum Krankenhaus Bad Cannstatt gGmbH 337
Objektgesellschaft Schleyer-Halle und Neue Arena GmbH & Co. KG 211
Projektgesellschaft Neue Messe GmbH & Co. KG 183
SBS — Sportstatten Betriebs-GmbH Stuttgart 237
Sportklinik Stuttgart GmbH 343
SSB Reisen GmbH 55
Stadion NeckarPark GmbH & Co. KG 219
Stadtwerke Stuttgart GmbH 79
Stadtwerke Stuttgart Vertriebsgesellschaft mbH 91
Stiftung Kunstmuseum Stuttgart gGmbH 251
Stuttgart Netze GmbH 97
Stuttgarter StraBenbahnen AG 45
Stuttgarter Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH 37
Stuttgarter Wohnungs- und Stadtebaugesellschaft mbH 271
Stuttgart-Marketing GmbH 227
SWS EWL Infrastruktur GmbH & Co. KG 129
SWS Windpark Bad Hersfeld GmbH & Co. KG 111
SWS Windpark Dinkelsbihl GmbH & Co. KG 151
SWS Windpark Everswinkel | GmbH & Co. KG 117
SWS Windpark Everswinkel Il GmbH & Co. KG 123
SWS Windpark Lieskau | GmbH & Co. KG 133
SWS Windpark Lieskau Il GmbH Co. KG 139
SWS Windpark Schwanfeld GmbH & Co. KG 145
Verkehrs- und Tarifverbund Stuttgart GmbH 61
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